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Lampiran 1 : Kuesioner

ANALISIS PENGARUH PELATIHAN DAN MOTIVASI

x TERHADAP KINERJA KARYAWAN

g DI HEAD OFFICE PT X JAKARTA UTARA
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kenalkan nama saya Stella dari mahasiswa Kwik Kian Gie School of Business jurusan
ber daya manusia. Berikut ini adalah kuesioner untuk penelitian tugas
%ﬂghlﬁskrlpm Saya yang berkaitan dengan pengaruh dari pelatihan dan motivasi yang
«diberikantoleh perusahaan PT X terhadap kinerja karyawannya. Kuesioner ini hanya untuk
Ekg)ebluan skripsi dan setiap informasi yang didapat akan dijaga rahasianya, karena ini murni
;dlgugakan untuk keperluan skripsi. Oleh karena itu, di sela-sela kesibukan Anda, saya
1ohoi dengan hormat kesediaan Anda untuk dapat mengisi kuesioner berikut ini secara
Atas kesediaan dan partisipasi Anda sekalian untuk mengisi kuesioner yang ada, saya
an terlma kasih.
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dan berllah tanda silang (x) pada pilihan yang tersedia.
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“Laman y@Bekerja

= = (g) 1 tahun (b) 1-5tahun (c) 6-10 tahun (d) > 10 tahun
PETUNJUK :

1. Berilah-tanda silang (X) pada pilihan yang tersedia, yang sesuai dengan pendapat anda.
2. Dimdhon kesungguhan dan kejujuran anda menentukan kualitas hasil penelitian ini.
3. Keterangan :

STS : Sangat Tidak Setuju

TSex @ Tidak Setuju

N @ Netral

S . Setuju

SS#: Sangat Setuju
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- PERNYATAAN

STS

TS

SS

Neéed Assessment

IPenempatan pelatihan dari perusahaan sudah sesuai

)

gPelétihan yang diberikan sesuai dengan job

deseription

o
TOUT

TPUTIT

SaYa membutuhkan pelatihan sesuai yang ditentukan
oleft.perusahaan

i

%Deéaigning the Training Program

q

Z:Haéll dari pelatihan sudah sesuai dengan yang
~diharapkan

|99

Saié berminat dan siap mengikuti pelatihan yang
dipipgramkan oleh perusahaan

Materi pelatihan yang diberikan bermanfaat sebagai
bekal dalam berperilaku dan implementasi pekerjaan
sehari-hari

Imptlementing the Training Program

Metode pelatihan yang digunakan perusahaan
beragam/bervariasi

M:éjtode pelatihan yang digunakan perusahaan efektif
darrekonomis

Evaluating the Training Program

:Jagwins [ueyingaAlisw uep Yeywriueousw edue 1ul sinj eAley ynunyas peie ueibegas dinnfuaw fuese)|q

Diberikan kesempatan untuk menyampaikan kritik
dan,saran setelah mengikuti pelatihan

Pefatinan dari perusahaan membantu saya dalam

2
percapaian yang lebih baik

3 Setelah mengikuti program pelatihan dari
pefisahaan, telah merubah perilaku saya menjadi
lebth baik dalam melakukan pekerjaan

4 Pelatihan yang diberikan memberikan benefit bagi

Sayea

= 83
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Motivasi

Z
O

@ PERNYATAAN

STS

TS

SS

I
Mgdtivation Factors
(@]

Pe%sahaan mengakui dan menghargai hasil kerja

- X

Pergsahaan memberikan saya pujian terhadap kinerja

o]
Uyarg memuaskan
>R

fiSaga selalu tepat waktu dalam menyelesaikan
- pekeérjaan
— c

?;Saﬁ memiliki kepuasan tersendiri jika mampu
%meﬁyelesaikan tugas pekerjaan yang sulit

5 Q.

I

gSa)%_é memiliki rasa tanggung jawab terhadap apa
"yang saya kerjakan

=
Pekerjaan saya beragam
A

Saﬁé memiliki tanggung jawab untuk melakukan

pekerjaan
A

Be&rja di PT X membuat saya berkembang dan
mag} (ketrampilan dan kemampuan)

Hygiene Factors

Sasa mengetahui kesalahan kerja karena adanya
supervisi

[
Kﬁdisi tempat kerja saya memberikan kenyamanan
dalam bekerja

)

:1ggquins ueyingakuals uep ueywniugduaw ediiey 1ui{snny eAdey ynaniasineie ueiblegas diynpusw buelie)iqg 1|

R%an kerja saya di perusahaan mendukung
praduktivitas kerja
)

4 Sa;s@ memiliki hubungan baik dengan atasan dan
re%n kerja lainnya
q
5 | Saya merasa aman bekerja di PT X
(]
6 R@:ana, implementasi dan evaluasi mengacu

kepada kebijakan perusahaan
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Kinerja

Z
O

@ PERNYATAAN

STS

TS

SS

XI
Jummlah Pekerjaan

bueueyq 1|

puawl

Sa;% mampu menyelesaikan pekerjaan yang
Idibg.rikan oleh perusahaan

X
aya mengerjakan pekerjaan sesuai dengan standar

e TP

A
:Kuﬁlitas Pekerjaan

[~
Toum

,I_U’,_I
QD
&
=)

Pekzerjaan yang saya selesaikan sudah mencapai

& d

Ke :patan Waktu

M=bugpur

D SI

c

7

aya mampu menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan
waktu yang di tetapkan
(]

uure

Pel%rjaan saya bergantung pada pekerjaan lain dan
sebé'iiknya

uaw gduey 1ul giiny eAuey|ynanjes neie ugibeqas diin

Kehadiran
O

Sagd dapat datang tepat waktu ke kantor

o
Saya bersedia datang ke kantor di luar jam kerja

Kemampuan Kerja Sama

Saya senang bekerja dalam tim
)

Saya merasa beban pekerjaan saya ringan jika
menyelesaikan pekerjaan dalam sebuah kelompok
or@nisasi

:Jaquins uerigaAugw uep ueyuiniue
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Lampiran 2 : Hasil Data Kuesioner

Hasil Data Kuesioner
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. Dilargng mengutip sebfagiap atap qelirpih{kgryp tplis ini fampa menpcanturnkian| dan menpebutkgn fumber:
) L1l I () ] ] 1 ] ) ]
a. Pengutipantratyauntuk kepentmgarpendrdikan, penetitian, penutisarrkarya tmat, penyasutan-taporarn,

penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun

tanpa izin IBIKKG.
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Hasil Data Kuesioner
M5
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M3
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~n M1

ptal milik |IBl KKG [(Institlut Bishis dan |nfornpaltikal Kwik Kian Gie)
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9 RESPONDEN ==
s
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an dan npepygbutkap $um
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Tya Tarnart, PeiTyusutidl
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arapd memngptip sepalgign|atlay seliirith|kgrya tulisfin
P tingarrperdidka
penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Hakl Cipta DilinduhgilUndaha{Urdalng

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Lampiran)3 : Hasil Pengolahan Data

v 9 Hasil Data Validitas
B
LI
> - .
e g o Pelatihan
T3 T &
Q " .
53 = Correlations
ZE o
== TOTAL
~
B P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 | P11 | P12 | Lo iatiian
"
e 5 Eearson. 1| 6717 | 0,263 | 628" | 0,201 | 0,231 | ,668" | 529" | 0,271 | 612" | 0,302 | ,476" 739"
5 2 ¢ orrelation
C i -
P2 5 USio.(2 o| o016 0| 0286 | 0218 o0 | 0,003 | 0,366 0| 0,104 | 0,008 0
-c L g 17ialled)
P2 = W 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
o 2 UPearson
IO 5 oz i 671" 1| o031 | 596" | 0,267 | 0,292 | .96 | 0,322 | 0,112 | 486" | 0,203 | 614~ 661"
@G = 5 YCorrelation
Y5 @ =sig. (2-
FrR2 w9 0 0,095 | 0,001 | 0,154 | 0,127 | 0,005 | 0,083 | 0,554 | 0,006 | 0,587 0 0
g T C _failed)
q e
3 2 N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
¢35 o
¢+ 5 2 =Pearson " " " - .
F2 @ Sonemion | 0263 o3t 1] 0126 | 0204 | 388 | 0,189 | 0,312 | 416" | 378" | 0,248 | 595 549
E I Sig. (2-
F P :tai‘f’e' o 0,16 | 0,095 0,506 | 0,114 | 0,034 | 0,316 | 0,094 | 0,022 | 0,039 | 0,186 | 0,001 0,002
+4 . =
g = N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
P o : .
¥ S gfearson 628" | 596" | 0,126 1] 0341 | 373 | 562" | 520" 438" | 0,352 | ,439° 646"
3 8 _Correlation 0,216
P4 1?'9'(2' o | 0,001 | 0,506 0,065 | 0,042 | 0,001 | 0,003 | 0,252 | 0,015 | 0,056 | 0,015 0
+ 3 =tailed)
1= SN 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
4 o :
¢ = —earson 0,201 | 0,267 | 0,294 | 0,341 1| .,603" | 0327 | 0210271 | 523" | 377 | 386 581"
4 - Correlation
Z-P§i —Sig. (2- 0,286 | 0,154 | 0,114 | 0,065 0| 0078 | 0,265 | 0,148 | 0,003 [ 0,04 | 0,035 0,001
S tailed)
e 3 N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
1.
+ S Eearsm. 0231 | 0,202 | 388 | ,373" | 693" 1| 368 | 0,256 | 0,357 | 520" | 0,269 | 389" 618"
] orrelation
= —Sig. (2-
Fre = tailed) 0,218 | 0,117 | 0,034 | 0,042 0 0,045 | 0,172 | 0,053 | 0,003 | 0,151 | 0,034 0
<4 = Hr
G e 2N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
= (|
~ —_ p—
F = ¥ earson 668" | 496" | 0,189 | ,562™ | 0,327 | ,368" 1| ,782" | 0,241 | ;752" | 426" | 391 ,795”
Q@ o Correlation
e =Isig. (2-
3 R4 9- 0 | 0,005 | 0,316 | 0,001 | 0,078 | 0,045 0 | 0199 0 | 0,019 | 0,033 0
T - tailed)
S g Al 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
I o =
$ = mhearson 529" | 0,322 | 0,312 | 529" | 0,21 | 0,256 | ;782" 1] 0287 | 676" | 598" | 399" 749"
q wCorrelation
| P8 *tsa'i?éé)z' 0,003 | 0,083 | 0,094 | 0,003 | 0,265 | 0,172 0 0,125 0 o[ 0,029 0
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Pearson * - " -
Comelation | 0171 | 0112 | 416" | o, ¢ | 0271 [ 0,357 | 0241 | 0,287 1| 518" | 0,331 | 0,333 A74
P9 gﬁ’éé)z' 0,366 | 0,554 | 0,022 | 0,252 | 0,148 | 0,053 | 0,299 | 0,125 0,003 | 0,074 | 0,073 0,008
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
- carson 612" | 486" | 378 | 438 | 523" | 520" | 752" | 676" | 518" 1| 597" | 555 881"
~-Correlation
P10 gﬁeé)z o | 0,006 | 0,030 | 0,015 | 0,003 | 0,003 0 0 | 0.003 o | 0,001 0
=N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
gPhearson 0,302 | 0,103 | 0,248 | 0,352 | ,377" [ 0,269 | 426" | 598" | 0,331 | 597" 1| 470 614"
P11 ==Correlation
Sig. (2- 0,104 | 0,587 | 0,186 | 0,056 | 0,04 | 0,151 | 0,019 o | o074 0 0,009 0

# ailed)
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N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Pearson - o - . . . . . - - -
Eorrelation A767 | ,6147 | 595 439" | 386" | ,389° | 391" | ,399" | 0,333 | ,555" | 470 1 732
P12 iaiéé)z 0,008 0 | 0,001 | 0,015 | 0,035 | 0,034 | 0,033 | 0,029 | 0,073 | 0,001 | 0,009 0
. AN 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
g © x
- P2 Chearson 739" | 6617 | 549" | 646" | 5817 | 618" | ;795" | ,;749™ | 474" | 881" | 614" | 732" 1
D ~=Correlation
=3 TOTAL A& ,
€ f PELATIH  9S5ig. (- 0 0 | 0,002 0 | 0,001 0 0 0 | 0,008 0 0 0
T 3a|led)
L T =
o g ) =N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
- b ~ud >
3- 3*5_.4: IatioEs significant at the 0.01 level (2-tailed).
~20T©T 38 =
NS *Lglorﬁelatior;s significant at the 0.05 level (2-tailed).
Q c ()]
e~ 5 = @
S s o=
S x o0 o =1
2 >35S @ : -
oo a % Hasil Data Validitas
S — ¢
n o € g -+
C L wm W - .
50 g = Motivasi
cQc > 5
S Q =.
3> S 7
[ o] c .
0D x 3 EJ- Correlations
b 20 o = TOTAL
< 3 —
P 2 o o 5 MOTIVA
§ = a M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12 M13 M14 S|
MP U—T Pearson 1| ,661" ,269 ,148 -,192 -,031 ,236 454" ,159 414 ,398" ,435" 427 ,207 507"
T 3 Correlation
g = Sig. (2+, ,000 ,151 ,435 ,309 ,869 ,210 ,012 ,401 ,023 ,029 ,016 ,019 272 ,004
© o tailed)T
=3 Q
o g N = 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
S
ng 3 Pears%n ,661" 1 ,144 ,265 | 0,000 ,225 ,169 419 ,456" ,396 ,326 ,287 | ,565™ ,119 ,560™
[0) g Correfation
E 8 Sig.(?—. ,000 447 ,157 | 1,000 ,231 372 ,021 ,011 ,030 ,079 124 ,001 ,532 ,001
=5 tailed.
g c N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
S 3 Q
IV%_ = Pearson ,269 ,144 1 ,352 ,336 -,019 | 525" ,269 ,056 ,333 | ,630” 432" ,184 ,116 ,516™
32 % Correlation
o o Sig. (2- ,151 447 ,056 ,070 ,920 ,003 ,150 771 ,072 ,000 ,017 ,331 ,542 ,004
=2 tailed)
g_ 3 N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
3
[z g Peaison ,148 ,265 ,352 1| ,740" ,384" | ,669™ 453" ,398" | ,670" | ,700" | ,682" 462" ,351 ,809™
- ‘(<D Co?%tion
g o Sig. ,435 ,157 ,056 ,000 ,036 ,000 ,012 ,029 ,000 ,000 ,000 ,010 ,057 ,000
=5 tailedy
0 5 N c 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
c >
l\/@ " Pe -,192 | 0,000 ,336 | ,740" 1 314 | ,590™ ,325 414" 414" 455" ,368" ,263 ,290 ,586™
S 5 Corfelation
o = Sigl@ ,309 | 1,000 ,070 ,000 ,001 ,001 ,080 ,023 ,023 ,012 ,046 ,160 ,120 ,001
3 @ tailed)
o N 5' 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
S
M6 Peafson -,031 ,225 -,019 ,384" ,314 1 ,318 ,093 ,286 ,054 ,074 ,093 ,301 ,088 ,352
Corf8lation
Sig.n ,869 ,231 ,920 ,036 ,091 ,087 ,625 ,125 776 ,696 ,625 ,106 ,643 ,057
tailed)m
N = 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
=h
M7 Peafson ,236 ,169 | ,525™ | ,669" | ,590” ,318 1| 547" 195 | ,661™ | ,645" | ,595” 443" ,406" 7747
Corf€lation
Sig.(2- ,210 372 ,003 ,000 ,001 ,087 ,002 ,302 ,000 ,000 ,001 ,014 ,026 ,000
tailedl)y
N 2 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
M8 Peaﬁn 454 419 ,269 453" ,325 ,093 | 547" 1 ,215 | ,630™ | ,624" | 621" | 527" | ,699" 761"
Corféfation
Sigg ,012 ,021 ,150 ,012 ,080 ,625 ,002 ,254 ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,000
tail
N ; 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
)
o]
= 90
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Pearson ,159 456" ,056 ,398" 414 ,286 , 195 ,215 1 ,343 ,118 277 272 ,069 475™
Correlation
Sig. (2- ,401 ,011 771 ,029 ,023 ,125 ,302 ,254 ,064 ,536 ,139 , 146 ,719 ,008
taile
N @ 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
M10 = Pearesg; 414" | 396" | 333 | 670" | ,414° | ,054 | ,661" | ,630" | ,343 1| 698" | ,634" | 453" | 554" 811"
o O Correlation
+ _U 1Y) Sig. 2y ,023 ,030 ,072 ,000 ,023 776 ,000 ,000 ,064 ,000 ,000 ,012 ,002 ,000
b © o tailed)s
b 3 5 P
F2a N W 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
h™ =
glvgl % j:Pearg;n ,398" ,326 ,630™ ,700™ 455" ,074 6457 | 624" , 118 ,698™ 1 7967 | ,476™ ,392° 821"
S5 Q i
S 2 XC.orr?.[lon
= C?Ig.(& ,029 ,079 ,000 ,000 ,012 ,696 ,000 ,000 ,536 ,000 ,000 ,008 ,032 ,000
- O %4
E- 3 5 _OtalledE
5 E " oN = 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
b @ A
b M2 O =Pearson 435 | 287 | 432" | 682" | 368" | ,003 | 595" | 621" | 277 | ,634" | 796" 1| 434 | 490" ;795"
. =« SCorrefation
"S' ~ % gSig.( ,016 ,124 ,017 ,000 ,046 ,625 ,001 ,000 ,139 ,000 ,000 ,016 ,006 ,000
A Stailed
F o o g
b o o N Z 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
0]
c C
' M13 , SPearsol 427 | 565" | 184 | 462" | 263 | ,301 | ,443 | 527" | 272 | 453" | 476" | 434 1| 312 680"
9,8 @ SCorr tion
F o E LgSig.(Z ,019 ,001 ,331 ,010 ,160 ,106 ,014 ,003 ,146 ,012 ,008 ,016 ,094 ,000
B 5 < tailed)y’
b2 2SN o 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30| 30 30 30
b S o 9
b ME24 = DPearson ,207 ,119 ,116 ,351 ,290 ,088 406" | ,699™ ,069 | 554" ,392" | ,490™ ,312 1 ,556"
b 2. 5 (&Correfation
g s Sig. ( 272 ,5632 ,542 ,057 ,120 ,643 ,026 ,000 , 719 ,002 ,032 ,006 ,094 ,001
> —. tailed
:O 2 N 3 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
@ 3 Q
TQTA§- Pear%n 507" | ,560™ | ,516” | ,809” | ,586™ 352 | 774" | 761" | 475" | ,811" | ,821" | ,795" | ,680™ | ,556~ 1
MOTI Correlation
A§' E Sig. (2= ,004 ,001 ,004 ,000 ,001 ,057 ,000 ,000 ,008 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001
5 )
E tailed)=
3 =.
S o N z— 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
S
=
**‘,__:Cdgelatlon is ggnlflcant at the 0.01 level (2-tailed).
0 =
* %o@alatlon is S@pmcant at the 0.05 level (2-tailed).
~ X 3
0 —
Q >
o o
—. o
— j - - -
3 3 Hasil Data Validitas
Qj)_ g —_—
?@ ® 3 Kinerja
-] =3 (= )
< C e
c '; =
) .
c 2 s, Correlations
T 192
q
P < [+ )
I 3 3 TOTALKINER
{ o = K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8 K9 JA
K ==e Pearson 1 608" 229 375 446" 116 222 182 146 609"
q U cCorrelation
h Q. Sig. (2- ,000 ,223 ,041 ,014 ,540 ,238 ,336 441 ,000
D tailed)
= N 30 30 30 30 30 30 30 30 30
|
K2 = Pearson ,608™ 1 421" ,333 ,358 ,223 ,234 ,387 ,378" ,714™
a" Correlation
=% Sig. (2- ,000 ,021 ,072 ,052 ,237 ,213 ,035 ,039 ,000
B tailed)
g N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
K3 E Pearson ,229 421" 1 ,243 482" ,241 ,249 459" ,491™ 713"
() Correlation
x Sig. (2- ,223 ,021 ,196 ,007 ,199 ,185 ,011 ,006 ,000
i tailed)
weme N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
~
E
= 91
(2]
®
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orrelation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Uji Reliabilitas

Pelatihan

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

,878

12

Uji Reliabilitas

Motivasi
Reliability Statistics
Cronbach's N of ltems
Alpha
,856 13
92

Pearson ,375 ,333 ,243 1 ,398" ,137 ,022 -,100 0,000 462"
Correlation
Sig. (2- ,041 ,072 ,196 ,029 470 ,908 ,599 1,000 ,010
ailed)
. T N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
q K5 % Pearson 446" ,358 482 ,398" 1 ,093 ,138 -,039 0,000 ,605™
+ o ~ Correlation
q a -5 Sig. (2- ,014 ,052 ,007 ,029 ,624 ,466 ,837 1,000 ,000
G > g, tailed)
51_“; 3 N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
K K8 & = Ppearson 116 223 241 1137 ,003 1 1126 450" 1320 500"
¥ @ = = cCorrelation
ryrc o = _
$ = 2 @ s 540 237 1199 470 624 506 012 ,084 ,005
F° = — tailed)
d v o A
4 & o é N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
I o —
¥ kz. g_ "= Pearson ,222 ,234 ,249 ,022 ,138 , 126 1 425" 528" ,548™
T = c i Correlation
T( L @Q = Sig. (2- ,238 ,213 ,185 ,908 ,466 ,506 ,019 ,003 ,002
13 i
E L — Er tailed)
g"- % §_ EJ N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
& — w0
q IG Lg = Pearson ,182 ,387" 459" -,100 -,039 450 425 1 7197 ,589™
Y < & ' Correlation
g 5 C o
P = o o Sig. (2- ,336 ,035 ,011 ,599 ,837 ,012 ,019 ,000 ,001
3 2 5 5 taled)
EL < 3 —
+ D’_J'_ « EJh N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
J <
I K 9\ Pearson ,146 378" 491 0,000 0,000 ,320 ,528™ ,719” 1 ,626™
4 2 = Correlation
5
; = g Sig. (2- 441 ,039 ,006 1,000 1,000 ,084 ,003 ,000 ,000
T o > tailed)
p i) ()
3 7© N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
P o A
_'c TBTALKINEE. Pearson ,609™ ,714™ 7137 462" ,605™ ,500™ ,548™ ,589™ ,626™ 1
RIA A" Correlation
¥ o A
T o o Sig. (2- ,000 ,000 ,000 ,010 ,000 ,005 ,002 ,001 ,000
¢ = 5 tailed)
¢ c
¥ 3 9 N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
iz
2 *DCorrelation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
)
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Uji Reliabilitas

Kinerja

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

, 789

Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

> O

oo

o 9

-]

Qg

53

L5

S @

0 C

L

35 ©

L

c o

=)

c Q.

=

= -}

29

o

- W0

=5 O

Q .

L 5 Unstandardized

S5

® = Residual

S o

=< N 49

X

v C Mean OE-7

3= Normal Parameters? o

o 5 = Std. Deviation 2,24351282

® o Absolute 113

=3 Q

29 Most Extreme Differences  Positive ,059

3

'8 % Negative -,113
-}

29 Kolmogorov-Smirnov Z ,791

=5

= Asymp. Sig. (2-tailed) ,558

2 3

>3 a. Test distribution is Normal.

2 5

S a b. Calculated from data.

=2

3.3 L .

T — Uji Multikorenalitas

- O
<

? o /

-] c -

< = — ..

c = Coefficients?

c >

Model 3 0 Unstandardized Coefficients Standardized t Sig. Collinearity Statistics

-]

= 3 Coefficients

=R

S 3 B Std. Error Beta Tolerance VIF

= ;

" (Constant) 9,081 4,007 2,266 ,028

1 Pelatihan ,160 ,069 ,256 2,312 ,025 ,899 1,113

Motivasi ,363 ,070 577 5,212 ,000 ,899 1,113

a. Dependent Variable: Kinerja

93




"OWMIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul sijn) eAdey ynanyas neie uelbeqas yeAueqladwaw uep ueywnuwnbusw buedeyiq ‘g

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw eAsey uesnnuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbusd e

:Jaguwins ueyingaiuaw uep ueywnuedsuaw eduey 1ul sijn) eAdey ynanjas neje ueibeqgas dinbusw buede)iq °|

Uji Heteroskedastisitas

Coefficients?

Model Unstandardized Coefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta
5: (Constant) 3,869 2,574 1,503 ,140
F;?l Pelatihan -,035 ,044 -,122 -, 795 431
P Motivasi -,010 ,045 -,036 -,233 ,817
é—a. Dependent Variable: RES2
5
2
C
a Uji Autokorelasi
>
!
g Model Summary®
é Model R R Square Adjusted R Std. Error of the | Durbin-Watson
Square Estimate
1 ,7022 ,493 471 2,292 1,684
a. Predictors: (Constant), Motivasi, Pelatihan
b. Dependent Variable: Kinerja
Uji F
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 234,807 2 117,404 22,353 ,000°
1 Residual 241,601 46 5,252
Total 476,408 48
afDependent Variable: Kinerja
b#Predictors: (Constant), Motivasi, Pelatihan
Uji t
Coefficients?
Magdel Unstandardized Coefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta
(Constant) 9,081 4,007 2,266 ,028
1 Pelatihan ,160 ,069 ,256 2,312 ,025
Motivasi ,363 ,070 577 5,212 ,000

a. Dependent Variable: Kinerja

94




HE
" “
2
£
o
5
a
s gl
& S E
3 o
r— o
@ 7
-m by -
£ e |5
o El 3 8
9 © LN
a) al @ = g o)
c o] .W. ?| =
2 o] < IS
D o 9]
= = o
g 3| @
< R
= = 8 %
- N = c
o = ¥
1 & 2
S
e | e
.. m
g8
o s
3 8 &
3 a o
@ Hak ng_ﬁ_& (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) _Bmﬂmnr_ﬂ Wmu_._mu Qm_.- _-.-.w.oq.smﬁm—nm —A<<_—A —Qm: mmm
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
%mm@ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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