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  ABSTRAK 

 

Teresa Arif Tanubrata/30169056/2018/Pengaruh Ukuran Perusahan, Leverage, Return on 

Asset dan Kepemilikan Institusional Terhadap Manajemen Laba/Dosen Pembimbing Bapak 

Dr Carmel Meiden, S.E, Ak, M.Si. 

Perusahaan dan manajer perusahaan selalu memiliki target-target tertentu yang harus diraih 

dalam kegiatan operasionalnya. Dalam pencapaian target tersebut pada umumnya manajer 

perusahaan menggunakan praktik manajemen laba dikarenakan pengaruhnya terhadap 

performance dan kompensasi dari manajer perusahaan tersebut. Tujuan penelitian ini adalah 

untuk mengetahui pengaruh dari ukuran perusahaan, leverage, return on asset dan 

kepemilikan institusional terhadap manajemen laba pada perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2013-2016. 

Landasan teori yang digunakan dalam penelitian ini adalah teori keagenan dan teori 

akuntansi positif. Dalam teori keagenan dikenal adanya asimetri informasi, di mana manajer 

perusahaan (agent) yang bersifat oportunis menggunakan asimetri informasi untuk 

kepentingan pribadinya sehingga menimbulkan konflik keagenan. Konflik keagenan 

menjadi lebih kompleks, ketika agent dan penanam modal (principal) berupaya 

memaksimalkan utilitasnya secara bersamaan, maka agent tidak akan bertindak yang terbaik 

untuk kepentingan principal. Teori akuntansi positif membahas motivasi agen dan principal 

dalam melakukan praktik manajemen laba. Manajemen laba yang baik bermanfaat untuk 

menurunkan konflik, sedangkan yang sebaliknya meningkatkan konflik. 

Objek dari penelitian ini adalah laporan keuangan auditan dari perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di BEI pada periode 2013-2016. Jumlah sampel adalah 48 perusahaan manufaktur 

yang sudah dipilih dengan teknik purposive sampling. Teknik analisis menggunakan metode 

analisis regresi berganda yang terdapat dalam program SPSS. Pengujian yang dilakukan 

adalah analisis statistis deskriptif, uji kesamaan koefisien untuk mengetahui apakah data 

pooling dapat dianalisa secara bersamaan, uji asumsi klasik dan uji kelayakan model. 

Variabel –variabel independen yang digunakan dalam penelitian ini adalah ukuran 

perusahaan, leverage, return on asset dan kepemilikan institusional.Sedangkan variabel 

dependen yaitu manajemen laba diproksikan dengan discretionary accrual yang 

dikalkulasikan menggunakan model modified Jones. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel ukuran perusahaan berpengaruh secara 

negatif signifikan dan leverage yang diproksikan oleh rasio debt to asset berpengaruh secara 

positif signifikan terhadap manajemen laba. Sedangkan variabel rasio return on asset dan 

kepemilikan institusional memiliki pengaruh positif namun tidak memiliki bukti yang cukup 

untuk pengaruh signifikan terhadap manajemen laba.  

Kesimpulan dari penelitian ini adalah variabel ukuran perusahaan berpengaruh secara 

negative dan leverage berpengaruh secara positif terhadap manajemen laba, sedangkan 

variabel rasio return on asset dan kepemilikan institusional tidak berpengaruh terhadap 

manajemen laba. 



 

 

ABSTRACT 

 

Teresa Arif Tanubrata/30169056/2018/Influence of Firm Size, Leverage, Return on Asset and 

Institutional Ownership on Earnings Management /Advisor: Dr.Carmel Meiden, S.E, Ak, M.Si. 

Companies and their managers always have specific targets that need to be achieved in their daily 

operations. In order to achieve those targets managers commonly use the practice of earnings 

management, as it will impact on the performance and remuneration of managers. The objective 

of this study is to learn the impact of firm size, leverage, return on asset and institutional ownership 

on earnings management to manufacturing companies listed in BEI for the financial period of 

2013-2016. 

These theories used in this study are agency theory and positive accounting theory. In agency 

theory information asymmetry is known, where opportunistic company managers (agent) use 

information asymmetry for their own personal advantage and hence create agency conflicts. 

Complex agency conflicts arise when agents and investors (principal) impose to maximize their 

utility at the same time and hence agents do not perform at their best in the interest of the principal. 

Postive accounting theory encompassed the motivation of agents and principals in practicing 

earnings management. Good practice of earnings management will earn benefit and reduce 

conflicts while the opposite increase conflicts.  

The object of this study is the audited financial reports of manufacturing companies listed in BEI 

during 2013-2016 financial year. There are 48 samples of manufacturers selected by purposive 

sampling. This study uses linear regression analysis with SPSS software. These tests conducted 

are descriptive statistical analysis, test of coefficient similarity to figure out whether data pooling 

is possible to be analysed together, test of classical assumption and fit and proper test of the 

regression model. These independent variables used in this study are firm size, leverage, return on 

asset and institutional ownership.The dependent variable is earnings management, proxied by 

discretionary accruals calculated using Modified Jones model. 

The result of this study shows that firm size had a negative and significant influence on earning 

management, whilst leverage which proxied by debt to asset ratio had a positive and significant 

influence to earnings management. Return on asset and institutional ownership had a positive 

impact, however there was no sufficient evidence for a significant relationship. 

The conclusion of this study shows that firm size had a negative influence and leverage had 

positive influence on earnings management, whilst return on asset and institutional owernship did 

not have any influence on earnings management.  
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