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LAMPIRAN 1 

 

Penyebaran Kuesioner KAP di Jakarta 

No. Nama KAP 

Total 

Kuesioner 

Kuesioner yang 

diisi 

1 KAP Osman Bing Satrio & rekan 10 7 

2 KAP Tanudiredja, Wibisana & rekan 10 5 

3 KAP Purwantono, Suherman & Surja 10 0 

4 KAP Siddharta & Widjaja 10 2 

5 KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi & rekan 5 1 

6 KAP Drs. A. Kadir Rakhman 5 5 

7 KAP Tendy Wato & Ifen Tjhai 5 5 

8 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi 10 10 

9 KAP Maksum, Suyamto & Hirdjah 7 6 

10 KAP Abdulrahman Hasan Salipu 5 4 

11 KAP Leonard, Mulia, dan Richard 8 5 

12 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan 10 10 

13 KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan 5 5 

  Total 100 65 

Sumber : Data yang diolah  



Profil Responden 

Penyebaran kuesioner melalui google form 

No E-mail Nama KAP Nama Responden Jabatan Pendidikan 

Lamanya bekerja 

sebagai auditor 

1 edwin.rais@id.pwc.com  PriceWaterhouse Coopers Edwin Rais Associate 1 S1 <1 tahun 

2 violentine8@gmail.com  Deloitte Violentine Associate 1 S1 <1 tahun 

3 felishasuganda@gmail.com  Deloitte Felisha Associate 2 S1 1-2 tahun 

4 sanny.setiabrata@gmail.com  KPMG Sanny Senior Associate S1 2-5 tahun 

5 acynthia1995@yahoo.com  Deloitte Cynthia Associate 2 S1 1-2 tahun 

6 saarifka@gmail.xom Deloitte Salsa Associate 2 S1 1-2 tahun 

7 cindyysalim@gmail  Deloitte Cindy Associate 1 S1 1-2 tahun 

8 gracemulyadi83@gmail.com  BDO Tanubrata Grace Junior Auditor S1 <1 tahun 

9 rossy.natalia@id.pwc.com  PriceWaterhouse Coopers Rossy Senior Associate S1 2-5 tahun 

10 idwaldion@gmail.com  PriceWaterhouse Coopers Idwal Dion Senior Associate S1 2-5 tahun 

11 dativailga@gmail.com  Deloitte Ilga Associate 2 S1 1-2 tahun 

12 putrahs21@gmail.com KPMG Putra Hartanto Senior Associate S1 2-5 tahun 

13 cathlin_feidy@yahoo.com  PriceWaterhouse Coopers Cathlin Associate 2 S1 <1 tahun 

14 pishi.christiana@hotmail.com  Deloitte Pishi Senior Associate S1 2-5 tahun 

15 gabriellaanggraeni@yahoo.co.id  PriceWaterhouse Coopers Dewi Anggraeni Senior Associate S1 2-5 tahun 
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Penyebaran kuesioner secara fisik ke Kantor Akuntan Publik 

No. Nama KAP Nama Responden Jabatan Pendidikan 

Lamanya bekerja 

sebagai auditor 

16 KAP Drs. A. Kadir Rakhman Jimmy Supervisor S1 >10 tahun 

17 KAP Drs. A. Kadir Rakhman Ardhila Senior Auditor S1 >10 tahun 

18 KAP Drs. A. Kadir Rakhman Chandra Supervisor S1 5-10 tahun 

19 KAP Drs. A. Kadir Rakhman Vivi Junior Auditor S1 <1 tahun 

20 KAP Drs. A. Kadir Rakhman Philipus Ramses Junior Auditor S1 <1 tahun 

21 KAP Tendy Wato & Ifen Tjhai July Budiman Junior Auditor S1 1-2 tahun 

22 KAP Tendy Wato & Ifen Tjhai Michael Junior Auditor S1 <1 tahun 

23 KAP Tendy Wato & Ifen Tjhai Virano Junior Auditor S1 <1 tahun 

24 KAP Tendy Wato & Ifen Tjhai Tendy Wato Partner S2 5-10 tahun 

25 KAP Tendy Wato & Ifen Tjhai Dwi K Junior Auditor S1 < 1 tahun 

26 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi Antonius Junior Auditor S1 2-5 tahun 

27 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi Teguh Supervisor S1 2-5 tahun 

28 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi Andry Junior Auditor S1 2-5 tahun 

29 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi Soleh Indrawan Senior Auditor D3 5-10 tahun 

30 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi NN Junior Auditor S1 2-5 tahun 

31 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi NN Senior Auditor S1 5-10 tahun 

32 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi NN Senior Auditor S1 5-10 tahun 

33 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi NN Manager S2 >10 tahun 

34 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi NN Junior Auditor S1 2-5 tahun 

35 KAP Amachi, Arifin, Mardani & Muliadi NN Senior Auditor S1 5-10 tahun 

36 KAP Maksum, Suyamto & Hirdjah S.A. Andrianto, S.E Senior Auditor S1 >10 tahun 

37 KAP Maksum, Suyamto & Hirdjah Taufik Rahman, S.E Junior Auditor S1 1-2 tahun 

38 KAP Maksum, Suyamto & Hirdjah Nunik Listyawati, S.E Senior Auditor S1 >10 tahun 

39 KAP Maksum, Suyamto & Hirdjah Agustini Palupi, S.E Senior Auditor S1 >10 tahun 



40 KAP Maksum, Suyamto & Hirdjah Ari Wahyu Wicaksono, S.E Senior Auditor S1 >10 tahun 

41 KAP Maksum, Suyamto & Hirdjah Sudiyatmoko, ST, SE, Ak, CA, CPA Manager S1 >10 tahun 

42 KAP Abdulrahman Hasan Salipu Irfan Senior Auditor S1 5 - 10 tahun 

43 KAP Abdulrahman Hasan Salipu Vana Junior Auditor S1 <1 tahun 

44 KAP Abdulrahman Hasan Salipu Edy Senior Auditor S1 5-10 tahun 

45 KAP Abdulrahman Hasan Salipu Siti Sarah Junior Auditor S1 1-2 tahun 

46 KAP Leonard, Mulia, dan Richard NN Junior Auditor  S1 1-2 tahun 

47 KAP Leonard, Mulia, dan Richard NN Junior Auditor S1 <1 tahun 

48 KAP Leonard, Mulia, dan Richard NN Junior Auditor  S1 1-2 tahun 

49 KAP Leonard, Mulia, dan Richard Mulyono Senior Auditor S1 5-10 tahun 

50 KAP Leonard, Mulia, dan Richard NN Junior Auditor S1 1-2 tahun 

51 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Herda Senior Auditor S1 5-10 tahun 

52 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Riki Junior Auditor D3 2-5 tahun 

53 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Rianto Junior Auditor D3 2-5 tahun 

54 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Subiantoro Senior Auditor S1 5-10 tahun 

55 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Dini Senior Auditor S1 5-10 tahun 

56 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Azhar Manager S1 5-10 tahun 

57 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Imam Supervisor S1 5-10 tahun 

58 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Nusani Junior Auditor S1 1-2 tahun 

59 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Mega Junior Auditor S1 1-2 tahun 

60 KAP Ellya Noorlisyati & Rekan Dera Senior Auditor S1 2-5 tahun 

61 KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan NN Senior Auditor S1 5-10 tahun 

62 KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan NN Junior Auditor S1 1-2 tahun 

63 KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan NN Junior Auditor S1 1-2 tahun 

64 KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan NN Junior Auditor S1 1-2 tahun 

65 KAP Tjahjo, Machdjud Modopuro & Rekan NN Senior Auditor S1 5-10 tahun 



LAMPIRAN 2 

 

KUESIONER 

 

Dengan Hormat, 

Saya adalah mahasiswa Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie yang sedang 

melakukan penelitian skripsi dengan judul “Pengaruh Profesionalisme Auditor dan 

Etika Profesi Terhadap Pertimbangan Tingkat Materialitas dalam Proses Audit 

Laporan Keuangan pada Kantor Akuntan Publik”. Untuk itu saya meminta kesediaan 

waktu dan mengharapkan saudara/i untuk mengisi  kuesioner di bawah ini. Atas kerja sama 

dan bantuannya saya ucapkan terima kasih. 

Bagian  I (Profil Responden) 

1. Nama KAP  : 

2. Nama Responden : 

3. Jabatan  : 

4. Pendidikan terakhir : 

5. Berapa lama anda telah bekerja sebagai auditor 

    a. < 1 tahun 

    b. 1-2 tahun 

    c. 2-5 tahun 

    d. 5-10 tahun 

    e. >10 tahun  

 

Bagian II (Profesionalisme auditor) 

Petunjuk : Berilah tanda centang (√) atau silang (X)  untuk pilihan di bawah ini: 

Keterangan: 

STS  = Sangat Tidak Setuju 

TS    = Tidak Setuju 

N      = Netral 

S      = Setuju 

SS    = Sangat Setuju 



1. Dimensi pengabdian terhadap profesi 

No. Keterangan STS TS N S SS 

1.  Saya menggunakan segenap pengetahuan, kemampuan, 

dan pengalaman saya dalam melaksanakan proses 

pengauditan. 

     

2. Saya akan tetap teguh pada profesi sebagai auditor 

meskipun saya mendapat tawaran pekerjaan lain dengan 

imbalan yang lebih besar. 

     

3. Saya mendapat kepuasan batin dengan profesi sebagai 

auditor. 

     

4. Pekerjaan sebagai auditor sudah menjadi cita-cita saya 

sejak dulu sampai nanti. 

     

5. Saya mau bekerja diatas batas normal untuk membantu 

KAP dimana saya bekerja agar saya sukses. 

     

 

2. Dimensi kewajiban sosial 

No. Keterangan STS TS N S SS 

1. Profesi eksternal auditor adalah profesi yang penting di 

masyarakat. 

     

2. Profesi eksternal auditor mampu menjaga kekayaan 

negara atau masyarakat. 

     

3. Profesi eksternal auditor merupakan profesi yang dapat 

dijadikan dasar kepercayaan masyarakat terhadap 

pengelola kekayaan negara. 

     

4. Jika ada kelemahan dalam independensi eksternal 

auditor akan merugikan masyarakat 

     

 

3. Dimensi kemandirian 

No. Keterangan STS TS N S SS 

1. Saya merencanakan dan memutuskan hasil laporan saya 

berdasarkan yang saya temui dalam proses pemeriksaan. 
     

2. Dalam menentukan pendapat atas laporan keuangan, 

saya tidak mendapat tekanan dari siapapun. 
     

 

 



4. Dimensi keyakinan terhadap profesi 

No. Keterangan STS TS N S SS 

1. Pemeriksaan atas laporan keuangan untuk menyatakan 

pendapat tentang kewajaran laporan keuangan hanya 

dapat dilakukan oleh eksternal auditor. 

     

2. Eksternal auditor mempunyai cara yang dapat 

diandalkan untuk menilai kompetensi eksternal auditor 

lain. 

     

3. Ikatan eksternal auditor harus mempunyai cara dan 

kekuatan untuk pelaksanaan standar untuk eksternal 

auditor. 

     

 

5. Dimensi hubungan dengan rekan seprofesi 

No. Keterangan STS TS N S SS 

1. Saya ikut memiliki organisasi dimana saya berada.      

2. Saya selalu berpartisipasi dalam pertemuan para 

eksternal auditor. 
     

3. Saya sering mengajak rekan-rekan seprofesi untuk 

bertukar pendapat tentang masalah yang ada baik dalam 

satu organisasi maupun organisasi lain. 

     

 

Bagian III (Etika Profesi) 

1. Dimensi Integritas 

No. Keterangan STS TS N S SS 

1. 
Saya harus taat pada peraturan-peraturan baik diawasi 

maupun tidak diawasi. 
          

2. 

Saya tidak mempertimbangkan keadaan 

seseorang/sekelompok orang atau suatu unit organisasi 

untuk membenarkan perbuatan melanggar ketentuan 

atau peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

          

3. 
Saya memotivasi diri dengan menunjukkan antusiasme 

yang konsisten untuk selalu bekerja. 
          

 

 

 

 



2. Dimensi Objektivitas 

No. Keterangan STS TS N S SS 

4. 

Dalam melaksanakan tugas, saya tidak bermaksud 

untuk mencari-cari kesalahan yang dilakukan oleh 

objek pemeriksaan 

          

5. 
Saya tidak boleh memihak kepada siapapun yang 

mempunyai kepentingan atas hasil pekerjaannya 
          

3. Dimensi kompetensi profesional dan kehati-hatian 

No. Keterangan STS TS N S SS 

6. 
Saya memiliki kemampuan yang tinggi untuk 

melakukan review analitis. 
          

7. 
Saya memiliki rasa ingin tahu yang besar, berpikiran 

luas, dan mampu menangani ketidakpastian 
          

8. 

Dalam bekerja, saya melakukan tahap-tahap 

pemeriksaan laporan keuangan sesuai standar teknis 

yang telah ditetapkan 

          

4. Dimensi Kerahasiaan 

No. Keterangan STS TS N S SS 

9. 
Saya menghormati privasi/kerahasiaan laporan 

keuangan klien saya. 
          

10. 
Saya tidak akan membocorkan rahasia klien saya 

kepada pihak pesaing. 
          

11. 
Saya tidak akan melakukan suatu tindakan tanpa izin 

yang spesifik kepada pihak terkait 
          

5. Dimensi Perilaku Profesional 

No. Keterangan STS TS N S SS 

12. 

Dalam bekerja, saya harus bersikap profesional 

termasuk dalam memberikan keputusan terhadap hasil 

pemeriksaan. 

          

13. 
Saya bekerja dengan baik bahkan bersikap lebih dari 

ketentuan yang terdapat dalam kode etik. 
          

14. 
Saya akan memegang teguh kode etik profesi 

walaupun saya mendapatkan kompensasi yang kecil 
          

 

 



Bagian IV (Pertimbangan Tingkat Materialitas) 

Petunjuk : Berilah tanda centang (√) atau silang (X)  untuk pilihan di bawah ini: 

Keterangan: 

STS  = Sangat Tidak Setuju  

TS = Tidak Setuju  

N       = Netral 

S      = Setuju 

SS     = Sangat Setuju 

No. Keterangan STS TS N S SS 

1. Menurut saya, pertimbangan tingkat materialitas adalah 

suatu konsep yang sangat penting dalam proses audit. 

     

2. Saya membuat judgement berdasarkan pada 

karakteristik suatu statement, fakta, dan item yang 

diungkapkan. 

     

3. Pengetahuan yang saya miliki akan memengaruhi 

pertimbangan tingkat materialitas. 

     

4. Penentuan tingkat materialitas merupakan permasalahan 

auditor yang sangat penting. 

     

5. Materialitas suatu rekening akuntansi salah saji menjadi 

faktor pertimbangan utama dalam menentukan 

kewajaran laporan keuangan. 

     

6. Saya harus tepat dalam menentukan materialitas 

informasi keuangan agar tidak terjadi kesalahan. 

     

7. Risiko dari audit bagi perusahaan tergantung pada 

penetapan penting tidaknya informasi dalam laporan 

keuangan. 

     

8. Pendapat saya terhadap laporan keuangan suatu 

perusahaan akan berbeda antara satu dengan yang lain. 

     

9. Tingkat Materialitas suatu perusahaan akan berbeda 

antara satu dengan lainnya. 

     

10. Jika saya melakukan kesalahan dalam penetapan tingkat 

materialitas, maka akan memengaruhi keputusan yang 

dibuat. 

     

11. Penentuan tingkat materialitas merupakan hal penting 

dalam pengauditan laporan keuangan. 

     



12. Ketepatan saya dalam menentukan tingkat materialitas 

ditentukan oleh tingkat kepercayaan saya terhadap 

peraturan profesi. 

     

Demikian pertanyaan yang telah diajukan, penulis mengucapkan terima kasih pada 

Saudara/i atas kesediaannya menjawab kuesioner ini. 

Responden, 

 

  

(   ) 

Nama & Tanda Tangan



LAMPIRAN 3 

 

Hasil Respon Responden atas Kuesioner Pada Variabel Profesionalisme Auditor 

No. 

Responden 

Pertanyaan 
Total 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 5 2 2 2 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 1 3 68 

2 5 3 3 3 4 5 5 5 4 4 3 4 3 4 4 4 3 66 

3 5 4 3 1 3 3 2 3 4 5 4 2 5 4 2 2 1 53 

4 4 3 4 4 4 5 5 5 5 4 4 3 3 5 4 3 4 69 

5 4 2 3 1 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 2 1 52 

6 4 2 3 2 2 2 2 4 3 4 4 1 3 4 2 1 3 46 

7 4 2 3 2 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 4 3 3 55 

8 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 2 3 3 59 

9 5 3 3 3 4 4 4 4 4 5 5 5 3 4 4 2 2 64 

10 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 2 2 62 

11 5 2 4 3 3 4 4 5 5 5 4 3 3 3 3 4 4 64 

12 5 3 3 2 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 74 

13 4 3 3 3 3 3 3 3 4 5 5 4 3 4 4 3 3 60 

14 4 1 3 2 2 4 4 3 5 5 4 5 4 4 1 1 5 57 

15 5 3 3 3 3 3 2 4 3 4 4 5 3 5 4 1 3 58 

16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 85 

17 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 84 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 85 

19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 85 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 85 



21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 62 

22 4 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 56 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 61 

24 4 4 4 4 4 5 4 3 4 5 4 3 4 3 4 3 3 65 

25 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 3 3 3 56 

26 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 69 

27 4 4 4 5 5 4 4 5 4 3 4 5 4 4 3 4 4 70 

28 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 3 3 3 3 4 4 70 

29 5 4 5 4 5 4 4 4 5 3 3 4 4 5 4 4 5 72 

30 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 74 

31 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 5 4 75 

32 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 74 

33 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 72 

34 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 73 

35 4 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 5 4 4 74 

36 5 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 81 

37 5 5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 74 

38 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 80 

39 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 83 

40 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 81 

41 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 81 

42 4 2 5 1 2 5 5 4 5 2 2 4 4 4 2 2 4 57 

43 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 72 

44 5 4 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 4 77 

45 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 73 

46 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 5 3 3 3 71 

47 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 2 5 80 



48 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 3 3 79 

49 5 5 4 4 3 5 5 4 4 4 4 5 5 5 3 3 4 72 

50 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 68 

51 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 3 3 3 4 61 

52 4 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 64 

53 3 4 3 3 4 3 3 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 60 

54 4 3 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 64 

55 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 4 4 5 70 

56 4 4 3 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 3 4 63 

57 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 62 

58 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 3 4 4 3 3 3 61 

59 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 66 

60 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 3 4 63 

61 5 5 5 4 4 4 2 4 5 4 5 4 4 4 4 4 5 72 

62 5 5 4 5 4 4 3 4 5 4 5 4 4 4 4 5 5 74 

63 5 5 5 5 4 4 2 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 72 

64 5 5 4 4 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 71 

65 5 5 5 4 4 4 3 5 4 4 5 4 5 4 4 4 5 74 

 

 

 

 

 

 



Hasil Respon Responden Atas Kuesioner Pada Variabel Etika Profesi 

No. 

Responden 

Pertanyaan 
Total 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 5 3 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 66 

2 5 5 5 4 5 3 5 4 5 5 5 5 3 4 63 

3 5 4 3 4 5 4 3 4 5 5 5 5 4 4 60 

4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 60 

5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 55 

6 4 3 3 4 4 4 3 3 5 4 4 4 3 4 52 

7 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 52 

8 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 55 

9 5 3 4 3 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 58 

10 5 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 65 

11 5 4 4 3 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 64 

12 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 64 

13 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 62 

14 4 4 4 5 4 3 4 5 5 4 3 4 4 3 56 

15 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 55 

16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

21 3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 45 

22 4 3 4 3 3 3 4 4 4 2 2 4 4 4 48 

23 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 44 

24 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 48 



25 4 4 4 5 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 48 

26 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 5 60 

27 3 3 4 5 4 4 4 3 4 5 3 3 4 3 52 

28 4 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 61 

29 4 4 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 61 

30 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 62 

31 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 61 

32 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 60 

33 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 58 

34 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 60 

35 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 5 5 61 

36 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 66 

37 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 62 

38 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 67 

39 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 67 

40 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 68 

41 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 68 

42 4 2 2 4 5 5 5 2 4 5 5 4 5 4 56 

43 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 63 

44 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 68 

45 5 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 62 

46 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 5 4 3 60 

47 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

48 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 69 

49 5 4 4 4 5 3 4 4 5 5 5 4 4 3 59 

50 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 56 

51 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 53 



52 4 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 53 

53 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 53 

54 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 3 3 50 

55 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3 4 4 53 

56 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 54 

57 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 5 4 55 

58 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 4 4 54 

59 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 55 

60 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 54 

61 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 65 

62 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 4 4 64 

63 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 68 

64 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 5 5 62 

65 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hasil Respon Responden atas Kuesioner pada Variabel Pertimbangan Tingkat Materialitas 

No. 

Responden 

Pernyataan 
Total 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 57 

2 5 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 53 

3 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 5 57 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

6 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 47 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

8 4 2 2 3 4 4 3 4 4 4 4 4 42 

9 5 5 3 4 4 5 4 4 5 5 5 5 54 

10 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 1 53 

11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

12 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 54 

13 5 4 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 45 

14 5 5 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 54 

15 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 57 

16 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 59 

17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 58 

18 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 58 

19 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 58 

20 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 58 

21 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 

22 4 4 4 4 3 3 5 4 4 4 3 3 45 

23 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 38 

24 3 4 3 3 3 4 4 3 3 3 3 4 40 



25 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 37 

26 3 4 4 4 5 4 5 4 4 5 5 5 52 

27 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 4 52 

28 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 5 5 54 

29 4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 53 

30 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 5 5 53 

31 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 52 

32 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 5 51 

33 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 5 53 

34 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 51 

35 4 4 4 4 4 5 4 5 4 4 4 5 51 

36 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 56 

37 4 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 5 52 

38 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 57 

39 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 56 

40 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 55 

41 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 58 

42 4 5 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 55 

43 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 4 50 

44 5 5 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 54 

45 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 51 

46 5 5 4 4 4 5 5 3 4 4 4 5 52 

47 5 5 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 57 

48 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

49 5 5 4 5 4 5 4 2 4 4 4 5 51 

50 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

51 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 47 



52 3 4 5 2 4 5 5 4 4 4 5 4 49 

53 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 4 4 43 

54 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 45 

55 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 46 

56 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 3 4 45 

57 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 46 

58 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 44 

59 4 4 3 3 4 4 3 3 4 4 4 4 44 

60 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 44 

61 4 5 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 52 

62 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 52 

63 5 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 52 

64 4 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 4 53 

65 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 4 52 



Rekapan Hasil Respon Responden total pada Variabel Pertimbangan Tingkat 

Materialitas (Y), Profesionalisme Auditor (X1), dan Etika Profesi (X2) 

Responden 

X1_ 

Indikator 1 

X1_ 

Indikator 2 

X1_ 

Indikator 3 

X1_ 

Indikator 4 

X1_ 

Indikator 5 

1 16 19 9 15 9 

2 18 19 7 11 11 

3 16 12 9 11 5 

4 19 20 8 11 11 

5 13 13 8 12 6 

6 13 11 8 8 6 

7 14 12 7 12 10 

8 17 16 8 10 8 

9 18 16 10 12 8 

10 18 16 9 12 7 

11 17 18 9 9 11 

12 18 17 9 15 15 

13 16 13 10 11 10 

14 12 16 9 13 7 

15 17 12 8 13 8 

16 25 20 10 15 15 

17 24 20 10 15 15 

18 25 20 10 15 15 

19 25 20 10 15 15 

20 25 20 10 15 15 

21 20 16 8 9 9 

22 16 16 6 9 9 

23 20 16 7 9 9 

24 20 16 9 10 10 

25 15 15 6 11 9 

26 19 16 9 13 12 

27 22 17 7 13 11 

28 24 17 9 9 11 

29 23 17 6 13 13 

30 22 18 8 13 13 

31 22 18 9 13 13 

32 22 17 8 14 13 

33 21 18 8 12 13 

34 22 17 8 14 12 

35 22 18 8 13 13 

36 23 19 10 14 15 

37 24 17 8 13 12 

38 23 19 9 14 15 



39 24 20 9 15 15 

40 24 19 9 14 15 

41 24 19 10 14 14 

42 14 19 4 12 8 

43 21 18 8 13 12 

44 23 17 9 14 14 

45 22 18 8 13 12 

46 22 17 8 15 9 

47 25 20 10 15 10 

48 25 20 10 15 9 

49 21 18 8 15 10 

50 20 16 8 12 12 

51 19 14 8 10 10 

52 19 15 7 11 12 

53 17 14 7 11 11 

54 19 14 8 11 12 

55 21 17 8 11 13 

56 19 15 7 12 10 

57 16 16 8 12 10 

58 19 15 7 11 9 

59 20 16 8 12 10 

60 19 16 6 12 10 

61 23 15 9 12 13 

62 23 16 9 12 14 

63 24 14 9 12 13 

64 22 15 9 12 13 

65 23 16 9 13 13 

 

Responden Y X1 X2 

1 57 68 66 

2 53 66 63 

3 57 53 60 

4 48 69 60 

5 48 52 55 

6 47 46 52 

7 48 55 52 

8 42 59 55 

9 54 64 58 

10 53 62 65 

11 60 64 64 

12 54 74 64 

13 45 60 62 



14 54 57 56 

15 57 58 55 

16 59 85 70 

17 58 84 70 

18 58 85 70 

19 58 85 70 

20 58 85 70 

21 36 62 45 

22 45 56 48 

23 38 61 44 

24 40 65 48 

25 37 56 48 

26 52 69 60 

27 52 70 52 

28 54 70 61 

29 53 72 61 

30 53 74 62 

31 52 75 61 

32 51 74 60 

33 53 72 58 

34 51 73 60 

35 51 74 61 

36 56 81 66 

37 52 74 62 

38 57 80 67 

39 56 83 67 

40 55 81 68 

41 58 81 68 

42 55 57 56 

43 50 72 63 

44 54 77 68 

45 51 73 62 

46 52 71 60 

47 57 80 70 

48 60 79 69 

49 51 72 59 

50 48 68 56 

51 47 61 53 

52 49 64 53 

53 43 60 53 

54 45 64 50 

55 46 70 53 

56 45 63 54 



57 46 62 55 

58 44 61 54 

59 44 66 55 

60 44 63 54 

61 52 72 65 

62 52 74 64 

63 52 72 68 

64 53 71 62 

65 52 74 63 



LAMPIRAN 4 

Uji Validitas Variabel Profesionalisme Auditor 

Correlations 

 X1_1 X1_2 X1_3 X1_4 X1_5 X1_6 X1_7 X1_8 X1_9 X1_10 X1_11 X1_12 X1_13 X1_14 X1_15 X1_16 X1_17 Total 

X1_1 

Pearson 
Correlation 

1 ,413** ,401** ,239* ,301** ,445** ,119 ,390** ,374** ,529** ,465** ,388** ,307** ,331** ,442** ,317** ,331** ,578** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 ,028 ,007 ,000 ,172 ,001 ,001 ,000 ,000 ,001 ,006 ,004 ,000 ,005 ,004 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_2 

Pearson 
Correlation 

,413** 1 ,642** ,740** ,625** ,501** ,162 ,448** ,322** ,219* ,456** ,314** ,446** ,270* ,489** ,651** ,521** ,764** 

Sig. (1-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,099 ,000 ,004 ,040 ,000 ,005 ,000 ,015 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_3 

Pearson 
Correlation 

,401** ,642** 1 ,606** ,430** ,521** ,273* ,541** ,479** ,166 ,348** ,327** ,376** ,276* ,369** ,583** ,556** ,719** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,014 ,000 ,000 ,093 ,002 ,004 ,001 ,013 ,001 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_4 

Pearson 
Correlation 

,239* ,740** ,606** 1 ,596** ,445** ,306** ,498** ,310** ,161 ,412** ,343** ,228* ,236* ,423** ,607** ,530** ,724** 

Sig. (1-tailed) ,028 ,000 ,000  ,000 ,000 ,007 ,000 ,006 ,100 ,000 ,003 ,034 ,029 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_5 

Pearson 
Correlation 

,301** ,625** ,430** ,596** 1 ,478** ,434** ,509** ,424** ,275* ,345** ,538** ,470** ,385** ,604** ,556** ,409** ,759** 

Sig. (1-tailed) ,007 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,013 ,002 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_6 

Pearson 
Correlation 

,445** ,501** ,521** ,445** ,478** 1 ,692** ,524** ,625** ,334** ,184 ,501** ,401** ,390** ,389** ,442** ,473** ,733** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,003 ,071 ,000 ,000 ,001 ,001 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_7 

Pearson 
Correlation 

,119 ,162 ,273* ,306** ,434** ,692** 1 ,470** ,472** ,201 -,070 ,443** ,355** ,259* ,236* ,269* ,266* ,514** 

Sig. (1-tailed) ,172 ,099 ,014 ,007 ,000 ,000  ,000 ,000 ,054 ,289 ,000 ,002 ,019 ,029 ,015 ,016 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_8 

Pearson 
Correlation 

,390** ,448** ,541** ,498** ,509** ,524** ,470** 1 ,406** ,235* ,269* ,349** ,220* ,382** ,435** ,457** ,408** ,667** 

Sig. (1-tailed) ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,030 ,015 ,002 ,039 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 



X1_9 

Pearson 
Correlation 

,374** ,322** ,479** ,310** ,424** ,625** ,472** ,406** 1 ,311** ,295** ,475** ,449** ,450** ,409** ,455** ,519** ,674** 

Sig. (1-tailed) ,001 ,004 ,000 ,006 ,000 ,000 ,000 ,000  ,006 ,008 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_10 

Pearson 
Correlation 

,529** ,219* ,166 ,161 ,275* ,334** ,201 ,235* ,311** 1 ,564** ,312** ,332** ,247* ,354** ,139 ,106 ,453** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,040 ,093 ,100 ,013 ,003 ,054 ,030 ,006  ,000 ,006 ,003 ,024 ,002 ,134 ,200 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_11 

Pearson 
Correlation 

,465** ,456** ,348** ,412** ,345** ,184 -,070 ,269* ,295** ,564** 1 ,342** ,345** ,253* ,409** ,336** ,310** ,549** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,002 ,000 ,002 ,071 ,289 ,015 ,008 ,000  ,003 ,002 ,021 ,000 ,003 ,006 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_12 

Pearson 
Correlation 

,388** ,314** ,327** ,343** ,538** ,501** ,443** ,349** ,475** ,312** ,342** 1 ,469** ,592** ,496** ,334** ,415** ,670** 

Sig. (1-tailed) ,001 ,005 ,004 ,003 ,000 ,000 ,000 ,002 ,000 ,006 ,003  ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_13 

Pearson 
Correlation 

,307** ,446** ,376** ,228* ,470** ,401** ,355** ,220* ,449** ,332** ,345** ,469** 1 ,487** ,351** ,327** ,371** ,602** 

Sig. (1-tailed) ,006 ,000 ,001 ,034 ,000 ,000 ,002 ,039 ,000 ,003 ,002 ,000  ,000 ,002 ,004 ,001 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_14 

Pearson 
Correlation 

,331** ,270* ,276* ,236* ,385** ,390** ,259* ,382** ,450** ,247* ,253* ,592** ,487** 1 ,472** ,206* ,274* ,555** 

Sig. (1-tailed) ,004 ,015 ,013 ,029 ,001 ,001 ,019 ,001 ,000 ,024 ,021 ,000 ,000  ,000 ,050 ,014 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_15 

Pearson 
Correlation 

,442** ,489** ,369** ,423** ,604** ,389** ,236* ,435** ,409** ,354** ,409** ,496** ,351** ,472** 1 ,678** ,468** ,728** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,001 ,029 ,000 ,000 ,002 ,000 ,000 ,002 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_16 

Pearson 
Correlation 

,317** ,651** ,583** ,607** ,556** ,442** ,269* ,457** ,455** ,139 ,336** ,334** ,327** ,206* ,678** 1 ,622** ,752** 

Sig. (1-tailed) ,005 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,015 ,000 ,000 ,134 ,003 ,003 ,004 ,050 ,000  ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X1_17 

Pearson 
Correlation 

,331** ,521** ,556** ,530** ,409** ,473** ,266* ,408** ,519** ,106 ,310** ,415** ,371** ,274* ,468** ,622** 1 ,701** 

Sig. (1-tailed) ,004 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,016 ,000 ,000 ,200 ,006 ,000 ,001 ,014 ,000 ,000  ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Total 

Pearson 
Correlation 

,578** ,764** ,719** ,724** ,759** ,733** ,514** ,667** ,674** ,453** ,549** ,670** ,602** ,555** ,728** ,752** ,701** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  



N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (1-tailed). 

 

Uji Validitas Variabel Profesionalisme Auditor per Indikator 

1. Uji Validitas Indikator Pengabdian pada Profesi 

Correlations 

 X1_1_1 X1_1_2 X1_1_3 X1_1_4 X1_1_5 Total_X1_1 

X1_1_1 

Pearson Correlation 1 ,413** ,401** ,239* ,301** ,541** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 ,028 ,007 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 

X1_1_2 

Pearson Correlation ,413** 1 ,642** ,740** ,625** ,902** 

Sig. (1-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 

X1_1_3 

Pearson Correlation ,401** ,642** 1 ,606** ,430** ,792** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 

X1_1_4 

Pearson Correlation ,239* ,740** ,606** 1 ,596** ,860** 

Sig. (1-tailed) ,028 ,000 ,000  ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 

X1_1_5 

Pearson Correlation ,301** ,625** ,430** ,596** 1 ,760** 

Sig. (1-tailed) ,007 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 65 65 65 65 65 65 

Total_X1_1 

Pearson Correlation ,541** ,902** ,792** ,860** ,760** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 65 65 65 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (1-tailed). 



2. Uji Validitas Indikator Kewajiban Sosial 

Correlations 

 X1_2_1 X1_2_2 X1_2_3 X1_2_4 Total_X2 

X1_2_1 

Pearson Correlation 1 ,692** ,524** ,625** ,882** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 

X1_2_2 

Pearson Correlation ,692** 1 ,470** ,472** ,843** 

Sig. (1-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 

X1_2_3 

Pearson Correlation ,524** ,470** 1 ,406** ,735** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 

X1_2_4 

Pearson Correlation ,625** ,472** ,406** 1 ,758** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000  ,000 

N 65 65 65 65 65 

Total_X2 

Pearson Correlation ,882** ,843** ,735** ,758** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  

N 65 65 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 

 

3. Uji Validitas Indikator Kemandirian 

Correlations 

 X1_3_1 X1_3_2 Total_X1_3 

X1_3_1 

Pearson Correlation 1 ,564** ,880** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 

N 65 65 65 

X1_3_2 Pearson Correlation ,564** 1 ,888** 



Sig. (1-tailed) ,000  ,000 

N 65 65 65 

Total_X1_3 

Pearson Correlation ,880** ,888** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  

N 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 

 

4. Uji Validitas Keyakinan Terhadap Profesi 

Correlations 

 X1_4_1 X1_4_2 X1_4_3 Total_X1_4 

X1_4_1 

Pearson Correlation 1 ,469** ,592** ,862** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 

X1_4_2 

Pearson Correlation ,469** 1 ,487** ,776** 

Sig. (1-tailed) ,000  ,000 ,000 

N 65 65 65 65 

X1_4_3 

Pearson Correlation ,592** ,487** 1 ,828** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  ,000 

N 65 65 65 65 

Total_X1_4 

Pearson Correlation ,862** ,776** ,828** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000  

N 65 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 

 

 

 



5. Uji Validitas Hubungan dengan Rekan Seprofesi 

Correlations 

 X1_5_1 X1_5_2 X1_5_3 Total_X1_5 

X1_5_1 

Pearson Correlation 1 ,678** ,468** ,827** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 

X1_5_2 

Pearson Correlation ,678** 1 ,622** ,912** 

Sig. (1-tailed) ,000  ,000 ,000 

N 65 65 65 65 

X1_5_3 

Pearson Correlation ,468** ,622** 1 ,816** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  ,000 

N 65 65 65 65 

Total_X1_5 

Pearson Correlation ,827** ,912** ,816** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000  

N 65 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 

 

Uji Validitas Variabel Etika Profesi 

Correlations 

 X2_1 X2_2 X2_3 X2_4 X2_5 X2_6 X2_7 X2_8 X2_9 X2_10 X2_11 X2_12 X2_13 X2_14 Total 

X2_1 

Pearson 
Correlation 

1 ,582** ,441** ,301** ,704** ,305** ,517** ,563** ,595** ,592** ,573** ,689** ,470** ,536** ,773** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 ,007 ,000 ,007 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_2 

Pearson 
Correlation 

,582** 1 ,532** ,444** ,464** ,337** ,445** ,609** ,464** ,442** ,484** ,487** ,385** ,422** ,702** 

Sig. (1-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 



X2_3 

Pearson 
Correlation 

,441** ,532** 1 ,473** ,426** ,384** ,593** ,639** ,419** ,446** ,392** ,509** ,386** ,609** ,720** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,001 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_4 

Pearson 
Correlation 

,301** ,444** ,473** 1 ,415** ,415** ,568** ,463** ,339** ,476** ,314** ,300** ,299** ,301** ,603** 

Sig. (1-tailed) ,007 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,005 ,008 ,008 ,007 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_5 

Pearson 
Correlation 

,704** ,464** ,426** ,415** 1 ,454** ,612** ,466** ,580** ,740** ,736** ,771** ,412** ,475** ,814** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_6 

Pearson 
Correlation 

,305** ,337** ,384** ,415** ,454** 1 ,535** ,264* ,377** ,461** ,488** ,434** ,462** ,600** ,639** 

Sig. (1-tailed) ,007 ,003 ,001 ,000 ,000  ,000 ,017 ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_7 

Pearson 
Correlation 

,517** ,445** ,593** ,568** ,612** ,535** 1 ,433** ,414** ,525** ,523** ,578** ,502** ,564** ,767** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_8 

Pearson 
Correlation 

,563** ,609** ,639** ,463** ,466** ,264* ,433** 1 ,425** ,431** ,364** ,567** ,334** ,493** ,701** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,017 ,000  ,000 ,000 ,001 ,000 ,003 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_9 

Pearson 
Correlation 

,595** ,464** ,419** ,339** ,580** ,377** ,414** ,425** 1 ,701** ,437** ,568** ,411** ,432** ,709** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,001 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_10 

Pearson 
Correlation 

,592** ,442** ,446** ,476** ,740** ,461** ,525** ,431** ,701** 1 ,711** ,598** ,426** ,467** ,796** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_11 

Pearson 
Correlation 

,573** ,484** ,392** ,314** ,736** ,488** ,523** ,364** ,437** ,711** 1 ,543** ,379** ,537** ,740** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,001 ,005 ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000  ,000 ,001 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_12 

Pearson 
Correlation 

,689** ,487** ,509** ,300** ,771** ,434** ,578** ,567** ,568** ,598** ,543** 1 ,398** ,591** ,793** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,008 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,001 ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 



X2_13 

Pearson 
Correlation 

,470** ,385** ,386** ,299** ,412** ,462** ,502** ,334** ,411** ,426** ,379** ,398** 1 ,534** ,625** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,001 ,001 ,008 ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 ,000 ,001 ,001  ,000 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

X2_14 

Pearson 
Correlation 

,536** ,422** ,609** ,301** ,475** ,600** ,564** ,493** ,432** ,467** ,537** ,591** ,534** 1 ,745** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,007 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Total 

Pearson 
Correlation 

,773** ,702** ,720** ,603** ,814** ,639** ,767** ,701** ,709** ,796** ,740** ,793** ,625** ,745** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  
N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (1-tailed). 

 

Uji Validitas Variabel Pertimbangan Tingkat Materialitas 

Correlations 

 Y1_1 Y1_2 Y1_3 Y1_4 Y1_5 Y1_6 Y1_7 Y1_8 Y1_9 Y1_10 Y1_11 Y1_12 Total 

Y1_1 

Pearson 
Correlation 

1 ,605** ,449** ,709** ,364** ,546** ,409** ,294** ,483** ,529** ,555** ,128 ,708** 

Sig. (1-tailed)  ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,000 ,009 ,000 ,000 ,000 ,154 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_2 

Pearson 
Correlation 

,605** 1 ,503** ,605** ,480** ,592** ,550** ,359** ,517** ,461** ,491** ,166 ,743** 

Sig. (1-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,002 ,000 ,000 ,000 ,093 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_3 

Pearson 
Correlation 

,449** ,503** 1 ,507** ,426** ,365** ,518** ,307** ,426** ,472** ,568** ,101 ,672** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,001 ,000 ,006 ,000 ,000 ,000 ,212 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_4 

Pearson 
Correlation 

,709** ,605** ,507** 1 ,513** ,463** ,371** ,292** ,559** ,531** ,477** ,035 ,706** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,001 ,009 ,000 ,000 ,000 ,391 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_5 
Pearson 
Correlation 

,364** ,480** ,426** ,513** 1 ,538** ,427** ,576** ,612** ,654** ,645** ,331** ,778** 



Sig. (1-tailed) ,001 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,003 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_6 

Pearson 
Correlation 

,546** ,592** ,365** ,463** ,538** 1 ,391** ,389** ,535** ,627** ,609** ,246* ,742** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,001 ,000 ,000  ,001 ,001 ,000 ,000 ,000 ,024 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_7 

Pearson 
Correlation 

,409** ,550** ,518** ,371** ,427** ,391** 1 ,461** ,536** ,514** ,592** ,236* ,709** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,001 ,000 ,001  ,000 ,000 ,000 ,000 ,029 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_8 

Pearson 
Correlation 

,294** ,359** ,307** ,292** ,576** ,389** ,461** 1 ,424** ,495** ,474** ,130 ,616** 

Sig. (1-tailed) ,009 ,002 ,006 ,009 ,000 ,001 ,000  ,000 ,000 ,000 ,151 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_9 

Pearson 
Correlation 

,483** ,517** ,426** ,559** ,612** ,535** ,536** ,424** 1 ,673** ,601** ,127 ,758** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,157 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_10 

Pearson 
Correlation 

,529** ,461** ,472** ,531** ,654** ,627** ,514** ,495** ,673** 1 ,667** ,314** ,818** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,005 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_11 

Pearson 
Correlation 

,555** ,491** ,568** ,477** ,645** ,609** ,592** ,474** ,601** ,667** 1 ,293** ,825** 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,009 ,000 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Y1_12 

Pearson 
Correlation 

,128 ,166 ,101 ,035 ,331** ,246* ,236* ,130 ,127 ,314** ,293** 1 ,388** 

Sig. (1-tailed) ,154 ,093 ,212 ,391 ,003 ,024 ,029 ,151 ,157 ,005 ,009  ,001 

N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

Total 

Pearson 
Correlation 

,708** ,743** ,672** ,706** ,778** ,742** ,709** ,616** ,758** ,818** ,825** ,388** 1 

Sig. (1-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,001  
N 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (1-tailed). 

 



Uji Reliabilitas Variabel Profesionalisme Auditor 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,916 17 

 

Uji Reliabilitas Variabel Profesionalisme Auditor per Indikator 

1. Uji Reliabilitas Indikator Pengabdian pada Profesi 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,838 5 

 

2. Uji Reliabilitas Indikator Kewajiban Sosial 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 



 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,817 4 

 

3. Uji Reliabilitas Indikator Kemandirian 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,721 2 

 

4. Uji Reliabilitas Indikator Keyakinan Terhadap Profesi 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,756 3 

 

5. Uji Reliabilitas Indikator Hubungan dengan Rekan Seprofesi 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 
Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 



Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,811 3 

 

Uji Reliabilitas Variabel Etika Profesi 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,930 14 

 

Uji Reliabilitas Variabel Pertimbangan Tingkat Materialitas 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 65 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 65 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

,904 12 



Statistik Deskriptif 

 

Descriptive Statistics 

 N Range Minimum Maximum Sum Mean Std. 

Deviation 

Variance Skewness Kurtosis 

Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Std. 

Error 

Statistic Statistic Statistic Std. 

Error 

Statistic Std. 

Error 

Pertimbangan Tingkat 

Materialitas 
65 24,00 36,00 60,00 3312,00 50,9538 ,70725 5,70206 32,513 -,665 ,297 ,002 ,586 

Profesionalisme Auditor 65 39,00 46,00 85,00 4480,00 68,9231 1,14108 9,19971 84,635 -,097 ,297 -,533 ,586 

Etika Profesi 65 26,00 44,00 70,00 3883,00 59,7385 ,84104 6,78066 45,977 -,273 ,297 -,678 ,586 

Valid N (listwise) 65             

Descriptive Statistics 

 N Range Minimum Maximum Sum Mean Std. 

Deviation 

Variance Skewness Kurtosis 

Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Std. 

Error 

Statistic Statistic Statistic Std. 

Error 

Statistic Std. 

Error 

Pengabdian pada 

Profesi 
65 13 12 25 1314 20,22 ,428 3,448 11,890 -,492 ,297 -,607 ,586 

Kewajiban Sosial 65 9 11 20 1086 16,71 ,281 2,269 5,148 -,404 ,297 -,260 ,586 

Kemandirian 65 6 4 10 541 8,32 ,152 1,226 1,503 -,809 ,297 1,269 ,586 

Keyakinan terhadap 

Profesi 
65 7 8 15 807 12,42 ,230 1,853 3,434 -,303 ,297 -,550 ,586 

Hubungan dengan 

Rekan Seprofesi 
65 10 5 15 732 11,26 ,322 2,594 6,727 -,275 ,297 -,627 ,586 

Valid N (listwise) 65             

 



Uji Beda t-test Independen 

 

Group Statistics 

 Jabatan N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

Pertimbangan Tingkat 

Materialitas 

Junior Auditor 25 49,2400 6,59090 1,31818 

Senior Auditor 18 51,9444 4,15115 ,97843 

 

Independent Samples Test 

 Levene's Test for Equality 

of Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pertimbangan Tingkat 

Materialitas 

Equal variances assumed 4,356 ,043 -1,533 41 ,133 -2,70444 1,76424 -6,26741 ,85852 

Equal variances not 

assumed 

  
-1,647 40,413 ,107 -2,70444 1,64163 -6,02124 ,61235 

 

 

Group Statistics 

 Jabatan N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

Profesionalisme Auditor 
Junior Auditor 25 69,4000 8,14964 1,62993 

Senior Auditor 18 73,0000 7,72315 1,82036 

 

 

 

 



Independent Samples Test 

 Levene's Test for Equality 

of Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

Profesionalisme 

Auditor 

Equal variances 

assumed 
,180 ,673 -1,460 41 ,152 -3,60000 2,46541 -8,57900 1,37900 

Equal variances not 

assumed 

  
-1,473 37,921 ,149 -3,60000 2,44344 -8,54682 1,34682 

 

Group Statistics 

 Jabatan N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

Etika Profesi 
Junior Auditor 25 58,9600 7,71622 1,54324 

Senior Auditor 18 61,2222 6,05422 1,42699 

 

Independent Samples Test 

 Levene's Test for Equality 

of Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Etika Profesi 

Equal variances assumed 1,289 ,263 -1,034 41 ,307 -2,26222 2,18692 -6,67879 2,15435 

Equal variances not 

assumed 

  
-1,076 40,641 ,288 -2,26222 2,10188 -6,50820 1,98375 



Group Statistics 

 Lamanya Bekerja N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

Y 
1 - 2 tahun 16 50,2500 6,12645 1,53161 

5-10 tahun 16 49,8750 4,61700 1,15425 

X1 
1 - 2 tahun 16 65,0625 9,49715 2,37429 

5-10 tahun 16 69,8125 7,22236 1,80559 

X2 
1 - 2 tahun 16 58,7500 6,42391 1,60598 

5-10 tahun 16 58,5625 6,26066 1,56516 

 

Independent Samples Test 

 Levene's Test for Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Y 
Equal variances assumed ,501 ,485 ,196 30 ,846 ,37500 1,91784 -3,54176 4,29176 

Equal variances not assumed   ,196 27,883 ,846 ,37500 1,91784 -3,55427 4,30427 

X1 
Equal variances assumed 1,485 ,232 -1,592 30 ,122 -4,75000 2,98285 -10,84179 1,34179 

Equal variances not assumed   -1,592 28,001 ,123 -4,75000 2,98285 -10,86008 1,36008 

X2 
Equal variances assumed ,019 ,892 ,084 30 ,934 ,18750 2,24252 -4,39234 4,76734 

Equal variances not assumed   ,084 29,980 ,934 ,18750 2,24252 -4,39247 4,76747 

 



Hasil Uji Normalitas 

1. Uji Normalitas Variabel Profesionalisme Auditor dan Variabel Etika Profesi 

terhadap Variabel Pertimbangan Tingkat Materialitas. 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardized 

Residual 

N 65 

Normal Parametersa,b 
Mean 0E-7 

Std. Deviation 3,08319574 

Most Extreme Differences 

Absolute ,115 

Positive ,115 

Negative -,082 

Kolmogorov-Smirnov Z ,926 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,357 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

 

2. Uji Normalitas indikator pengabdian pada profesi, kewajiban sosial, kemandirian, 

keyakinan terhadap profesi, dan hubungan dengan rekan seprofesi terhadap variabel 

pertimbangan tingkat materialitas. 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardized 

Residual 

N 65 

Normal Parametersa,b 
Mean 0E-7 

Std. Deviation 3,91750213 

Most Extreme Differences 

Absolute ,111 

Positive ,111 

Negative -,095 

Kolmogorov-Smirnov Z ,899 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,395 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

 

 

 

 



Hasil Uji Multikolinieritas 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

(Constant) 15,582 4,639    

Pengabdian pada 

Profesi 
-,139 ,249 -,084 ,353 2,830 

Kewajiban Sosial ,554 ,313 ,220 ,516 1,937 

Kemandirian 1,536 ,486 ,330 ,733 1,364 

Keyakinan terhadap 

Profesi 
1,342 ,367 ,436 ,561 1,782 

Hubungan dengan 

Rekan Seprofesi 
-,046 ,305 -,021 ,416 2,402 

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

(Constant) 9,452 3,496    

Profesionalisme Auditor -,086 ,067 -,139 ,400 2,501 

Etika Profesi ,794 ,091 ,944 ,400 2,501 

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 



Hasil Uji Heteroskedastisitas 

1. Uji Heteroskedastisitas variabel profesionalisme auditor dan variabel etika profesi 

terhadap variabel pertimbangan tingkat materialitas. 

 

2. Uji Heteroskedastisitas indikator pengabdian pada profesi, kewajiban sosial, 

kemandirian, keyakinan terhadap profesi, dan hubungan dengan rekan seprofesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hasil Analisis Regresi Berganda 

1. Regresi Variabel Profesionalisme Auditor dan Variabel etika profesi terhadap 

Variabel Pertimbangan Tingkat Materialitas 

 

Variables Entered/Removeda 

Model Variables 

Entered 

Variables 

Removed 

Method 

1 

Etika Profesi, 

Profesionalisme 

Auditorb 

. Enter 

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat 

Materialitas 

b. All requested variables entered. 

 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

Durbin-Watson 

1 ,841a ,708 ,698 3,13253 2,019 

a. Predictors: (Constant), Etika Profesi, Profesionalisme Auditor 

b. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 1472,471 2 736,236 75,029 ,000b 

Residual 608,390 62 9,813   

Total 2080,862 64    

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

b. Predictors: (Constant), Etika Profesi, Profesionalisme Auditor 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 9,452 3,496  2,704 ,009 

Profesionalisme Auditor -,086 ,067 -,139 -1,276 ,207 

Etika Profesi ,794 ,091 ,944 8,693 ,000 

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

 

 

 



2. Regresi indikator pengabdian pada profesi, kewajiban sosial, kemandirian, keyakinan 

terhadap profesi, dan hubungan dengan rekan seprofesi terhadap Variabel 

pertimbangan tingkat materialitas. 

 

Variables Entered/Removeda 

Model Variables Entered Variables 

Removed 

Method 

1 

Hubungan dengan 

Rekan Seprofesi, 

Kemandirian, 

Keyakinan terhadap 

Profesi, Kewajiban 

Sosial, Pengabdian 

pada Profesib 

. Enter 

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

b. All requested variables entered. 

 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,727a ,528 ,488 4,080 

a. Predictors: (Constant), Hubungan dengan Rekan Seprofesi, 

Kemandirian, Keyakinan terhadap Profesi, Kewajiban Sosial, 

Pengabdian pada Profesi 

b. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 

Regression 1098,665 5 219,733 13,199 ,000b 

Residual 982,197 59 16,647   

Total 2080,862 64    

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

b. Predictors: (Constant), Hubungan dengan Rekan Seprofesi, Kemandirian, Keyakinan 

terhadap Profesi, Kewajiban Sosial, Pengabdian pada Profesi 

 

 

 

 

 



Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 15,582 4,639  3,359 ,001 

Pengabdian pada Profesi -,139 ,249 -,084 -,557 ,580 

Kewajiban Sosial ,554 ,313 ,220 1,769 ,082 

Kemandirian 1,536 ,486 ,330 3,162 ,002 

Keyakinan terhadap Profesi 1,342 ,367 ,436 3,652 ,001 

Hubungan dengan Rekan 

Seprofesi 
-,046 ,305 -,021 -,151 ,881 

a. Dependent Variable: Pertimbangan Tingkat Materialitas 

 
 




