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ABSTRAK 

 

Widya Lestari / 38130206 / 2017 / Analisis Pengaruh Investment Opportunity Set dan 

Komponen Corporate Governance terhadap Nilai Perusahaan: Studi Empiris pada Perusahaan 

Manufaktur yang Terdaftar di BEI Periode 2013-2015 / Pembimbing: Dra. Yustina Triyani, 

M.M., M.Ak. 

Nilai perusahaan yang dibentuk melalui nilai pasar saham dipengaruhi oleh peluang-peluang 

investasi yang dikenal dengan investment opportunity set (IOS). IOS merupakan pilihan 

kesempatan investasi masa depan yang dapat mempengaruhi pertumbuhan aktiva perusahaan 

atau proyek yang memiliki net present value positif. Manajer sebagai pengelola perusahaan 

lebih banyak mengetahui informasi internal dan prospek perusahaan di masa yang akan datang 

dibandingkan pemegang saham. Akan tetapi, informasi yang disampaikan terkadang tidak 

sesuai dengan kondisi perusahaan sebenarnya (asimetri informasi). Untuk mengurangi 

terjadinya asimetri informasi maka perusahaan perlu menerapkan komponen corporate 

governance, yang dalam penelitian ini terdiri dari jumlah komite audit, proporsi dewan 

komisaris independen, frekuensi rapat dewan komisaris, dan kepemilikan manajerial. 

Teori yang mendasari penelitian ini adalah teori keagenan dan teori signaling. Teori keagenan 

mendeskripsikan hubungan antara pemegang saham yang disebut sebagai principal dan 

manajemen sebagai agent. Hubungan ini muncul karena adanya pemisahan antara pemegang 

saham dengan manajemen dalam menjalankan suatu bisnis. Teori signaling mendeskripsikan 

bahwa sinyal yang baik menunjukkan bahwa perusahaan memiliki prospek yang bagus di masa 

mendatang dan mencerminkan kinerja atau nilai perusahaan yang baik. Sebaliknya, sinyal 

buruk yang ditangkap oleh investor akan membuat investor meragukan kemampuan 

perusahaan di masa depan 

Sampel penelitian ini terdiri dari 36 perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI selama 

periode 2013-2015. Teknik pengambilan sampel yang dilakukan adalah Non-Probability 

Sampling dengan menggunakan metode Purposive Sampling. Teknik analisis data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah teknik analisis kuantitatif dengan menggunakan analisis 

regresi linier berganda dalam SPSS 20.00.  

Hasil uji kesamaan koefisien menunjukkan bahwa data dapat di-pooling. Hasil uji asumsi 

klasik semuanya terpenuhi dan uji koefisien regresi adalah signifikan untuk semua variabel, 

yaitu investment opportunity set, jumlah komite audit, proporsi dewan komisaris independen, 

frekuensi rapat dewan komisaris, dan kepemilikan manajerial.  

Kesimpulan yang didapatkan dari penelitian ini adalah investment opportunity set terbukti 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan, sedangkan jumlah komite audit, proporsi dewan 

komisaris independen, frekuensi rapat dewan komisaris, dan kepemilikan manajerial terbukti 

memiliki pengaruh negatif terhadap nilai perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

Widya Lestari / 38130206 / 2017 / Analysis of the Influence of Investment Opportunity Set 

and Corporate Governance Components on Firm Value: Case Study Company in Manufactur 

Sector Listed on BEI in the year of 2013-2015 / Advisor : Dra. Yustina Triyani, M.M., M.Ak. 

The value of the firm which is created by market value is affected by investment opportunities 

known as investment opportunity set (IOS). IOS are options to make future investments or 

options to invest in positive net present value projects which is capable of affecting the growth 

of company’s assets. Manager, as people who is responsible for the company, has greater 

knowledge about internal information and company’s future prospect more than shareholders. 

However, in certain circumstances, the transferred informations can be different from the actual 

situation (asymmetric information). In order to prevent asymmetric information, companies 

need to apply corporate governance, which is represented by audit committee, proportion  of 

independent board of commissioners, board of commissioners meetings, and managerial 

ownership in this research. 

The theory underlying this research is the agency theory and signaling theory. Agency theory 

describes the relationship between shareholders (principal) and managers (agent). The 

relationship is formed because the principal hires an agent to perform a task the principal is 

unable or unwilling to do. Meanwhile, signaling theory describes that a good signal shows 

companies with good future prospect and higher firm performance or firm value. On the 

opposite, bad signal makes investor doubt the prospects of the company. 

These objects of research are 36 companies operate in industry sector (manufactur) which is 

listed in Indonesia Stock Exchange (IDX) during period 2013-2015. Sampling techniques to 

be used is the Non-Probability Sampling technique with Purposive Sampling Method. Data 

analysis method which is used in this research is quantitative analysis method with multiple 

regression analysis in SPSS 20.00. 

The test result shows that the data can be pooled. All classical assumptions test is fulfilled and 

the result of coefficient regression test is significant for all variables, such as audit committee, 

proportion of independent board of commissioners, board of commissioners meetings, and 

managerial ownership. 

In summary, the result of this research shows that investment opportunity set proved to have 

influence on firm value. But the audit committee, proportion of independent board of 

commissioners, board of commissioners meetings, and managerial ownership proved to have 

negative influence on firm value. 
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