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ABSTRAK 

Claudia / 32130233 / 2017 / Pengaruh Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, dan 

Kepemilikan Manajerial Terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Manufaktur 

yang Terdaftar di di Bursa Efek Indonesia Periode 2013-2015 / Dosen Pembimbing : 

Amelia Sandra, S.E.,M.Si. AK., M.AK 

Laporan keuangan merupakan gambaran mengenai hal-hal yang telah dicapai 

sebuah perusahaan dalam suatu periode tertentu dan dijadikan acuan dalam mengukur 

kinerja perusahaan maupun kinerja manajemen yang mengelola perusahaan tersebut. 

Laba merupakan komponen laporan keuangan yang menjadi daya tarik bagi investor 

untuk berinvestasi pada perusahaan karena laba mencerminkan kinerja perusahaan. 

Oleh karena itu, manajer akan berupaya menggunakan berbagai kebijakan akuntansi 

agar laba terlihat semenarik mungkin dan mencapai tujuan tertentu. Hal ini yang 

dinamakan manajemen laba. Manajer dapat menggunakan berbagai metode akuntansi 

seperti meratakan, menaikkan, dan menurunkan laba. Terdapat banyak faktor-faktor 

yang mempengaruhi tindakan manajemen laba, dan peneliti ingin meneliti beberapa 

diantaranya yaitu profitabilitas, ukuran perusahaan, dan kepemilikan manajerial.  

Manajemen laba adalah aktivitas manajerial dalam memilih metode dan standar 

akuntansi yang sesuai dengan kebutuhannya dan diungkapkan dalam laporan 

keuangan. Teori keagenan adalah teori yang mendasari adanya manajemen laba, yang 

menyatakan adanya perbedaan kepentingan dan asimatri informasi antara agen dan 

pemilik perusahaan. Teori akuntansi positif yaitu bonus plan hypothesis, debt covenant 

hypothesis, dan political cost hypothesis yang mendasari perilaku oportunis manajer.  

Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan 

purposive sampling. Sampel yang digunakan sebanyak 60 perusahaan manufaktur 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2013-2015. Teknik analisis data 

yang digunakan adalah regresi linear ganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh signifikan 

positif terhadap manajemen laba, dengan nilai p-value 0,001 < 0.05. Sedangkan 

ukuran perusahaan memiliki nilai p-value 0,273 > 0,05, dan kepemilikan manajerial 

memiliki nilai p-value 0,251 > 0.05, berarti tidak berpengaruh terhadap manajemen 

laba.  

Kesimpulan pada penelitian ini adalah terdapat bukti bahwa profitabilitas 

berpengaruh posisitf terhadap manajemen laba. Sedangkan ukuran perusahaan dan 

kepemilikan manajerial tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. 

   

Kata Kunci : Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Kepemilikan Manajerial, Manajemen 

laba. 
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ABSTRACT 

Claudia / 32130233 / 2017 / The Influence of  Profitability, Firm’s Size, and 

Managerial Ownership on Earnings Management in Manufacturing Companies That 

Listed In Indonesian Stock Exchange Period 2013-2015 / Advisor : Amelia Sandra, 

S.E.,M.Si. AK., M.AK 

Financial statements represent the achievement of a company in a certain period 

of time. Furthermore, financial statements has role as a measuring stick to observe the 

performance of a company and how its management execute things in connection with 

the company itself. One of the essential component of financial statements is profit. It 

attract the investors as a magnet, because profit reflects thecompany’s performances. 

In that reason, a company will manage to benefit every single accounting standards to 

make the company’s profit seems as attractive as possible and so it will reach a 

certain goals. This methods is known as earnings management. The managers 

oftentimes use accounting methods such as income smoothing, income maximization, 

or income minimization. There are many factors that influence the policy taken by the 

earnings management, and researchers want to examine carefully some of it, such as 

profitability, firm’s size, and managerial ownership. 

Earnings management is a managerial activity in picking compatible methods 

and accounting standard as needed. It is expressed in form of financial statements. An 

agency theory is a fundamental theory in which earnings management existence may 

lean on. This theory show the differ interest and information asymmetry between the 

agent and principal. Positive accounting theory consist of bonus plan hypothesis, debt 

covenant hypothesis, and political cost hypothesis which relate to manager’s 

opportunistic behavior. 

Purposive sampling is the sampling technique used in this research. As manyas 

60 manufacture companies that registered in Indonesian Stock Exchange in 2013-

2015 are used as the sample. Data analysis techniques that used in this case is 

multiple linear regression analysis.  

This research show that profitability has a significant influence in positive ways 

to the earnings management, with p-value 0,001 < 0.05.While firm’s size with p-value 

0,273 > 0,05, and managerial ownership with p-value 0,251 >0.05, which means 

firm’s size and managerial ownership have no effect on earnings management. 

This research conclude an evidential proof that profitability effect the earnings 

management in positive way. While firm’s size and managerial ownership have no 

effect on earnings management. 

  

Keywords : Profitability, firm’s size, managerial ownership, earnings management. 
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