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ABSTRAK 

 

Yurike Larasati / 25130393 / 2013 / Analisis Pengaruh Kebijakan Dividen, Kebijakan 

Hutang, dan Institutional Ownership Terhadap Nilai Perusahaan pada Perusahaan 

Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2012 – 2014 / 

Pembimbing : Dr. Abdullah Rakhman. 

Perusahaan yang baik dan layak dipilih untuk berinvestasi adalah perusahaan yang 

memiliki tujuan yang jelas, salah satunya adalah memaksimalkan nilai perusahaan 

yang tercermin dari harga sahamnya. Semakin tinggi harga saham dari suatu 

perusahaan maka semakin tinggi nilai perusahaan tersebut. Nilai perusahaan diyakini 

tidak hanya mencerminkan kinerja perusahaan saat ini tetapi juga menggambarkan 

prospek perusahaan di masa yang akan datang. Indikator untuk mengukur nilai 

perusahaan dalam penelitian ini adalah menggunakan Price to Book Value (PBV).  

PBV adalah suatu nilai yang digunakan untuk membandingkan apakah suatu saham 

relative lebih mahal atau lebih murah dibandingkan saham lainnya. Perusahaan yang 

memiliki rasio PBV tinggi mengindikasikan harga saham yang tinggi pula. Adapun 

beberapa variabel yang akan diuji yang memengaruhi nilai perusahaan dalam 

penelitian ini yaitu kebijakan dividen (DPR) , kebijakan hutang (DAR) dan 

kepemilikan institusional (INST). 

Objek penelitian ini adalah perusahaan – perusahaan manufaktur yang telah terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2012 – 2014. Teknik pengambilan sampel yang 

dilakukan adalah purposive sampling tipe judgement. Teknik analisis data yang 

digunakan adalah penilaian Overall Fit, analisis deskriptif, dan pengujian hipotesis   ( 

Uji F, Uji t, Koefisien Determinasi). 

Hasil penelitian menujukan bahwa dalam periode 2012 – 2014 bahwa kebijakan 

dividen (DPR) dan kebijakan hutang (DAR)  berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap nilai perusahaan (PBV), sedangkan variabel kepemilikan institusional (INST) 

menunjukan tidak memiliki cukup bukti terhadap nilai perusahaan. 

Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa variabel kebijakan dividen dan kebijakan 

hutang dapat digunakan untuk meningkatkan nilai perusahaan, karena variabel 

tersebut berpengaruh signifikan positif terhadap nilai perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

Yurike Larasati / 25130393 / 2013 / Influence Analysis of Dividend Policy, Debt 

Policy, and Institutional Ownership on Firm’s Value at the Manufacturing Companies 

listed in the Indonesian Stock Exchange for the period of 2012 – 2014 / Advisor : Dr. 

Abdullah Rakhman. 

A good and eligible company to be chosen for investment is a company that has 

determined goals, one of that is to maximize its firm value that reflected by its shared 

price. The higher value of the firm, it’s shared price is also get higher. Firm’s value is 

believed to not only reflects the firm’s current performance but also estimate the firm's 

prospects in the future. The indicator to measure the value of the firm in this research 

is using the Price to Book Value (PBV) Ratio.  

PBV is a value used to compare whether a stock is relatively more expensive or 

cheaper than other shares. A firm that has a high PBV ratio indicates a higher share 

price. Variables that will be tested that affect the firm in this research are dividend 

policy (DPR), debt policy (DAR), and institutional ownership (INST). 

The objects of this research are manufacturing companies that have been listed in the 

Indonesian Stock Exchange from 2012 to 2014. The sampling technique used is 

purposive sampling, judgement type. The data were analyzed with Overall Fit 

valuation, descriptive analysis, and hypothesis analysis (f-test, t-test, and coefficient 

determination). 

The result of this research indicates that in from period of 2012 to 2014, dividend 

policy (DPR) and debt policy (DAR) show positive influence and significant to firm’s 

value (PBV) while institutional ownership doesn’t have enough evidence to influence 

the firm’s value. 

In conclusion, dividend policy and debt policy variable  can be used to increase the 

value of the company, because the variables are positively influential on firm value. 
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