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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil pengujian dan pembahasan yang dijelaskan pada bab 

sebelumnya, maka kesimpulan yang dapat dibuat adalah sebagai berikut : 

1. Tidak terdapat cukup bukti bahwa pergantian manajemen berpengaruh terhadap 

auditor switching, karena nilai signifikansi yang dihasilkan lebih besar dari 0,05 

(nilai sig. = 0,3795). 

2. Terdapat cukup bukti bahwa financial distress berpengaruh terhadap auditor 

switching. Hal ini dapat dilihat dari nilai signifikansi yang lebih kecil dari 0,05 

(0,014 < 0,05). 

3. Terdapat cukup bukti bahwa opini audit berpengaruh terhadap auditor switching 

yang dapat dilihat dari nilai signifikan yang tidak melebihi nilai 0,05 (nilai sig. = 

0,001). 

4. Terdapat cukup bukti bahwa audit delay berpengaruh terhadap auditor switching. 

Hal ini disebabkan oleh nilai signifikansi yang dihasilkan lebih kecil dari 0,05 

(0,008 < 0,05). 
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B. Saran 

Berikut merupakan saran bagi para peneliti yang ingin melakukan penelitian 

tentang auditor switching yang dapat diberikan oleh peneliti : 

1. Penelitian selanjutnya dapat mempertimbangkan untuk menggunakan seluruh 

perusahaan yang terdaftar di BEI sebagai obyek penelitiannya, supaya hasil dari 

penelitian selanjutnya akan lebih akurat. 

2. Penelitian selanjutnya dapat menggunakan variabel-variabel lainnya yang mungkin 

memiliki pengaruh terhadap auditor switching selain yang dilakukan peneliti dalam 

penelitian ini, seperti audit fee, ukuran KAP, ukuran perusahaan, dan variabel 

lainnya, supaya dapat diketahui faktor-faktor lain yang benar-benar berpengaruh 

terhadap auditor switching. 

3. Variabel financial distress pada penelitian selanjutnya dapat menggunakan proksi 

Altman Z’score untuk mengetahui apakah terdapat perbedaan hasil dengan hasil 

pengujian dalam penelitian ini yang menggunakan proksi DER. 


