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Abstrak 

Wiryawan / 38130150 / Pengaruh opini audit, financial distress, pertumbuhan perusahaan, 

dan perubahan ROA terhadap auditor switching pada perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2013 – 2015 / Pembimbing : Vivi Adeyani 

Tandean, SE.,Ak.,M.Ak. 

Independensi auditor merupakan hal yang sangat penting dalam mengaudit laporan 

keuangan perusahaan. Masalah independensi auditor menduduki posisi sentral dalam 

praktek audit. Oleh sebab itu, pemerintah campur tangan untuk menyelesaikan masalah itu 

dengan mengeluarkan peraturan tentang rotasi auditor. Rotasi yang disebabkan karena 

peraturan pemerintah disebut mandatory auditor switching (wajib) dan rotasi yang bukan 

karena peraturan pemerintah disebut voluntary auditor switching (sukarela). Penelitian ini 

akan meneliti pengaruh opini audit, financial distress, pertumbuhan perusahaan, dan 

perubahan ROA terhadap auditor switching pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia periode 2013 – 2015. 

Penelitian ini menggunakan teori agensi yaitu teori yang menjelaskan adanya 

perbedaan kepentingan antara agent (manajer) dan principal (pemegang saham) dimana 

manajer memiliki tanggung jawab untuk memaksimalkan kepentingkan pemegang saham 

dan mendapatkan insentif atau bonus sesuai yang dikerjakan sedangkan pemegang saham 

harus mendapatkan apapun yang dia inginkan. Hal ini dapat memicu terjadinya fraud 

apabila manajer terus mengikuti keinginan pemegang saham. Oleh sebabitu, dibutuhkan 

auditor independen untuk menengahi masalah ini. 

Penelitian ini menggunakan data sebanyak 243 perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2013 -2015 (3 tahun). Metode pengumpulan data 

yang digunakan adalah metode observasi, sedangkan teknik pengambilan sampel yang 

digunakan adalah purposive sampling. Variabel independen yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah opini auditor, financial distress, pertumbuhan perusahaan, perubahan 

ROA. Sedangkan variabel dependennya adalah auditor switching. Uji regresi 

menggunakan uji regresi logistik dikarenakan variabel dependen bersifat dikotomi. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa data dapat di–pooling. Dari hasil pengujian  ini 

menunjukan bahwa opini audit, financial distress, pertumbuhan perusahaan, perubahan 

ROA memiliki nilai signifikansi di atas 5% yang berarti variabel tersebut tidak 

berpengaruh terhadap auditor switching. 

Hasil penelitian ini menyimpulkan bahwa tidak terdapat cukup bukti bahwa opini 

audit, financial distress, pertumbuhan perusahaan, perubahan ROA mempengaruhi 

perusahaan untuk melakukan auditor switching. 

 

Kata Kunci : auditor switching, opini audit, financial distress, pertumbuhan perusahaan, 

perubahan ROA 
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Abstract 

Wiryawan / 38130150 / effect of audit opinion, financial difficulties, company growth, and 

changes in ROA against auditor switch on manufacturing companies listed in Indonesia 

Stock Exchange period 2013 - 2015 / Advisor : Vivi Adeyani Tandean, SE.,Ak.,M.Ak. 

 Auditor independence is very important to audit the financial statements of the 

company. Auditor independence isses accopy a central postion in the auditing literature. 

Therefore, the goverment intervened to resolve the problem by issuing regulations on the 

auditor switching rotation. Rotation due to goverment regulations called mandatory 

auditor switching (required) and rotatioan not because of goverment regulations called 

voluntary auditor switching (volunter). This study will examine effect of audit opinion, 

financial difficulties, company growth, and changes in ROA against auditor switch on 

manufacturing companies listed in Indonesia Stock Exchange period 2013 - 2015. 

 This study uses agency theory is a theory that explains the difference in interest 

between the agent (manager) and principal (shareholders) where manager has a 

responsibility to maximize the interest of shareholders and appropriate incentives or 

bonuses done while shareholders should get whatever he wants. This can lead to fraud if 

the manager continues to follow the whises of shareholders. Therefore, the independent 

auditor is required to mediate this problem. 

 This study uses data of 243 companies listed in Indonesia Stock Exchange 2013 – 

2015 (3 years). Data collection used is the method of observation, while the samples 

collection technique used was purposive sampling. Independent variabel used in this 

research is audit opinion, financial distress, company growth, and changes in ROA. While 

the dependent variabel is the auditor switching. Regression analysis using logistic 

regression test because the dependent variabel is dishotomous. 

 The result of this research shows the data can be pooled. From the test 

result showed that the variabels of audit opinion, financial distress, company growth, and 

changes in ROA above 5% significance which means that these variables did not affect the 

auditor switching. 

The result of this study concluded that there is insufficient evidence that audit 

opinion, financial distress, company growth, and changes in ROA to perform auditor 

switching. 

 

Keywords: switching auditors, the audit opinion, financial distress, company growth, 

changes in ROA 
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