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ABSTRAK

OliviarYashodara / 30130510 / 2017 / Pengaruh Komitmen Profesi Akuntan dan
-Komitmen Organisasi Terhadap Kualitas Audit Pada Kantor Akuntan Publik
HKAP)Big-Ten Di Jakarta / Rizka Indri Arfianti, S.E., Ak., M.M., M.Ak.

=
Q

=Kantor Akuntan Publik (KAP) dan para Auditor didalamnya merupakan satu kesatuan
Jyang titlak dapat dipisahkan satu sama lain. Dalam memberikan pelayanan jasa profesional
éau?'élit yang berkualitas tinggi, keduanya dituntut untuk memberikan hasil yang baik dan
“berkualitas. Seorang auditor yang menjunjung nilai-nilai komitmen profesi akuntan dan

gni@éi-nilai komitmen organisasi dapat mencerminkan hasil kualitas audit yang baik, dan
gd@at juga menjadi gambaran dari suatu Kantor Akuntan Publik tempat dimana auditor
otersebut bekerja menghasilkan hasil kualitas audit. Oleh karena penulis bertujuan
omelak@kan penelitian untuk membuktikan apakah Komitmen Profesi Akuntan dan
%Kgmitmen Organisasi berpengaruh terhadap Kualitas Audit.

SWallace (1980) dalam Duff (2004) menyatakan Kualitas audit adalah masalah penting
“unfuk cprofesi akuntan menghadapi kritik dari regulator dan grup pemegang saham.
EKﬁalltas dari sebuah audit telah menjadi topik berjalan dari debat diantara kedua kelompok
“tefsehi (akuntan dan regulator serta pemegang saham). Kualitas audit yang lebih tinggi
i”narus mengurangi ketidakpastian terkait pemegang saham dengan manager Yyang
Smenyiapkan laporan keuangan. Indikator yang digunakan dalam penelitian ini menurut
sAmrin=Siregar (2009) ada tiga yaitu orientasi masukan, orientasi proses, dan orientasi
‘Tkeluaran. Orientasi masukan terdiri dari: Supervisi dan Pengembangan Profesi. Orientasi
Sprosesterdiri dari Kepatuhan standar audit dan Pengendalian Audit. Sedangkan Orientasi

gkeluaran terdiri dari Kualitas Teknis dan jasa yang dihasilkan auditor.
=Metode, penelitian yang digunakan adalah metode survei dengan kuesioner. Dengan obyek
spenelitian auditor yang bekerja pada KAP big ten di Jakarta. Teknik sampling yang
gdlgunakan adalah purposive sampling dengan jumlah sampel minimal 85 orang. Teknik
DanaI|S|s data yang di gunakan adalah analisis deskriptif. Pengujian data menggunakan IBM
mSPSS Statistic 20.0 dengan uji kualitas data yang terdiri dari uji validitas dan uji
Zreliabfitas. Uji asumsi Kklasik terdiri dari uji normalitas, uji multikolinieritas, dan uji
cheteréskedastisitas. Analisis regresi linear berganda yang bertujuan untuk mencari
§pengaruh Komitmen Profesi Akuntan (X:1) dan Komitmen Organisasi (Xz) terhadap
«Kualitas Audit (Y) yang terdiri dari uji koefesien determinasi (R?), uji F, dan uji t.
3
“Penulis melakukan pra-kuesioner terhadap 30 responden untuk melihat validitas dan
“reliabilitas butir pertanyaan yang diajukan pada responden. Uji kualitas data menunjukan
bahwa;seluruh butir pertanyaan dinyatakan valid dan reliable. Dengan total responden 90
orangphasil uji koefisien determinasi (R?) menunjukan bahwa komitmen profesi akuntan
dan kB8mitmen organisasi hanya dapat menjelaskan 43,2% variabel kualitas audit. Hasil uji
F meftinjukkan tingkat signifikansi sebesar 0.000 yang lebih kecil dari a = 0.05, ini berarti
variaBgl komitmen profesi akuntan dan komitmen organisasi secara bersama-sama
berpepgaruh secara signifikan terhadap kualitas audit. Sedangkan, hasil uji t menunjukan
bahwgt, masing-masing variabel komitmen profesi akuntan dan komitmen organisasi
memifiki pengaruh signifikan positif terhadap kualitas audit.

Kesimpulan pada penelitian ini adalah variabel komitmen profesi akuntan dan variabel
komitffien organisasi berpengaruh secara positif terhadap kualitas audit.
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ABSTRACT

Olivig=Yashodara / 30130510 / 2017 / Effect of Accounting Professional Commitment
—and Qrganization Commitment On Audit Quality in Big-Ten Public Accounting
SFirmsan Jakarta / Rizka Indri Arfianti, S.E., Ak.,, M.M., M.Ak.

Q
=

§Public Accounting Firm (KAP) and the Auditor in it is a unity that can not be separated
fram one another. In providing professional services of high quality audit, both charged to
2delivergood results and quality. An auditor who uphold the values of commitment to the
Eacgounting profession and the values of the organization's commitment to reflect the results
vof:audit quality is good, and it can also be a picture of a public accounting firm where the
maLEItOI' audit work producing quality results. Therefore, the author aims to do research to
mpréve Whether the Accounting Profession Commitment and Organizational Commitment
met&ct on audit quality.

i\/\&llace (1980) in Duff (2004) stated audit quality is an important issue for the accounting

cprofes&ion faces criticism from regulators and shareholders of the group. The quality of an
Saudit Has been a running topic of debate between the two groups (accountants and
c§re§ulators as well as shareholders). Higher audit quality should reduce the uncertainty
§as§ociated with the manager shareholders who prepare financial statements. The indicators
cused i this study, according Amrin Siregar (2009) there are three, namely input
gorientation, process orientation, and orientation output. The orientation of the input
~consists of: Supervision and Professional Development. The orientation process consists of

<auditing standards and Control Compliance Audit. While the orientation of the output
sconsists of Technical Quality and services produced by the auditor.

D

§The method used is the method of questionnaire survey. With the research object auditors
cworking in KAP big ten in Jakarta. Sampling technique used is purposive sampling with
“minimygm amount 85 responses. Data analysis techniques used on the results of the
“questionnaire answers are descriptive analysis. Data Testing is using IBM SPSS Statistic
§20.0 with quality test data consisting of validity and reliability test. Classical assumption
Stest consists of normality test, multicollinearity, and heteroscedasticity test. Multiple linear
Zregression analysis that aims for influence Accounting Profession Commitment (X1) and

§Organizational Commitment (X2) on the Audit Quality (Y), which consists of a test
~coefficient of determination (R2), F test and t test.

]

ZThe awthor conducted a pre-questionnaire to 30 respondents to see the validity and
greliability of the questions contained in the respondent. Test the quality of the data showed
“that aff-the questions declared valid and reliable. With total 90 responses the result of the
coeffigient of determination (R2) shows that the accounting profession's commitment and
organizational commitment can only explain 43.2% of variable quality audit F test results
show¢d that the level of significance of 0000 is smaller than a = 0.05, this means that the
variable commitment accounting profession and organizational commitment together a
significant effect on audit quality. Meanwhile, the t test results showed that each variable
accounting profession commitment and organizational commitment had a significant
positive effect on audit quality.

The conclusion of this research is the variable accounting profession's commitment and
organizational commitment variable positive effect on audit quality.
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1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
@ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF ém_zmm.m b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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