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  ABSTRAK  

   

Hasbi Robbani / 38130514 / 2017 / Pengarug Opini audit, Audit Fee, Financial 

Distress, dan Ukuran Perusahaan terhadap Auditor Switching Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2013-2015 / Dosen Pembimbing: Mulyani, S.E., M.Si. 

Pergantian auditor merupakan perpindahan auditor yang dilakukan oleh perusahaan 

klien. Pergantian auditor bisa terjadi secara mandatory ataupun voluntary, jika 

pergantian auditor terjadi karena dikeluarkannya peraturan menteri keuangan yang 

mewajibkan perusahaan melakukan auditor switching maka pergantian auditor secara 

mandatory dan jika pergantian auditor terjadi sebelum waktu yang ditentukan maka 

pergantian auditor secara voluntary (sukarela). Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi perusahaan untuk melakukan auditor 

switching yang pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2013-2015.  

 

Auditor switching mempunyai pro dan kontra dari berbagai pihak. Dalam menjalankan 

tugasnya, auditor mengalami peran konflik yang substansial karena mereka harus 

menjaga profesionalisme. Variabel-variabel yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah Opini Audit, Financial Distress, audit fee dan Ukuran Perusahaan Klien. 

Objek penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI pada periode 

2013-2015 dengan pengamatan laporan keuangan audit. Metode penentuan sample 

dalam penelitian ini termasuk dalam judgement sampling. Analisis yang digunakan 

adalah uji kesamaan koefisien untuk mengetahui apakah poolng data penelitian dapat 

dilakukan analisis regresi logistik untuk menguji apakah terjadinya variabel terikat 

dapat diprediksi dengan variabel bebasnya dan uji kelayakan model regresi.  

Hasil penelitian menunjukan bahwa variabel yang berpengaruh terhadap auditor 

switching adalah Opini audit. Sedangkan variabel lainnya seperti financial distress, 

Audit Fee dan ukuran perusahaan klien tidak terbukti berpengaruh terhadap keputusan 

perusahaan untuk melakukan auditor switching. 

Kesimpulan pada penelitian ini menunjukan bahwa variabel Opini audit berpengaruh 

pada auditor switching. Sedangkan variabel opini audit, Audit Fee, dan dan ukuran 

perusahaan klien tidak terbukti berpengaruh pada auditor switching. Saran yang 

penulis dapat berikan pada penelitian ini adalah investor sebaiknya lebih 

memperhatikan perusahaan yang melakukan auditor switching yang dilakukan secara 

voluntary dan mandatory, Kantor Akuntan Publik sebaiknya lebih meningkatkan 

kualitas perusahaannya agar jasa audit tidak dilakukan oleh perusahaan yang sedang 

menjadi klien, , menambah variabel yang belum diteliti dan mempertimbangkan untuk 

mengggunakan jenis pengumpulan data lain.  
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ABSTRACT 

 

Hasbi Robbani / 38130514 / 2017 / Affecting Audit Opinion, Financial Distress, Fee 

Audit and Firm Size to Auditor Switching on the Company Manufacturing Listed in 

Indonesian Stock Exchange in the Year 2013-2015/ Advisors: Mulyani, S.E., M.Si. 

Auditor switching is an auditor displacement performed by the client company. 

Auditor switching could be happen mandatorily or voluntarily, if the auditor switching 

occurs because of the finance minister passed regulations that require companies doing 

the mandatory auditor switching and if the auditor switching occurs before the 

specified time, the auditor switching is voluntary.  This study aims to determine the 

factors that affect the company's to do auditor switching to the companies listed on the 

Indonesian Stock Exchange in 2013-2015. 

Auditor switching has pros and cons of various parties. In carrying out their duties, 

auditor experiencing substantial role conflict because they have to maintain 

professionalism. Variables that used in this research are auditor’s opinion, financial 

distress, audit fee and firm size.  

 

Object in this research uses the Company Listed in Indonesian Stock Exchange in the 

Year 2013-2015 with observations of the financial statements and audit reports. Data 

collecting method which used in this research is method judgment sampling. The 

analysis used is the similarity coefficient test to determine whether pooling of data 

research can be conducted logistic regression analyze to test whether the dependent 

variable (dependent) can be predicted by the independent variables (independent) and 

test the feasibility of the regression models. 

 

Result of this research indicates that variables having which significantly affect the 

auditor switching is Audit Opinion. On the other hand, others variable in this research 

like auditor’s Financial Distress, audit fee and firm Size do not have significant effect 

on company decision to do auditor switching.  

 

Conclusion on this research shows that Audit Opinion affect into auditor switching. At 

the same time variables likes, Financial Distress, Audit fee and Firm sizes do not have 

significant effect on company decision to do auditor switching. Advice can be given 

by the authors on this study are investors should pay more attention to companies that 

perform switching auditors who performed voluntary and not mandatory, public 

accounting firm should further improve the quality of audit services company that is 

not done by a company that is a client, adding a new variable that has not been studied 

and used other types of data collection. 
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