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ABSTRAK 

 

Jesica Adi Saputro / 30100505 / Analisis Terjadinya Pergantian KAP Dipengaruhi Faktor 

Pergantian Manajemen, Return On Assets, Ukuran KAP, dan Opini Audit Pada Perusahaan 

Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2012-2014 / Dosen 

Pembimbing: Drs.Ari Hadi Prasetyo M.M., M.Ak. 
 

Pihak manajemen suatu perusahaan berkepentingan untuk menyajikan laporan keuangan 

sebagai suatu gambaran prestasi kerja mereka. Laporan ini berpotensi dipengaruhi 

kepentingan pribadi, sementara pihak ketiga, yaitu pihak eksternal selaku pemakai laporan 

keuangan sangat berkepentingan untuk mendapatkan laporan keuangan yang dapat 

dipercaya. Untuk itu dibutuhkan peran akuntan publik sebagai pihak yang independen 

untuk menengahi antara agen dan principal dengan kepentingan berbeda yaitu untuk 

memberi penilaian dan pernyataan pendapat terhadap kewajaran laporan keuangan yang 

disajikan.  

 

Teori keagenan menyatakan adanya konflik kepentingan antara manajemen dengan 

shareholder, konflik disebabkan oleh adanya perbedaan kepentingan dan informasi 

asimetri antara principal dan agent. Dalam teori agensi, auditor independen memliki peran 

sebagai penengah antara agent dan principal yang memiliki kepentingan berbeda. 

 

Teori sinyal merupakan penentuan apakah investor akan menanamkan sahamnya pada 

perusahaan atau tidak dengan mempertimbangkan sinyal-sinyal informasi yang dibutuhkan 

oleh investor. Teori sinyal menunjukan adanya asimetri informasi antara manejemen 

perusahaan dengan pihak-pihak yang berkepentingan dengan informasi. Jadi manajer perlu 

memberikan informasi bagi pihak-pihak yang berkepentingan melalui penerbitan laporan 

keuangan. 

 

Objek penelitian adalah 26 perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

pada tahun 2012-2014 dan diperoleh dengan menggunakan purposive sampling tipe 

judgement. Penelitian menggunakan tingkat signifikansi 5% Teknik analisis yang 

digunakan adalah statistik deskriptif, Uji Kesamaan Koefisien dan regresi logistik dengan 

pengujian kelayakan model regresi logistik, Overall Model Fit, Nagelkerke’s R Square, Uji 

Multikolonieritas, Matriks Klasifikasi, dan Uji Wald-Variables in The Equation. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pergantian manajemen memiliki tingkat signifikansi 

0.818 (sig one-tailed) > α = 0.05 Return on Asset memiliki tingkat signifikansi sebesar 

0.000 (sig one-tailed) < α = 0.05, ukuran kap memiliki tingkat signifikansi 0. 548 (sig one-

tailed) > α = 0.05,  opini audit memiliki tingkat signifikansi sebesar 0.173 (sig one-tailed) 

> α = 0.05. 

 

Kesimpulannya, Return on Asset  berpengaruh signifikan terhadap Pergantian KAP tetapi 

pergantian managemen, ukuran kap, dan opini audit tidak berpengaruh signifikan terhadap 

Pergantian KAP pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2012-2014. 

 

Kata kunci : pergantian kap, pergantian manajemen, roa, ukuran KAP, opini audit. 
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ABSTRACT 

 

Jesica Adi Saputro / 30100505 / Analysis of Public Accounting Firm Switching 

Occurrence Influenced by Factor Management Changes, Return on Assets, Public 

Accounting Firm Size, and Audit Opinion In Manufacturing Companies Listed in 

Indonesia Stock Exchange Year 2012-2014 / Advisors: Drs.Ari Hadi Prasetyo, MM,M .Ak. 

 

The company’s management had an interest to present financial statements as a description 

of their job performance. This report could potentially influenced by personal interests, 

while a third parties of financial statements are very interested to get reliable financial 

statements. Such condition requires a public accountant's role as an independent party to 

mediate between the agent and the principal to express an independent opinion. 

 

Agency theory declare conflicts of interest between management and shareholders, 

conflicts caused by the differences of interests and information asymmetry between 

principal and agent. In the agency theory, the independent auditor discount mediating role 

between the agent and the principal with different interests. 

 

Signaling theory determine whether investors will invest their shares in the company or not 

by taking into account the information signals required by investors. This shows that there 

is asymmetry of information between the management company with the parties concerned 

with the information. Such information are provided by the managers to the third parties.  

 

The object of research are 26 companies listed in the Indonesia Stock Exchange in the year 

2012 to 2014 and obtained by using purposive sampling type of judgment. Research using 

a 5% significance level analysis technique used is descriptive statistics, Test similarity 

coefficient and logistic regression to test the feasibility of the logistic regression model, 

Overall Model Fit, Nagelkerke's R Square Test, multicoloniarity, Matrix Classification and 

Test Wald-Variables in the Equation 

 

The results showed that the change of management has a significance level of 0818 (one-

tailed sig)> α = 12:05 Return on Assets has a significance level of 0.000 (one-tailed sig) <α 

= 0.05 the size of the hood has a significance level of 0. 548 (sig one tailed)> α = 0.05 

audit opinion has a significance level of 0173 (one-tailed sig)> α = 0:05. 

 

In conclusion, Return on Assets significant effect on Auditor Switching. While the change 

of management, the size of the hood, and the audit opinion hold no significant effect on 

Auditor Switching on companies listed in Indonesia Stock Exchange in 2012-2014. 

Keywords: public accounting firm switching, management changes, roa, public accounting 

firm size, audit opinion. 
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