‘9yyIg| uizi eduey

‘OMM|g| Jelem bueh uebunuaday ueyibniaw yepiy uediinbuad 'q

SSINISNE 40 TOOHDS
HID NV AIMA

"yejesew niens ueneful} uep Yy uesinuad

@

Buepun-buepun 16unpunig exdiy yeH

LAMPIRAN

@ Pop up menu sustainability website perusahaan (www.bumiresources.com)

SUSTAINABILITY

POLICY

BUMI's excellent operations are driven
by highly competent team who work
hard and thoroughly attend to the
implementation of HSE within their
operation functions. The adopted
stateof-the art IT has even accelerated
the operational robust growth which
benefited not only the Company but also
the community and the environment
where the business operates.
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Human Resources

Competent human resources are required by any company,

especially now that businesses operate in a rapidly developing
o environment. In terms of workforce scale, business growth
certainly brings about the need to hire more quality people, which
in turn creates the competition amongst companies to get the best
talents. In the process, not all companies succeed in hiring human
resources that fully correspond with the companies’ criteria —
something that many companies recognize as one of the
challenges in human resource management. Training and skill
development programs are therefore important to improve
employee capabilities.
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BUMI have 7 main programs and implemented by PT Kaltim Prima
Coal and PT Arutmin Indonesia based on ISO 26000 and
Sustainable Devel Goals. The programs are:

1. Developments of agribusiness
2. Development of small and medium enterprises

— 3.Improvement of capacity of government institutions and the

: society

7] 4. Improvement of Health

P~ 5. Improvement of Education and training

= 6. Improvement of infrastructure

=) 7. Natural and Cultural Preservation

- www.bumiresources.com/sustainability2childd1 v
4
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Preservation

With its international scale businesses, BUMI applies the best
practice according to international standards, Environmental
Management System 1SO 14001 for environmental management,
including waste management in subsidiaries. The full involvement
from government supervisory bodies, the management, and all
staff support extensive and effective initiatives implemented in
order to minimize or eliminate mining impacts as well as
promoting reclamation and revegetation activities, which invite
community participation.

All activities of environmental management and monitoring are
carried out by subsidiaries with wide-scale production activities, PT
Kaltim Prima Coal and PT Arutmin Indonesia. All programs are
defined in OTP (Objective, Target, Programs) that complies with
ERA (Envir Risk ). OTP is i with
Environmental Management System 1SO 14001 which is
implemented in KPC and Arutmin.
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The Increase of BUMI's coal productivity through its operation KPC
and Arutmin is inseparable from our Health and Safety programs.
Our people are our key asset, therefore their health and safety is
paramount for KPC and Arutmin to ensure, maintain and improve.
We continue to exercise the OHS policy not only as a guideline or

— regulation that must be acceding, but also as a daily basis
: conscience-lifestyle of KPC and Arutmin.
g We are committed in achieving zero-accident in all areas and
- mining operations. Therefore KPC and Arutmin follows both
= national and international standards of health and safety
: guideline, including OHSAS 18000 as well as health and safety
legislation of the Ministry of Labor of the Republic of Indonesia.
(o 4
w hilg1 v
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Menu pada PT Timah https://timah.com/blog/sustainability/sustainability-
commitment.html
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Sustainability Commitment
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@@ah c] TENTANG KAMI « BISNIS KAMI| ~ HUBUNGAN INVESTOR + TATA KELOLA KEBERLANJUTAN - LAPORAN + BERITA & KEGIATAN + D~

A Perseroan berkomitmen untuk memberikan perhatian yang besar terhadap pemenuhan Hak Asasi

2N Manusia (HAM), baik hak asasi yang berkaitan dengan karyawan Perseroan maupun pemangku

'g_,' kepentingan lainnya. Pemenuhan hak asasi manusia di Perseroan juga ditujukan untuk menarik

=3 minat calon pekerja dengan talenta terbaik untuk bergabung bersama PT TIMAH Tbk untuk
mencapai tujuan bersama. Dalam menjalankan bisnisnya, PT TIMAH Tbk menjamin bahwa hak-hak

5- asasi manusia dari seluruh karyawannya dijunjung dengan tinggi.

= Lingkup tanggung jawab sosial perusahaan terkait dengan hak asasi manusia berkaitan dengan
ketenagakerjaan yang dimulai dari Perjanjian Kerja Bersama (PKB) yang melindungi kepentingan
pekerja dan Perseroan dalam aspek ketenagakerjaan. Ruang lingkupnya meliputi pengakuan dan
jaminan bagi serikat pekerja, perlakuan atau tindakan diskriminasi, hak pemberian waktu kerja, hak
cuti karyawan, hak menjalankan ibadah dan lainnya.

Perseroan menargetkan senantiasa menerapkan prinsip-prinsip hak asasi manusia agar terciptanya
hubungan kerja industrial yang harmonis, serasi, aman dan tentram sehingga dapat memacu
produktivitas dan kinerja PT TIMAH Tbk. Selain itu, kegiatan tanggung jawab sosial terkait hak asasi
manusia diharapkan dapat memberikan dampak positif bagi Perseroan yang pada akhirnya dapat
membawa pengaruh kepada peningkatan kesejahteraan karyawan.

Dengan penerapan hak asasi manusia dalam kegiatan usahanya, PT TIMAH Tbk dapat meningkatkan
keharmonisan diantara para karyawan. Penerapan hak asasi manusia di Perseroan juga menciptakan
lingkungan kerja yang aman dan nyaman serta situasi yang kondusif di lapangan. Lingkungan kerja
yang kondusif dapat meningkatkan produktivitas karyawan, sehingga perseroan dan karyawan dapat
mencapai tujuan bersama. Penerapan hak asasi manusia di Perseroan juga berhasil memberikan
capaian yang baik bagi Perseroan yaitu diperolehnya penghargaan The Best Human Capital for

Minina lkatadnri Duhlic famnanu dalam arcara Indnnacia Human (Canital Award 208 vana
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eharmonisan diantara para karyawan. Penerapan hak asasi manusia di Perseroan juga menciptakan

lingkungan kerja yang aman dan nyaman serta situasi yang kondusif di lapangan. Lingkungan kerja
I yang kondusif dapat meningkatkan produktivitas karyawan, sehingga perseroan dan karyawan dapat
Q) mencapai tujuan bersama. Penerapan hak asasi manusia di Perseroan juga berhasil memberikan

capaian yang baik bagi Perseroan yaitu diperolehnya penghargaan The Best Human Capital for
f_". Mining kategori Public Company dalam acara Indonesia Human Capital Award 2019 yang
diselenggarakan oleh Economic Review. Selain itu, PT TIMAH Tbk juga masuk ke dalam 10
Perusahaan dengan kinerja HAM Terbaik pada acara Id BHR Award yang diselenggarakan oleh
Foundation International Human Rights Reporting Standards (FIHRRST).

@)engan penerapan hak asasi manusia dalam kegiatan usahanya, PT TIMAH Tbk dapat meningkatkan

exd

3

;
E Tanggung Jawab Sosial Perusahaan Terkait Hak Asasi Manusia 2020 =
A
A
(9]
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Konsumen

Mizewiojuj uep s

Q palam proses produksi, Perseroan senantiasa memperhatikan kualitas produk yang dihasilkan
2X dalam rangka mencapai kepuasan pelanggan. Hal ini dilandasi karena Perseroan menyadari bahwa
E pelanggan adalah pemangku kepentingan yang memegang peranan penting bagi keberlanjutan
; usaha.

5 Sebagai bagian dari pengendalian kualitas produk terhadap pelanggan, Perseroan menerapkan
Q) sistem manajemen mutu terpadu yang merupakan hasil dari serangkaian kegiatan proses produksi
S yang sesuai dengan standar internasional yang dilakukan pada setiap kegiatan produksi maupun
@) distribusi.

L)

~ PT TIMAH Tbk menjamin kualitas produk logam timah murni batangan, berat, dan bentuknya melalui
Certificate of Analysis (COA) yang diterbitkan oleh laboratorium internal sebagai jaminan mutu dari
pabrik peleburan dan COA yang diterbitkan oleh surveyor independen yang merupakan perangkat
bursa sebagai jaminan kesesuaian dengan Peraturan Menteri Perdagangan (Permendag) yang
berlaku.

_—
%ah o] TENTANG KAMI ~  BISNIS KAMI ~  HUBUNGAN INVESTOR ~  TATAKELOLA ~  KEBERLANJUTAN ~
L

PT TIMAH Tbk telah menetapkan rencana kerja untuk menjamin kualitas produk dalam upaya
@=p Persercan untuk meningkatkan kepuasan pelanggan. Perseroan menerapkan sistem manajemen

mutu di seluruh rantai proses bisnisnya. Manajemen mutu tersebut dituangkan dalam Standar
E Operasi dan Prosedur agar dapat diimplementasikan secara konsisten guna menjaga kualitas
produk. Selanjutnya Perseroan terus mengembangkan sistem manajemen mutu ini agar tetap bisa
menjawab kebutuhan dan dinamika pasar. Sistem Manajemen Mutu Perseroan ISO 9001:2008
mme diakreditasi oleh Lembaga Sertifikasi Manajemen SGS dan secara periodik dilakukan audit dan
resertifikasi agar tetap sesuai dengan standar internasional.

CSR terhadap Konsumen 2020 =

1Jew.oju] uep sjus
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Operasi Yang Adil

Sosial Kemasyarakatan >

Lingkungan Hidup >

Ketenagakerjaan, Kesehatan dan
Keselamatan

Kebijakan K3 & Lingkungan Hidup

LAPORAN ~

BERITA & KEGIATAN ~
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Operasi Yang Adil

Perseroan berkomitmen untuk menerapkan pengembangan usaha dengan mengedepankan prinsip
operasi yang adil. Perseroan tunduk dan taat terhadap setiap peraturan perundang-undangan yang
berlaku. Dalam menjalankan proses bisnisnya, PT TIMAH Thk berkomitmen untuk tetap menjaga
persaingan usaha yang sehat sesuai dengan peraturan dan perundang-undangan yang berlaku serta
menjunjung prinsip-prinsip efisien, efektif, kompetitif, transparan, adil dan wajar serta akuntabel.

o
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Lingkup kegiatan tanggung jawab sosial terkait operasi yang adil meliputi pengadaan barang dan
jasa yang transparan, pengendalian gratifikasi dan anti korupsi, serta persaingan usaha yang sehat
dan anti monopoli.

PT TIMAH Tbk senantiasa menjamin terlaksananya semua kebijakan praktik operasi yang adil. Setiap
pelanggaran yang terjadi akan dikenakan sanksi dengan tegas sesuai kebijakan Perseroan dan
peraturan yang berlaku.

Penerapan operasi yang adil di Perseroan dapat dilihat dari kepatuhan terhadap peraturan

masyarakatan

TENTANG KAMI »  BISNIS KAMI v HUBUNGAN INVESTOR ~  TATA KELOLA v  KEBERLANJUTAN -

LAPORAN ~  BERITA & KEGIATAN ~

Sosial Kemasyarakatan >

Lingkungan Hidup >

Ketenagakerjaan, Kesehatan dan
Keselamatan

Kebijakan K3 & Lingkungan Hidup

LAPORAN ~  BERITA & KEGIATAN ~

jeukiojul
s
o}

; Dalam konsep good corporate citizen yang dikembangkan, Perseroan sangat menyadari bahwa
Q keberadaan PT TIMAH Tbk merupakan bagian dari masyarakat umum. Pertumbuhan usaha yang
2N diraih Perseroan selama ini juga tak lepas dari peran serta masyarakat umum. Untuk itu, Perseroan
E pun memberikan perhatian yang sangat besar terhadap pengembangan sosial kemasyarakatan yang
; diwujudkan dalam berbagai kegiatan CSR yang berkaitan dengan sosial budaya masyarakat.

5 Pelaksanaan tanggung jawab sosial perusahaan pada aspek sosial kemasyarakatan diarahkan pada
Q) program-program yang bersifat memberdayakan dan memberikan manfaat bagi masyarakat di
> lokasi sekitar Perseroan berkegiatan. Terutama para pelaku Usaha Mikro, Kecil dan Menengah
@) (UMKM) serta masyarakat yang termasuk dalam kategori ekonomi kurang mampu.

!.Dr Perseroan mengimplementasikan program CSR melalui Program Kemitraan dan Bina Lingkungan
(PKBL) sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri BUMN No. PER-02/MBU/7/2017 tanggal 5 Juli
2017 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Badan Usaha Milik Negara No. PER-
09/MBU/07/2015 tentang Program Kemitraan dan Program Bina Lingkungan Badan Usaha Milik
Negara.

PT TIMAH Tbk telah menetapkan rencana kegiatan tanggung jawab sosialnya terkait pengembangan
sosial masyarakat yaitu, Program Kemitraan dan Bina Lingkungan (PKBL). Program-program tersebut
bersifat memberdayakan dan memberikan manfaat bagi masyarakat di lokasi sekitar Perseroan.

CSR terkait Sosial Kemasyarakatan 2020 =

75
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TENTANG KAMI v  BISNIS KAMI v HUBUNGAN INVESTOR v  TATA KELOLA ~

0, Lingkungan Hidup

w exd

PT TIMAH Tbk sangat meyakini bahwa sebuah perusahaan dan setiap bisnisnya tidak akan
berkelanjutan jika tidak memiliki tanggung jawab terhadap lingkungannya, baik kondisi alam dan
sosial. PT TIMAH Tbk selalu memastikan pengelolaan dampak lingkungan sejak tahap awal
operasional hingga tahap reklamasi area pascatambang memiliki kontribusi tidak hanya dari
perspektif ekonomi, tapi juga sosial dan lingkungan pada masa yang akan datang.

Dalam melaksanakan proses produksi dan aktivitas bisnis di lingkungan operasional, Perseroan
selalu mengacu dan mematuhi sejumlah ketentuan dan peraturan perundangundangan dari
Pemerintah. Berikut adalah ringkasan ketentuan dan peraturan yang mengatur program lingkungan
PT TIMAH Tbk:

1. Aspek Pengendalian dan Pencegahan Pencemaran

2. Aspek Izin Lingkungan

3. Aspek Audit Lingkungan Hidup

4. Aspek Pengelolaan Sampah (Limbah Non B3) dan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah

Jew.ioyu| uep siusig In3sul) O 91

TENTANG KAM| ~  BISNIS KAMI ~  HUBUNGAN INVESTOR ~  TATA KELOLA ~

XN PTTIMAH Tbk:

Aspek Pengendalian dan Pencegahan Pencemaran

Aspek Izin Lingkungan

Aspek Audit Lingkungan Hidup

Aspek Pengelolaan Sampah (Limbah Non B3) dan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah
B3)

Aspek Pengelolaan Kualitas Air dan Pengendalian Pencemaran Air (Air Laut, Air Limbah, Air
Limbah Domestik)

Aspek Pengendalian Pencemaran dan/atau Perusakan Laut

Aspek Pengendalian Pencemaran Udara Konvensional dan Emisi Gas Rumah Kaca (GRK)

Aspek Pengelolaan Bahan Berbahaya dan Beracun

Aspek Pengelolaan Radioaktif

10. Aspek R eklamasi dan Pascatambang

(31D uery MM

@ N

o

5 Terkait aturan dari Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan mengenai kewajiban membuat
izin lingkungan, Perseroan selalu memperbarui izin lingkungan sesuai dengan yang dipersyaratkan
0 di dalam regulasi yang nantinya akan dijabarkan dalam Analisis Dampak Lingkungan (ANDAL),
mme Rencana Pengelolaan Lingkungan (RKL) dan Rencana Pemantauan Lingkungan (RPL) yang menjadi
@ acuan pengelolaan dan pemantauan dampak lingkungan sehingga risiko negatif yang mungkin

terjadi terhadap lingkungan dapat dihindari atau diminimalisir dan dampak positif bisa
% ditingkatkan. Hal itu merupakan wujud komitmen kuat dari Perseroan untuk menggunakan teknologi

ramah lingkungan. Komitmen dan kesungguhan PT TIMAH Tbhk untuk mematuhi berbagai regulasi
mme lingkungan membawa hasil dengan tidak adanya sanksi atau denda atas pelanggaran atau
N ketidakpatuhan terhadap regulasi yang berlaku.
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KEBERLANJUTAN ~

KEBERLANJUTAN ~

LAPORAN ~  BERITA & KEGIATAN ~

Operasi Yang Adil

Sosial Kemasyarakatan >

Pengelolaan Limbah
Pengelolaan Energi
Pengelolaan Air
Pengelolaan Emisi
Keanekaragaman Hayati

Manajemen Pasca Tambang dan
Reklamasi

Ketenagakerjaan, Kesehatan dan
Keselamatan

Kebijakan K3 & Lingkungan Hidup

LAPORAN ~  BERITA & KEGIATAN ~

Ketenagakerjaan, K
Keselamatan

Kebijakan K3 & Lingkungan Hidup
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Sertifikasi di Bidang Lingkungan Hidup

SSINISNE 40 TOOHDS
HID NV AIMA

alam pelaksanaan operasional Perseroan yang berbasis pengolahan Sumber Daya Alam, PT TIMAH
Tbk sangat memperhatikan kaidah-kaidah dalam pengelolaan lingkungan. Sebagai bukti keseriusan
Perseroan dalam menangani dan menjaga keseimbangan lingkungan, Perseroan telah mendapatkan
beberapa sertifikasi. Daftar Penghargaan dalam Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
yang dimiliki PT TIMAH Tbk di bidang lingkungan hidup yang diraih dalam periode PROPER 2018 -
==+ 2020 adalah sebagai berikut:

=

Wilayah
Bangka (Sungailiat dan Belinyu)
Bangka Barat (Jebus)
Bangka Selatan (Toboali)
Belitung
Unit Metalurgi Muntok
Unit Metalurgi Kundur

Peringkat Proper 2018
BIRU
BIRU
BIRU
BIRU BIRU BIRU
BIRU HIJAU HIJAU
BIRU BIRU HIJAU

Peringkat Proper 2020
BIRU
BIRU
BIRU

Peringkat Proper 2019
BIRU
BIRU
BIRU

w eydn e

p stusig 3n3asul) oxx 191 41|

CSR terkait Lingkungan Hidup 2020 =

N

Buegln-6uepun 16unpunig eydiy yeH

@
ew.gju|

nagakerjaan , keehatan dan keselamatan

6
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ah CJ TENTANG KAMI = BISNIS KAMI v  HUBUNGAN INVESTOR =  TATA KELOLA v  KEBERLANJUTAN =  LAPORAN ~  BERITA & KEGIATAN + D~ ‘ TAG Q

¢ L S U T e T e i TREE T

e+ Sebagai perusahaan publik, PT TIMAH Tbk berkomitmen untuk menjadi perusahaan yang taat asas
A dan taat aturan. Termasuk di bidang ketenagakerjaan, kesehatan dan keselamatan kerja, Perseroan
) berupaya untuk mematuhi semua peraturan perundang-undangan yang berlaku. Perseroan
2\ memberikan perhatian dan komitmen yang tinggi dalam hal kesetaraan gender dan kesempatan
E kerja, pelatihan kerja untuk meningkatkan profesionalisme karyawan, sistem imbal jasa yang
; sepadan hingga kesehatan serta keselamatan kerja bagi seluruh karyawan.

‘OWY|g| Jelem buek uebuiyuaday ueyibniaw yepiy uediinbuad 'q

5, Pengelolaan aspek Sumber Daya Manusia (SDM) di PT TIMAH Tbk mengacu pada peraturan
Q perundang-undangan yang berlaku, yaitu Undang-Undang No. 13 tahun 2003 tentang
Ketenagakerjaan, Undang-Undang No.1 tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja dan Undang-Undang
@) No. 23 tahun 1992 tentang Kesehatan.
3 Selain itu, Perseroan juga memiliki acuan dasar pelaksanaan ketenagakerjaan, kesehatan dan
keselamatan kerja yang tertuang dalam:
+  Kode Etik Karyawan
+  Perjanjian Kerja Bersama
«  Kebijakan K3LH

CSR terkait K3 =

:Jaquins ueyingaAuaw uep ueyuinjueduaw eduey 1ul SNy eAJEY yninias neje ueibeqas diynbusw buedeyiq ‘|

77

319 uen] JIM) e)irew.oju] uep sjusig 3nIsu|



SSINISNY 40 TOOHDS

HID NV AIMA

"OyYIgl uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul sijny eAsey ynan)as neje ueibegas yeAuequiadwaw uep ueywnwnbusw bueseyq 'z
"yejesew niens ueneful} uep Yy uesinuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerwl eAsey uesinuad ‘uenauad ‘ueyipipuad uebuiyuaday yniun eAuey uedinbuad ‘e
Buepun-buepun 16unpunig exdiy yeH

‘oYY Ig| Jelem Buek uebunuadey ueyibniaw yepny uedinbuad 'q
(319 ueny Ximy exeW.I0 U] UBP Siuslg INIISUl) DX 191 4!]1w eadid seH @

:1aquins uexingakusw uep ueyuwniuedsuaw eduey 1ul siny eAIRY ynan)as neie uelbeqas diynbusw Buedeyq '|

91D uenj JIM) ejlaewioju] uep siusig amisuj

Asia Sustainbility Reporting rating (ASRRAT) 2018-2020

R R i i o s CIUSURME LRt e B UUEn Dne A oo

e e s e e
I'he rating results also can be used by the Bank in assessing the extent to which a company's environmental nsks and social nisks
must be taken into account in providing credit, for example.

Full list of Asia SR Rating 2018 :

Platinum Rating:

PT ANTAM Tbk, City Developments Limited (Singapore), First Philippine Holdings Corporation {Philippine), PT Pertamina Hulu
Energi ONWJ (PHE ONWI) , PT Perusahaan Gas Negara Tbk, PT Pupuk Indaonesia (Persero), PT Pupuk Kalimantan Timur, Sime
Darby Plantation Berhad (Malaysia), Telekom Malaysia Berhad ™ (Malaysia), PT Vale Indonesia Tbk

PT Wijaya Karya (Persero) Thk

Gold Rating:

PT Agincourt Resources, PT Austindo Nusantara Jaya Thk, Bank Asia Limited (Bangladesh), PT Bank Bukopin Tbk, PT Bank CIMB
Niaga, PT Bank Maybank Indonesia Thk, PT Bank Pembangunan Daerah Sumatera Selatan dan Bangka Belitung, PT Bio Farma
(Persero), PT Bumi Resources Thk, Capitaland Limited (Singapore), CIMB Group Holdings Berhad (Malaysia), Energy Development
Corporation (Philippine), PT Garuda Indonesia (Persero) Tbk, PT Indocement Tunggal Prakarsa Tbk, PT Indonesia Power, PT Indo
Tambangraya Megah Tbk, PT Kaltim Prima Coal

Lembaga Pengembangan Masyarakat Amungme dan Kamoro (LPMAK), Malaysia Airports Holding Berhad (Malaysia), PT
Perkebunan Nusantara XI, PT Pertamina (Persera), PT Pertamina EP Asset 4 Paleng Field, Prime Bank Limited (Bangladesh), Satuan
Kerja Khusus Pelaksana Kegiatan Usaha Hulu Minyak dan Gas Bumi (SKK MIGAS), Singapore Telecommunications Limited
(Singapore), SM Investments Corporation {Philippine), Star Energy Geothermal Wayang Windu Ltd, PT TIMAH Tbk, PT United
Tractors Tbk.

C @ hitps//wwwincar id.org/2019/11/20/ist-of-rating-asia-sustainabikty.reporting-rating- srrat. 2019/ W
G Omet @ Nwsgbura U, den. @ Anwlsis Kelenghopa.. @ RIVISISCUPSIHas.. [ Kerusakan Unghun.. @ RONIPOBOYADA.. G Corporate SocelRe.. [l Komunskasi CS Me.
Gold PT ABM Investama Tbk Articles

Asia SRR 2019 ~ Prime Bank received
PT Angkasa Pura 1 (Persero)

PT Austindo Nusantara Jaya Tbk,
PT Bank CIMB Niaga Tbk
PT Bank Maybank Indonesia Tok

PT. Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk

PT, Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat & Banten, Thk

PT Bank Pembangunan Daerah Sumatera Selatan dan Bangka Belitung
PT, Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tok

PT Bio Farma (Persero)

BPIS Ketenagakerjaan

1 Bumi Resources Thid

PT Indocement Tunggal Prakarsa Tbk

C & hitps:/fwwnccs:-id org/202

G Gmal ¢ Muagbaa U @ AralssKoengiaps. @) FVEISEPSIEs. [ Kensdenlingon. € FOMIPOROWDA. 5 Coate

01/03list-of afing -asia-sustainabiity-reporfing-rafing-asat-2020/ *

£

PT ABM Imvestama Tbk

PT Bank BTPN Syarizh Tok

PT Bank BTPN Thic

PT Bank Maybank Indonesia Thk

PT. Bank Negara Indonesia {Persero) Thic

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat & Banten, Thie
PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tok.

T Bio Farma [Perceno)

BPIS Ketenzgakerjaan

PT Bukit Asam Thk
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Sustainbility Report 2018-2019 (BUMI)

T
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pen@ngkapan atas GRI Standar 404-2, 404-3 hal (148.

ngembangan Kompetensi Dan Keahlian

pelatinan

jam. BUMI menyelenggarakan pelatinan Teknik Wawancara
fﬁ_yawan[ma—m i Fraud is Neuro Linguistic Prog: 2 (NLP)
gk i ing sumber 1 vangdiikuti oleh beberapa karyawan BUMI dan anak usaha.
lingkungan, ¢ Pelatihan lain yang juga diberikan adalah pengoperasian sistem
AP i JMI senant i :  akunting baru, yaitu Ellipse.
‘”a‘-_ i » daya £ Pada level anak usaha, KPC melaksanakan tiga program
- d [ penting yakni, i Superi dan
Selama tahun 2018, BUMI H
t

kebatla 75 pegawal dengan total waktu pelatihan 1.364

E

aperan Keberlanjuten 2018

buepun-buepun iBunpunig exdi) yeq

INNISU|) O}

w=sam. BUMI menyelenggarakan pelatihan Teknik Wawancara

Ulhwestigasi o Linguistic

—¥ang diikuti oleh beberapa karyawan BUMI dan anak usaha.

kunting baru, yaitu Ellipse.

Straigy i the Era of Disruption merupakan sl kerasaima

-
Arutmin juga memberikan pelatihan terhadap 284 karyawan
denganta 66

sistem

Manager, pelatihan Purnabakti, dan pelatinan Pengembangan
i i ihan ikan kepada total 1.026
pegawai dengan total waktu pelatihan 13.964 jam.

Pelatihan pertama diberikan bagi Superintendent dan Manager
yang dipromosikan dalam 3 tahun terakhir dengan total peserta
sejumlah 63 orang. Program ini bertujuan untuk membekali
para pemimpin baru dengan pengetahuan dan keterampilan

K3, SDM, serta agai aspek
an dan pengelolaan secara umum. Pelatihan Pra-
i untuk kary, yang akan masa
purnabakti. KPC memberikan pelatihan tersebut kepada 58
peserta, yang merupakan karyawan dan pasangannya.

kepemim

KPC juga mer pelatihan ] impinan
eksekutif bagi 41 peserta dari level Chief, General Manager

dan sejumlah Manager. Pelatihan yang bertema Reformulating
Strategy in the Era of Disruption merupakan hasil kerjasama

dengan Rumah dan Prof. Kasali.
Arutmin juga ikean pelati p 284
dengan lama 1 8.268 jam. ihan lebih banyak

dilakukan inhouse dengan pengajar/instrukstur dari internal

karyawan Arutmin yang i kompetensi. Beberapa

Arutmin also provided training to 284 employees for 8268

Strategy in the Eraof Disruption was the result of collaboration
wiith the House of Change institution and Prof. Rhenald Kasali

m\:ﬂmnhms&d:ngan pengajar/instrukstur dari internal

hours.

mpetent internal m

accordance with the law, as well as internal and inhouse training

quriy
by 0 -
of the main trainings during 2018 include mandatory training in
pelfn . s during ry a
A

Supssalv Leadership, dan pelatihan teknis fungsional lainnya,

terrggyk POP dan POM.
~

Tevavan.

hi p, and other
functional technical training, including POP and POM.

usaha. KPC memberikan pengaturan

=
o1
N
~

Selama 2018, ada 64 karyawan perempuan dan 384 karyawan

[aki-laki yang telah mengambil cuti melahirkan (Materrity leave/
Paternity leave). Dari ¢4 karyawan perempuan yang mengamiail

Dalam hal kepatuhan terhadap peraturan, perusahaan
berupaya untuk memenuhi seluruh hak karyawan
yang telah dijamin oleh undang-undang. Pada level anak
kerja dan cuti bagi

Pada tahun 2018, seluruh karyawan terlibat dalam peninjauan
kinerja tersebut untuk kemudian dikaji dan memperoleh

ilaian yang menjadi dasar bagi peningkatan remunerasi dan
tunjangan karyawan setiap tahunnya. [404-3]

cutimelahirkan di tahun 2018, seluruhnya tetapdijamin diterima

karyawan, tunjangan transportasi cuti tahunan dan kemudahan

an cuti bagi

karyawan yang ingin melaksanakan ibadah
1 seperti haji dan umrah. KPC juga mempunyai aturan

BT e ox7 o Pertumbuhan bagi karyawan wanita untuk memperoleh istirahat dengan upah
= oservten ronn ) selama 1,5 (satu setengah) bulan sebelum saatnya melahirkan
»\é e anak dan 1.5 (satu setengah) bulan sesudah melahirkan menurut
|Particpms w 7 aatae perhitungan dokter kandungan atau bidan. Selain itu. program
“E-'V“ =2 B Lt i1, rotasi dan mutasi karyawan juga dilakukan bagi karyawan wanita
#1Kaltm prma ool yang sedang hamil demi jami dan di
g Pacticacs 1250 1026 1651% tempat kerja.
il 20510 13964 a192%
g G
Piset Paicpanns 262 20 a0
oAy o7 a2ea 1551

(@19

Hal

hak-haknya kembali setelah cuti melahirkan berakhi

tersebut menunjukkan kondisi kerja yang sangat mengakomoda

kandis’ karyawan perempuan.[401-3)

Jagqwins ueyingaiuauiue
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Perlindungan Terhadap Keanekaragaman

Hay. 1)[304-3]
Progra

D. " daya

s i ber 1gan cara
sebaik-b&khya, selalu terpelihara, dan mampu memujudkan
kescimbJJgh, maka, KPC menerapkan langkah-langkah
konservasisebagai berikut

13

1. Mengfapkan kebijakan khusus kehati;
Kebij; i hayati,

Implementasi program, berupa :

pengungkapan atas standard GRI 304-3(p.85)

a. Penetapan k i o
KPC, berupa Surat Keputusan Penetapan Kawasan
Konservasi yang ditandatangani oleh KTT;

TounE
sebagi model pengelolaan sapi dalam bentuk mini ranch
sebanyak 111 ekor.

b P 1disertasi
e Mah. 1B
tambahan, penelitian berkelanjutan, dan pelatihan kehati hs u: i seluas

bagi petugasnya;

merupgkan turunan Kebijakan Keselamatan Pertambangan,
Lingkngan Hidup, Keamanan, Pembangunan Berkelanjutar
dan Pa:gkalan Kinerja Bisnis KPC (KPLKPE & PKP).

c. Pe i is zonasi.
g\ ilan Program
. Pengukur nurut Pusat

Pengembangan Hutan (Puslitbanghut), dimana :

. HEpmna kerja,

A Mhyensis), Elang berontok (Splzactus cirrhatus),
i (Alcedo meninting), Peculc-ular

(RERAGOYIa siparaja), Buring im
sfiRiiensis), Burung-madu kelapa (Chalcoparia

peanals), Burung madu srigantl (Clnnyris jugularis),
;?..Pm belani (Rhipidura javanica), dan Tiong emas
(Gricuta religiosa). Dengan indek keanekaragaman
nm.» sebesar 2,03, yang diartikan populasi dalam
W

-Buepun 1bunpunig eydio yey

faan cukup stabil

€ Ifgpetotauna yang te

mati pada areal reklamasi KPC

Aaranus salvator) dan Ular-kobra Sumatera (Naja
Wutrana). Kohadi
Inglicator keberhasilan keg

(Boer et

@Yy akna herpete

Kondisl cukup stabil

Buepun

reklamlsl kaya akan |

i
1
H
z
i
g

11Ul snny eAley ynimas nele urifegas dinhuaul ﬁlJPJPHG 1
Je:

oL iah 4 19 ol dart 10 famil. 2 jon termasok dalam
ol Appandix 1. Jeia-fons torsabut lalah.Diawsk
e tersabut merupakan

). Dengan indek keanekaragaman jenis 1.9, yang
da

assesment criteria for

912.29 hasite sanggatta, namun telah diidentifikasi 51 ekor
orangutan

3. Berdasarkan penelitian Ecositrop selama tahun 2017 - 2018

a i KPC ihuni 24 jenis
mamalia, 10 diantaranya dilindungi, yakni, Rusa sambar
(Rusa unicolor), Kijang muncak (Muntiacus muntjak),
Kucing kuwuk (Prionailurus bengalensis), Kucing batu

¢ KPC berhasil membangun program pengembangan
hasil hutan bukan kayu (HHBK), dalam bentulk

karet.

pertanian terpadu mengadopsi model sylvopasture,
i +100ha
sebagi model pengelolaan sapi dalam bentuk mini ranch

Kebijgeln i, dikhususkan pada aspek keanekaragaman a. Program Kehati, yakni reklamas berbasis zonasi KPC, (Pardofelis marmorata), Owa kalawat (Hylobates
hayatissadah satu komitmennya, ialah menetapkan area telahmencapai angka kesesuaian sebesar 78.5% - 95.3% muelleri), Landak raya (Hystrix brachyura), Trenggiling
Imns%l hayati i i i peusing (Manis javanica), Orangutan (Pongo pygmaeus),
kean imbuhan, satwa, dan ekosis rtentu b Pelanduk napu (Tragulus napu) dan Beruang madu
| didal Y. fauna,seperti - (Helaret Dengani
. Mendwekan langkah kerja, berupa: danserangea hayati sebesar .14, yang bermakna dalam kondisi cukup
a Peggtapan stukturorganisasi khusus kehati: peningkatan umur tanaman rehabilitasi KPC. Selama 10 stabil.
b uat anggaran khusus kehati; tahun kenaikanj b mencapai 60% d b ) N "
. ° 15% di dilindung. Peni jumlah mamali jenis burung, 11 g yang
o © rjasama dengan pihak ketiga: dari 9 jenis menjadi 26 jenis, 30% diantaranya dilindungi. dilindungl. Jenis-jenis yang dilindungi tersebut adalah
d uat rencanasstrategis; Elang bondol (Haliastur indus), Elang hitam (Ictinaetus

BIAYALINGKUNGAN TAHUN 2018 ENVIRONMENTAL COSTS IN 2018
No. Uraian Biaya MP‘\“M “;I:m
Cost Description an
sni wso)
mm'ﬁ'ﬂhﬂn""""""&. 61955133 52523917
KPC agement
PemantsusnL
mmw:wu Mu:‘ﬁmg'g; 1571017 1368415
Totsl 63526151 538900

BiayaLingkungan 2018
Arutmin e enmentalCret 2018

17,039,995

Hayati. [304-1][304-3]

Program Kehati
—

Dalam@gupayakan menjaga agar pemanfaatan sumber daya

Perlindungan Terhadap Keanekaragaman

=
eng@gkapan atas standard GRI 304-3(p.85)
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alam hwi dan ekosisternnya dapat berlangsung dengan cara
sebaik”mya. selalu terpelihara, dan mampu memujudkan
kesei an, maka, KPC menerapkan langkah-langkah
konsergasi sebagai berikut :

1. Me@lapkan kebijakan khusus kehati;

Ke n pemeliharaan keanekaragaman hayati,
mesm@s kan turunan Kebijakan Keselamatan Pertambangan,
Linmngan Hidup, Keamanan, Pembangunan Berkelanjutan,
daraningkata n Kinerja Bisnis KPC (KPLKPB & PKP).
Kel Ran ini, dikhususkan pada aspek keanekaragaman
ha ', salah satu komitmennya, ialah menetapkan area
I(nlmasi keanekaragaman hayati sebagai area penjaga
ke aragaman tumbuhan, satwa, dan ekosistemn tertentu
di nya.

2. Menetapkan langkah kerja, berupa:

—

Jaquins uexingakusw uep ueywnjuesyaiu edue

etapan stuktur organisasi khusus kehal

a
b. *nbuatanggaran khusus kehati ;
[
d

rkerjasama dengan pihak ketiga;
mbuat rencana strategis:

cana kerja.

31D ueDy YIM) B)Iewso

Implementasi program, berupa:
a. Penet: k ko asi pada

KPC, berupa Surat Keputusan Penetapan Kawasan
Konservasi yang ditandatangani oleh KTT;

P gram ker
jalur per . tanaman
tambahan, penelitian berkelanjutan, dan pelatihan kehati
bagi petugasnya;

c P g i onasi

Pengukuran Keberhasilan Program

Pengembangan Hutan (Puslitbanghut),

4

o

at

ana :

a. Program Kehati, yakni reklamasi berbasis zonasi KPC,
telah mencapai angka kesesuaian sebesar 78.5% - 95.3%

dari rencana yang telah ditetapkan.

Restorasi berbasis zonasi telah mampu meningkatkan

keanekaragaman fauna, seperti mamalia, aves,
seiring per

peningkatan umur tanaman rehabilitasi KPC. Selama £10
tahun kenaikan jumiah jenis burung mencapai 60% dan

@

Peningkatan jumiah I

dari 9 jenis di 26 jenis, 30% di Bi.

KPC berhasil membangun program pengembangan
hasil hutan bukan kayu (HHBK), dalam bentuk

TouT
sebagi model pengelolaan sapi dalam bentuk mini ranch
sebanyak 111 ekor.

disertasi

Mahasiswa IPB

h d: seluas
912.29 ha site sanggatta, namun telah diidentifikasi £ 51 ekor
orangutan.
Berdasarkan penelitian Ecositrop selama tahun 2017 - 2018
a. Kawasan reklamasi KPC setidaknya telah dihuni 24 jenis
mamalia, 10 diantaranya dilindungi, yakni, Rusa sambar
(Rusa unicolor), Kijang muneak (Muntiacus muntjak],
Kucing kuwuk (Prionailurus bengalensis), Kucing batu
(Pardofelis marmorata), Owa kalawat (Hylobates
muelleri), Landak raya (Hystrix brachyura). Trenggiling
iica), Orangutan (P X
Pelanduk napu (Tragulus napu} dan Beruang madu
i Dengan indek
hayati sebesar 2.14, yang bermakna dalam kondisi cukup
stabil.

kebun karet, serta
pertanian terpadu mengadopsi model sylvopasture,
yakni mengembangkan savana buatan seluas + 100 ha
sebagi model pengelolaan sapi dalam bentuk mini ranch
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dari 62 jenis burung, 114 jeni ayang
dilindungi. Jenis-jenis yang dilindungi tersebut adalah
(Haliastur indus), i
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emi B chesar 16014.4 ton CO2 eq

reducing CO2 emissions by 16,014.4 tons of CO2 eq.

BIAYALINGKUNGAN TAHUN 2018 ENVIRONMENTALCOSTS IN 2013
Rencana Realisasi
Uralan Biaya
No. O Do ot Plan Realzation
UsD) UsD)
. Ci e 61955133 52521007
KpC agertent
Biaya Pemantaiian Lingkungan
Envionmenta Moritoing Cost ATy B
Total 63526151 53892032
Biaya Linghungan 2018
Arutmin g omnta Coxt 2018 17039955
= [n)
nornnkanan atac Standard (GRI 2N5-1 (p. 76)
:ﬁar\ghtﬁmga Listrik Termal”, ‘or Thermal Power D *
c . IENLH No. 04/2014 tentang “Baku Mutu Emisi « M ion No.04/2014 i o: KPC  Tableof co: KPC activities
=) her Tidak Bergerak Bagi Usaha dan/ atau Kegiatan o
Q. Flambangan” Mining Businesses and /or Activities' —
erfgEauan emisi udara dai carobong insineratr diskukan  Airmision moniteingfrom thincierator chieyscaried No.  Uraian/ Descripton ~ Satuan/ Unit o ElODiESE TN [RCStSH R R EATUSARA
C rerpigaein ssa o oo ; okt e el st s DESLFEL  BODESL  GHONE  COM
=5 pat ke MENLH 2762010 tetangiai pengoperasian Spulated i Kep. MENLH 2761 2010 regarding permissonto mmﬁhn N
alat] lahan (Insinerator) limbah B3 KPC. Pengukuran operate KPC B3 waste incinerator. Measurements were made at al ahun ahun atau
S e it b etk i 1 oo i S®0  GGMLS 106205 199603
- Y sdan il 100k and 40 kg respectively Yo
S5 w The main souree of earbon emissions romthe Company's
(O sumbasamisi stamakarbon dari kegiatan operasional operationsis the use o ossi fuels and biodiese s well as and! 2 :ﬂ V"‘"j" ClLECE 004 003 0.03 1890
i & odiesel  cleaing actvtes. The GHG emisson calclation methad refers. Heat Ve GirTon
o t: Metods National Greenhouse Gas. Elm!
| g :r'\\&( ‘mengacu pada Buku Pedoman Penyelenggaraan Inventory Book |- Volume Il of the Ministry of Environment of 2 Energy Value (T 250131538 Sati2n2 35.078] 2,535 321
Invepty sas Gos Rumah Kaca Nasional Buku - Volume the Republicof Indonesia 2012 Faktor Emisi (Fuel
o el " . A it
) i Fuitesn2015: "m’.]?m Faclor
>S5 aktivitasoperasional perusahaan di tahun 2018: [305-1]
«Q 3 -FEcm Ton/GJ 00741000 00741000 0069300  0.096100
“”‘? sctiites - FEcw Ton/GJ 0.0000039 00000039 0000033  0.000010
B — SOLAR BIODIESEL BENSIN  BATUBARA
uogK::l:m Description ‘Satuan/ Unit Ry e T e -FEnao Ton/GJ 0.0000039 0.0000039 0.000003 0.000002
imsi Bahan Perhitungan Emisi
akar per Tahun [EF]  Ton/Tahun atau "
1 Q)BM Con on per Liter/Tahun 696,658,200 108,689,045 1,062,995 139,503 Emission Calculation
+ x -Ecoz TonTahun 1,858,405 262,555 2430 253,542
Y Sriertend o 004 003 003 1890 5
Lol -Eou TonfTahun 9781 1382 116 2638
= -En TonfTahun 9781 1362 01 396
0! aktivitas Table of calculatic CO: from Arutmin activities
Beban Emisi Tahunan
Arutei §  Voary Emisson Ton eq. COuTahun 1,889,998 267,019 2493 256381
SHMEE Emisi Satuan Jumlah Faktor Konversi Ekuivalen CO2 Total Ton eq. COaTahun 2414892
Emission source Unit Quantity Conversion Factor Equivalent CO2
=]
I
Is:i':m " Liter 198553676  2.697 535.499.264.172
Iiudﬁ Liter 33.562.409 2.496 83.771.772.864
Peml an lahan
! Ha 488,2 9 28332
[ Land(@learing
N
Total (Ton COZe)/ tahun
.271.
Total (Ten CO2e)/ year E102TEgES
N L i emisi karbon dilakuk Qur efforts to reduce carbon emissions are carried out with
p perasional berkal periodic mai of i i tomaintain
Selain itu, penanaman the efficiency of the combustion process. In addition, Arutmin
pada 1y 468,1 hektar untuk i «conducted a planting program inan area of 468.1 hectares to
CO2. Pada tahun 2018, Kami penurunan d 0. . In 2018, we succeeded in

:1aquins ue

319 uepj MIM) e)izew.ioju] uep sjusig INIIsu
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penaunakapan GRI stdandard 302-1,302-4(p.78)

Efisiensi energi dan penggunaan energi
terbay N [302-1][302-4]

BUMI E@EpYmen penuh untuk mendorong inisiati dan upaya
lobal i sumber energi
alternatif yang lebih ramah lingkungan dan dapat diperbaharui.
Biodiesekalam hal ini, merupakan sumber energi terbarukan
yang daffif menggantikan bahan bakar fosil sebagai
sumber Srgi pada kendaraan. Pada level operasional, guna
mengoptimalkan pemanfaatan biodiesel ini, KPC dan Arutmin
telah mefaRykan serangkaian percobaan dan penyesuaian

pada kendaraan ringan dengan komposisi 2% - 5%, kemudian
dilakukan uji coba pada alat berat dengan komposisi 5% di salah
satu it di KPC. Pada akhir 2014 komposisi biodiesel 105 mulai
diterapkan pada alat berat. Dan sejak awal September 2018
komposisi biodiesel 20% (B20) telah digunakan pada semua
kendaraan dan alat berat di KPC

Adapun besaran konsumsi energi KPC di tahun 2018, disajikan
dalam tabel berikut:

tested on heavy equipment with a composition of 5%n one

of the pit at KPC. At the end of 2014 the composition of 10%
biodiesel began to be applied to heawy equipment. And since the
beginning of September 2018 the composition of 20% biodiesel
(B20) has been used in all vehicles and heavy equipment at KPC

The amount of KPC energy consumption in 2018 is presented in
the following table:

‘9yMIg] uizi eduey
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terhadegafat berat yang dimiliki dan meningkathan kualitas
b\adieseﬁ Ditahun 2018, total konsumesi biodiese| KPC — e
adalah 18673 uta liter, dengan kansumsi Solar 697,05 juta liter, e T e i
atau berarti 13,5% dari total konsumsi energi bahan bakar KPC. (Megasoule)
Sedan s Z0115 balh , Fuel Jumiah Satuan Nilai Konversi Satuan A
g‘a Total Unit Convertion Value Unit ULk D
biasolar@ai jeris 510 dan B20 sebanyak 33.562.409 lter dan MJ (Megajoule)
solarsehampok 198,553,676 ter. Volume penggunan biosolar . pREp— e e o e
At miﬂlar 14,4% dari total pengunaan energi. sselEoel
Penerapgg Biodiesel dengan skala besar sebagaimana Gasoline* dEBEES iz = WL 35,078,835
Oitaka C, merupakan pembeda dari perusahaan lain Batubara
" O dan menjadi bukti komitmen tinggi dalam penerapan energi untuk PLTU" 197.881 m— 24 @i 4749144000
—+ terbarukaggalam operasi tambang. Penerapan biodiesel iy :
di KPC dffMai sejak Oktober 2013 dan dilakukan secara ERower, Bt
bertahap@ertai dengan wji coba yang dipantausecara cermat B ocecel L0832 6600 Litey £ UL BB 67

*Bahan Bakar tidak terbarukan/ non-renewable fuels
‘Bahan Bakar terbarukan/ renewable fuels

***Faktor konversi menggunakan standar konversi dari Berkeley University, Amerika Serikat, dan BioRefinery untuk faktor konversi Biodiesel/
we use Berkeley Universi i , and B ¥ specifically for Biodiesel

—.serta di'\@angkah-lar\gkan untuk mengantisipasi dampak
" negatif dari biodiesel. Awalnya uji coba biodiesel diterapkan
S pada kefadamaan ringan dengan komposisi 2% - 5%, kemudian
Q_dilakukaf[ii coba pada alat berat dengan komposisi 5% di salah
C satu Pit #PC. Pada akhir 2014 komposisi biodiesel 10% mulai
3 diterapkgmipada alat berat. Dan sejak awal September 2018
(Q komposigRiodiesel 20% (B20) telah digunakan padasemua
" "kendaragevdan alat berat di KPC.

v ot

ancy b

eduey Ui siny eAley yninias neje ueibegas dinbuaul bueieyg -|

=] following table:
o o]
QL wn Efisienst Penggunaan
S Bahan Pemantaatan Overland  Penghematan Listrik
1 Buar Bl Ogekas Perggunaan SolarCell Convaree i
| 0 Tahun Trhwadan Fuel Biodiese! Usedail Solar Cell Usage Overland  Electricity efficiency
L Emciency  Usage Utization Comveyor  programat office
C Yoar Quartarly e
2 o MOl il o e Jrebkw b o U
-5 Millian Liter ~ Milian Liter Willion Liter  Millon Liter Million
o Liter Liter
2 AT 272 1824 103 12 mas aoow 104 100579 oaz
=h
o Ut 801 19,64 116 127 auss 0009 1104 108552 01
= 2018
. 3 Tiwdmind 4y, 2688 143 127 ass 0009 1104 124360 036
) -+ ikl 625 aawr 149 2 185 Q009 1104 116300 034
—
A TOTAL
aQ SOLAR
EKUIVALEN 2018 18 10873 510 004 4318 133
= TOTALDISEL
S
-

%QDUQ

=
engingkapan GRI Standard 403-1, 403-3, 403-4(p.160)
9]

Aspek-& Dalam Perjanjian Kerja Bersama

[102-41] [403-4] Identifikasi Risiko K3 [(403-3]

Untuk memastikan jaminan atas keselamatan dan kesehatan
kerja, maka KPC dan Arutmin mengindentifikasi potensi risiko
tinggi terkait dengan kegiatan pertambangan. KPC dan Arutm
senantiasa berkomitmen untuk mengelola risiko tersebut

Dalam setiap kegiatan operasional pertambangan, Kami
berupaya untuk mematuhi semua peraturan pemerintah yang
berlaku. Seperti halmya dalam bidang K3, Kami berupaya
untuk Wuhi Undang-Undang Mo. 1 Tahun 1970

tentang lamatan Kerja dan No.13 Tahun 2003 tentang demi menghindari kerugian fasilitas Perusahaan ataupun
Keten. rjaan, Pasal 86 ayat 2 yang menegaskan kewajiban korban kecelakan kerja. Berdasarkan identifikasi risiko, KPC
perusah untuk mer akan upaya atan dan dan Arutmin telah menetapkan beberapa tipe pekerjaan yvang
kesehat rja bagi pekerjanya. Kami ingin 100% karyawan diklasifikasikan memiliki potensi fatal atau bahaya antara

yang telggerlindungi dengan Perjanjian Kerja Bersama (PKB)
mempu komitmen untuk menerapkan budaya K3 dalam
setiap aWasnva. Untuk itw, KPC dan Arutmin memasukkan
aspek K3 di dalam Perjanjian Kerja Bersama (PKB) yang
ditandau oleh serikat pekerja dan manajemen.

L
Struk@r Organisasi K3 [403-1]

Pada tarEZDLB, KPC memi
dalam wta Komite Keselamatan Pertambangan di

lain: pekerja vang bekerja di ketinggian. pekerjaan peledakan

dan pekerja yang terpapar gas berbahaya, panas atau tingkat
kebisingan yang tinggi. Secara periodik, KPC dan Arutmin
melakukan audit dan peninjavan pada standar kerja dengan
dengan berbasis standar internasional OHSAS 18001, KPC
mengembangkan golden rules yang menjadi standar aturan baku
keselamatan dan kesehatan kerja yang berkaitan secara langsung
atau tidak langsung dengan kegiatan pertambangan dalam batas
wilayah kontrak.

Jaquins uexingakusw uep ueywn

pusat dan insi atau sebanyak 4,3% dari total karyawan. as many as 4.3% of the total employees. While Arutmin has 195
Sedangka tmnin memiliki 195 orang yang tergabung dalam people, or as much as 1.97% of the total employees.

anggota ki keselamatan pertambangan atau sebanyak

1,97% dari total karyawan.

Kinerj

KPC pada 2018 mencatat bahwa tingkat Frequency Rate KPC notes that in 2018 the Frequency Rate (FR) level of 0.18 is
{FR) sebe: 8, sedikit lebih tinggi dibandingkan toleransi slightly higher than the tolerance of the Frequency Rate, which
Frequen e yaitu sebesar 0,11, sedangkan Arutmin is equal to 0.11. While Arutmin records the Frequency Rate (FR)

mencatat filigkat Frequency Rate (FR) sebesar 0,23, level of 0.23,

Tabel Statﬂ Kinerja Pengelolaan K3 Arutmin. Statistic Table of Arutmin OSH Management Performance

m Deskripsi 2016 2017 2018

LTI-FR W

TI-FR

LTI-SR m 0.00 203.92 532.31

Accident 531 438 495

Dari tabe| @#8t@s terlihat bahwa kinerja K3 secara statistik
selama 3:Nersebut tidak menunjukan hasil yang baik
dikarenal nya angka kekerapan kecelakaan, angka

k:uaraha: angka kejadian kecelakaan di tahun 2018.

From the table above it can be seen that statistically the
performance of OSH for 3 years did not show good results due to
the increase in the number of accident frequency, severity, and
the incidence of accidents in 2018.

]
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P!.l angan Kompetensi Dan Inovasi (404-2)

pengungkapan atas GRI Standar 404-1, 404-2,404-3 (p. 161,164,167)

Program Pelatinan BUMI selama tahun 2019 disajikan sebagai berikut:

The BUMI Training Program for 2019 is presented as follows:
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bernama Qsa Persiapan Pensiun (MPP). Program ini bertujuan

{BNSP LSP)

Training and Certification Community Development for CSR

Perhumas Indonesia

untuk menyiapkan fisik dan mental para karyawan ketika pensiun % 1
yang dile pi pembekalan-pembekalan seperti keterampilan 22  and Sustainability of Business batch Il Asia Sustainability Report Rating

mauvpum atahuan dalam mengelola kesehatan dan gizi. Selain 23 RSMIndonesia Tax Updates RSM Indonesia 1% 2
itw diberikap pembekalan pada penerapan hubungan keluarga i 1 i 1 I’

yang harmenis, pengelolaan keuangan, konsultas psikologi, hingga The Institute of Internal Auditors 1% 1

kewiraus: an.

24 Internal Control and Risk Management Series

Indonesia

Waktu Jumitah
. Kegiatan Pelaksana (jam) peserta
Smrﬁdengan perkembangan teknologi dan kemudahan e Training Topics Orgonizer e Number of
. N N N N Partici
o herWunlkam seperti sekarang ini membawa konsekuensi bagi e R . W L. L ieiiedeed |
. : N . ! 1 CiscoSecurity Inavation Day _ Cisco Newwork | | 1
Vo setlgaper untuk pang?mb.anga" navas! 2 AzureDiscoveryDay . ... . . ...Microsaftindonesta o M2
o © yangértujuan untuk menciptakan produk inovatif dengan harga " '3 HPESimplvity 380 System Administration " HP Entarprise Indonesia R
Lg > yang@Hompetitif. Bagi kami tantangan tersebut bukan menjadi & ThePerfect Secretary and PA _Indonesia Secretary Training Center 16 1
c % suafl beban, melainkan menjadi peluang bisnis yang harus LB DelansivaOQ WEiIng . o inESi DofonalvoDrving Conter, | 260 | 18
~+ N 1
'6 . $ - dim&Dfaatkan secara optimal seperti yang tercermin dalam setiap . Vh::;l;sar;lralfsncana Induk Pengembangan dan Pemberdayaan all_r:;:,;aslnsm. dan Sumber Daya 24 1
—
QL =] Q kehwn pa'usahaan' 7 | PSAK 717273 RSM Indonesia 224 | 28
= x ~ x s Legal Short Course "Bilingual Contract Drafting” e T s | 1
= . @) Kami-percaya diri untuk memenangkan setiap persaingan, karena [ AN [ — 20 1 2
o = Q) _ Bakrie Group HC Conference _Bakrie Strategic on | |
0 X _9'_ I‘I'lalm(l siruktur keuangan yang kuat dan pengembangan 10 Bimbel USKP VO.A _ PTPratama Indomitra Kansultan 2 1
~ o Q SL”TN daya manus‘a_ \fEng herkua“ras' Pﬁng?mba ngan mmhel Warkshop Annual Report Award (memahami kriteria untuk KNKG (Komite Nasional Kebijakan 32 7
3 Q o dayPrtanusia melalui pelatihan yang intensif merupakan salah __ M self assestment ARA) _ Govemance) | |
o > = satGlrategi untuk menciptakan suatu produk yang diharapkan Fakultas Hukum Universitas 16 2
-5 — —_— N N K . 12 i Perizinan Berusaha di Era Online Single Submission | Indonesia | |
c 3 a korrgdmen. Kami memfasilitasi pelatihan Ifa!'yawan melalui 1 he 3 Mining Legal Conference [ e g
Q. o o penilaian yang dilakukan oleh divisi sur!wbar daya manusia % cceocentiication " cRMS Indonesia T g
5 c >3 Lagd rekomendasi dari setiap karyawan. Sehingga langkah maju 15 Oracle Database 12¢ : SQL and PL/SQL Fundamentals _ PT Mitra Integrasi Informatika (Mil) L 1
>S5 % Q" kamreahun 2019 ini terwujud dengan keberhasilan memfasilitasi 16 Sertifikasi Barang dan Jasa PEM Management b4 1
=~ 0 c pela&an kepada 120 karyawan dengan total waktu pelatinan 1348 s e B - -
(D 5
o QC) S@pagai sBl@h penghasil batubara terbesar di Indonesia KPC
D ~ s@gara befRélanjutan terus mengembangkan program pelatihan
S5 C vaERg Ino f bagi seluruh karyawan. KPC juga berupaya untuk 16 Sertifikasi Barang dan Jasa PRM Managament m 1
gy afamasti bahwa karyawan yang akan memasuki masa o 4kt gt . — . - s . . ————
-} 3 pdnsiun téfus memiliki untuk menciptakan pendapatan melalui Administrasi Dokumen Legal untuk Coporate Seceretary 8 1
Q o vilrausahggalam program pelatihan Purnabakti, dan pelatinan 17 ..LegalPerusshaan AEERAI I !
L 0 Fehgembdiban Eksekutif. Pelatihan-pelatihan ini diberikan kepada 18 AWS Certification iz a0 1
=) Q’i 162l 166! ryawan dengan total waktu pelatihan 24.687 jam. | I | - 1
< o Q .12 Kanvensi RSKKN| Bidang Manajemen SOM _ e bnkebneateiaon RN | 14 DR
Q o KEL tidaksakan pernah melupakan masa bakti para karyawan 20 Training Risk Control Assesment CSRM 2% 1
5 - (@2 g telailama bekerja di perusahaan. Bagi karyawan yang g Ty s e ST " S
«Q memasukeisia pensiun, kami memberikan program pelatihan Indonesian Competency Certification in Public Relations 1% 1
Q
—.
Q
=
[vs)
x
P
@

Enterprise Risk Management 2 2
Sementar; u Arutmin, sapanjang ahun 20719 telah herhasil 25 Risk Beyond 2019 International Conference of ERM Academy Indonesia
memfasill pelatihan terhadap 433 karyawan dengan durasi | - 1 B
pembekal 13.940 jam pelatihan. Pelatihan tersebut dilakukan 26 Indonesian Nat\una_l Public Re_larlans Eo_lwe_ntlon ZDW_ Pemurqas !ndnnega . . . 1 L 1
hégl selursirlevel karyawan.. mulai dari VP & Senior Hana_ger 27 Microsoft Excel Level Basic NF Computer 344 a3
hingga Le staff. Jam pelatihan terbanyak diberikan bagi g - - - -
Karyawan: el staff dengan harapan agar para pengetahuan 28 Memahami Teknik Perancangan Kontrak Bahasa Indonesia Hukumonline.com 16 2
dan keterS\pilan karyawan dapat diaplikasikan secara merata o tnb el e .. A e At OO 155 e O . o
di selurut{ivisi. Sementara itu, pelatihan bagi karyawan Level 29 | Workshop SKKNI Manajemen SOM | Kementrian Ketenagakerjaan RI | |

su nervlsugan superintendent juga terus ditingkatkan dengan
tujuan untuk membekali para pemimpin baru dengan pengetahuan
dan keter| pilan Pengelolaan K3, SOM, serta berbagai aspek
kenemlmmfan dan keterampilan teknis lainnya.

~

Melangksh Maju Dalam
Mengembengkan Sumber Daya Manusla

—3

Rata-rata jam

Karyawan menikah - Employee’s Wedding

Kejadian
Occurence

Lamanya fin (hari)
Duration of Poid Laove (days)

2

3

il Menikahkan anak - Wedding of employes's children
Berkuf# rata-rata jam pelatinan Jenis W';ﬂ'"l" Jram Mj“'ﬂn lumizh Karyawan 0 . ER— L
hardasﬂgender dan level karyawan. Gender raining Hours Employee . . inak bagi agama lain - or
° v ) Average hours other religion event d
The ol @8 table shows the average M el Isri malahirkan atau keguguran kandungan - Poteniy or miscarrioge 2
hours ing based on gender and Laki-laki 18232 | Karyawan wanita yang dalam masa haid merasa sakit - Menstruational pain for women 2
emplof ol (404-1) Jumlah 13.960 525 ‘Suamilistri, orang tua/mertua atau anak atau menantu meninggal dunia - Decease of hushond/ 2
R T o wife, parents/parent in laws or children/children in lows
dalam satu dunla - Decease of oth inone
- Rata-rata jam 1
w Jam Pelatihan  Jumlah Karyawan L house
- Level - J— pelatihan -
w Training Hours Employee Average hours ‘Suamilistr, orang tua/mertuaatau anak atau menantu sakit keras - Critical iliness of husbond 0
.- o + wife, parents/parent in laws or children/children in lows
Directar = 5 - - |
: e . — Menunaikan ibadah hajl (maksimum)* - Hoj @
. - VP & Manager Senior B0 5 i - -
(7)) - 1 1 . Tor other eligion
Manager 288 ” 152
Superintendent el 58 124 Selama 2019, terdapat 194 karyawan wanita dan 32 karyawan During 2019, there were 194 female and 32 male employees wha
i ki-laki yang barhak dan talah mengambil cuti melahirkan. Dari were entitled and haditaken maternity leave. 0ut of the total
. Supervisor 3156 8 | s total 226 ditahun 2019, took 2019,all 226 (100%)
Stalf 5852 2 2%6 ‘sabanyak 225 (1008) karyawan diterima bekerja kembali pada employees were able towork again in their position and regain
. B . cuti their rights after their maternity leave ended.
Hon Staff 3864 134 28 melahirkan berakhi
Jumlah 13.960 525 286

91D uenj JIm) exinewt DJT g
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penqunqkapmgn atas Standard GRI 306-2, 306-3, 306-4 (p. 114, 124

Sisa
Beracun (B3) (306-2) (305-4} (POIKS1 - 6.8.5.2) (POIKS! - 68500 Masuk (dstam ton) Keluar (dalam ton) {datam ton)
. Enter (in tons) Exit (in tons) Residu (in
Pengeld an hidrokarbon dan Limbah B3 yang dihasilkan ';g'! '-'"(""T" B3 tons)
Waste Type = ] . . 3
dario KPC, meliputi keglatan penyimpanan sementara i Saldo Awal Timbutan Pemantaatan Pengolahan  Pengiriman  Saldo AKhir
diTPS, aatan, pengolahan secara insinerasi dan Initial balance emerge Utilization Processing  Deliery _ Finale Balance
bioremediasi, sampal pengiriman ke pihak ketigs yang memiliki 1 = - -
S Majun Berol 19 w77 - - 41930 1,38
zin untulg g limbah B! ! . | . . |
secara rffyysetiap triwulan kepada instansi yang berwenang, Filter Beroli* [ 4z 62398 - 273 eues 99
yakni Kei@aierian Lingkungan Hidup dan Dinas Lingkungan Hidup Hose Baral oD T R B e o
: Daeran - g ] . - :
a Limbah Medis® 0go8 3346 - 335 - 00079
KPC matakeian kegiatan penyimpanan Limbah B3 pada 9 Limbah H202 | 208 207 - - 09 096
(sembil3g]Jpkasi Tempat Penyimpanan Sementara (TPS) Limbah Grease Bekas 1584 sapt N . s 350
B3 yang 18t mendapatkan zin dari Bupati Kutsi Timur. Sementara - - . . - .
itu, Arutrfllitetah memiliki izin dar pemerintah daerah setempat Akl Bekaz ] L ZBAL . . e s
dimana masing-masing tambang dan terminal Knusus beraperasi Toner Bekas 00 051 - - 055 0,006
untuk ® 'g“ TP3 B3 yang dikelotanyz. Limbah Kimia 1826 20009 - - 0327 15,08
Solain ponyimpanan Umbah di TRS, KPC juga | 068 223 - - 276 015
Q) pekas sefffi4i pengganti solar pada pembustan bahan peledak Baterai Bekas 0z 042 B . 089 0,003
X" ANFO-Enflis! untuk proses peledakan dengan komposisi ol bekas 1 . 1 o = 1
(yyena dimaadastan hingga mencapai 100%oli bekas. Selama Lamgy TL Bokes ! o8 o) . . 8 o,
& iahun 20 bekas yang untuk Wadsh Terkantaminasi 041 763 - - 71 0915
. ‘sebesar 520673 ton atau sskitar 5% dari jumiah oll bekas yang Limbah Elektronik on 108 R . 19 B
— . - - -
o d‘"'"u”“*m"' 739480 tan Pelumas Bokas™ 6149 939488 520475 - 419130 58,32
(ySetai B ponaer KPC juga melaksanskenrangkilan Fly Ash™** BSMBS 233330 237586 - - 94691
I regiatan pemantaatan limbah B3 Fy Ash dan Hottom Ash (FABA) Hottom Ashe+ T T R B 5 0
—sebagai Bhdn baku lapisan penudung material berpotensi asam 2 - -
= "(Potentiat#eid Forming/PAF) di tambang KPC, bardasarkan [zin Sludge [P ! 0w 51887 - Ao98s l 8852
. dari Men(H'No. SK.660/ Menlhk/Satjen/PLB.3/8/2019. Adapun TotaLimsah 83 o SR 5072023 s1593 618883 S
‘tujuan peméntaatan FABA sebagal penudung batuan berpotensi otal B waste - L - - L
asam ini @fflah untuk -
- Medldmalkan pasckan oksigen yang berasal darl proses [pemertutan e e

difugin air asam tambang itk ANFO-Emulsio exlsives, v Bz

€ satain parmganin Umbah 61 TPS, KPC iga memantaatiancl

D bekas s i pengganti solar pada pembuatan bahan peledak

O ANFO-Ei i untuk proses peledakan dengan kompesisi oli bekas
—

Q) yang mgzman hingga mencapal 100% oli bekas. Selama

Selain pekerjaan penanaman, Arutmin juga telah menyusun
Rancangan Kegiatan Penanaman seluas 270 hektar dan 305 hektar
yang terletak di Kabupaten Banjar, yang telah disetujui oleh Balai
Pengelolaan DAS dan Hutan Lindung (BPOASHL) Barito dan Dinas

=5 tahun 20lBeal bekas yang dimanfaatkan untuk proses peledakan
sebesar 50673 ton atau sekitar 5% dari jumiah oli bekas yang

| ditimbutkgy, yaknl 9.39488 ton. Kehutanan Provinsi Kalimantan Selatan. Rancangan kegiatan
penanaman ini merupakan bagian dari rencana penanaman tahun
| Salain it 3ebagal pioneer KPC juga melaksanakan rangkalan 2020

3 keglatanghgmantaatan Uimoan B3 Fiy Ash dan Botiom Ash (FASA)
senagan;:n baky lapisan penudung materlal barpatensl asam
(Potenti#Fcid Forming/PAF) di tambang KPC, berdasarkan izin

3 dari Menk No. SK 660/ Menlnk/Setjen/PLB.3/8/2019. Adapun

Q) tujuan pganfaatan FABA sebagal penudung batuan berpotensi
asam inkadgjah untuk -
efaifimalkan pasokan oksigen yang berasal dari proses
diffERntuk pencegahan pembentukan air asam tambang
- Meffffaatkan FABA sebagal penyedia mineral penetral
an alkalinitas air pori pada lapisan penudung batuan

MEKAMNISME PENGADUAN MASALAH LINGKUNGAN (306-3) {307-1)
(POIKST - e.5.c) (POIKST - b.2.8)

Masalah lingkungan yang dirasakan oleh masyarakat sekitarmya
dikomunikasikan secara langsung kepada Departermen External
Relation. Selain itu keluhan dapat juga disampaikan melalui
surat langsung ke kantor di lokasi Tambang. Bagian external

berfblensi asam (PAF)
. . Mogwipfaatkan FABA sebagal pengendali pH air pori pada n?larlon m-eny_ampalkan keluhan kepada bagian Uingkungan untuk
tap| nudung batuan berpotensi asam (PAF) ditindaklanjuti.

Pemant4An FABA sebagal bahan baku lapisan penudung

material berpatensi asam (Patential Acid Farming/PAF) tahap Kami bangga, karena sepanjang tahun 2019, KPC dan Arutmin

senantiasa mematuhi semua peraturan lingkungan yang berlaku.
Selain itu, kegiatan unit bisnis kami tidak menyebabkan tumpahan
Limbah sehingga kinerja BUMI dapat semakin efisien dan efektif
karena tidak adanya sanksi administratif maupun denda yang
terkait dengan pelanggaran pengelolaan lingkungan.

My

niueouaw eduey [yl snny eAiey yninyas neie ueibeqgas dunbuaw bueleugq ‘|

(31p uery 3

Jaguins ueyingakusw uep uey

84

91D uenj JIm) exjljewnioju] uep siusig 3msu|



SSINISNE 40 TOOHDS

HID NV AIMA

‘9yMIg] uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul siny eAiey ynanyas neje uelbeqas yeAueqladwawl uep ueywnwnbusw buedseyiq ‘g
"yejesew nyens uenefuly uep Yy uesinuad

‘OMM|g| Jelem bueh uebunuaday ueyibniaw yepiy uediinbuad 'q
‘uedode) ueunsnAuad ‘yerwl eAsey uesinuad ‘uenauad ‘ueyipipuad uebuiyuaday yniun eAuey uedinbuad ‘e

pengungkapan atas Standard GRI 305-1, 305-4,305-5, 305-7 (p.109)

i menyadari bahwa kegiatan operasional Kami akan We are aware that operational activities will produce various types
ghasilkan berbagai jenis emisi termasuk emisi COZ2, Bahan of emissions including COZ emissions, ozone depleting substances,
sak Ozon, dan emisi lainnya yang dapat menimbulkan dampak and other emissions that can have a negative impact on the
negatif efek rumah kaca, pemanasan global dan kerusakan Lapizan greenhouse effect, global warming and damage to the ozone
P on. Dalam rangka upaya menghambat dan mereduksi dampak layer. In an effort to prevent and reduce these iMpacts, wea are
”rsel:lut. Kami berkomitmen untuk menjalankan operasi bisnis committed to conducting business operations more ef ntly and
g lebinh efisien dan mengurangi emisi karbon dalam setiap reducing carbon emissions in each of our business activities.
. tivitas usaha kami.
Qelalui Peraturan Menteri Negara Lingkungan Hidup Republik Through the Regulation of the Minister of Environment of the
donesia Mo 12 Tahun 2012 tentang Pedoman Penghitungan Beban Republic of Indonesia No. 12 of 2012 conceming Guidelines for the
&Ernisi Kegiatan Industri Minyak Dan Gas Bumi, Kami mencatat Calculation of Emission Burden of Oil and Gas Industry Activities,
Erda tahun 2019, emisi karbon yang dihasilkan pada Llingkungan we noted that in 2019, carbon emissions generated in the KPC
usaha KPC adalah sebesar 1.885.545 ton COZeq, atau menurun business environment amounted to 1,885,565 tons of COZeq. or
Ebandl ngkan tahun sebelumnya yang tercatat 1.911.408 ton COZeq. decreased compared to the year previously recorded 1,911,408 tons
T = of COZeq.
o) =
=~ rhitungan Emisi Gas Rumah Kaca berdasarkan Peraturan Lingkungan No.12 tahun 2012
Lculation of Greenhouse Gas Emissions based on Environmental Regulation No.12 of 2012
. = OO0 uraian Satvan __ . Setar ... Biodieset =~ . Pecamanc S I
=3 ==Description Unit 207 2018 209 2017 2017 2018 2019 2017 zme 2019
L x:: Konsumsi Bahan Bakar per Tahun [EF]/ Fuel Consumption per Year [EF]
i ecca Ka
.3 —aSalar/ i
o indiessls m 52 72008 &9N0S082  SBABEZTT  TISASSE WMAFIZ&E  ITLMSAY  10BLes L0300 100987 MATTLOND  TREBMAN0 11262900
c ertamax . . i . i o o o i o
>3 [l Milai Kalor Terendah (HLV} Lowest Calorific Value (HLV)
- loulerkg
> _ Oiesel Ol LHY 2kE-10 ALE-10 F4EAD 13EM BIL0 A3E-W
QL @frimalisir Dampak Dengan Pengendalian Emisi Dan Getaran
> 1945-1) (305-4} (305-5) (305-7) (POIKS1 - b.e.4.a) (POIKS1 - f.e.db)
«Q -—
| &fn debu yang dari proses
() Pgupun proses pengangkutan batubara dilakukan secara berkala
F S Lui penyiraman menggunakan truk tangki air pada Lokasi
o @dasi yang berpatensi tinggi menghasitkan debu. 5“[“"; ":'(- ':Pi Nilai Kalor Terendah (HLVI/ Lowest Calorific Value (HLY)
ega ruk-trul . A N . B ! N -
% yang melintasi jalan tambang dan jatan angkut batubara dengan I Joters
gan untuk menekan dispersi debu ke udara. - | - N s ~ N ) ~ - | N N
Q -DiesslOALHY  Jouie/m O a0 e BE e a1 R JEN LED 250 * W
&enﬂauan debu juga KPC lakukan dengan merubah metode e | e e 2 Ballealedl 00
jangkutan. KPC berhasil merubah metode pengangkutan .
Btubara dari menggunakan truk menjadi fasilitas sabuk ) . .  FaorEmisi (Fusl Basel/ Emission Factar (Fuel Base) . B .
alyampal { oLC) dispersi debu ke
. ra dapat ditakan sekeciL mungkin. Pragram inl juga barperan -FEca, Ton/loule TWEN TaEm TMEM  IMEN JMETS JMEN JWEN JDEN LOEN SAEN MAEN 9AEM
filam menekan emisi gas buang yang dilepas ke udara. OLC
- Tehiung Bara Coal Terminal vang dimiliki oleh KPC, memiliki “FEow Tor/loule 5 *5 ¥6 N ESEESNES] X5 65 %5 [ES 5 Gl
ﬂng tiga belas kilometer dan menjadi salah satu over land h 1 I h N 1 - - I - h 1 . 1
yor terpanjang di dunia. -FE,, Ton/ioule i r =" W% S I T S 2 1S (S
antavan kebisingan (noise) kawasan dilakukan setiap tiga Parhitungan Energl / Enargy Calculation
1 borsamaan dengen Lokas! den wekts Demantavan kuslitas R | e ——
ra ambien. Pemantauan dilakukan selama 24 jam dengan “EN, Tahun
Stat Integrating Sound Level Meter. adapun baku mutu e e [ T . i
Ifsmuan mengacu pada Kep Men LH no. 48/1994. e e OB WE DSHe  QUES  ISSES  STIES  3SEMD RSN JMIEA]  2BE.S WHIES  AMES
getaran untuk pengaruh Perhitungan Emisi / Emission Calculation
al di sekitar per meliputi getaran TonfTshun  BRZATE  UNSRAD BN  USIN  2SEW  LBSA 2SAN 2808 MO LD 1INR LR
h (ground vi dan kebisi - 3 - - - - - - 1 - - . . - ]
‘areal pernukiman masyarakat di Sangatta (Desa Singa e TN~ S ol i " G
baral, Rantau Pulung {Desa Mukti Jaya) dan Bengalon {Desa e P s o TS = w v o T3
ding dan Seriwang!. . L s . - L . B 1 - . L . - ]
= m Beban Emisi
Tahunan / Toneg.
L Annual Emission  C0,Tahun IBBEGHZE  ISO2IOIAS  LEMA3OAL 238006 ASWMAT  SSSA22 253M01  2AAS2 2472 28d 084 N840

Burgen

PERHITUNGAN EMIS| GAS RUMAH KACA Diesel Oil LHY loule/m? 37E+10 37E+10

3TE+10
CALCULATION OF GREENHDUSE BAS EMISSIONS - -

Faktor Emisi {Fuel Base)/ Emission Factor (Fuel Base)

[ 2wt 018 201 B 8 B I B 1
-FEco, Ton/loule 741E-1 74IE-T1 TAIE-T

B - FEpi Ton/loule 3E-15 3E-15 3E-15
-FE, Ton/loule HE-16 HE-16 SE-16

“Ton Eautvaten COZ

USIa syl

Perhitungan Energi / Energy Calculation

-EN_,, loulesYear

Jaguins ueyingaduauwl uep ueywiniuesuaw edue) il siny eAiey ynimas nele ueibeqgas dinnbuawl 6UEJE]IG 1

BN o Joule/Year 5,32E+15 6,8BE+15 B,7SE+15
Par Emisi / c
ToniYear 394.023,07
ToniYear 15,95
Ton/Year 319
Beban Emisi Tahunan / Ton eq. €O,/ TR 511.802,00 AR
Annual Emission Burden ‘Year
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pengungkapan atas standard GRI 304-1,304-3(p.91, 92,98)

Hinin'E,isir dampak dengan reklamasi pascatambang (304-3)
Q

Rlea:asi merupakan aspek pengelolaan lingkungan
pertafiibangan dengan biaya dan sumber daya yang besar.
SesuvarDokumen Rencana Reklamasi Lima Tahunan yang
telah mgmujul ESDM melalui surat Mo 1549/37.04/DIB/ 2019
tenarggal 17 September 2019 untuk Revisi Ketiga Periode Tahum
Tome, npkup peruntukan reklamasi hanya reklamasi bentuk
xmw—.w_;ﬁilsl_ Reklamasi bentuk revegetasi dikerjakan pada area
imbuzan batwan penutup, bekas jalan tambang dan sebagian
—dindllgtamha ng low wall. Realisasi reklamasi area low wall
—ahu 19 seluruhnya tetap dilakukan penghamparan tanah.
Bebe reklamasi area low wall lain dengan pertimbangan
;a ktomamanan tidak dapat dihampar tanah, diterapkan metode
—penapaman sistem potting. Karena waktu pertumbuhannya yang
Qperh@_ maka pelaporan belum disampaikan di tahun 2019 Total
Cluas realisasi reklamasi KPC tahwn 2019 adalah 1.085.40 ha, lebih
Lgluas ndingkan RKAB, vakni 947,07 ha. Kelebihan luas realisasi
—rel-tl.aeasi seluas 138,33 ha merupakan "kompensasi® dari kelebihan
geallsaﬁ pembukaan lahan seluas 122,34 ha.

o o]

) —

L8Ti:k|'|iE?an Peralatan Reklamasi
! "]

%tanln pelaksanaan reklamasi KPC diatur di dalam dokumen
QSpesiﬂkasl Reklamasi. Spesifikasi Reklamasi telah diperbarui
Dyars ﬁyang disahkan pada tahun 2019 Teknik reklamasi bentuk
@mveggasl pelaksanaan tahun 2019 dibagi ke dalam 2 tahap
peke n. yakni penataan lahan reklamasi dan revegetasi. Teknik
penatdan lahan reklamasi direkayasa dengan tujuan pengendalian

air assn tambang melalui kapsulasi batwan PAF dan pengendalian
laju egsi melalui selective dumping dan pengaturan tata kelola
air tefMasuk didalamnya konstruksi bangunan terjunan (drop

My

A

Dalam melaksanakan pengelolaan kawasan konservasi secara
lestari dan berkesinambungan, maka KPC melakukan kerjasama
dengan pihak ketiga, di antaranya adalah Balai Taman Nasional
Kutal (BTNK), Balal Konservasi Sumber Daya Alam (BKSDA), Pusat
Penilitian dan Pengambangan Hutan (Puslitbanghut), Ecology
and Conservation Center for Tropical Studies (Ecositrop), Sekolah
Tinggi llmu Pertanian (STIPER] dan Lembaga Adat Hutan Lindung
Wehea. Kerjasama ini terkait penelitian dan pengembangan,
perlindungan kawasan, pemberdayaan masyarakat, pamulinaan
ekosistem dan pengembangan wisata alam. Harapannya
pengelolan kawasan konservasi dapat sejalan dengan program
nasional sehingga menjadi labih efisien dan efektif. (304-3)

Secara reguler, pengukuran keberhasilan program dipantau dan
dilakukkan dengan menggunakan meatode: analisis struktur dan
komposisi vegetasl, pengamatan langsung (dengan cametra

trap, perjumpaan langsung, titik hitung dan transek jalur), sarta
pengamatan tidak langsung (jejak, sarang, suara, buly, bekas cakar,
kotoran dan aroma oleh pihak ketiga). Kawasan konservasi KPC
dapat dilihat pada gambar di bawah. (304-1) (POJK51 - 6.e.3.3)

Kawasan kemservasi KPC merupakan habitat pengawetan dan
pertlndunﬁhemaga\ Jenis flora, fauna dan ekosistemnya.
Tempat hid0p + 24 Jjenis mamalia, + 42 jenis burung, £ 19 jenis
Herpatofadia): 31 jenis kupu-kupu dan ratusan jenis tumbuhan.
Dengan luﬁﬁ mencapai + 1538,79 ha, tidak sulit untuk melihat

utan (Ponga )
bekantan (Nasalis larvatus) dan kangkarang perut-putih
(Anthracoceros albriostris), termasuk 18 jenis fauna dilindungi
lainya.

Berdasarkan pemantauan yang dilakukan oleh Ecositrop, dari
24 Jenismamalia yang berada di kawasan reklamasi KPC, 10

diantar; lilindungl. Selain itu, juga terdapat 11 jenis burung yang
dilindus berapa spesies yang dilindung| disajikan sebagal

KPC conservation area is a habitat for preservation and pratection
of various types of flora, fauna and its ecosystem. Place to live

+ 24 species of mammals, + 62 specles of birds, £ 19 species of
Herpetofauna, + 31 species of butterflies and hundreds of species
of plants. With an area of + 1538.79 ha, It is nat difficult to see

the presence of Bornean orangutans (Pongo pygmaeues morio),
proboscls monkeys (Nasalis larvatus) and oriental pled hornbill
(Anthracoceros albriostris), Including 18 other protected fauna.

Basad on monitoring conducted by Ecositrop, of the 24 specles of
mammals in the KPC reclamation area, 10 of them are protected. In
addition, there are also 1 protected bird species. Some protected
species are presented as follows:

berikut; ) POIK51- b2.3h)

-

Py

i

Spesies Kategori Nama Spesies Kategori B

w: Name Category Specles Name Category z: Kategorl spesies di wilayah
Tlenm?'eusmg " Pelanduk Napu - ;a:cln of species categories in the
{Manmmca] (Tragulus Napu) reglon
Orani Elang Bondol
{Pnnaﬂ\aeus} S (Haliastur Indus) o
Owa ml 0w Elang Hitam i
{Hym” Muelleri) (Ictinaetus Malayensis)
Bekantan Y Elang Berantok n
{Nasgualus) (Spizastus Cirthatus)
Beru u Raja-Udang Meninting
{Hel:a:al.ayanus] W B

(Alcedo Meninting)

319 uep)j YImy exiew.
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LANGKAH MAJU UNIT USAHA KAMI DALAM MEMINIMALISIR
DAMPAK NEGATIF TERHADAP LINGKUNGAN HIDUP

KPC

Berdasarkan Perjanjian Karya Pengusahaan Pertambangan
Batubara (PKP2B), Pemerintah memberikan izin kepada KPC untuk
melaksanakan eksplorasi, produksi dan pemasaran batubara

di wilayah seluas $0.938 hektar di Sangatta dan Bangalon,
Kabupaten Kutal Timur, Provinsi Kalimantan Timur. Pada 2018,
berdasarkan Keputusan Menteri ESDM No. 217.K/30/DIB/ 2018, KPC
mendapat penyusutan wilayah sebesar 6000 hektar dalam rangka
amandemen PKP2E, sehingga luas wilayah operasi produksi KPC
menjadi sebesar 84.938 hektar.

Sebaglan wilayah operasi KPC bersinggungan langsung dangan
kehidupan alam. Di wilayah Kalimantan Timur, operasional KPC
berbatasan tidak langsung dengan Taman Nasional Kutal yang
dibatasi oleh Sungail Sangatta. Maka dari itu, kami senantiasa
berupaya mendata dan menyelamatkan semua jenis spesies alam
demi melestarikan keanekaragaman hayati. (304-1)
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Information

KonsmlnancwmaunslSumherAlrE:iDSA‘l} . 2017 1 2008
Q

Volume (m)

KPC pa&megang teguh komitmen terhadap konservasi air
yang pegcantum di dalam dokumen Kebijakan KPLKPB & PKB

Pengambilan Air Permukaan & Alr Tanah (air baku)
Surface Water & Ground Water Extraction (raw water)
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(Kes, atan Per Hidup,
Pembafigunan Berkelanjutan dan Peningkatan Kinerja Bisnis). ;;';”;:::ff:f’:?gﬁ::’:gl;' ;:S: g::,'l'fsll 1566176 1147608 1709586
Kebijayan konservasi air sebagai mana juga diamanatkan dalam U, .. S
Pasal 24 Undang Undang 17 Tahun 2019 tentang Sumber Daya Air, Air Permukaan dan Sumur Bor Tanjung Bara o - 239065
dilakukgn KPC dengan melakukan pengelolaan kualitas air dan Surface Water and Tanjung Bara Drilling Well
I pengdmalian an alr, air dengan - I | I
Q) reklarasi secara progresif serta pgmanfaatan air tambang untuk "T'g::: m:::’::‘g::w::rk” 2238148 1646309 4034223
operagibnal penambangan dan warga sekitar. B | | i
N4 Pengalahan Air Minum (WTP)
o] KPC rmggunalmn beberapa sumber air untuk memenuhi Drinking Water Treatment (WTP)
g kebu n operasional dan keperluan pendukung lainnya. - = -
Oper: | penambangan di KPC dibagi menjadi dua baglan WIP Swarga Bara 1530786 1429027 786,666
. O besar§3itu proses produksi atau proses panambangan dan
— pros ncucian batubara kotor. Dalam proses operasional,
= KPC @ggunahn air yang berasal dari sungai Sangatta dan air WTP Tanjung Bara 398,055 438805 201041
o permwan sarta sumur bor Tanjung Bara. Sepanjang tahun 2019,
C berdagarkan pengukuran flow meter, KPC tercatat menggunakan Total Produksi Air Minum ] 1867932 T
3 air sumi‘ alr permukaan dan air tanah sebesar 4 juta m3. Angka Total Drinking Water Production o :
LE, tersetrst meningkat pesat dibanding tahun sebelumnya mengingat i |
Total Konsumsi Air Minum
c ]umla?;roduksl KPC yang meningkat pula di tahun ini. Total Drinking Water Consumption 2101989 2.036.432 1977888
a W
Y] b
= =
o —
A wn
c o
S &
Qo O
23 3
=) —
Y Qa -]
— —
pen@ ngkapan GRI stdandard 302-1,302-3,302-4 (p.106)
Efiflensi Energi Dan Penggunaan Energi Terbarukan
iﬂlgk:ll (302-3) (302-4) (POJKS1 - 6.d 3.a) (POIKET - 6.d 3 b)
. 201 2018 019
[=] I berkomitmen penuh untuk Mendorong inisiatif dan upaya Jenis Penghematan Energi Satuan - - - -
global dalam rangka meningkatkan penggunaan sumber energi Etficlency Energy Unit "_‘("’"" ] J‘;’""" 6 “_'('“'5” (4]
al(matlf vang lebih ramah lingkungan dan dapat diperbaharui. SE— . T e —
Bidgiesal dalam hal ini. merupakan sumber energi terbarukan Fuel Efisiensi* JutaLiter/
vapd, dapat menggantikan bahan bakar fosil sebagai Fuel Efficiency * Million Liters % 753840 BB 10%480 1568 S64.480
SuPRBer energi pada kendaraan. Pada level operasional, guna B T TEERENENRG 020 2 2 SSESSSmm——
::x‘um imalkan pemanfaatan biodiesel ini, KPC dan Arutmin telah :?"QEU"TEHBWWV M{U‘HU‘W Teh E00 MET 39280 WA 6IBSH
AJkukan serangkaian percobaan dan penyesuaian terhadap lodiesel Usage  MiRlor Liters: |
L t dimiliki da ingkatkan kualitas biodieselnya.
alayperat yang dimi " ",‘En g N hewstitas hio n,sn A Pemanfaatan Oli Bekas Sebagal Pengganti Solar
Di sahun 2019, total konsumsi biodiesel KPC adalah 171,71 juta Lliter, N
Pada Proses Peledakan lutaLiter/
dengan konsumsi solar 686,86 juta liter, atau berarti 19,97% dari 501 180360 510 183600 5465 203400

Utilzation of Used Oil as a Substitute for Solar in the  Million Liters
toffjkonsumsi energl bahan bakar KPC. Blasting Process *
—
.
Panggunaan Solar Cl o

pPefRrapan Biodiesel dengan skala besar sebagaimana dilakukan
P Use of Solar Cells4

K . memnupakan pembeada dari perusahaan lain dan menjadi
bukti komitmen tinggi dalam penerapan energi terbarukan

0126 0.0005 0126 00005 (L] 0,0005

dalam operasi tambang. Penerapan biodiesel di KPC dimulai sejak Pengguraan Overland Conveyor 2 Menggentikan JutaLiter/
Oktober 2013 dan dilakukan secara bertahap disertai dengan uji E::‘;“;‘;‘r’gl"m“v 2 Rootaces Coal Tuckng:  Milon Liters G418 1590480 4478 1590480 4418 1590.480
coba yang dipantau secara cermat serta diikuti langkah-langkah s p 9 |
wuntuk mangantisipasi dampak negatif dari bicdiesel. Awalnya Penghematan Listrik di Kantor yang Bisa
uji coba biodiesel diterapkan pada kendaraan ringan dengan Mengurangl Pemakalan Genset* KWh 3758 001 4587 001 Wm 0015
osisi 2% - 5%, kemudian dilakukan uji coba pada alat berat Electricity Savings in the Office that Can Reduce - N ’ "’ ’
n komposisi 5% di salah satu pit di KPC. Pada akhir 2004 Lt — S B -
posisi biodiesel 10% mulai diterapkan pada alat berat dan n
Total 5175720 6702840 8539920
k awal September 2018 komposisi biodiesel 20% (B20) telah . . . | | B | .
‘|ak.an pada semua kendaraan dan alat berat di KPC.
“Faktor korersi menggunalan: Llter High Spee Diesel = 0,036 61
un besaran konsumsi energi KPC, disajikan dalam tabel e G o Malr s s et -
ut. Ruman Kaca Nasional, Buku Il Voiume 1 1wh =00035 6

The total KPC energy consumption in 2019 is 34.557.663 GL. The
value of energy consumption is used to produce coal as much
as 61.8 million tons. So the KPC energy intensity was recorded at

Total, ums| energi KPC pada tahun 2019 adalah sebesar
34.5 Gl. Nilai konsumsi energi tersebut digunakan untuk
mel ksl batubara sebanyak 61,8 juta ton. Sehingga intensitas

enery C tercatat sebesar 559 185, 559185,

Lo
U uraian Satuan 2017 2018 2019 Perhitungan Intensitas Energl KPC
QDCSU‘D“'J” Unit Calculation of KPC Energy Intensity

TotfkBnsumsiEnerol ; 3] 2869477 32783236 34557663

Totgergy Consumption

Vol Produksi Batub; ] Ti

{s] rodul atubara uta Ton
Coal duction Volume Million Tons T 558 Gk
Intejiigos Enargi Blwtaton — yop gy 5751319 559.08549

Eney ntensity G/ Million Tons

Selal%imasi penggunaan sumber energi alternatif. KPC juga

beru eras meningkatkan efisensi konsumsi energi dan
me implementasinya dengan menghitung secara berkala
efisi nergi berdasarkan eqguivalen volume kensumsi solar.

Pertf: efisiensi energi dalam proses produksi KPC dapat dilihat
pada tabel berikut:

Inaddition to optimizing the use of alternative energy sources,
KPC ig alzo working hard to improve the efficiency of energy
consumption and maonitor its implementation by periodically
calculating energy efficiency based on the eguivalent velume of
diesel consumption. Energy efficiency parfarmance in the KPC
production process can be seen in the following table:

319 uepj Yimy
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Pengungkapan GRI Standard 403-1 403-3, 403-4 (p.173,174)
I

Buepun-buepun 16unpunig exdiy yeH

Q
=

%NTIFIKASI RISIKD K3 [403-3]

BE dan Arutmin memiliki prosedur untuk identifikasi risiko
Eﬁagai tahap awal dalam melaksanakan keglatan operasional
pertambangan. Sampal tahun 2019, KPC berhasil mengidentifikasi
a(o dengan menetapkan 12 tipe pekerjaan yang diklasifikasikan
memiliki potensi fatal atau bahaya. Secara periodik, KPC
gn.ﬂrutmln senantiasa meninjau prosedur dan pelaksanaan
id@ntifikasl rislko melalul program audit yang melibatkan internal
fErusahaan, pemerintah dan lembaga penilalan independen.

ri hasil identifikasi tersebut, sebagal perviujudannya KPC
tehah berhasil mengembangkan golden rules yang menjadi

ndar aturan baku kesehatan dan keselamatan kerja yang
Ierkaitan secara langsung atau tidak langsung dengan keglatan

f&ftambangan dalam batas wilayah kontrak.
7]
=35

§;EK K3 DALAM PERJANJIAN KERJA BERSAMA
-41) (403-4)

g:an]ang tahun 2019, KPC dan Arutmin memastikan telah berhasil

pertahankan kepatuhan terhadap peraturan Kesehatan dan
elamatan Kerja yang ditetapkan oleh pemerintah. Secara

asiflk. KPC dan Arutmin juga telah memasukkan aspek K3 dalam

&nanllan Kerja Bersama (PKB) yang ditandatangani oleh tripartit

ﬁerﬁ yang diatur dalam Undang-Undang Mo. 1Tahun 1970 tentang

Réselamatan Kerja dan Mo.13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan,
| 86 ayat 2 yang menegaskan kewa|iban perusahaan untuk

menyelenggarakan upaya keselamatan dan kesehatan kerja bagi

Pokerjanya.

A

5

=]

(0]

m’asal 86 ayat Z yang menegaskan kewajiban perusahaan untuk
menyelenggarakan vpaya kesaelamatan dan kesaehatan karja bagi

pekarjanya.

Struktur Organisasi K3 [403+1]

Pada operasional partambangan unit usaha, aspek K3 dikelola
oleh dipimpin oleh Kepala Teknlk Tambang. Komite Keselamatan
Pertambangan beranggotakan manajemen, karyawan dan
kantraktor. Komite Il bertugas melakukan pengawasan dan
avaluasi atas pengelolaan Keselamatan Pertambangan di operasi
bisnls, tenaga kerja kontraktor atau mitra kerja dan tamu yang
bekerja df area operasional

Pada tahun 2019, Arutmin melibatkan 201 arang yang tergabung
dalam anggota kamita keselamatan pertambangan atau sebanyak
‘38Y% darl total karyawwan, sepert|terllat pada tabel berlkut:

In 0%, Arutmin involved 201 persang wha ara mambars of the
mining safaty cammittes or 38% of the fotal emplayees, 3s shown
Inthe following tale:

DHS Organizatianal Structure

In the mining operations of the businass units, the OHS aspact is
managed by the Head of Mining Engineering. The Mining Safaty
Committee cansists of managament, employees and contractors.
This committee is tasked with supervising and evaluating the
management of Mining Safety In business aperations, workforce
contractors or work partnars and guests who work n the
nperational area.

Wilayah operasi Jumiah personal yang terlibat
Dwatalloin T TR e
o N, S
‘KlnrapMIna ’ a
‘Satu\M\nu ’ K]

BatulicinMing k 18
‘ Senakin Ming k @ ‘
W w

the company
health effort:

Kami ingin 100%% karyawan yvang telah
Eierlindungi oleh Perjanjian Kerja Bersama
w(PKB) mempunyai komitmen untuk
a'nenerapkan budaya K3 dalam setiap
fMaktivitasnya. Untuk itu, KPC dan Arutmin

emasukkan aspek K3 di dalam Perjanjian

erja Bersama (PKB) yvang ditandatangi oleh
erikat pekerja dan manajemen.

'@ want 100% of employeas who have bean protected by the Collactive Labor
greemeant (PKB) to be commi itted to implameanting the OHS culture in all their

EEAcrivities. For this reason. KPC and Arutmin include OHS aspects in the Collective
bor Agresment { PKE) which is signed by the union and manageameant.

Wep s

0-54_

embahasan terkait K3 telah tercantum dalam Perjanjian Kerja

aersama unit usaha. Di KPC, dari 14 Bab dan 87 pasal vang

tercantum di dalam PKB. iterdapat 7 pasal yvang memuat topik
esehatan dan Keselamatan Kerja atauv sekitar 8% dari total
aembahasan di PKB. Topik ini tearcantum di dalam bab Vil pasal

Discussionsa
Work Agreem
and B7 article
topic of Occu
discussion in
S50-5&.

91D ueDn)j }Im)y| exjjewlto,
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Sustainbility Report 2018-2019 (Timah)

pengL@kapan atas GRI Standar 403-1, 403-2, 403-3, 403-4 (hal. 130,132, 133, 139)

- I
DKornitrmﬂ? ini juga tertuang dalam Perjanjian Kerja Bersama
—{PKB) a ra Perseroan dan Karyawan, bahwa Perserocan
gmenjamie. pelaksanaan tugas dan kewajiban karyawan
QL dengan emperhatikan aspek-aspek keselamatan dan
o kesehatamy.  Adapun topik-topik terkait Keselamatan
dan K atan Kerja telah 100% tercantum dalam Bab
glx:ﬁerja an Kerja Bersama (PKB) periode tahun 2017-
52009 yamg berisi tentang Keselamatan dan Kesehatan
Q Kefja, masuk di antaranya ketentuan kelengkapan
E-A.IS_T‘:)_ Peliﬁung Diri (APD), pembentukan P2K3, kewajibam
'a-kaawaﬂ-untuk terlibat dalam pelaksanaan pengawasan
(0 dai insp@ksi K3, kewajiban aktif terlibat dalam kegiatan
gp@iha@ secara rutin, dan sebagainya. [403-4]
0 =
Q pada pémrerapannya di tingkat operasional, Perseroan
%he@ﬂ'okus ada aspek-aspek berikut:
« DTerbemtuknya kebijakan K3 dan diterapkannya Sistem

Q —
S‘ LEMEFI?I‘DEI‘I Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3)
-+

C

5,- SPeni tan dukungan kebijakan dan Standar
@ lamatan dan Kesehatan Kerja sesuai Peraturam
[ jﬁru%ang- Undangan yang berlaku
E . LQIPeni katan derajat kesehatan tenaga kerja
T+ (Peningkatan kualitas dan kuantitas SDM dalam bidang
=~ K3
- 8Penilﬁkatan pengujian, pelayanan teknis, dan informasi

Lgdalallit-l:iidanng K3

(31D ueny YiIm) exIIEWIOJU
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pengungkapan atas GRI Standar 306-2 , 306-3,

uangan Limbah Domestik [306-2]
Amount of Domestic Waste Disposal

Limbah Satuan

Jenis

e Type Unit

Jumah| Total

306-4(hal. 166-168)

r dan
tersebut. [306-2]

limbun  limbah

N Lah

limbah B3 di

p g tempat
penampungan sementara:
1. Per 1 sesuai d bentuk dan karakteristik

limbah B3, bebas karat, tidak bocor dan tidak tumpah,

dilengkapi simbol dan label limbah B3

Samp: mestik (Perkantoran & Perumahan) m? 168438 528
Domest:®faste (Office & Housing)
1)
T -
Q —
XLIMBI\I'R!l HAZARDOUS AND TOXIC WASTE

bebe

TTIMAGLIug i g
S _Yang dapgy dikategorikan B3 Dalam peng limhah

“Ojenis ini sRerseroan sangat berhati-hati dan memperlakukan
m"’khusu:g dalam tahapan penyimpanan, pemusnahan,

dan p jaatannya. destruction and utilization.
E:Bemagamm Produksi seperti Unit Penambangan Darat
5 Bangka/_Uflit Penambangan Laut Bangka, Unit Metalurgi,
O Balai Karga dan Unit Produksi Wilayah Kepulauan Riau
C dan Riag/juga menghasilkan timbunan limbah B3 berupa
 ceceran fiinyak, limbah hidrokarbon, oli dan grease bekas
(Qserta ligbph padat (sludge), aki bekas, filter bekas, serta
C:kihao tf@hulnya limhah B2 yang herpotensi mengganggu

ingkungdt: Perseroan bekerja sama dengan pihak ketiga

PT TIMAH also produces several types of mine waste
which can he categorized as hazardaus and toxic waste. In
managing this type of waste, the Company is very careful 3.
and we have special treatment, from the stages of storage,

Various production units of the Bangka Land Mining Unit,
Bangka Sea Mining Unit, Metallurgy Unit, Balai Karya and
Production Units of the Riau Islands and Riau Regions also
produce hazardous and toxic waste in the form of oil spills,
hydrocarbon waste, used oil and grease and solid waste
(sludge), batteries used, used filters, as well as the result
of the emergence of hazardous and toxic waste that has
the potential to disrupt the environment. The Company
with licensed third parties from the authority to

Bangunan TPS (Tempat Penampungan Sementara)
limbah B3 dilengkapi papan nama dan simbel Limbah
B3, terdapat ventilasi, dan terlindung dari sinar matahari
dan tampiasan air hujan, d gkapi bak p
ceceran, penyimpanan dengan sistem blok dengan alas/
palet

Bangunan TPS dilengkapi dengan alat tanggap darurat,
rute tanggap darurat, SOP penyimpanan, pengiriman
dan tanggap darurat, dan dilengkapi log book dan papan
penyimpanan limbah B3

Pelaporan setiap triwulan kepada instansi terkait
Pengelolaan limbah B3 dilakukan sesuai dengan PP
101 tahun 2014, di setiap wilayah operasional PT TIMAH
dan unit kerja terdapat TPS limbah B3 dengan izin dari
Pemda sctempat.

2 berizin i instansi untuk c
engumpulkan, dan memusnahkan/menimbun limbah transport, collect and destroy / store the waste. [306-2]
Dlembugoszl

«Q

1
< VolungeyLimbah B3 Tahun 2018 (306-2) [306-4]
g_ Volun@pf Hazardous and Toxic Waste in 2018

Lokasi Penampungan dan Pembuangan (Ton) 2018

LIMBAH CAIR

Dalam menjaga kemitmen pelestarian alam dan lingkungan,
Perseroan berusaha untuk tidak memiliki limbah cair
(effluent) yang berdampak negatif terhadap lingkungan dan
masyarakat di sekitar operasional. PT TIMAH berkomitmen

lters and disposal

TPSLB  TPSLB3 TPSLB3 TPSLB3  ULB lakukan p g 1 dan pengelol air limbah agar

;“:‘“7 Balalarya e selalu memiliki baku mutu air limbah yang ditetapkan

etalurgi N ; R
olibeE | Ussdoi Lm0 2010 o 13 s s 15353 peraturan sehglum mengalirkan kembali ke lingkungan.
“wajurflorton waste e 5 h B . 5 0 Untuk memastikan hal tersebut, Perseroan membangun bak
Minyaligor | Dirty ol R 735 128 oil trap di fasilitas-fasilitas operasi utama.
Aki bxl Battery used 594 - - -
Fiter 1) Ol filter 88 72 T 564 974 51 742 Salah satu upaya yang dilakukan dalam beberapa tahun
LompydC | TLlamp 18 terakhir untuk memperbaiki kualitas air adalah dengan
Fiter (o | air Filter - melakukan pengolahan Air Asam Tambang (AAT) di Kolam

L4 - o

G""S%h e Pengendap lumpur secara aktif dengan penambahan kapur.
Serbuk b Used ydl - 109 u " P -
wa ux! = | Used powrder - - Dengan cara itu, maka kualitas air bisa memenuhi Baku Mutu
Limbafiedis | Medical waste . s Lingkungan (BML) sebelum dialirkan ke saluran perairan
Kemafap kimia bekas | Used chemical packaging - terbuka. Hasil pemeriksaan kualitas air buangan yang
Kalengemy bekas | Used paint carrs - 56 dilakukan oleh pihak ketiga menunjukkan bahwa seluruh
Resin m=e - parameter yang diukur telah sesuai dengan ketentuan BML
Limbghie B3 | B3 - 2808 sesuai perundangan yang berlaku berdasarkan BML yang
e dikeluarkan oleh Kementerian Lingkungan Hidup melalui
Jumlah | Total 12917 6.706 138 2945 19274 578 64175

1g INISU|

Peraturan Menteri Lingkungan Hidup No. 4 Tahun 2006
tentang Baku Mutu Air Limbah bagi Kegiatan Pertambangan
Bijih Timah.

Air limbah yang dihasilkan di PT TIMAH berasal dari proses
electrolyc refiming (ER) proses pencucian bijih  timah,
kegiatan pabrik, dan juga air yang mengandung minyak
yang berasal dari tangki BEM dan kegiatan pembangkit
histrik tenaga diesel di PLTD Unit Metalurgl. Pada setiap
jenis air limbah memiliki saluran pembuangan masing-
masing. Demikian juga halnya di Balai Karya maupun
di Unit Metalurgi, air limbah yang dibuang dipastikan
memenuhi ketentuan terkait debit maksimum vang dibuang
ke laut (diukur setiap hari) dan baku mutu air yang keluar
dari titik penataan (diukur parameternya sebulan sekali).
Pemantauan kualitas air laut dilakukan setiap tiga bulan
sekali, dan penanggulangan pencemaran serta pemulihan
fungsi pesisir dan laut juga dilakukan. Satu kali sebulan,
dilakukan pengujian kualitas air limbah oleh laboratorium
independen yang telah diakreditasi. Pada tahun pelaporan
ini, tidak terjadi tumpahan atau ceceran limbah di PT TIMAH.
[306-3]

319 uen| MIM) e)I3ew.ioju] uep sius
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pengungkapan atas Standard 302-1 dan 302-4 (hal. 151, 152, 159)

Adapun [ifera Manajemen Energi Perseroan sebagai
berikut: [392-1]

©®

as follows: [302-1]

Penggun&dn Energi PT TIMAH Tk Berdasarkan Pelaporan Manajemen Enc
Total of BBrgy Usage for 2018
(s

Jumlah Pemakai

Dalam Gjoule**
In Gjoule

15.053.207 kWh 3.051.437,56 kWh 10.985,17

The performance of the Company’s Energy Management is

Keterangan
Description

Perkantoran dan Perumahan
Karyawan/Staff/Direksi
Offices and Housing Office of
Employee / Staff / Board of

Directors

45.238.377 liter 1714534 44.186.898 liter 1.674.683,43 Rafinasi, Flame Oven, Alat Berat,

— Diesel Fuff) Pencucian Bijih Timah Kapal DIl
p— Refined, Flame Oven, Heavy
=} f— Equipment, Tin Ore Leaching,
o - Vessel Etc
C Bahan aninyak 9.374.540 liter 355.295 2.442.397 liter 91.808,85 Pemakaian MFO untuk peleburan
3 Laut (MFQp=p Bijih Timah

Q) Merine Fi E?ll {MFO) MFO Usage for Tin Ore Smelting
" umiah €=
CTDHI =4 2.124.021 1.922.145,01
3
) Contoh ofg Batubara = Ton dan gas = MSCF
(03, Crnal umiusmples o sectricly - G, Disel Kioer Ol Coal  Ton nd = NSCF

>

“Ton batut

Dn_uscrcas Qs Gjoule
=1

Q
=]
«

The convemmgn calculaton from th o(ginal unit t Goule s adjsted 1o the besting valueofeach negy type

Qi si | Conversion factors example:
GWh =3, le

Kiloliter M

Diesel = 37,90 Gjoule
153 Gloule

3
@sumsi Energi Spesifik Tahun 2016

BRcific Energy Consumption in 2018
[}

Jenis Energi

§mahian£nergi (Gjoule) | Energy Usage

195638133 1008.1%0 4842
==
eoduksi] | Production 031956 15455 80
%nsurmi[nergi Spesiik | Konsumsi Energ Spesifk 28] nu £553

gmlnya untuk Industr Besl dan Bafa = Tan Baj2

v ecample for iron and Steel Industry = Ton Steel

IdestriTekst | Tet Iz Industry = Tan Benang dan/atau M2 Kain | Ton Yarn and | or M2 Fabrlc
Idustr Kertas | Paper Industry = Ton Kertas | Ton Paper

Industr Semen | Cerment 1dustey = Ton Sesmen | Tons of Cement

Alafffbg Memanfaatkan Energi Utama Tahun 201¢
Maj@vergy Beneficiary Equipment 2018
-

s Energi

enis Peralatan Pemanfaat Energi Utama*
n of Enegy

Main E Equipment

Dalam Original
[

Jumiah Pemakaian Energi
Total Energy Usage

inal Unit

Unit.

Dalam Gjoule
In Gjoule

Sumber utama emisi dari kegiatan operasional PT TIMAH
adalah penggunaan peralatan tambang yang berbahan
bakar fosil tidak terbarukan, yaitu solar dan bensin, serta
instalasi pembangkit listrik berbahan bakar diesel.

PT TIMAH berkomitmen
melakukan upaya pengurangan GRK, salah satunya adalah
dengan melakukan efisiensi energi di setiap unit kerja dan
juga di setiap lini kegiatan perusahaan. Upaya yang Kami
lakukan sebagai berikut: [302-4]

dan secara terus menerus

Kantor :
1. Mengganti alat penerangan dengan lampu LED
2. Mengganti AC non-inverter dengan AC inverter

3. Mengganti monitor komputer CRT menjadi LCD

4. Penggantian kendaraan operasional perusahaan
termasuk forklift berkala setiap 5 tahun sekali

5. Program hemat energi mematikan listrik pada saat
kantor tidak beroperasi.

Kantor, Perumahan, dan Pabrik:

1. Pengalihan energi listrik dari genset ke PLN (penutupan
PLTD Baturusa pada tahun 2018 dan pengalihan listrik ke
PLM)

Pabrik Unit Metalurgi:

1. Sistem recovery peleburan (peleburan slag Il untuk
mendapatkan bijih timah dengan kadar lebih dari 2%&)
dengan menggunakan teknologi fuming furnace.

2. Peningkatan recovery peleburan dengan menggunakan
teknologi fuming furnace sebesar 1,4%, yang sebelumnya
97.6% menjadi 99%.

3. Penggantian bahan bakar untuk fuming fumace yang
menggunakan bahan bakar yang lebih efisien, ekonomis,

Adan ramah linckunsan vaitu densan aurlverized ool

Konsumsi Energi [302-4]
Energy Consumption

3.705.000 1404185
WFO 278,000 105741 013 2484257 60.591,03
RaaPemumlanJ MFO 788,500 2088415 2014 2718841 6631253
Fla HSD 60400 228916 05 2342158 5112523
Pusat Pencucian Bijih Timah HSD 162034 614109 2006 2042616 49.819,40
m HSD 113556 430377 07 1956381 4171613
Kaf@lHruk (KK) HSD 10.507.725,48 38824279 2018 1005150 2451414
Na=p Produksi (KIP) HSD 5.519.923,63 209.205,10 ; .
PLTD Unit Metalurg) HsD 2882902 10926199 )/ Oil and HSD (High Speed Diesel) /Solar OL, 1 Gjoule = 0.02433 TOE
——
P dur HSD 2608669 98.868,55
) My peralatan ntara lain boiler, tungky, kogenerasi, nomor istrik, kompresar, pomps,
fa 0~ lain
it ace equipment that uses enormous amount of energy, including boller, enerati pressor, pump, fan, Etc

31D uep) MM BYewIe]y
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pengungkapan GRI stdandard303-1,303-3(hal.154)

Pengaﬂﬁan Air Berdasarkan Sumber [303-1)
Water Wilgrawal by Souree

Sumber Air

Q) AirPerm{EIn (Waduk) - Bangka Belitung

TabelVolume dan Pengaunian Alryang Didaur Ulang (033

Volume (m3)

(digunakaadalam operasional tambang darat merupakan

D air daurulang yang diolah melalui penerapan sistem
&)-sirkulas\ ertutup (close loop). Sistem ini dilaksanakan
Ddengan mbangun bandar pengaman atau dam yang
(O dimaksugkan untuk mencegah air kerja mengalir keluar, dan

!_sebaliknf@untuk mencegah air dari luar front kerja supaya
Cidak magtik ke dalam front kerja. Air kerja dari beberapa
= sumber fasebut selanjutnya disirkulasi untuk mencegah
%!rjadmmﬂisil airmelalui sistem sirkulasi tertutup (closed
= circuit masagement system). Selain untuk efisiensi, sistem

O inijuga r?.gegah sedimen air limbah mencemari air sungai.

Significant Impact and Mitigation Water Consumption

(319 ueny XMy exnew.o

Heraca Air
wWater Balance

Tambang Darat

Onshore Mining

A ermukaen V- Bafa Bt
SurfceWter Reservi]- g Rellung.  MiingOpersions

TabeVolume and Useof ecyeled Nte

Sumber Air

Yilume ()

Penggunadn
|

1] m

Opeasiona Tambang

13588 181252

i

b Suvfacew (Reservair) - Bangka Belitung Losese o196 818 Al s
Air PermyKaan (Waduk) - Kund
. Q o ﬁ . “H. \ u T1.945 63.890 39.170 6T.155 T4.825
5 surface (Reservair} - Kundur
—
0) A"Ta"‘wwp"m_'ﬁ'w" Poy 106,224 98254 39600 106224 106224
O GroundWIR (Head Offce, Griya, Pot
= suniah @Y
= 2114783 3075106 523,953 600.494 615,174
JEw—
Qo =1
= v
>3 N ) . -
(O Untuk kualitas air yang pada akhirp r In order to ensure the water quality which at the end of the
— akandil Ealikanhealiranlerbuka,seluruh air(100%)yang  production process will be returned to open flow, all water

(100%) used in mine land operations is recycled water which
is processed through a closed loop water circulation system.
This system is implemented by building a security port or

Al Permukaan (Wack - Kundur
Surace WatrResemai-Kndur

Opeaioral Tanbang
ining Operations

1135 £3850

1L

dam intended to prevent working water from flowing out,
andvice versa to preventwater from outside the work front to
enter the work front. Working water from the several sources
is then circulated to prevent water deficits through closed
circuit management systems. In addition to efficiency, this

Tetl

Jinlgh

PAUE 1L B3]

Ll

system also prevents waste water sediments from polluting
river water.

Ketbdakseimbangan atau
perubahan sistem tata air

Imbalance or changes in
the water ecosystem

Pengendalian tata air untuk penambangan dengan pembuatan
saluran air yang memadai [sesuai dnegan kapasitas air

] pada dan sirkulasi tertutup
Warer system management for mining by developing adequate

drains (according to the capacity of drainage water] in the pit
and developing closed circulation system

Pola Drainass

Drainage Partenn

Tambang Darat

Onshore Mining

Perubahan pola alur
sungai dan terbentuknya
kalong kolong

Changss in the pattarmn

of river flows and the
formation of underwater

Segera melakukan reklamasi
Imimeediate reclammation

Fualitas Air

water Quality

Tambang Darat

Onshore Mining

Peningkatan nilai
padatan tersuspensi total
[TTS) asr sungan
Increased ratio of total
suspended solids (TTS) of
river water

- Penerapan sistem sirkulasi tertutup di tambang darat
- Pembuatan sediment trop

Appilication of closed circulation systems in land mines
mMaking sediment traps

Tambang Laut

Offshore Mining

Peningkatan kadar TSS
dan kontaminasi limbah
B3

Increased TSS leweals

and hazardous and toxic
waste contamination

mMelakukan pengendalian jumiah Kapal Kerubk, KIP, KI, BWD,
PIP yang beroperasi

- Pengelolaan limbah hidrokarbon dan limbah padat, scrap,
dan domestik

Controlling the number of Dredgers, KIF, KI, BWD, PP
which is in operation

Management of hydrocarbon waste and solid, scrap and
Domestic waste

91D uenj JIM) ejlaewnioju] uep siusig amisuj

Pusat Pencucian
Bijih Timakh

Tin Ore Washing
Center

Buangan limbah cair
dari PPET apabila masuk
e badan air penerima

aban dopat rmcnu el

kualitas badan air

e B GG

92

- ngun dan o temnpat
pembuangan air toiing dengan sistem sirkulasi tertutup
Membuang air toiling ke waduk sirkulasi tertutugp
rMongondaplkan tailing ke dolamm wadub

Membuat sistem yang dapat mengendalikan air yang dibuang
sesual baku Mmuty yang telah ditetapkan
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Pengungkapan GRI Standard 304-1(p.172)

Luas Wilayah Izin Usaha Pertambangan (WIUP) [304-1]
Size g Business License Area (WIUP)
Lokasi operasi yang dimiliki, disewa, dikelola, atau berdekatan dengan kawasan lindung dan ki dengan nilai hayati

tinggi di kawasan lindung
Gperanml sites owned, leased, managed in, or adjacent to, protected areas and areas of high biodiversity value outside protected areas

kasi Operasional Jumlah IUP 2018

Kawasan Hutan Kawasan Hutan  Kawasan Hutan
Konservasi (HK)  Lindung [HL) Produksi (HP)
Protected Forest Production

the composition and structure of
vegetation and cause a crisis of
uegatatine diusrsity

reclamation activities
+ Revegstation as an eflort to restore and rehabilitate
mining surrosinding arsac

:19quins ueIngakusw uep ueywn

Area Forest Area
o gkd 62.068,01 19.756,00 - - 19.470,87
7
_a'sanghma ‘West Bangka AB.TES84 41.108,69 - - 13371963
—
Q Bangl.Wgah | Central Banghka 2LEA520 5.039,17 - - 7.560,32
Ban, atan | South Bangka 2391 14.357,97 - 79,01 5.558
o L
— T
— - Belitung__ 13.262 80 - - - 351843
> —
Q_ BelitungFimur | East Selitung 30.355,00 30.910,00 - - 5.200,51
c
5 Lintas I&upaten | Cross District BE.402 48 28.401,00 - 607,70 32.154,76
«Q
—N xanmuﬂu ndur - 187500
< Kepulaeh Riau | Rizu lslands - 6.540,00
O Lintas &imi | Cross Province - 19.594,20
) 2]
(.8 JumlahrgTotal 288.716,15 184.672,03 - 686,71 97.042,83
! (%2}
c
=] o Dampak Penting dan Mitigasi Keanekaragaman Hayati
o Q Significant Impacts and Mitigation of Biodiversity
) =
S5 —
«Q =
=h
(o] Bentang Alam Tambang Topografi dan morfologi lahan i
= Landscape Darat Topography and morphologyof the  bentangalam, menehang vegatasi, dan segara
3 [E— lana munghin melakukan reklamasi
Land clearing with minimum medification of the
Q landscape, cutting down vegetation, and immediately
-+ possible reclamation
=
A Struktur dan Tambang Menurunkan, mengubah, atau bahkan  « Revegetasi di bekas tambang sebagzi bagian dari
Q Womposisi Vegetasi  Darat menghilangkan komposisi dan kegiatan reklamasi
Vegetation P struktur vegetasi serta . i i upaya restorasi dan.
A Structure and krisis keanekaragaman jenis vegetasi sekitar tambang
E composition Reduce, change, or even eliminate - Revegetation in post-mines area as part of
~3
2
L
=
—
N
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~ pengl,_lpgkapan atas GRI Standar 403-1, 403-2,

:Jaquins uexingakusw uep ueywniuedsuaw eduey 1l sijny eAdey ynanyas neje ueibeqas dinbusw Bueseyq

x.._ b P2K3, jiban karyawan untuk terlibat
) dalam pelaksanaan pengawasan dan inspeksi K3, kewajiban
== aktif terlibat dalam kegiatan pelatihan K3 secara rutin, dan
-5 sebagainya. [GRI 103-3, GRI 403-4]

Pada penerapannya di tingkat operasional, Perseroan berfokus

pada aspek-aspek berikut:

- Terbentuknya kebijakan K3 dan diterapkannya Sistem
Manajermen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3)

w e}

Peningkatan dukungan  kebijakan  dan
Keselamatan dan Kesehatan Kerja sesuai
perundang-undangan yang berlaku
Peningkatan derajat kesehatan tenaga kerja
Peningkatan kualitas dan kuantitas SDM dalam bidang K3
Peningkatan pengujian, pelayanan teknis, dan informasi
dalam bidang K3

Peningkatan kualitas dan kuantitas penerapan SMK3
sesuai kebijakan K3 Perseroan

Standar
peraturan

Peningkatan analisis, pengkajian, dan rekayasa teknologi
K3

Internalisasi budaya K3 oleh seluruh karyawan dan
manajemen Perusahaan

amnsup) 9XM 191 1

U0 Menerapkan K3 secara efektif dan efisien, PT TIMAH Tbk telah
mengintegrasikan pengelolaan aspek K3 sesuai Peraturan
Menteri ESDM Mo. 26 tahun 2018 tentang Pelaksanaan Kaidah
—.Pertambangan yang Baik dan Pengawasan Pertambangan
W Mmineral dan Batu Bara. Kami juga mengadopsi standar-standar
O vyang tercakup dalam OHSAS 18001:2007, yang merupakan

standar internasional untuk Sistem Manajemen Kesehatan
=1 dan Keselamatan Kerja, ke dalam pelaksanaan SMKP kami. [GRI

buepun-6uepun 1bunpunig eydig yey
usl

JENIS PEKERJAAN DENGAN RISIKO TINGGI PER UNIT BISNIS DI PT TIMAH TBK
TYPES OF HIGH-RISK WORK PER BUSINESS UNIT AT PT TIMAH TBK

PEMERAPAMN SISTEM MAMAJEMEMN KESELAMATAMN
PERTAMBAMNGAM (SMEP) DI PT TIMAH TBK MEMNDUKUMNG
TERCIPTAMNYA LINGKUMNGAMN KERJA YANG SEHAT, AMAN DAN
SELAMAT [GRI 103-2, GRI 403-2]

Selalu kemakan Alat Pelindung Diri (APD) sebelum melakukan
aktivitas di lokasi penambangan

Pelajari, pantau dan cegah risiko terkait kecelakaan kerja dan
penyakit akibat kerja

2.  Dehidrasi

3. Terbentur

4. Infeksi

5. Tertimmbun longsor

6. Tersengat Listrik

7. Luka Terbuka

8. Terdorong/Terpeleset
9. Terkontaminasi/lritasi
10. Terjatuh

Patuhi standar dan prosedur keselamatan yang berlaku di
PT TIMAH Tk

Lindungi diri Anda dan lindungi teman Anda dari risiko dan
bahaya

10 Penyakit Akibat Kerja yang perlu diwaspadai:
1.  Myeri otot (punggung bawah)

2. Perubahan sistermn pernapasan

3. Gangguan sistermn kulit dan integumen

4. Kelelahamn

5. Gangguan neurclogis (White Fingers)
6. Heat Scream

Perubahan pada mata

Gangguan THT

Penyakit yang disebabkan wvirus

10. Kanker

UnjpRgnambangan Laut Bekerja di ruang tertutup, bekerja di ketinggian, bekerja dengan menggunakan api
re Mining Unit Warkin a closed space, work in heights, work with fire
Unietalurgi Bekerja di ruang tertutup, bekerja di ketinggian, bekerja dengan menggunakan api
"L"EWFQ_? Uit Warkin a closed space, work in heights, work with fire
UnfPenambangan Darat Bekerja dengan menggunakan api
Uﬂaw!ﬂhhg Uit Work with fire
rkan  hasil  identifikasi  yang  dilakukan  Theresults of identification show that there is a total of 10 Work-

PT MivitiH Thk ditemukan 10 jenis risiko Penyakit Akibat Kerja
yang di lingkungan kerja Perseroan, termasuk di antaranya
dampak ergonomis, terpapar radiasi dan barotrauma. Namun

demikian, pada tahun pelaporan, kami tidak melakuk
penghitungan penyakit akibat kerja karena tidak ditemukan
3k penyakit akibat kerja yang ditimbulkan berdasarkan
%itunganselamaligatahuntelakhir.Unmkmemin\mali;ir
dgmpak penyakit akibat kerja, kami berkomitmen dan
n  meningkatkan awareness karyawan  terkait

Related Diseases found in PT TIMAH Tbk, including ergonomic
injuries, exposure to radiation and barotrauma. However, in
the reporting year we did not calculate wark-related diseases
because there were no cases of occupational illnesses that were
caused based on calculations aver the past 2 years. To minimize
the impact of work-related illnesses, we are committed and
consistently increase emph garding health by
providing counseling and routine checks. (GRI 103-3, GRI 403-2)

Terkait pengelolaan  kesehatan  karyawan, terdapat
anjuran untuk mengikuti senam sehat setiap hari Jumat
di lingkungan kantor serta memberikan makanan bagi
karyawan sesuai pedoman gizi seimbang. Persercan juga
mengadakan pemeriksaan kesehatan berkala kepada
para karyawannya, termasuk melakukan terapi hiperbarik
kepada para karyawannya yang menjadi anggota Tim Selam
dan melakukan pemeriksaan kesehatan khusus meliputi
pemeriksaan audiometri [pendengaran), pemeriksaan thorasx,
pemeriksaan spirometri, pemeriksaan visus, ergonomi, dan

fatigue.

Sementara itu, untuk dapat melakukan pencegahan dan
pengelolaan insiden kecelakaan maupun penyakit akibat kerja
secara terfokus dan efektif, PT TIMAH Tohk telah melakukan
identifikasi terhadap jenis pekerjaan, pekerja dan lokasi
wang dalam kegiatan operasi perusahaan sering terkena atau
berisiko tinggi terkena penyakit. Akibat Kerja (Occupational
Disease) melalui  inventarisasi Potensi Bahaya Penting
(Hazards). Daftar risiko bahaya dan penyakit akibat kerja ini

ditinjau dan diperbaharui secara berkala. Hasil identifikasi
disajikan dalam tabel berikut: IGRI 1033, GRI 403-3]

tan dengan memberikan penyuluhan dan pemeriksaan
rgiGRI 103-3, GRI 403-2)

U TABELKECELAKAANTAMBANG PTTIMAHTBKTAHUN 2018-2019

TABLE OF PT TIMAH TBK MINE ACCIDENTS 2018-2019

Fingan
Minor

Berat
Severe

Weninggal
ftdy

Jumlzh
Total

319 uepn] YIM) e)jirewiou

Adapun jenis hazard yang berisiko paling bamvak terjadi untuk
setiap Satuan Kerja terkait adalah terpapar radiasi/debu/panas,
tertimpa, tertabrak dan terjatuh. Dari keselurahan Satuan
Kerja yang bekerja di Unit Metalurgi Muntok, yang memiliki
risiko terkena penyakit atau kecelakaan paling banyak adalah
bagian Keteknikan & Sarana, K3LH, Laboratorium, Produk
Khusus dan Peleburan Material. (GRI 1022 GRI 403-3]

Untuk meminimalkan risiko kecelakaan kerja, sekaligus
antisipasi jika terjadi risiko yang tak diinginkan, PT TIMAH Tbhk
melakukan beberapa inisiatif/kegiatan baru di lingkungan
Persercan. Misalnya, pemasangan hidran di lingkungan
FPersercan, serta pemberian pelatihan fob Safety Analysis &
identifikasi Bahawa dan Pel ian Risiko bagi seluruh karyawan,
wang kemudian menjadi bagian dari penilaian kinerja tahunan
dan menjadi syarat untuk kenaikan jabatamn.

KINERJA K3

sejalan dengan komitmen untuk Mmewujudkan zero acoident,
PT TimaAaH Tbhbk dan selurubh mitra telah haruparya secara
maksimal wuntuk mencegah terjadinya kecelakaan kerja
sekecil apapun. Upaya tersebut bisa dicapai oleh PT
TIMAH Thk, namun belum sepenuhnya bisa divwujudkan di
lingkungan mitra usaha. Terkait kecelakaan yang terjadi, kami
telah menghubungi pihak-pihak terkait untuk melakukan
inwestigasi untuk mMmencari tahu penyebabnya sehingga
dirurmuskan langkah-langkah perbaikan agar tidak terjadi lagi.
Gl 1T03-3, GRI 9403-2]
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PengL@kapan atas GRI1 413-1 (hal. 116-118)

I
Q
x

PEMINGRATAN/PEMBANGUMNAN INFRASTRUKTUR [GRI 103-3, GRI

203-1,G| 03-2, GRI 413-1]
Infrastruktur merupakan salah satu bagian penting dalam
meningkétkan  perekonomian, karena pada  akhimya

“Jpembamgunan infrastruktur akan membawa pertumbuhan
Qekonomebagi masyarakat sekitar wilayah operasional. Persercan
Fselalu itmen untuk membangun infrastruktur yang
(Yisesuatean dengan kebutuhan masyarakat yang bersinergi/

\drasi dengan Pemerintah Daerah (Kabupaten atau
acuins%n maupun Pemerintah Pusat agar pembangunan
Qsejalan

gan apa yang dicanangkan Pemerintah.
o A
—Hegiat{@)PT TIMAH Tbk untuk peningkatan/pembangunan
hfrastpsktur pada tahun 2019 antara lain Rumah Layak Huni
odi sek|§ Wilayah Operasional, Sumber Air Bersih dan Alat
CTransp@jtasi Siswa berupa perahu penyeberangan.

(OPENINGRATAN PENDIDIKAN [GRI 103-3, GRI 203-1, GRI 203-2, [GRI
21311 @€

Caendiditean merupakan salah satu kunci dalam meningkatkan
= kin tinggi tingkat pendidikan maka

n-gg lurus dengan semakin meningkatnya perekonomian.
—selain Perseroan tidak hanya membangun daerah dengan
(Qmeml un it tapi j; 1 dan menyiapkan
| masyargfat unggul bagi daerah di wilayah operasional Perseroan.

Suntuk %emngkatkan pendidikan, pada tahun pelaporan,
T T Tbk mengadakan program berupa Program Kelas
siswa untuk peserta didik lulusan SMP/MTS dari seluruh
@vilayal:perasional yang sekarang ada 3 kelas (10,11 dan 12)
dengamsymiah total siswa 100 orang.

edue) 1ul siny eAldey ynanjas neje ueibegas diynbusw buese)q ‘|
Mi3ew.io

VOLUME LIMBAH B3 TAHUN 201
B3 WASTE VOLUME IN 2019 o

s

102,300

53132 aon e 19010

:19quins uexIngakusw uep ueyuwnjuedUsW

10258, GRI 306-3] [B.e5)c)]

91D uenj JIm) exirewioju]

Saqmian dengan komitmen PT TIMAH Thk untuk mengelola
dammelakukan tata laksana yang baik terkait dengan masalah
lif§gfngan, maka tahun pelaporan tidak tercatat adanya
kag tumpahan yang dampaknya signifikan bagi lingkungan,
bafumpahan minyak, tumpahan bahan bakar, tumpahan
lirsh, maupun tumpahan bahan kimia maupun lainnya. [GRI

PENINGKATAN KESEHATAN DAN BANTUAM 3031AL BAG
MASYARAKAT [GRI 103-3, GRI 203-2, GRI413-1]

Kesehatan merupakan kebutuhan dasar bagi setiap manusia.
Tanpa kesehatan yang baik, maka masyarakat tidak akan
dapat menjalankan aktivitas sehari-hari. Oleh karena itu,
PT TIMAH Tbk juga membantu dalam program-program
kesehatan bagi masyarakat. Perseroan juga melakukan
berbagai kegiatan sosial di sekitar wilayah Perseroan, antara
lain, Seminar Kesehatan Ginjal, Stunting, Bantuan Pengobatan,
Sosialisasi Cegah Stunting dan Pengecekan Gizi serta Operasi
Katarak.

I e e

AT AR AN AT MR LT TR AL A R R e

Q
pengu%gkapan atas GRI Standar 306-2,306-3,306-4,306-5 (hal.156-160)
=

VOLUME LIMBAH B3 TAHUN 2019 [c#i 103-3, GRI 306-2, GRi 306-4] [6.£5)C)]

B3 WASTE VOLUME IN 2019 [#1103-3, GRt 3062, GR1 306-4] [SE.5)C)]

Oli bekas

5040

o 42636 5511 1348 27410 9385 158.760
o nase 2ae8 18 2 e
;‘“b'k“ . 778 681

i 1235 572 5252 1200 76 2890

2703

32

Kuiouh Bersinar Mengaupai Herapen Baru

Penambangan Laut Bangka, Unit Metalurgi, dan Unit Produksi
Wilayah Kepulauan Riau dan Riau juga menghasilkan
timbunan limbah B3 berupa minyak pelumas bekas, grease
bekas, aki bekas, filter bekas, lampu TL bekas, limbah
medis, kemasan kimia bekas dan limbah B3 lainnya yang
berpotensi mengganggu lingkungan. Perseroan  bekerja
sama dengan pihak ketiga berizin dari instansi wewenang
untuk mengangkut, mengumpulkan, dan memusnahkan/
menimbun limbah tersebut. i 1033, 6 305-2]

95



"OyYIgl uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul sijny eAsey ynan)as neje ueibegas yeAuequiadwaw uep ueywnwnbusw bueseyq 'z

SSINISNY 10 TOOHDS

HID NV AIMA

‘OMM|g| Jelem bueh uebunuaday ueyibniaw yepiy uediinbuad 'q

"yejesew niens ueneful} uep Yy uesinuad

‘uesode) ueunsnAuad ‘yeiwl eAsey uesinuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebuiyuaday yniun eAuey uediinbuad ‘e

|
4

pengungkapan atas Standard GRI 302-1, 302-4 (hal. 135, 136, 142)

PENGGUNAAN ENERGI PT TIMAH BERDASARKAN PELAPORAN MANAJEMEN ENERGI 2019
PT TIMAH'S ENERGY USE BASED ON ENERGY MANAGEMENT REPORTING IN 2019

Pemakaian Energi (Gloule)

(Kapal Keruk i, dan Ki) d
(Angkutan Laut) Bahan Bakar Minyak
D Production nent Driving Force (Dredgers, Production Suction Ships, and i) and Fuel Oil
spporting Nities (Sea Transportation) Listrik 8086601 Kwh 20111 15053207 kwh 54191
peleburan () Bahan Bakar Minyak dan Energi istrik dari PLN HSD 38.827.316 liter 1471555 45238377 liter 1714534
Smelting _—-e Fuel Oil and Electricity Energy from PLN
MFO 10.969.072 fiter 415728 9.374.540 iter 355295
Pengamg-w.mm EnergiListrik dan PLN
Orying TinCgy 8 Electricity Energy and PLN Jumizh 2124020
Perkantoran dan Administrasi Energi Listrik dan PLN s rmalosrnd Plimcerdd
Ufmaand;lawﬂmmn Electricity Energy and PLN 1Ko = 0,0036 GigaJoude 1 Kot = 22036 Gigasoude
=1 1 Kiolero Diesl O HSYMFC) = 3790 G
T =
=
%nﬂja Ma?mn Energi Perseroan selama tahun 2019  The Company’s Energy Management Performance in . KONSUMSI ENERGI SPESIFIK TAHUN 2019
adanya energi i 2018 as shy SPECIFIC ENERGY CONSUMPTION IN 2019
(@Dandingk M hun 1033, GRI 103-3, GRI 302-1] (6.d.3)a)]
_az-ulsd.»w

FurnacRgleburan bijih dan terak] di Unit

Selain energi, air juga merupakan kebutuhan vital dalam
proses produksi timah. Al yang digunakan Perseroan untuk
proses produksi berasal dari waduk air yang bersumber dari
beberapa jenis, seperti air sungai, air tanah, dan air hujan.

Kundur Diesel Power Plant

S, can i - i

gaduaw uep ueywiniueduaul edue) (ul siny eAiey yninas neye ueibegas dinnbuaw bueleng:

Metal i Kundur
Furnace (smelting ore and slag) in the Metallurgical HMFO 6.438.000 244.000
init
Fme z MFO 457250 17330
Flame
urnian)
Refineent (Purification) MFO 1522000 57684
o ﬁ“ B20 1.657.708 62827
Oril segegty
Kapal orter (Tugbaat, dil) 0 [ -
Transp#s Ship (Tugboat, efc.)
e G 0
Dreda 820 2172240 08728
uml@mum (KIP)
Suction Production Boat (KIF) 820 20152734 763789
PLTD Unit Metalurgi
| Diesel Power Plant Metallurgy Unit B20 4072385 154343
PLTD Kundur B30 Lssom P

WGGUNAAN ENERGI PT TIMAH BERDASARKAN PELAPORAN MANAJEMEN ENERGI 2019 Energy Consumption (Gloule) 2124021 1916394 9%)
PTTIMAH'S ENERGY USE BASED ON ENERGY MANAGEMENT REPORTING IN 2019 e
L ul
Production 884 LEL 126%
Konsumsi Energi
Specific Energy Cansumption 331 S8 (60%)
8086601 Kwh 15053207 Kwh sa191 . . - - N
38827316 iter 1471555 45238377 liter 1714534
10.969.072 lter 415728 9374540 iter 35525
L e sk KONSUMS! ENERGI [Gai 1033, i 302-4] (6031811
*restated. ENERGY CONSUMPTION (Ghi 103-3, GR 302-41(6.0.3)8)]
Comrson aco:
ot 0038
1Alter o Oiesl O SCYMEC) 790 G
2718841 6631253
2342158 5712523
B 2016 2042616 49.819,40
[ 2017 1956381 4771613
2018 2124021 2461414
2019 1916394 4674085
ALAT YANG MEMANFAATKAN ENERGI UTAMA TAHUN 2019 1
EQUIPMENT USING MAJOR ENERGY IN 2019 o o
[~ PENGELOLAAN AIR WATER MANAGEMENT

Besicles energy, water is also a vital need in tin production
process. Water used by the Company for the production process
comes from water reservoir sourced from several types, such as
river water, ground water and rain water. In its use, the Company

msuj

Adapun penmxilan air berdasarkan sumber selama tahun

2019 adalah ai berikut: (GRI 103-3, GRI303-1) 3031)

Air Permui duk) - Bangka
- |

Water taking by source during 2019 is as follows: (GRI 1033, GRI

Surface Wate! if)-Bangka 617426 1.936.584 2912962 385183 47.115

Belitung

Air Permui duk) - Kundur

Surface Wate rvoir] - Kundur = 7194 80 w7 6115
-

AirTanah | isat, Griya, Pot)

Gmundmar:ﬁ‘ﬂﬁt& Griya, Pot) e 106224 Sz e 124
L}

jr;g;.hh - 2114783 3075106 523953 600434

ey

Strang Shining Reach New Hope

319 uepy HImy

;

5 &

‘épengwkapan GRI stdandard 303-1, 303-3(hal. 137,138)
O

rD — .

Untuk menjamin kualitas air, yang pada akhir proses produksi
akan dikembalikan ke aliran terbuka, seluruh air {100%) yang
digunakan dalam operasional tambang darat merupakan air
daur ulang yang diolah melalui penerapan sistem sirkulasi
air tertutup (close system). Sistem ini dilaksanzkan dengan

In order to guarantee water quality, which at the end of
production process will be returned to open flow, all water
(100%] used in onshore mining operations is recycled water that
s treated through closed water circulation system application.
This system is implemented by building safety ports or dams to

bandar atau d

untuk mencegah air kerja mengalir keluar, dan sebaliknya
untuk mencegah ai dari luar front kerja supaya tidak masuk
ke dalam front kerja. A kerja dari beberapa sumber tersebut
selanjutnya disrkulasi untuk mencegah terjadinya defisit air
melalui sistem sirkulasi tertutup (closed circuit management
system). Selain untuk efisiensi, sistem ini juga mencegah
sedimen air imbah mencemariair sungai.

Sementara itu, untuk mengetahui volume air daur ulang,
PT TIMAH Thk memanfaatkan dari flowmeter atau rotameter

water from outside entering the work front. Working water from

closed circulation management system. In addition to efficiency,
this system als i

‘polluting
water.

Meanwhile, to find out the volume of recycled water,
PT TIMAH Tbk utilizes a flowmeter or rotameter as a means to

kair-

sebagai alat pencatat laju airan volume fluida -t
yang dipasang di system pengelalaan ai.

including water - installed in
the water management system.

TABEL VOLUME DAN PENGGUNAAN AIR YANG DIDAUR ULANG (g 1033, GR1303-3]
TABLE OF VOLUME AND USE OF RECYCLED WATER jc 103-5, 6 30-3]

Air Permukaan (Waduk) - Bangka Belitung Operasional Tambang

617426 1936583 (63
Surace e
Air Permukaan (Waduk) - Kundur Operasional Tambang
Surface Water (Reservoir) - Kundur Mining Operatians A0 s e
Jumlah

2008528 (83)
il -
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Pengungkapan GRI Standard 305-1, 305-1(p.143, 148, 149)

s emisi gas rumah kaca pada tahun 2019 Data of hy quality in 201 by in TABEL HASIL PENGUKURAN EMISI CEROBONG GENSET DI UNIT METALURGI MUNTOK (BANGKA)
berikut: [GRI 103-3, GRI 305-1, GRI 305-2] the following table: (GRI 103-3, GRI 305-1, GRI 305-2] TABLE OF GENSET CHIMNEY EMISSION MEASUREMENT RESULT IN MUNTOK METALLURGY UNIT (BANGKA)
TmL HASIL PENGUKURAN EMISI CEROBONG GENSET DI UNIT METALURGI MUNTOK (BANGKA) _
TABBR OF GENSET CHIMNEY EMISSION MEASUREMENT RESULT IN MUNTOK METALLURGY UNIT (BANGKA) Al g o
NH, (mg/Nm?) 013
NOx [mg/Nin') n
-+ HCl fmg/Nm?) 068 Opasitas (%) 438
[ NH, (mg/Nm') 000 ;g:ﬁ: Partiklat (mg/Nm) 1158
3 NOX (mg/Nm) 25 Pb(mgim’) 00
T = Opasitas (%) 341 S (mg/Nm) 036
Qx):‘.;:::ui Partikulat (mg/Nem’) 1876 50, mg/Ner) sa1
o — Pb (moyhim) 000 TVOC (mg/Nim) 082
S . [v+) Sn (mg/Nm) 026 HCl(mg/Nm) 039
EJ.. = 50, (mag/Nm’) 1024 NH, (mg/Nm’) 010
—— TVOC (mg/Mm’) 072 NOx (mg/Nm’) 62,74
= a HCl (mg/Nim') 181 Opasias ) 450
= NH, (mg/Nm?) 016 Baghouse5 Partikulatfmo/Nm) 298
5 [ s Bag house § -
o 5 NOx (mg/Nm’) 655 Pb (mg/Nm’) 000
c w Opasitas (%) 479 Sn (mg/im’) 030
(_g 3:3 mg;'; ) Partikulat (mg/Nem’) nwe 50, img/Nm) _ 1030
_— c Pb (mg/Nm®) 0,00 TVOC (mg/Nm’) 135
g - Sn (mg/Nrm’) 022 HCl{mg/Nm’) 039
o w 50, (mg/Nm) 456 NH, (mo/Nim?) on
Q E' TVOC (mg/Nm) 112 N (mg/Nm’) 1846
‘.g = Opsitas (%) 308
-—
] " Bag house 7 Partilt (mg/Nm) 1585
o Q- N . . '
=
O AR OF GENSET CHIMNEY EMISSION MEASUREMENT RESULT IN MUNTOK METALLURGY UNIT (BANGKA)
Q)
=)
«Q mo/Mm) 063
ah NH, (ma/Nem) 006 TABEL HASIL PENGUKURAN EMISI CEROBONG GENSET DI UNIT KUNDUR KEPULAUAN RIAU
RESULTS OF GENSET CHIMNEY EMISSION MEASUREMENT IN KUNDUR UNIT OF RIAU ISLANDS
- NOx (mg/Nm’) 17,01
3 = S m m mmem
hou .
:2: hm’g' Partkulat (mg/Nime) 1667 JPep— om0
- Pb (mo/Nm’) 000 NH, mg/N’) 000
5 Sn (mg/Nen) 013 NOx (mg/Nem’) 289
50, (mg/Nm) 912 Opasitas (%) 006
A TVOC (mg/hi) oes fairas Fartalat o] ot
PTLD1 E €O (mg/Nm) 29 P (mg/m’) 000
Diesel Poy : ant 1 O (mg/Nm) 2354 Sn{ma/Nm’) 002
= €O (mg/Nm’) 1 50, (mg/Nm?) 032
PLTD2 e NO, (mg/Nm’) mes3 TVOC (mg/Nm?) om
Dmem:ﬂ:f/mz ) 50, (mg/Nm) i 188 py—— 000
Partikulat (mg/Nm") 480 NH, (mg/Nm3) 000
[q) €O (mg/Nm’) oss NOx {mg/Nm3) 26
— -
D4 (D . NO, (mg/Nm) 10,95 Opasitas (3%) 009
Diesel Poyggliant 4 50, (mg/Nm’) 123 ::gmf: Partikulat (mg/Nm?) 093
Partikulat (mg/Nm?) 307 Pl (mg/Nm'] 000
. €0 (mg/Nm') 778 Sn{ma/Nm’) 003
PLTDS NO, (mg/Nm?} 7039 50, (mg/Nm’) 070
Diesel Power Plant 5 50, (mg/Nim) 670 OC fmg i) o0
Partikulat (mg/Nm?) 1538 O (g ) 2106
: NO, (mg/Nem’) 3469
Diesel Power Plant 1 50, (mg/Nm?) 16
amm:m EMISI GRK CO2 PEMBAKARAN DARI SUMBER TAK BERGERAK DAN BERGERAK Farthiat i 1
WO () GG EMISSION FACTORS COMBUSTION FROM IMMOVABLE AND MOVABLE SOURCES T o
56.100 56.100 56.100
Katalis) 69300
ut catalyst)
74.100 74100 74100
63.100 63.100
Minya) - 719.000
Keroser
Surmber: Bkl 1
Somcah T
Sumber: ATRASAIN, Volume 12, No2, Juli 2015 Source: MEDIA MATRASAIN, Volume 12, No.2, july 2015

Sesuai a panduan di atas, maka emisi gas rumah  In accordance with the quidelines above, direct greenhouse ga
9

kaca la (cakupan 1), yaitu emisi gas rumah kaca yang  emissions (scope 1), ie. greenhouse gas emissions resulting from
dihasilkMReri penggunaan BBM jenis Minyak Diesel/Solar  the use of Diesel/Solar Oil in the form of HSD/AMFO produced by
berupa IFO yang dihasilkan PT TIMAH Tbk tahun 2019 PT TIMAH Tbk in 2019 are as follows: (GRI 103-3, GRI 305-1) [6.e.4,
adalah jai berikut: (GRI 102-3, GRI 305-1) (6.2.41a)] (E.e4)b)) all (6.e.4)b)]

A
-3
x
)
®
=
1]
®
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Pengungkapan GRI Standard 304-1,304-3 dan 304-4(hal.160, 161, 165, 167, 169)

Komit, TIMAH Tbk sangat penting karena perusahaan
memil’@;' operasi yang sebagian berada di Kawasan
Hutan i. Lokasi Hutan Produksi berada di Kabupaten
Bangka, ngka Barat, Bangka Tengah Bangka Selatan,

—_

- Belitunggdan Belitung Timur. P’l TIMAH Tbk berupaya

O il agar op tidak

—  memberikan dampak negatif yang slgnlﬁkan pada kawasan

9': (elsebulgdapun rincian luas Izin Usaha Pertambangan yang

Q

=} o ; .

LC)Dalam keqjjatan perlindungan keanekaragaman hayati,
PT  TIM, Thk telah melakukan pemetaan untuk
mengide: i spesies yang ada di sekitar area operasi

MDp ksi. [déntifikasi merujuk pada Daftar Merah IUCN

:’Eln Union for Conservation of Nature and Natural
C.Res ces), 5, serta Permen. LHK Mo. P 106 Tahun 2018
—te JewTurnbuhan dan Satwa yang Dilindungi. Khusus

'Obe_ﬁnan sengan status Daftar Merah IUCN, pada tahun
U-)pelgpomn,x TIMAH Tbhk melakukan konservasi terhadap 2
(D jenj am@ikg dengan status VU (Vulnerable), 1 jenis mamalia
Ot us i) (Least Concern), 30 burung berstatus LC, 10

‘.Qh e ofayng berstatus LC, 5 jenis pohon berstatus LC, 3 jenis
apc n us VU, 1 jenis pohon berstatus CR (Critically

1 jenis pohon berstatus NT (Near Threatened), 1
jenlﬁpoho rstatus DD (Data Deficient), 3 jenis non pohon

S 7 jenis non pohon berstatus LC, serta 1 jenis non

gpo bgrﬁtus NT. Status konservasi flora dan [auna yang

dilakukan Pérseroan sel k ya adalah sebagai berikut:

%mnﬁ_cz-s. c!zm.a] [6.2.2)] [6.e.3)all

— )

c =1

a0« —

o

>

! w0

kerukQikapal bucket wheel dredge, atau kapal isap,
H memastikan kondisi lingkungan lepas
:% untuk_segera dilakukan kegiatan pasca tambang.

?

i mi a melakukan transplantasi terumbu karang,
Aenempata shelter, dan penanaman mangrove. [GRI 103-3]

Berbagai I:E%tan yang telah kami lakukan untuk menjaga
(hiodiversitas-area kelolaan selama tahun 2019 adalah sebagai
Lerikut: [GRI -3, GRI 304-3 ] [6.e.3)b)]

Memaksfihalkan revegetasi menggunakan tanaman lokal,
yakni befupa nyato, mahoni, gaharu, nangka, durian,

mangg. mbutan, sirsak;

Melaksaffikan program pengayaan tanaman dengan
tanamamanaman langka maupun yang bernilai
ekor Antara lain, berupa tanaman mentega, batang
hitam an;

Melaksamgkan budidaya tanaman endemik di fasilitas
pembibfah. Dimana tanaman yang dibudidayakan antara

lain jamBd-jambuan, cempedak.

ah satu Diwasan pasca tambang yang telah berhasil
irestorasi oféh PT TIMAH Thk adalah Kampung Reklamasi Air
Aangkang, vffjg berada di Kecamatan Merawang, Kabupaten
(Hangka. Di s seluas 31 hektar tersebut, setelah ditanami

ygoUS W eduey Iy

engan i jenis pohon, saat ini telah menjadi taman
reasi kel a dan agrowisata dengan beragam fasilitas
nunjang i wisatawan. Bahkan, di lokasi yang sama, juga

isediakan tempat penangkaran buaya muara, yang sempat
rkonflik atau menyerang manusia. Dalam hal ini, Persercan
Quga bekerjasama dengan Badan Konservasi Sumber Daya
Qlam (BKSDA) sehingga pengelolaannya mengikuti standar,
Thetodologi dan  asumsi  sesuai  dengan  kaidah-kaidah
gonservasi sumber daya alam di Indonesia. (6.e.2)]

_—
Pendif@aan i bekerja sama
den: i pe
Kam!’.] i Air k sudah d

peng@han dari berbagai pihak. Saat peresmian kampun.g
isi pada akhir Desember 2019, Wakil Bupati Bangka,

Jaquins ueyingaAua
z

Syal in SIP berharap Kampung Reklamasi Air Jangkang

da jadi percontohan bagi Perusahaan tambang dalam

me jkan manfaat kepada nelalui per

kem ahan bekas tambang.

-

Apr i juga disampaikan oleh Direktur Jenderal Mineral

dan ubara, Kementerian ESDM, Bambang Gatot Ariyono,

dan rap program ini menjadi motivasi bagi perusahaan
. tamB®§ yang lain. Bahkan, delegasi yang dipimpin Dirjen

Pert. ngan Myanmar, Khnin Lat Gyi, saat berkunjung

pada_Juli 2019, juga menyampaikan penghargaan dan

lekal anaya tarhadap keberhasilan program di Kampung

Reklamasi  Air 5 k  kebutuhan

timalfomor satu di dunia, PT TIMAH Tbk juga merupakan

91D uenj JIm) exirewioju]

STATUS KONSERVASI MAMALIA
MAMMAL CONSERVATION STATUS

A€ Leas

Keterangan Cancrom, VU uinerable
Descrptiorr LC:east Concem, WL Waineratle

Cekakak sungai

STATUS KONSERVASI BURUNG
BIRD CONSERVATION STATUS

Codot krawar Cynopterus brachyotis
2 Bajingkelapa Callosciurus notatus e -
3 Garangan Herpestes javanicus wu

2 Cekakak belukar
3 Elang bondal

Appendix

4 Waletlingi

5 Takurtonggeret
6 Kepudang Kuduk-Hitam

7 Kapasan kemiri

&  Kangkongranting

9 Pednaien

Ir|r|R|R|R|R|R|R

3

DAFTAR STATUS KONSERVASI JENIS POHON
TREE CONSERVATION STATUS LIST

Casuarina equisetifolia L
6  Dimacarpus longan Lour. NT - -
7 Mangiferaindical. 3] - -
&  Nepheliumlappaceum L [ - -
9 Perseaamericana Mill 1 - B
10 Reutealis trisperma w - -
11 Swieteniamacrophylla King w Appxs 1l -

1 Appendinl
che

DAFTAR STATUS KONSERVASI JENIS NON POHON

NON-TREE CONSERVATION STATUS LIST

Arundina graminifolia (D.Don) Hochr. Appxsdl -
2 Caricapapayal 00 - -
3 Colocasia esculenta (L} Schott i3 - -
4 CycasrevolutaThunb. L Apprs.il -
5 Dracaena marginata hort - Appell -

Drps\s lutescens (HWendl) Beentje & I Dransf.

DAMPAK PENTING DAN MITIGASI KEANEKARAGAMAN HAYATI
IMPORTANT IMPACTS AND BIODIVERSITY MITIGATION

Pembukaan tapak dengan sedikit mengubah
bentang alam, menebang vegetasi, dan segera

Bentang Alam
Landscape Onshore Mining

Menurunkan, mengubah, atau bahkan

Land clearing by sightly changing the landscape,
cutting down vegetation, and immediately do the

reclamation

+ Revegetasi di bemhmhang sebagai bagian
dari kegiatan reki

bl

Onshore Mining

and Composition

vegetation's composition and structure

tambang

+ Revegetation at the former mining areas as part of
reclamation activity

+ Revegetation as restoration and rehabilitation
!ﬁol{x around lhe mmmg area

Kualitas Habitat Satwa il Iun‘bm dan
i ™ o mampu memperbaiki habitat satwa liar
Quality of Wildlife Onshare Mining Selection of fast growing local vegetation that able
Habitat to improve wildiife habitat
Pengendalian tata air untuk penambangan
Tambang Darat apack 3
ik W:"N s dan membuat sirkulasi tertutup
- B Plankton volume disruption, benthos Mining woter syster ntrol by making adequate
and nektan (fsh) due to increased TS woterways (according o drainage water capacity)
below the pit and build closed circulation
Dampak terhadap plankton termasuk
Biota Air positif dan negatif tidak penting.
Woter Biota Dampak terhadap biota benthos - Melakukan pengendalian jumiah Kapal Keruk,

Tambang Laut
Offshore Mining
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dapat dikatakan negatif penling.

KIP, KI, BWD, PIP yang beroperasi

padat, scrap, dan domestik
« Control the number of operated dredgers, KIF,Ki,
BWDand PIP



. -.-I _:._ :'\'rl-

& ML - : ;
= I - ' .;:.
A | . e
] :ﬂ‘-\j ' o
R e
r-...:: \- . -q.ll
N - T

o Ooc o O i

S5 = —— i

L g DD D g —_— "

= 2 3 3 5 =
@ ¢ cZa .

_3 [T :"3
85837 = SSs .

228585 = SCHOQLOFBUSIN

§© S %@ x X
FE tivdorta {187

G)Bo_:mﬁ(_)““""ﬂhm ]

e Yx2Z20o =t
322039 ‘
>~—3 Q - o U ’

mmmmm = ‘

-] E :"EQ 5
2@ X0 2 :

S3c3o 3
35 %0 —~ Q,

-}

o x5 3 <
33 c = =R
S oo OS50,

3 ac%

D‘ 3 ﬁ

§i32 S& ang bertandatangan di bawah Ini :
(]
358337 yay ng

??néma o\ Sebstn Modempyals -

inggram Studi __B&ﬁtm*m% _ .

NIM - %?[GU} %) _

3

8
=y

%mmﬂtl-ﬂnﬂkﬂp ﬁL (.l%‘(»umjﬂh [ ao“)[kww) JT@PI alur i

ﬁ cec. alidares , Yawarin Dawth

Kode pos: _L(330

Telp Kantor ; _
Telp Rumah
No. HP . 0BSC0%60 9400

Menyatakan dengan sungguh-sungguh bahwa

1. Keabsahan data dan hal-hal lain yang berkenaan dengan keaslian dalam penyusunan karya
akhir ini merupakan tanggung Jawab pribadi.

2. Apabila dikemudian hari timbul masalah dengan keabsahan data dan keaslian/originalitas karya

akhir adalah di luar tanggung jawab Institut Bisnis Dan Informatika Kwik Kian Gie dan saya
bersedia menanggung segala resiko sanksi yang dikeluarkan Institut E!isnis Dan Informatika
Kwik Kian Gie dan gugatan yang oleh pihak lain yang merasa dirugikan, .

Demikian agar yang berkepentingan maklum
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Yang membuat pernyataan

——
o

-

G-

L&W g@/(ﬂfr{jpl WUrj[;am% |

( Nama Lengkap )




