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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang

1y 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
mwmw a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Lampiran la. INDIKATOR GRI G4 Guidelines

Indikator Kinerja : Ekonomi

Kategori 1

: Ekonomi

' Aspek :Kinerja Ekonomi

ECl Nilai Ekonomi langsung yang dihasilkan dan didistribusikan
' EC2 Implikasi finansial dan risiko serta peluang lainnya kepada kegiatan
5 2 organisasi karena perubahan iklim
EC3, Cakupan kewajiban organisasi atas imbalan pasti
’+%C§ Bantuan finansial yang diterima dari pemerintah
- Aspek :Keberadaan di Pasar
j EC5 Rasio upah standar pegawai pemula menurut gender dibandingkan dengan
8 2 upah minimum regional di lokasi — lokasi operasional yang signifikan
' ECE Perbandingan manajemen senior yang dipekerjakan dari masyarakat lokal
F2 S di lokasi operasi yang signifikan
;/§spek Dampak Ekonomi Tidak Langsung
» EC7 Pembangunan dan dampak dari investasi infrastruktur dan jasa yang
b o diberikan
j EC8 Dampak ekonomi tidak langsung yang signifikan, termasuk besarnya
> dampak

* Aspek :ZPraktik Pengadaan

EC9
5

Perbandingan pembelian dari pemasok lokal di lokasi operasional yang
signifikan

"Igldikator Kinerja : Lingkungan

- Kategari 2 - Lingkungan
Aspek ¥ Bahan
EN1 Bahan yang digunakan bedasarkan berat atau volume

 EN2

c

o

Persentase bahan yang digunakan yang merupakan bahan input daur ulang

gspek ~“Energi

‘upindey uprinenfuad Yoy
EaSas) IRIA =acat S

» EN3

Konsumsi energi dalam organisasi

EN4 Konsumsi energi di luar organisasi

EN5 Intensitas energi

ENG6 Pengurangan konsumsi energi

EN7 Pengurangan kebutuhan energi pada produk dan jasa
Aspek @Air

ENS8 Total pengambilan air bedasarkan sumber
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EN9

Sumber air yang secara signifikan dipengaruhi oleh pengambilan air

EN10

Persentase dan total volume air yang didaur ulang dan digunakan kembali

- &
bAspek :-Keanekaragaman Hayati

EN11

b
p
L

AT B AT

Lokasi — lokasi operasional yang dimiliki, disewa, dikelola di dalam,atau
yang berdekatan dengan, kawasan lindung dan kawasan dengan nilai
keanekaragaman hayati tinggi di luar kawasan lindung

Uraian dampak signifikan kegiatan, produk, dan jasa terhadap
keanekaragaman hayati di kawasan lindung dan kawasan dengan nilai
keanekaragaman hayati tinggi di luar kawasan lindung

#RUIN 1Bunpunigeidio sey

Habitat yang dilindungi atau dipulihkan

2

buepun

n1 ediey yHl w%‘s nee ue!ﬁedga dinnbusw

o M sl A B A AR E LA AT B RRE A

Jumlah total spesies dalam IUCN Red List dan spesies dalam daftar
spesies yang dilindungi nasional dengan habitat di tempat yang
dipengaruhi operasional, bedasarkan tingkat risiko kepunahan

: Aspek :Emisi

» EN15 Emisi gas rumah kaca langsung (cakupan 1)

'EN16 = Emisi gas rumah kaca energi tidak langsung (cakupan 2)

b @’Nl? Emisi gas rumah kaca tidak langsung lainnnya (cakupan 3)
;E’)DNIS Intensitas emisi gas rumah kaca

' EN19 Pengurangan emisi gas rumah kaca

) EN20 Emisi bahan perusak ozon

' EN21 NOy, SOy, dan emisi udara signifikan lainnya

--/;;spek : Efluen dan Limbah

, EN22 = Total air yang dibuang bedasarkan kualitas dan tujuan

' EN23 = Bobot total limbah bedasarkan jenis dan metode pembuangan
: EN24 Jumlah dan volume total tumpahan signifikan

Bobot limbah yang dianggap berbahaya menurut ketentuan konvensi
Basel? lampiran I, 11, 111, dan V111 yang diangkut, diimpor, diekspor, atau
diolah, dan persentase limbah yang diangkut untuk pengiriman
internasional

EN26

Identitas, ukuran, status lindung, dan nilai keanekaragaman hayati dari
badan air dan habitat terkait yang secara signifikan terkena dampak dari
pembuangan dan air limpasan dari organisasi

Aspek “Produk dan Jasa
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EN27 Tingkat mitigasi dampak terhadap dampak lingkungan produk dan jasa
EN28 Persentase produk yang terjual dan kemasannya yang direklamasi menurut
; kategori

HAspek :Kepatuhan

& %NZQ Nilai moneter denda signifikan dan jumlah total sanksi non moneter atas

; 3 L ketidakpatuhan terhadap undang — undang dan peraturan lingkungan

3 Aspek :TTransportasi

2: EN30 Dampak lingkungan signifikan dari pengangkutan produk dan barang lain

Fa 5 serta bahan untuk operasional organisasi, dan pengangkutan tenaga kerja

4 Aspek :ZLain — Lain

g'l%Ngl Total pengeluaran dan investasi perlindungan lingkungan bedasarkan jenis

ng @@?k :sAssesmen Pemasok Atas Lingkungan

;5 EN32 Persentase penapisan pemasok baru menggunakan Kriteria lingkungan

%; éNSS Dampak lingkungan negatif signifikan aktual dan potensial dalam rantai

ﬂi 3 pasokan dan tindakan yang diambil

3 Aspek :Mekanisme Pengaduan Masalah Lingkungan

K @N34 Jumlah pegaduan tentang dampak lingkungan yang diajukan, ditangani,

c’_ § dan diselesaikan melalui mekanisme pengaduan resmi (keluhan)

' Imdikator Kinerja : Sosial

 Kategori 3

: Praktik Ketenagakerjaan dan Kenayamanan Bekerja

‘Upnp

" Aspek =Kepegawaian

3 A1 Jumlah total dan tingkat perekrutan karyawan baru dan turnover karyawan
i3 menurut kelompok umur, gender, dan wilayah (hubungan EC5)
%* EA2 Tunjangan yang diberikan bagi karyawan purnawaktu yang tidak diberikan
| 3 bagi karyawan sementara atau paruh waktu, bedasarkan lokasi operasi
Ey yang signifikan (pensiun)

LA3 Tingkat kembali bekerja dan tingkat retensi setelah cuti melahirkan

menurut gender

Aspek gHubungan Industrial

LA4

Jangka waktu minimum pemberitahuan mengenai perubahan operasional,
termasuk apakah hal tersebut tercantum dalam perjanjian bersama

Aspek 7 Kesehatan dan Keselamatan Kerja
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; Aspek &Assesmen Pemasok Atas Praktik Ketenagakerjaan

' léA14 Persentase penapisan pemasok baru menggunakan Kriteria praktik
s 3 ketenagakerjaan
' EA15 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap praktik

LAS Persentase total tenaga kerja yang diwakili dalam komite bersama formal
manajemen pekerja yang membantu mengawasi dan memberikan saran
program kesehatan dan keselamatan kerja

) -D

HEA6 Jenis dan tingkat cedera, penyakit akibat kerja, hari hilang, dan
Ei g kemangkiran, serta jumlah total kematian akibat kerja, menurut daerah dan
5 gender (cidera)
o9 7 T

i @A% Pekerja yang sering terkena atau berisiko tinggi terkena penyakit yang
= L terkait dengan pekerjaan mereka

;3 Topik kesehatan dan keselamatan yang tercakup dalam perjanjian formal
+8 5 dengan serikat pekerja

= 0 O

+ Aspek :Pelatihan dan Pendidikan

T EAG Jam pelatihan rata — rata per tahun per karyawan menurut gender, dan
ch @ § menurut kategori karyawan (EC 5)

] I=ATO Program untuk manajemen keterampilan dan pembelajaran seumur hidup
Tﬂj =~ g yang mendukung keberlanjutan kerja karyawan dan membantu mereka
T2 5 mengelola purna bakti

b EALL Persentase karyawan yang menerima review kinerja dan pengembangan
o g karier secara reguler, menurut gender dan kategori karyawan

=

4 Aspek :AKebereagaman dan Kesetaraan Peluang
W @Alz Komposisi badan tata kelola dan pembagian karyawan per kategori

S karyawan menurut gender, kelompok usia, keanggotaan kelompok

3 = minoritas, dan indikator keberagaman lainnya

i35
% Aspek : Kesetaraan Remunerasi Perempuan dan Laki - Laki

3 I§A13 Rasio gaji pokok dan remunerasi bagi perempuan terhadap laki — laki
Fo menurut kategori karyawan, bedasarkan lokasi operasional yang signifikan
oG

o

ketenagakerjaan dalam rantai pasokan dan tindakan yang diambil

Aspek =Mekan

isme Pengaduan Masalah Ketenagakerjaan

LA16

Jumlah pengaduan tentang praktik ketenagakerjaan yang diajukan,
ditangani, dan diselesaikan melalui pengaduan resmi

Indikatér Kinerja : Hak Asasi Manusia
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5

Operasi dan pemasok teridentifikasi yang mungkin melanggar atau

Kategori 4 : Hak Asasi Manusia

Aspek : Investasi

HR1 Jumlah total dan persentase perjanjian dan kontrak investasi yang

; : signifikan yang menyertakan klausul terkait hak asasi manusia atau
L& penapisan bedasarkan hak asasi manusia
'HR2 & Jumlah waktu pelatihan karyawan tentang kebijakan atau prosedur hak
- 3 L E asasi manusia terkait dengan aspek hak asasi manusia yang relevan dengan
52 L operasi, termasuk persentase karyawan yang dilatih
b E*. @)

Aspek :ANon — Diskriminasi
i%Rg Jumlah total insiden diskriminasi dan tindakan korektif yang diambil

Esp%k :Kebebasan Berserikat dan Perjanjian Kerja Bersama

R4

<

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

j : berisiko tinggi melanggar hak untuk melaksanakan kebebasan berserikat
j g g dan perjanjian kerja bersama, dan tindakan yang diambil untuk mendukung
b2 = hak — hak tersebut

;/ﬁspek :Pekerja Anak

' HRS5 5§ Operasi dan pemasok yang diidentifikasi berisiko tinggi melakukan

i 3 eksploitasi pekerja anak dan tindakan yang diambil untuk berkontribusi
j ° = dalam penghapusan pekerja anak yang efektif

5

A}j pek : Pekerja Paksa atau Wajib Kerja

b @RB Operasi dan pemasok yang diidentifikasi berisiko tinggi melakukan

b3 pekerja paksa atau wajib kerja dan tindakan untuk berkontribusi dalam
= penghapusan segala bentuk pekerja paksa atau wajib kerja

E

" Aspek SPraktik Pengamanan

o

ns uemm%a
iy

o

Persentase petugas pengamanan yang dilatih dalam kebijakan atau
prosedur hak asasi manusia di organisasi yang relevan dengan operasi

- Aspek @Hak Adat
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o

HRS

Jumlah total insiden pelanggaran yang melibatkan hak — hak masyarakat
adat dan tindakan yang diambil

Aspek =Assesmen

HR9

Jumlah total dan persentase operasi yang telah melakukan review atau
assesmen dampak hak asasi manusia

Aspek FAssesmen Pemasok Atas Hak Asasi Manusia
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HR10 Persentase penapisan pemasok baru menggunakan kriteria hak asasi
manusia
HR11 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap hak asasi
; manusia dalam rantai pasokan dan tindakan yang diambil
12
3§spek ::Mekanisme Pengaduan Masalah Hak Asasi Manusia
" HR12 Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap hak asasi manusia yang
= diajukan, ditangani, dan diselesaikan melalui mekanisme pengaduan
5 2 formal

- Indikator Kinerja : Masyarakat

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad
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s Katego¥i 5 : Masyarakat

, Aspek :Masyarakat Lokal

gscl)@ Persentase operasi dengan pelibatan masyarakat lokal, assesmen dampak,
5 2 © dan program pengembangan yang diterapkan

p 95 C

5503 Operasi dengan dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan

= terhadap masyarakat local

b Aspek :zAnti — Korupsi

»S0O3 Jumlah total dan persentase operasi yang dinilai terhadap risiko terkait
s dengan korupsi dan risiko signifikan yang teridentifikasi

5

_3;04 Komunikasi dan pelatihan mengenai kebijakan dan prosedur anti korupsi
b S

:@5 Insiden korupsi yang terbukti dan tindakan yang diambil

Aspek : Kebijakan Publik

Nilai total kontribusi politik bedasarkan negara dan penerima manfaat

SoHE—e oo

eAuaLgL
1o
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Aspek ¢#Anti Persaingan
SO7 Jumlah total tindakan hukum terkait anti persaingan, anti — trust, serta
b 2 praktik monopoli dan hasilnya
- Aspek wKepatuhan
' SO8 Nilai moneter denda yang signifikan dan jumlah total sanksi non — moneter
i atas ketidakpatuhan terhadap undang — undang dan peraturan
Aspek ZAssesmen Pemasok Atas Dampak pada Masyarakat
SO9 Persentae penapisan pemasok baru menggunakan kriteria untuk dampak
terhadap masyarakat
SO10 Dampak negatif aktual dan potensial yang signifikan terhadap masyarakat
dalam rantai pasokan dan tindakan yang diambil
Aspek ==Mekanisme Pengaduan Dampak terhadap Masyarakat
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SO11

Jumlah pengaduan tentang dampak terhadap masyarakat yang diajukan,
ditangani, dan diselesaikan melalui mekanisme pengaduan resmi

+Indikater Kinerja : Tanggung Jawaban Produk

| Kategord 6

: Tanggung Jawaban Produk

- Aspek :=Kesehatan dan Keselamatan Pelanggan

' PR
p-

3

o

Persentase kategori produk dan jasa yang signifikan dampaknya terhadap
kesehatan dan keselamatan yang dinilai untuk peningkatan

19s neje ue%eqas dn
epun 1bunpwfig exd

Total jumlah insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan kode sukarela
terkait dampak kesehatan dan keselamatan dari produk dan jasa sepanjang
daur hidup, menurut jenis hasil

A AR A AT I BEARRE

ésrﬁ;k :#Pelabelan Produk dan Jasa
' PR3 Jenis informasi produk dan jasa yang diharuskan oleh prosedur organisasi
ig § terkait dengan informasi dan pelabelan produk dan jasa, serta persentase
; g kategori produk dan jasa yang signifikan harus mengikuti persyaratan
L@ informasi sejenis
J%R4 Jumlah total insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan kode sukarela
j o terkait informasi dan pelabelan produk dan jasa, menurut jenis hasil
5
_éRS Hasil survei untuk mengukur kepuasan pelanggan
),gspek :Komunikasi Pemasaran
) RR6 Penjualan produk yang dilarang atau disengketakan
PR7 Jumlah total insiden ketidakpatuhan terhadap peraturan dan kode sukarela
3 g tentang komunikasi pemasaran, termasuk iklan, promosi, dan sponsor,
o menurut jenis hasil
;@spek “Privasi Pelanggan
PRS Jumlah total keluhan yang terbukti terkait dengan pelanggaran privasi
g 2 pelanggan dan hilangnya data pelanggan
- Aspek @Kepatuhan
' PR9 Nilai moneter denda yang signifikan atas ketidakpatuhan terhadap undang
i — undang dan peraturan terkait penyediaan dan penggunaan produk dan
jasa

Sumber Evww.globalreporting.org
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Lampiran 2a. Escore Periode 2013

Nof

=

" KODE ]

Ekonomi (EC1 - EC9)

6

TOTAL

=)

1

IANTM T

1

N

=

CITA

Bua

3:]

CKRA ¢,

F4

CTTH

DKFT

ELSA

M

MYOH :

wn eAuey uedn

‘P@K

+

4L MBI

=

2

ey
U4

SMMT

[

(ool ol KR KN Ll KON ol NS ol SN R

ad uebunuaday v

oS

=
&

19 BERS

un-buep

Z

@ylynan

KODE
-

Lingkungan (EN1 - EN34)

819 [10{11

12

13|14

15|16

17|18

19|20

21(22

23(24

25(26

27(28

29|30)31|32

33

34

TOTAL

ANTM

1

1

~

ICITA

.

CKRA

CTTH

G R A

DKFT

ELSA

‘uennavad ‘uevininy

MITI

MYOH

PKPK

PTBA

AYHEI=I~RTalNF=]

o ket el e o

RUIS

[y

ISMMT

OoOlo|U|O|~INININ|(FP|FL|O

TINS

N
~

| edie
" =
v

‘yelun

Z

[ KODE:

Praktik Ketenagakerjaan dan Kenyamanan Bekerja (LAL - LA16)

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

TOTAL

BMhr@afusw ue

ANTM

1

1

1

(o]

=

CITA ©

‘neaodey ueunsnAuad

CKRA

Hi

(ICTTH

DKFT

ELSA

MITI

MYOH

PKPK

PTBA

RUIS =

SMMT

TINS

OIOIN|R[OININININ|FP|FP]|O

310 Ul

91




- - -
< < <
m3000101101009 _m1000001201006 m2000120000009
= — =
N
—
- o —
—
s —
oo —
S| = 3
~ —
(o2} — (o2}
>
x
~ o
z o
Zlo =) - Elo -
Z ? e
I : 3
= = e
.m_/ — w_/ — &
%) ~ %]
2 k= Slo|— — -
S X <
Mﬁl — mno — — m N
%) > [e)]
© 7) ©
[%) © b
< S =2
~ o
[] S| —
T|w — Lo — %
c
<
=
< | - — — < | —
™ -
(a2} — o — —
N —
N — — — — N —
| | —
| — —
(D Hak-cipta-militHBIHKKG (Institut-Bispis dnaHafdrmalilta Kyik Kiah Gie s e S SN SO B M L o atilca K an Gie
w [P T = T T S it B 2 T NPT L % L S L e ormatika K an Gie
o |2|«|Ez|k|« X a (2 WHTA X< o (|2|<|Ez|k X<
El< || = X% . L|E =0 nl=Slv El< L|S|=lo n|S|a
mN_nK_nwam@m_mwum_a%@_cj®ﬁm@ x| 9E 2| B35 2 MR EEMIEMEERNMEEEEE
<lo|o|olalm[Z|Z|ala|x|n|F]| . _<<lojololalm| = Z|ala|x|»n|F K , <|ololo|a|lm|Z|S|ala|x|rn|F
BN R S R e R N N G L E R S N S S S R B N G EEEE
a+ mgutpan artya afT uk _Ambm__ﬂ___cg__t rraTd Tn___tﬂ:q e, pen trsan _AmJ\Q_:__un_ cHyusu _Q__Et rarm,

KWIK KIAN

SCHOOL OF BUSINES

| GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
s b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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z < Lampiran 2b. Escore Periode 2014

|
MH \

Ekonomi (EC1 - EC9)

=)
P
@

b q
-'KODE'f 1 2 3 4 5 6 7 8 9

u

TOTAL

o

ANTM
CTA T

CKRA 4 1 1

CHH 1 1

DKET | 1 1

|1rﬁ’6d%lfé N 157

ELSA

MITI

MYOH 1 1 1 1

+

PKPK

vNiun D/(IIDI{ wednnbua

T

PIBA i 1

RUIS

SMMT &

AR F=Ta k=]
BiALC]
=

-+

2 I | @A B R 4

NP |[O|IRr O] [OININININ]|O

TINS 1 1 1 1 1 1 1
0> T

uad uebiu
Y yndan

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad

Lingkungan (EN1 - EN34)

@Jgpum—ﬁu
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m

]

41123 [4[5]6]|7[8]9]10{11]12|13{14[15]|16|17|18]|19(20(21]22|23|24|25|26{27]|28|29(30|31|32|33

34

TOTAL

[ANTM 1 1 1 1 1 1 1

~

CITA i

CKRA g1 1)1

CTTH 4, 1 1 1

DKFT Rl

[

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

ELSA . 1 1 1

Mt T 1

MYOH i 1[1 1

il 30 0oe N K 2 ot IR Y ST [

PKPK 1

uesnnuad ‘uennauad ‘upving

PTBA 4! 1

B9 n

IRUIS

SMMT

Olo|Rr|P|IW[FPR|W[IN|wWwlw|O

TINS 1]1)1f1]1])1 1 1{1]1]1]1 1 1]1 1]1 1 1]1]1f1]1

1l

fap
RN N Y

N
w

‘yerw

goAuawi

Praktik Ketenagakerjaan dan Kenyamanan Bekerja (LAL - LA16)

(KO T T3 a5 6] 7809 0]1]w]13]1] 5 16

TOTAL

ANTM" | 1 1

N

CITA =V 1

ICKRA ¥} 1

CTTH =i

‘ueaodey ueunsniuad

DKFT ¥l 1 1 1 1 1

ELSA &=

MITI = 1 1 1

MYOH_ 1 1

PKPK

PTBA g 1 1 1 1 1

Y =0 Kl o K Gl B Sl W Pt

RUIS 1

[N
N

SMMTEH 1 1 1 1

[N
w

TINS & 1 1 1 1 1 1 1 1

| [P|lO[OIN|W|OC|OT|O|F |-
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SCHOOL OF BUSINES

| GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
s b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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7* Lampiran 2c. Escore Periode 2015
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o

ANTM
CTA T

CKRA 1 1
CHH +

DKET | 1 1

|1rﬁ’6d%lfé N 157
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SCHOOL OF BUSINES

| GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
s b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Lampiran 2f. Data Total Aset Perusahaan

&

‘uen

3 uesinu

pindo IIDIIr‘\Cn/(II d IETINNAIT] D/(‘ID

05'0 Kade Nama Total Aset Perusahaan

v 2" | Pérusahaan

@ : 2013 2014 2015
EEEEYLY 21865117391 | 22004083680 | 30356850890
-2 4 =CITA 3773605646333 | 2819411936218 | 2795962339721
' 35 CKRA | 1195091495336 | 1034451449761 | 982635337920
49 GCTTH 326960068946 | 365266002653 | 605667034867
-5 3 SDKFT | 1595227650822 | 1191603649353 | 1363051086590
) %9 SELSA 4370964 4256884 4407513
L7 4 MITI 156993369479 | 362678809663 | 248928487814
L83 MYOH 1815818263 2031097095 161232709
' 9 ¢ ZPKPK 361548802 303255720 170598564
. 105 SPTBA 11677155 14806611 16894043
S ZRuUIS 1277942893245 | 1264142659644 | 1091753891437
12 | BMMT 626650331630 | 724874385620 | 712785113458
13| ZTINS 7883294 9843818 9279683

U edup

m

pirdn 2g. Data Total Profitabilitas Perusahaan

3
:éo Kode Nama Total Profitabilitas Perusahaan
S " | Perusahaan
> — 2013 2014 2015
4 wANTM 409947369 -743529593 -1440852896
: % ~+CITA 686686707095 | -355068702004 | -341205918018
) 3 “~CKRA 257724837 | -281665335349 | -54627723231
! 'CTTH 484079776 1014318138 1949752745
' 5 = DKFT 337286068438 | -46208090816 | -32644552934
. 6 | “ELSA 242605 431457 379745
7 MITI 22002615533 -996404028 -1740150362
8 MYOH -60825410 12337 24732565
9 PKPK 333679 -28431513 -60520395
10 PTBA 1854281 1863781 2037111
11 RUIS 29635487726 55705494936 41281106302
12 | SSMMT 19337808450 -3502096211 | -60578867106
13 » TINS 544401 672991 101561

98
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Lampiran 2h. Data Total Hutang Perusahaan

f”D 50 Kade Nama Total Hutang Perusahaan
327 | Pérusahaan
2 a 2 2013 2014 2015
144 GANTM 9071629859 9954166791 | 12040131928
2 3 -CITA 1675330425082 | 1147804331786 | 1503924741603
134 CKRA 8862768029 | 16689522785 | 40562317208
45 ECTTH 247724204360 | 281866630961 | 316679237740
+ 54 JDKFT 142012240342 | 57004564516 | 55506129459
% %< SELSA 2085850 1707428 1772327
T 74 oMITI 45429682728 | 88898918712 | 138014959336
384 “MYOH 1033563250 1027787269 67885123
494 ZPKPK 186390421 156521131 87083602
105 SPTBA 4125586 6335533 7606496
+ 11 ZRUIS 1016044813680 | 953560118388 | 753340426009
12| SMmMmT 162422398419 | 246787049838 | 313673790462
13 =TINS 2991184 5344017 3908615
?gl_gmpiran 2i. Data Tanggung Jawab Sosial Perusahaan
35 ] Jumlah Tanggung Jawab Sosial Yang Dilakukan
Q_ @o. Kode Nama » O%eh Perusahaan ’
E Perusahaan
D5 | 2013 2014 2015
43 | BANTM 21 13 6
12 | ZcITA 1 1 4
i 3 | AmCKRA 4 7 9
74 | BcTTH 4 5 3
¢ % | SDKFT 7 9 7
36 | “ELSA 10 5 24

7 | & MITI 7 7 6

8 | —MYOH 14 11 11

9 WPKPK 1 1 1

10 | =PTBA 17 8 4

11 | &z RUIS 2 3 1

12 | SSMMT 2 5 3

13 | & TINS 65 46 46
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Lampiran 3a. Data Input IMB SPSS v. 21

kDekom

;33333333
008000
008000
33339333
33333333
40008000
000000
33333333
333333
333333
333333
008000
),00008000
),33333333
),33333333
66666667
%),33333333
0,33333333
0,40000000
0,20000000
;.9,33333333
0,33333333
70,33333333
,33388333
-0,60006000
,20000000
90,33333333
0,33333333
0,50080000
0,33388333
0,33333333
0,40080000
0,20060000
0,33333333
0,33333333
0,33333333
0,33333333
0,75080000
0,33333333

ESUES 1515 B U N3° By e e3S By e elg
S BUNe 3 e " BN E398° S

SIZE

0,09671412
0,07951176
0,08279927
0,08684706
0,08194825
0,15058932
0,08931856
0,10800218
0,11684745
0,14149601
0,08260018
0,08476713
0,14499672
0,09668839
0,08032026
0,08323131
0,08648567
0,08280797
0,15085023
0,08650877
0,10743757
0,11789938
0,13946115
0,08263236
0,08431516
0,14299680
0,09539930
0,08034367
0,08338620
0,08487355
0,08240958
0,15050735
0,08774951
0,12184048
0,12147753
0,13835596
0,08306942
0,08436712
0,14352282

ROA

0,01874892
0,18197098
0,00021565
0,00148055
0,21143444
0,05550377
0,14014997
-0,03349752
0,00092292
0,15879561
0,02318999
0,03085901
0,06905755
-0,03379053
-0,12593715
-0,27228473
0,00277693
-0,03877807
0,10135512
-0,00274735
0,00000607
-0,09375425
0,12587492
0,04406583
-0,00483132
0,06836687
-0,04746385
-0,12203523
-0,05559308
0,00321918
-0,02394962
0,08615857
-0,00699056
0,15339670
-0,35475325
0,12058162
0,03781173
-0,08498896
0,01094445

100

LEV

0,41489052
0,44396012
0,00741597
0,75765889
0,08902318
0,47720594
0,28937326
0,56919972
0,51553323
0,35330404
0,79506277
0,25919144
0,37943327
0,45237816
0,40710771
0,01613369
0,77167497
0,04783853
0,40109808
0,24511749
0,50602567
0,51613579
0,42788542
0,75431369
0,34045492
0,54288052
0,39661993
0,53789163
0,04127912
0,52286028
0,04072197
0,40211498
0,55443618
0,42103816
0,51045917
0,45024723
0,69002770
0,44006782
0,42120135

CSR

0,23076923
0,01098901
0,04395604
0,04395604
0,07692308
0,10989011
0,07692308
0,15384615
0,01098901
0,18681319
0,02197802
0,02197802
0,71428571
0,14285714
0,01098901
0,07692308
0,05494506
0,09890110
0,05494506
0,07692308
0,12087912
0,01098901
0,08791209
0,03296703
0,05494506
0,50549451
0,06593407
0,04395604
0,09890110
0,03296703
0,07692308
0,26373626
0,06593407
0,12087912
0,01098901
0,04395604
0,01098901
0,03296703
0,50549451



"OWMIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep Ul siny eAJey yninyas neje uelbeqas yeAueqiadwawl uep ueywnunbuaw buede)iq ‘g

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad

Lampiran 3b. Uji Statistik Deskriptif

Descriptive Statistics

- Minimum Maximum Mean Std. Deviation
fj[g(OM_Xl 39 ,00000000 , 75000000 ,3568376066 | ,14305143381
$SIZE_X2 39 ,07951176 ,15085023 ,1037275771| ,02564859860
L§*F&)A_X3 39| -,35475325 ,21143444 ,0088587665 | ,11069435965
§ 'L%\gm 39 ,00741597 , 719506277 ,4156221151| ,20764621239
ET@FQY 39 ,01098901 , 71428571 , 1129895746 ,14989024374
$\alid N {istwise) 39
%.ﬁn%iran 3c. Uji Pooling (Time Effect)

S Coefficients?

1= 2 Unstandardized Standardized

e Model Coefficients Coefficients t Sig.
1 B Std. Error Beta

1-  (Eonstant) ,196 254 773 447
1= DKOM_X1 -,680 268 -,649 -2,541 197
T 3 SIZE X2 3,355 1,502 574 2,233 ,135
g % ROA X3 -, 746 ,589 -,551 -1,267 217
é_' % LEV X4 -,332 ,205 -,460 -1,624 117
12 DT1 -,353 ,345 -1,124 -1,022 317
12 o1 - 177 368 -,563 -,481 635
}£  DKOMX1_DT1 668 408 859 1,638 114
{3 SIZEX2 DT1 -,178 2,127 -,062 -,084 ,934
%; % ROAX3 DT1 ,865 ,667 417 1,296 ,207
% g EEVX4 DT1 ,183 ,295 274 ,618 ,543
q2 DKOMX1 DT2 ,344 ,438 ,433 , 784 441
15 s1zEx2 DT2 -1174| 2,375 -,402 -,494 626
ri =3 ROAX3 DT2 ,593 ,808 ,234 , 733 470
4 BEVX4 DT2 278 287 439 1969 342

- a. Dependlent Variable: CSR_Y

Lolos karena nilai Sig. > 0,05

101
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Lampiran 3d. Uji Regresi Linier Berganda

Coefficients?

acTest @distribution is Normal.
bz=Calculated from data.

ueunsnAuad

glos karena nilai Asymp Sig. > 0,05

’uQJodF;

102

S = Unstandardized Standardized

S o845 Model Coefficients Coefficients T Sig.
22293 B Std. Error Beta

§ cog § T~ (Eonstant) -,011 ,119 -,090 ,929
£€-21¢ 5 DKOM_X1 -,351 153 -335| -2,293 028
% 24T % SIZE_X2 3,014 809 516| 3,728 001
52595 2 ROA_XS -,049 192 -036| -257 799
5545 2 Ev x4 -,152 ,100 -211| -1522| 137
- & § sazDeperident Variable: CSR_Y

% é § ?.é]’r;?iran 3e. Uji Normalitas (Kolmogorov — Smirnov)

o3 T One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

2 é 1 g Unstandardized
cx £3 Residual

=7 4N 39

c 1 Mean ,0000000

-~ }Normal Parameters"® Std. Deviation 11465788

3 15 Absolute 164

=) E Most Extreme Differences Positive ,164

0 {2 Negative -,099

= §’_§glmogorov-5mirnov Z 1,022

2 FAsympzSig. (2-tailed) 247
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Lampiran 3f. Uji Multikolinearitas

P
na-l

Coefficients?

'ﬂ; 5 Unstandardized Standardized Collinearity
42  Madel Coefficients Coefficients T Sig. Statistics

43 - B Std. Error Beta Tolerance | VIF
1 fConstant) -,011 119 -,090 929

15 DKOM_X1 -,351 ,153 -335| -2,293 ,028 805 1,243
1 SIZE X2 3,014 ,809 ,516| 3,728 ,001 899 1,112
gé ROA: X3 -,049 ,192 -,036 -,257 ,799 ,855| 1,169
12 1EV: X4 -,152 ,100 -211| -1,522 137 899| 1,112
r;Dag‘”Dgpendent Variable: CSR_Y

T:gi_éiogkarena nilai Tolerance > 0,1

22 & nilai VIF < 10

?gj_gmpiran 3g. Uji Heteroskedastisitas (Glejser)

=+

= % Coefficients?

1 § Unstandardized Standardized

EE Model Coefficients Coefficients T Sig.

15 B Std. Error Beta

IE (Constant) -,055 ,058 -946( 351

{1z Dkom_x1 -,162 075 -290| -2,163| 376

1 sizE x2 2,040 394 656| 5173|599

12 Roaxs -,143 094 -198| -1,522| 137

q v LEV X4 -,040 ,049 -,104 -824| 415

od
08

ued

sasDependent Variable: ABS_RES

Tidak terjadi Hetero karena nilai Sig. > 0,05
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g

Lampiran 3h. Uji Autokorelasi

o ; °I,’_ Runs Test
t - Unstandardized
4.2 & Residual
4 ﬁs&Va@e -,00485
1 Casés < Fest Value 19
1 Casts >=Test Value 20
{ Total Cagses 39
: @Jrﬁ)er%f Runs 19
152 3 321
4 Asymp. Sig. (2-tailed) 749
Sa; I\@dia:r;
1§Tﬁa§tergd| Autokorelasi karena nilai Asymo. Sig > 0,05
o 2 % =
S5 3 3
52 ¢
o 2. 3
e 2 2 N
ﬂ_gmplram! 3i. Uji F
59 =
> ; ANOVA?
I Sum of Mean .
i_; Mgdel Squares Df Square F Sig.
{2 Regression 354 4 089] 6,026 ,001°
4£  Residual 500 34 015
o Total ,854 38

Eaﬁj e

ﬁ

-

‘uesode) ueq_nsnﬂuad B Ul
:Jaquins@exinga

31D uen] MYIM)| e)iew.oju] uep siusig

0S kafena Sig. < 0,05

Dependent Variable: CSR_Y
Predu:tors (Constant), LEV_X4, ROA_X3, SIZE_X2, DKOM_X1
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Lampiran 3j. Uji t

Coefficients?
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=X > > S}
m D : _ _% TUn < d | +==d .m
M unHu @) E A V astitut o iy kS i ;: 1
<= @QwidkE Hih mb:@_ Undang@Indang s L
1. Dilaraphg Bm:ml_rb mmcmu_m: atau sel cﬁm karya tplis ini ﬁvonma%:m:nmicﬂjxm: dan menyebutkan sumber:
rFertrtrrarrreeyaertu k xmcm:f:@mq_um:q_q__» rperrettian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,

penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun

tanpa izin IBIKKG.
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