
[Type here] 
 

EVALUASI SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL  PENGELUARAN 

KAS PADA PT REKA RUMANDA AGUNG ABADI 

 

Oleh : 

Nama  : Ika Mega Ningrum 

Nim  : 36120462 

 

 

Skripsi  

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk  

memperoleh gelar Sarjana Ekonomi 

 

Program Studi Akuntansi 

Konsentrasi Pemeriksaan Akuntansi 

 

 

 

INSTITUT BISNIS dan INFORMATIKA KWIK KIAN GIE 

JAKARTA 

Mei 2016 

 





[Type here] 
 

ABSTRAK 

 

Ika Mega Ningrum / 36120462 / 2016 / Evaluasi Sistem Pengendalian Internal atas Pengeluaran 

Kas pada PT Reka Rumanda Agung Abadi/ Pembimbing : Ari Hadi Prasetyo, Drs., M.M., 

M.Ak. 

Pengendalian Internal atas pengeluaran kas pada PT Reka Rumanda Agung Abadi sudah dapat 

menjaga dan melindungi kekayaan perusahaan. Meskipun dalam praktiknya masih terdapat 

kelemahan seperti sering terjadi selisih antara perhitungan fisik kas dengan catatan akuntansi, 

sering terjadi salah transfer baik salah transfer ke bank maupun salah transfer dalam jumlah, 

serta PT Reka Rumanda Agung Abadi belum memiliki cash budget. 

Sistem adalah suatu kerangka dari prosedur-prosedur yang saling berhubungan yang disusun 

sesuai dengan satu skema yang menyeluruh untuk melaksanakan suatu kegiatan atau fungsi 

utama dalam perusahaan. Sistem pengendalian internal adalah rencana organisasi dan metode 

yang digunakan untuk menjaga atau melindungi aktiva, menghasilkan informasi yang akurat, 

dapat dipercaya, memperbaiki efisiensi, dan untuk mendorong ditaatinya kebijakan 

manajemen. 

Dalam penelitian ini, penulis menggunakan metode deskriptif untuk menganalisa pengendalian 

internal pada PT Reka Rumanda Agung Abadi. Penulis membagikan kuesioner untuk 

memperoleh data, kemudian penulis menggunakan alat ukur berupa presentase untuk 

menganalisis data yang dikumpulkan. 

Berdasarkan evaluasi atas sistem pengendalian internal PT Reka Rumanda Agung Abadi 

menunjukkan skor sebesar 72,18% dan evaluasi sistem pengeluaran kas PT Reka Rumanda 

Agung Abadi menunjukkan skor sebesar 68,34% dengan demikian dapat disimpulkan bahwa 

sistem pengendalian internal pada PT Reka Rumanda Agung Abadi cukup memadai dan sistem 

pengeluaran kas PT Reka Rumanda Agung Abadi cukup efektif. 

Saran yang diberikan penulis atas hasil dari penelitian ini adalah sebaiknya PT Reka Rumanda 

Agung Abadi sebaiknya menggunakan sistem terkomputerisasi untuk sistem pengeluaran kas 

agar pengeluaran kas lebih efektif dan efisien. Selain itu, PT Reka Rumanda Agung Abadi 

sebaiknya melakukan pemeriksaan fisik kas secara periodik agar tidak terjadi selisih antara 

perhitungan kas di tangan dengan catatan akuntansi. 

 

Kata Kunci : Sistem pengendalian, Pengendalian Internal, Pengeluaran kas, Sistem akuntansi 
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ABSTRACT 

 

Ika Mega Ningrum / 36120462 / 2016 / Evaluation system of internal control over cash 

disbursement at PT Reka Rumanda Agung Abadi/  Ari Hadi Prasetyo, Drs., M.M., M.Ak. 

Internal control over cash disbursement at PT Reka Rumanda Agung Abadi been able to 

maintain and protect the company’s assets. Although in practice there are still weaknesses as 

often the difference between a physical count of cash accounting records, often one transfer 

either one of the bank and one of transfers in numbers, as well as PT Reka Rumanda Agung 

Abadi not have a cash budget. 

System is a framework of procedures that are related and composed by a complete scheme for 

implementing actionsor main functions in the company. Internal control system is the plan 

organization and method used to preserve assets , providing accurate information , realiable , 

improve efficiency , and to encourage compliance with management policies. 

In this research , author used descriptive method to analyze the internal control at PT Reka 

Rumanda Agung Abadi. Author handed out questionnaires to obtain data, the author uses the 

measuring instrument in the form of percentage to analyze the collected data. 

Based on the evaluation of the internal control system PT Reka Rumanda Agung Abadi showed 

a score of 72,18% an the evaluation of the cash dispending system PT Reka Rumanda Agung 

Abadi showed a score of 68,34% thus it can be concluded that the internal control system at 

PT Reka Rumanda Agung Abadi enough adequate and cash dispending system PT Reka 

Rumanda Agung Abadi enough effective. 

Advice that the author gives the results of this study are preferably PT Reka Rumanda Agung 

Abadi using a computerized system for cash dispending system in order to cash expenditures 

more effectively and efficiently. Besides , PT Reka Rumanda Agung Abadi should conduct 

periodic physical examinations cash in order to avoid differences between the calculations of 

cash on hand with the accounting records. 

 

Keywords : control systems , internal control, cash disbursement, accounting systems. 
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