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elah penulis melakukan penelitian pada PT Reka Rumanda Agung Abadi, maka

pepulis dapat memberikan kesimpulan antara lain :
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Sistem pengendalian internal atas pengeluaran kas pada PT Reka Rumanda Agung
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:_:: Abadi cukup memadai.
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25 Sistem dan prosdeur pengeluaran kas pada PT Reka Rumand Agung Abadi cukup

efektif.
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Setelah menarik kesimpulan, maka penulis akan memberikan beberapa saran yang

ce._harapkan dapat memberikan perbaikan sehingga dapat meningkatkanpengendalian

ig.ernal atas pengeluaran kas pada PT Reka Rumanda Agung Abadi. Saran-saran

tésebut adalah sebagai berikut :

E’ Untuk sistem pengendalian internal atas pengeluaran kas yang diterapkan PT Reka

Rumanda Agung Abadi:

a. Sebaiknya PT Reka Rumanda Agung Abadi memberikan perlindungan khusus
terhadap kas perusahaan dengan cara pemasangan CCTV, pemberian brankas

dan melakukan perhitungan fisik kas secara periodik. Hal ini berguna untuk

mencegah terjadinya fraud di dalam perusahaan.
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b.

Sebaiknya PT Reka Rumanda Agung Abadi melakukan perhitungan fisik kas
secara periodik. Supaya direktur utama dapat mengetahui saldo kas yang ada
dalam perusahaan setiap bulannya dan dapat memperkirakan pengeluaran kas
yang akan dikeluarkan setiap bulannya serta agar tidak terjadi selisih uang kas
antara fisik yang dipegang dengan catatan akuntansi.

Sebaiknya PT Reka Rumanda Agung Abadi memberikan pelatihan kerja dan
pengembangan diri terhadap karyawan dengan tujuan agar karyawan tidak
hanya merupakan karyawan terdidik saja, melainkan juga karyawan yan

terlatih.

Untuk sistem pengeluaran kas yang diterapkan PT Reka Rumanda Agung Abadi :

a.

Sebaiknya perusahaan memeriksa dan mencap “lunas” pada paket voucher.
Untuk menghindari penggunaan dokumen secara berulang.

Sebaiknya perusahaan mengganti sistem pengeluaran kas yang dilakukan
secara manual menjadi sistem yang terkomputerisasi, agar prosedur
pengeluaran kas lebih efektif dan efisien.

Sebaiknya perusahaan memiliki fungsi pemeriksaan internal yang bertugas
untuk melakukan perhitungan kas secara periodik agar tidak terjadi selisih

antara perhitungan fisik kas dengan catatan akuntansi.



