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ABSTRAK 

Theofanny Juna Dastri / 38130387 / 2017 / Kemampuan Corporate Governance 

Memoderasi Pengaruh Konvergensi IFRS Terhadap Manajemen Laba (Studi Empiris: 

Perusahaan LQ 45 yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 2010-2016) / Sugi 

Suhartono, S.E., M.Ak. 

 

Penerapan standar akuntansi berbasis IFRS yang menekankan pada pendekatan nilai 

wajar dan pengungkapan laporan keuangan yang lebih informatif akan meningkatkan 

kualitas laporan keuangan suatu perusahaan. Peningkatan kualitas laporan keuangan 

perusahaan ditunjukkan dengan peningkatan kualitas laba yang dilaporkan. Penelitian ini 

menitikberatkan pada aspek manajemen laba yang dipengaruhi oleh karakteristik corporate 

governance sebagai variabel pemoderasi.  

Teori yang melandasi penelitian ini adalah teori keagenan. Teori keagenan merupakan 

dasar yang digunakan untuk memahami praktik bisnis perusahaan. Teori ini membahas 

hubungan antara pemilik (principal) dan manajer (agent). Hubungan antara pemilik dan 

manajer diharapkan berjalan dengan baik, akan tetapi justru sebaliknya yaitu terjadi masalah 

agensi dimana ada pihak yang ingin mensejahterahkan dirinya sendiri. Sehingga timbul 

kecurangan-kecurangan yang dilakukan oleh manajer yang disebut manajemen laba. Oleh 

karena itu, corporate governance diharapkan dapat berfungsi untuk menekan atau 

menurunkan biaya keagenan. 

Sampel pada penelitian ini terdiri dari 126 perusahaan yang terdapat dalam indeks LQ 

45 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2010-2016. Pengambilan sampel 

dilakukan dengan metode purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah uji pooling, uji deskriptif, uji beda t-test, uji regresi berganda, uji asumsi 

klasik, uji koefisien determinasi, uji F, dan uji t dengan menggunakan software SPSS 23. 

Sumber data-data perusahaan diperoleh dari www.idx.co.id.  

Hasil penelitian dari uji F menunjukkan bahwa secara keseluruhan konvergensi IFRS 

tidak berpengaruh signifikansi terhadap manajemen laba yang dimoderasi oleh corporate 

governance pada periode 2010-2016. Dari hasil uji t variabel moderasi proporsi dewan 

komisaris independen dan kualitas auditor tidak terdapat cukup bukti memperkuat 

konvergensi IFRS terhadap manajemen laba, serta jumlah rapat dewan komisaris dan 

proporsi komite audit keahlian keuangan atau akuntansi tidak terdapat cukup bukti 

memperlemah konvergensi IFRS terhadap manajemen laba. Sedangkan proporsi komite 

audit independen terdapat cukup bukti dapat memperlemah konvergensi IFRS terhadap 

manajemen laba. Hasil dari uji koefisien determinasi menjelaskan bahwa semua variabel 

mampu menjelaskan sebesar 0,2%. 

Hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa tidak terdapat cukup bukti konvergensi IFRS 

berpengaruh terhadap manajemen laba. Pada variabel moderasi tidak terdapat cukup bukti 

proporsi dewan komisaris independen dan kualitas auditor memperkuat konvergensi IFRS 

terhadap manajemen laba, serta variabel moderasi lainnya tidak terdapat cukup bukti jumlah 

rapat dewan komisaris dan proporsi komite audit keahlian keuangan atau akuntansi 

memperlemah konvergensi IFRS terhadap manajemen laba. Terdapat cukup bukti proporsi 

komite audit independen memperlemah konvergensi IFRS terhadap manajemen laba. 

 

Kata Kunci: Konvergensi IFRS, Manajemen Laba, dan Corporate Governance 

 

 

http://www.idx.co.id/
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ABSTRACT 

Theofanny Juna Dastri / 38130387/2017 / The Ability to Moderate the Influence of 

Corporate Governance Convergence IFRS towards Earnings Management (Empirical 

Studies: LQ 45 Companies in Indonesia Stock Exchange Listed Period 2010-2016) / Sugi 

Suhartono, S.E., M.Ak. 

 

Implementation of IFRS-based accounting standards that emphasize fair value approach 

and more informative disclosure of financial reports will improve the quality of a company's 

financial statements. Improving the quality of the company's financial statements is shown 

by improvements in reported earnings quality. This study focuses on the aspects of earnings 

management that is influenced by the characteristic of corporate governance as a 

moderating variable. 

The theory underlying this research is agency theory. The agency theory is the basis used 

to understand the company's business practices. This theory discusses the relationship 

between the owner (principal) and manager (agent). The relationship between owner and 

manager is expected to run well, but quite the opposite is the case of an agency where there 

are parties who want to self-justify. So there is a fraud committed by a manager called 

earnings management. Therefore, corporate governance is expected to serve to reduce or 

decrease agency costs. 

The sample of this research consists of 126 companies listed in the LQ 45 index listed 

on the Indonesia Stock Exchange in the period 2010-2016. Sampling was done by purposive 

sampling method. Data analysis technique used in this research is pooling test, descriptive 

test, different t-test, multiple regression test, classical assumption test, coefficient of 

determination test, F test, and t test using SPSS software 23. Source of company data 

obtained from www.idx.co.id. 

The results of the F test show that overall IFRS convergence does not affect the 

significance of earnings management moderated by corporate governance in the period 

2010-2016. From the result of the t test of the moderate variables the proportion of 

independency of BOC and quality auditor there is not enough evidence to strengthen IFRS 

convergence to earnings management, as well as the number of board meetings and the 

proportion of audit committees of financial or accounting expertise there is not enough 

evidence to weaken IFRS convergence to earnings management. While the proportion of 

independent audit committees there is sufficient evidence to weaken IFRS convergence to 

earnings management. The result of the coefficient of determination test explains that all 

variables are able to explain by 0.2%. 

The result of this research can be concluded that there is not enough evidence of IFRS 

convergence to influence earnings management. In moderation variables there is not enough 

evidence of the proportion of independency BOC and quality auditor strengthen IFRS 

convergence to earnings management, and other moderating variables there is insufficient 

evidence of the number of board meetings and the proportion of audit committees of 

financial expertise or accounting weaken IFRS convergence to earnings management. There 

is sufficient evidence that the proportion of independent audit committees weakens IFRS 

convergence to earnings management. 

 

Keywords: IFRS Convergence, Earnings Management, Corporate Governance 

http://www.idx.co.id/
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