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sephm Hizkia Sugianto / 38120286 / 2016 / Memaknai Gender Bendahara di
Perusaaaan Studi Fenomenologi / Pembimbing : Dr. Carmel Meiden, S.E., Ak., M.Si.,CA

3Baglan keuangan merupakan salah satu bagian terpenting pada  sebuah
usah'aan operasi keuangan dipimpin oleh kepala keuangan atau biasa disebut
dah-ara pemilihan individu yang akan ditempatkan pada posisi bendahara haruslah
rhﬁlkan dengan baik oleh atasan. Sebagai orang yang berwenang memegang kendali
ad’@ keuangan perusahaan, bendahara memerlukan karakter yang baik, kejujuran,
ggumgjawab dalam dirinya untuk dapat melaksanakan tugas dengan baik.

ggsguncﬁsuaw 6ue.|e]‘1g L
@ e103eH

1;2_yep§e
AN

epun If@NmuY

g‘,o‘tudl fenomenologi yang dikembangkan oleh Husserl berfokus pada makna
kﬁf dari realitas objektif dalam kesadaran orang yang menjalani kehidupannya sehari-
di. Selain itu, Husserl memahami subjektivitas sebagai kesadaran, dan kesadaran lah
#g ?mengonstltu3| objektivitas. Kesadaran yang dimaksud adalah kesadaran
rgnseladental yang memberi makna dan wujud kepada dunia.

3
=penelitian ini dilaksanakan untuk mengungkapkan pengalaman transenden atasan

an béndahara terkait dengan proses pelaksanaan kegiatan bisnis, dimana termasuk di
dalam@a proses akuntansi. Proses untuk menuju kepada pengalaman transenden individu
%tersebti diawali dengan mewawancarai para informan. Kemudian, hasil wawancara
Sterseb@ diolah untuk memunculkan esensi atau hakikat realitas dengan menunda semua
§asums;EDtentang kenyataan.

=
Q

;.)Dari hasil analisis yang didapat membuktikan bahwa praktik bisnis yang modern saat ini
;masih mengandung nilai-nilai tradisionil dan diwarnai dengan nilai feminis dalam proses
;gnya. ®ilai feminis yang menonjol dari hasil penelitian yang dilakukan peneliti adalah
gfemirﬂmarxis.

= -

Q
]

mDaIarf?"hal ini peneliti menyarankan agar sistem pengawasan yang baik terhadap bagian
gkeuaraan perusahaan dapat didukung dengan ada nya karakter baik, jujur, dan
Sbertanggungjawab dari pihak yang di awasi, sehingga proses akuntansi, keuangan dan
bisnigglapat berjalan dengan baik.
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Kata @Inci : Akuntansi, Keuangan, Audit internal, Feminis.
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osepFEh Hizkia Sugianto / 38120286 / 2016 / Interpret Company Treasurer’s Gender :
P@nomenology Studies / Supervisor: Dr. Carmel Meiden, S.E., Ak., M.Si., CA
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department is one of the most important part of a company. financial operations
the chief financial officer or commonly called as a treasurer. the selection of
als who will be placed in the position of treasurer shall be considered properly by
s. As an authorized person in control of corporate finance, treasurers need a good
r, honesty, responsibility in him to be able to make a remarkable job.

egas di

Ql)@)&l!ﬁ A

>

@enomenologlcal study developed by Husserl focuses on the subjective meaning of

ective reality in the consciousness of people who live their daily lives. Moreover,
se@' understands subjectivity as awareness, and consciousness constitutes the
ect'wity consciousness in question is transcendental consciousness that give meaning
Sand sh&pe to the world.

jél{gJﬂ%SS neje qglﬁ
Eﬁegyﬂgﬁ
g mﬁ:

u!sdplnge

Y

his rgearch carried out to reveal the transcendent experience of supervisor and treasurer
associdted with the implementation of business activities, which includes the accounting
gproces;. The process to get to the individual transcendent experience begins with

-

aintervigwing informants. Then, the results of these interviews is processed to bring out the

3

gessencv:: or nature of reality by suspending all assumptions about reality.
3

> o, . . . . .
2The arralysis results prove that the modern business practices today still contains the values
§0f traditional and colored with feminist values in her process. Prominent feminist value of

edu

- 3the results of research conducted by researchers is a marxist feminist.

9Aua

=
aln th& case the researchers suggested that good supervision system on the company's
ﬁman@l section must be supported by good character, honesty, and responsiblibility
mpartles"who are supervised, so that the process of accounting, finance and business can

0€es WII

:Jaqgn ue n

p siu

KeyV\grds: Accounting, Finance, Internal Audit, Feminist.
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