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Lampiran 1. Kuisioner

Kuisi@r Pengaruh Lingkungan Kerja, Kemampuan Intelektual, Dan Kecerdasan
Emosional Terhadap Kinerja Auditor

- X
o O m
3 élamat IﬁagﬂSmng/Sore/Malam
2 § P%kenalkan saya Cindy Natasya (35120065) salah satu mahasiswi di institut Kwik
: ng)ﬁle%chool of Business Jakarta. Saat ini saya sedang melakukan penelitian untuk tugas
@@lg(skgpsn saya. Penelitian yang saya lakukan berjudul *Faktor Lingkungan Kerja,
EK?G f mpgeian Intelektual, dan Kecerdasan Emosional Terhadap Kinerja Auditor'.
S5 = O
;?%wﬂt lagini nantinya diharapkan mampu memberikan penjelasan mengenai faktor-faktor apa
S5 < 7]
g@atﬁang&"nampu mempengaruhi Kinerja auditor khususnya di Jakarta.
2S¢
Se 2 =2
© £ 2 Dalam penelitian ini, Anda akan diminta untuk mengisi data diri dan 1 buah kuesioner.
= :C)‘ ,C w
E(gesaoneg-ml berisi mengenai pendapat Anda mengenai pernyataan-pernyataan yang ada
o 5 o
E_T“@aﬁ acE jawaban benar maupun salah pada kuesioner ini. Oleh sebab itu, saya sangat
jﬂf_ﬁ ghar@kan jawaban Anda yang sejujur-jujurnya sesuai dengan apa yang Anda rasakan.
%épara k@eluruhan proses pengisian kuesioner akan berlangsung selama 10-15 menit.
55 2
'g g Pgtisipasi Anda sebagai narasumber bersifat sukarela. Apabila terdapat pertanyaan
%réupun pérnyataan yang memberatkan atau menyinggung Anda, Anda berhak mengundurkan
Eﬁé dari @nelltlan ini. Seluruh informasi yang saya dapatkan akan dijaga kerahasiaannya dan
ﬁ-@\NYA DIPERGUNAKAN untuk keperluan skripsi saya. Jika ada pertanyaan lebih lanjut,
?.Aﬁda dapat menghubungi saya melalui email cindynats13@gmail.com atau 085210185518.
D
i 2
Sdya saﬁat menghargai kesediaan Anda untuk berpartisipasi dalam penelitian ini. Atas
c x
%%Jasanﬁ waktu, dan partisipasi Anda, saya ucapkan banyak terima kasih.
oA IDENTITAS RESPONDEN
S 3 IsilgH dengan singkat dan jelas sesuai dengan data diri Bapak/Ibu/Saudara/Saudari.
o 7]
Z Narfla KAP
b}
Na& Responden (optional)
=
Jeni@Kelamin .| | Laki-laki || Perempuan
q
Usié . ..... Tahun
Pen%ikan Terakhir (saatini) : | |D3 [ |S1 [ |S2 | |S3 [ |Lainnya.....
o
Lamanya Bekerja Pada KAP : .....Tahun ..... Bulan
Jen?E:g Profesi .|| Auditor Junior || Supervisor
[] []
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Petufjuk : Isilah pertanyaan-pertanyaan berikut ini dengan memberikan tanda v atau X

Auditor Senior

padaSpilihan dibawah ini.

=

3
SES = Sangat Tidak Setuju N = Netral
= Tidak Setuju

S = Setuju

Partner

OR LINGKUNGAN KERJA DAN FAKTOR INTERNAL YANG
ENGARUHI KINERJA AUDITOR

SS = Sangat Setuju

=z

PERTANYAAN

JAWABAN

STS

TS

N

S

SS

Dalam melaksanakan tugas audit, saya harus
mengikuti  koordinasi kerja yang telah
ditetapkan kantor akuntan publik tempat saya
bekerja.

buepun-buepun 16unpuniqg eidin yeq

Dalam melaksanakan tugas audit, saya
menggunakan sekumpulan alat-alat (media
transformasi seperti komputer) dan kebijakan
audit yang komprehensif dan terintegrasi.

KAP di tempat saya bekerja di terapkan
system me-review hasil kerja laporan yang
telah dikerjakan.

Dalam menjalankan akivitas, saya bekerja
dengan dua tim kerja atau lebih dengan cara
kerja yang berbeda-beda.

“Tp1o uel pimy éhewsojufiep siusig Tmns@) oxx

Saya melakukan pekerjaan dalam penugasan
yang sebenarnya menurut saya tidak perlu.

Saya menerima penugasan tanpa didukung
sumberdaya manusia yang memadai.
(Misalnya rekan kerja yang kurang
kompeten/sulit bekerjasama).

Saya menerima penugasan tanpa didukung
material yang cukup. (Misalnya peralatan
elektronik, transportasi, dll)

Saya kurang dapat membagi waktu dengan
baik antara harus menyelesaikan penugasan di
lapangan dengan menyelesaikan laporan yang
diminta atasan maupun klien.

Saya merasa kurang yakin tentang wewenang
yang saya miliki saat ini. (misalnya untuk
memutuskan hal-hal yang berkaitan dalam
penugasan).

Saya hanya diberi sedikit waktu (sangat
terbatas) untuk mengerjakan pekerjaan saya
dalam suatu penugasan.

91D uenj YIm) .E*!Wuuoiul UEWS‘!US!G\JM!JSUP
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Saya merasa dalam suatu penugasan, saya
mengerjakan pekerjaan yang seharusnya
dikerjakan lebih dari satu orang, tetapi saya

[

T | kerjakan sendiri.
1% | Saya merasa bahwa standar kinerja pada
= | pekerjaan saya terlalu tinggi.
_1§. Pimpinan di tempat saya bekerja sangat
= | menghargai gagasan bawahan.

Pimpinan ditempat saya bekerja mampu
berkomunikasi dengan bawahan secara jelas
dan efektif.

Adanya suasana kekeluargaan di tempat saya
bekerja.

-

Setiap karyawan di tempat saya bekerja
menghormati pimpinan dan sesame rekan
kerja.

d
21 Saya mampu menggarahkan pikiran atau
5 tindakan saya sesuai dalam mengaudit.

1 Saya mampu mengoreksi atau mengintropeksi

diri saya dalam melakukan kesalahan.

Saya sering merasa khawatir tidak dapat
menyelesaikan pengauditan tepat waktu.

N

Saya akan melaksanakan proses pemeriksaan
sesuai dengan kehendak klien meskipun tidak
sesuai dengan kenyataan.

(39 ueny M) exewWIodU| uef siusiIgINNISUT) DX 19

N

Saya berharap mendapatkan kesempatan
untuk memperoleh promosi dari perusahaan.

Saya akan melakukan audit sebaik mungkin
meskipun klien saya sulit ditemui.

Saya merasa mudah mengembangkan topik
pembicaraan mengenai audit dengan klien
saya.

Saya mampu menyelesaikan lebih banyak
pekerjaan dalam suatu priode waktu tertentu
dibandingkan dengan rekan saya yang lain
Memiliki ~ kemampuan  teknis  dalam
menyajikan laporan.

Bekerja sesuai dengan anggaran yang telah
ditetapkan dalam setiap penugasan.

Memiliki rasa percaya diri untuk memberikan
hasil laporan yang benar.

exﬂewmu;%uep I

Hasil pekerjaan saya menyebabkan saya
dihargai oleh teman-teman saya.

@ber JurnaL Bisnis dan Akuntansi, Juni Vol.15(1)
Tegnakasm atas partisipasi anda Tuhan memberkati.
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KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.

SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun

tanpa izin IBIKKG.



68

79
€9
29
19
09
65
89
LS
99
G
¥S
€9
4
18
0§
oY
314
Ly
1%
1%
v
(14
4%
4%
oy
6€
8¢
LE
9¢
GE

<MV OOM T T TN T TN TI0 T TT|IT(FT T OO T T
DT IFWOWOVILO TV T T |FTW T (F(IFTOWO T T TF|WO T T

DTN I T DO TN T NI ONINODMOMDITMOMN|TMOM M
<SIODIWTIFIVITOIWOVIFILOLMILOMITMTO T T IT (T T[T T[T
DI T T|ITFTIOMFITFTIVLLOM (T |ITIO T T ITF(OMT OO MO |(T
AN T (T A A | A AN TN N[A NN || N [ O N[N
AN IF|A|NMOM|A T M TIO|IFIN AT (AN T[T NON AN NN
NN T(FTINOM[AN|HA T (TN NN [T [AMD DO NMN|N T MDA ™M
AR IR R AN R R AR A B AR N AR B2 AR N Lo AR B A H A H AN EASH ISP A RS S E S EAS RS i S g
SISV (T TITIFIOVIOVIO TV T T TSI T TIOIW0(T

<

S
1 KK@ (I

DA NTe A RTe N RSl RSl ITe A RSl e ARSI To ARSI ToRRS A IToRIToRES A ITeRES A RSl ANl ES A ASE ASEASERSH RS U RS U RS d T T e RSy

Q.
-

3
=
N AR AR IR AR RS AR AR AR AN AR R AR AR A R AR H L A A A B A AN A RS E RSl AN Ay

itut

ﬂ'gﬂ'ﬁ'ﬂ'ﬂ'ﬂ'mﬁ'ﬂ'mﬂ'ﬁ'ﬁ'##mm###ﬁ'ﬁ'ﬂ'ﬂ'ﬁ'ﬁ'ﬁ'ﬂ'ﬂ'ﬁ‘ﬂ'

Heak ¢
14

a mglik (I

v{ﬁ#m##mmvmmmmmvmvmmv<r<r<r<r<roo<r<r<roooo<r

Infoymd
q

a Kwik
Wﬂ_’ Ow‘_wﬂ DM::CCZC_ L_NO_Q_ M&WC—_ w:c .v

4 S v |4 v | [4

.%:mﬁ@:@ :@(:% m‘.&._m@_n Jum:m %m.—:m_: rmw\m Emm i &m: aIENGATE :..mxm mm:

Im H | H ] ] ]
criyutipgalritaltya C__WC REPUTITUTTYATT PTTTUTUTAAIT, T_nu___ﬂp_ﬂ_ﬂ___ PEITUUSdiTRalya 1tTnd

e)

|

an Gie

p—

=]

&l

—
<r<r<r3)<r<r<r<r<rm<r<r<r<r<rm<rq—#mwm#w###m#vﬁ-ﬁ-ﬂ-m

5

E.

L]

E-
mmvENmmmmNNvmmmvmmmmvmmmvmmmmm#m<roo

NI@,N#C‘O#O’)HC‘O#NCY)Q'OOHCY)CY)OOLONCY)NOONLOCV)C‘OvﬂNCV)N

< || T T TS T ST o || F 00| 10 [0 < [ | [ o [ < | <
S|S0 S|S0 [0 | S|S0 0| S 10| S 10| S0 10| S S S0 1o [10 o s | < s

—
o
(92}
<
<

€e
43
1€

vmivmvvvm#vvvmmvvv##mvmmmmvmqmmvm
—ANTINT(OMND MDA NI NN TN ONITNMNNMNNIOLM AT O M T

v 1€ €
n mwcﬂxmﬁw SU er

]
I, PEITyusutiait tapur ait,

<
Lo

<t MOEFIN|NMm NN NN | F OO NN || MmN <<ty

<JI9I9(F | FIOMITST ISV IS0 TNIITNTNITITOL T T ITM T T IITMW0

Lo
Lo

DM ER N T OO OMNTNMTIOMNTNDODONMNNMOOOMMOMTMM N

-

KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
ﬁxog;:wc:zmm b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.



06

86
L6
96
G6
¥6
€6
43
16
06
68
88
/8
98
g8
¥8
€8
8
18
08
6.
8.
Ll
9.
Gl
122
€L
¢l
T,
0L
69

<9I IIOMNTI00 SIS TN M S TS

I (N [TF|TFITFT(OONOMOMIT(OMNM T T T T[T TN T OO
OIS IF(IFT|NILOMTNM T T T TN TIT T TN T T T|WO (WO
LM TN OIM IO T T|IFTLO L TFTITFOMTM T T T[T
NIFINMNANMVINMNDIT O NANNNNDNNNNANNMNMONT O MO
NFN| T (AN TFTINAN T N|ANMN T ON|TA NN AN NI DT OO
ANMONIT NN T NNITNDANMO DO OM—AMN|AMMIOM IO NN|I<T
NENARER IR AR AR ER R LN B R AR LA e AR A M e A RS A RS RS E S E AS SRS E S SRS ASE RSl Sy
OO (O (W00 (WO |0 |0 (|00 (W0 (W00 | (W0 (0|0 | (W0 (0|0 (W0 S|S0 <

Lo

U RS ITe N RSl RSl I To I To RS Mo R Vo N T o NI To NI ToRITo R IToRIToR ES B IToN RSl IToR IToNIToR RS MRS H RS U RSl ITo N ITo RSl RS dlfep]
IO (SO SISO S|V LW SILWLILILWLIWWWW < || < S|

1K

D)
Q.
—

3
=
k- abdGdizIb A Eb IS IR AR A AR AR A R AR IR AR AR N AR A i E R A dA B b i s

itut

<r<r§<r<rm<r<r<rm<r<r<r<r<rm<rmmﬁ-#mﬁ-ﬂ-m##m#####

Heak ¢
€

a miglik I (In

q—{ﬁmmm##vvv—##mm#q—mmmv—mmﬁ-ﬁ-vvﬁ-ﬁ-mﬁﬁm

Infoymd
q

a Kgvik
m 1 \.I.v " el ] | 11 m
m mﬂ7 f\.t(:ﬂ _L._V:__F\CW_C_ pgudl WWIC—_ w:c .V m
.n.u:mﬁw:@ ng l_@u 5 ‘.o%@r Jum:m %m.—r ﬂm_: rmw\m Etm i Tvm: agme

e)

Em#Nﬁ'NNﬂﬁDNHNﬂmmNmNM#HNH#HC"’JOO(\I(\IHO")

|

an Gie

p—

)

El

—
<r<r<r3)<r<r<r<r<r<r<r<r<rm<r<r<r<rm<r<r<r<r<r<r<r<r<r<r<r<r<r<rm

:
:

w|F|o|(tM|v|Tv|v|g|(t || TV || |O || [T O | (WO || (O || [0 |0

10
—

T [T |s
z |1 |z |v
n mwﬁ:xmw SU er N

]
I, PEITyusutiait tapur ait,

Lo
Lo

L9
99
g9

mm%mvvmmmmvmqummmmmvmq—mmvmq#mvmm
mw|fw|st|S ||t |w|m|(w|m|s | |w (v | (v|t|F (v |s|S (v |o|< o< ||| <
N T (AN NN AN TN N|AMAIT NN T|ANNTNIF IO M| T

<
<

<O T TN TNIITO T[T T T TN T T[T TN TSI TN

3
—

<
Lo

Nt Bt mNN T O NN TN NN || N[NNIt mom|njfom
DT (IR T O OMOMNT NN ITINONDINMDOINMOOINN TN NM ||

-

S 1€
L@_Am %m:

Im H | H et | 1 ]
criyutipgalritaltya C__WC REPUTITUTTYATT PTTTUTUTAAIT, T_nu___ﬂp_ﬂ_ﬂ___ PEITUUSdiTRalya 1tTnd

KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
ﬁxog;:wc:zmm b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.



16

¢eT
TET
0€T
6¢1
8¢1
LlT
9ctT
4
144}
14}
44"
TeT
0¢ctT
67T
8TT
LTT
97T
qT1
141
ETT
4y
171
07T
60T
80T
L0T
90T
S0T
v0T
€0T

DO TITFIITMOTVLOTVIT T (TITO T TFTOW T[T T T
OO0 W0 IS (IF(W0|(W0|W0IW0 (W00 |W0 (W0 W00 W0 <TI0 |0 < < W0 T (W0 W00 w

DM IT|IIFTINIT N NNT FTINOMNDTITOMONOND T MONDNMMMO M T M
DI FIFT|NIF(OOMOLOIL TV T T T T T T TF|TFTWO T T T[T
AT (N[HA AN T[T |TFT|N [T TFTINANNLONDANTNM T ITINMO|A M
< WO[(AN|[A MW (T || N [T |WO|AN AT [ T[T N[N [T O [N
N[ [HA N[NNI (IT(MV|N|TF|O[([AHANM|IN N T (AN |A N[O [T || N LO [ ||
<INV (T T T T T[T T TFTOW T T T[T
SIS (I |IT|I0 S | II0 S IW0W0I0IW0 000 S IS S S I s iw

<

S
1 KKG (I

S

1 Nt N RS ITo RSl ITo A RSl RSl e BRI ToRES I ToRIToRIToR RS A i Ken R IToN TR S ITo R To N RS i T oo M iTo R RSl oo RS il T Y iTe]

Q.
-

itu Inf

#ﬁ#m#mmﬁ-ﬁ-#mmmﬁ-###ﬁ-ﬁ-#mﬁ-mmm#ﬂ-ﬁ-vmmm

Heak ¢
14

a miglik I

q—nﬁm##mmvv##mmmvmmmmmmvmmvvm#mv#v

=
[ToRR~ 2SS E RS H ITeRIToNRS SRSl ASE AN Ko p AR ITeRAS MRSl AN RSl Ear RS SRS ASH RS ITeRES S RSl ANl ANl IToN RS RSl I o]

madtjka Kgvik
u_\_ I )mr N 11 m

m .V mﬂ7 f\WT:Q _LW:_:\CW_G_ M&WC—_ @:C .V .V m
.%:mﬁ@:@ :@(:% m‘.&._m@_n ﬂmﬂm ﬂt_: rmw\m Emm i mwm: agme :M:»m mm:

Im H | H et | 1 ]
criyutipgalritaltya C__WC REPUTITUTTYATT PTTTUTUTAAIT, T_nu___ﬂp_ﬂ_ﬂ___ PEITUUSdiTRalya 1tTnd

e)

@CVJNﬁNMNm#N#HﬂNmm#N#NNm###NNO’)NNLD

|

an Gie

p—

=]

&l

—
v##iv#v##wm###w##m#w##Lo<r<r<r<r<r<r<rc0<r<r<r

:
:

I A T I AN N A S A I S A R A IR AN S A I A S A S A R A e e R e
q—&mmmmmmwmmmvmmvmmvmmvﬁ-mmvﬁ-ﬁ-mmﬁm
#@,NNNC\IHQ’HLOO’)NNOOH#MMM#MQ\—I\—IC‘OU)NC‘O#O’)H#

—
N
N
<
Lo

10T
00T
66

vm%mmmmmmvmvqumvmqmmm##mvv#m#mvm
< |0 | Bt v |w(w|t|m|mm|bv|wv(s|m|w|ww|< | o || s o | s < < < < < o
AN T NN|ANNN|AT TN [T |0 T [AT I NN AT N NNT O M T[N

¥
z |z | |z
n mwﬁ:xmw SU er N

]
I, PEITyusutiait tapur ait,

<
<

VDI IFFNITOTITIIT(ITM TN T T[T T|IT(ITO T OO TN T (T TF|O (T

«y
3
—

<t

Lo

N[NTFF (TN [F OO |F|N|O|N|TF|N |||t AN N[N <o [N N
MONOER T DT [T || D|F| OO OO MO|N(O (N[O N[ (N[ [0 | NN <

-

14
€
[4
[4
€
€
€
[4
€
14
€
€
[4
4
4
€
€
€
€
4
14
[4
€
€
4
[4
€
€
[
€
tBis
LM.\JO_Q_
Wm.—r

KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF f;;;m b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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@ Halkxipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) Institut Bisnis dan _Sﬁcﬂamﬁm—hm Kwik Kian Gie
< Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
2 a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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~ @ Hak cipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) Institut Bisnis dan _Sﬂcﬂam.ﬂm—hm Kwik Kian Gie
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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(2} @ Hak cipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) Institut Bisnis dan _Sﬂcﬂam.ﬂm—hm Kwik Kian Gie
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
enulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
KWIK KIAN GIE penutisan 4Tl J: ; _
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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- @ Hak cipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) Institut Bisnis dan _Sﬂcﬂam.ﬂ_—hm Kwik Kian Gie
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
enulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
KWIK KIAN GIE penutisan xr Jt ; _
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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(1o} @ Hak cipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) Institut Bisnis dan _Sﬁcﬂamﬁm—hm Kwik Kian Gie
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
2 a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
enulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
KWIK KIAN GIE penutisan 4Tl Jt ; _
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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@ Hak cipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE um:c:m.m: _»_,._:_» dan ::_mcm: suatu .Bmmm_m:. .
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang

@ Hak cipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie)

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie

1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,

penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun

tanpa izin IBIKKG.
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o @ Hak cipta milik IBI KKG (Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) Institut Bisnis dan _Sﬁcﬂamﬁm—hm Kwik Kian Gie
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
2 a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
enulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
KWIK KIAN GIE penutisan 4Tl J: ; _
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.



"OyYIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul sijny eAsey ynan)as neje ueibegas yeAuequiadwaw uep ueywnwnbusw bueseyq 'z

‘OWMIg| Jelem Bueh uebunuadey ueyibniaw yepny uediinbuad 'q

SSINISNY 40 TOOHDS
HID NV M

"yejesew niens ueneful} uep Yy uesinuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerwl eAsey uesinuad ‘uenijauad ‘ueyipipuad uebuiyuaday yniun eAuey uedinbuad ‘e

&

:1aquins uexingakusw uep uexuwniuedsuaw eduey 1ul siny eAJeY ynan)as neie uelbeqas diynbusw Buedeyq *|

=

Buepun-buepun 16unpunig exdiy yeH

Output Uji Asumsi Klasik

@Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

X

)

=

Q,

y=]

(=

Y

2

= Residual

=

] N 148

2 Mean 0E-7

a Normal Parameters? o

— Std. Deviation .31936123

2 Absolute .059

é. Most Extreme Differences  Positive .059

(o d

w Negative -.053

0

3, Kolmogorov-Smirnov Z 716

"]

% Asymp. Sig. (2-tailed) .684

=] o

5 a. Test distribution is Normal.

§:’ b. Calculated from data.

3

)

=

=

()

@ Uji Multikoleniaritas

=

=
_g' Coefficients?

Mndel Unstandardized Standardized t Sig. Collinearity

o

-~ Coefficients Coefficients Statistics

B Std. Error Beta Tolerance | VIF

- (COnstant) 2.286 .540 4.235 .000

§StrukturAudit .296 .081 3.657 .000 .908| 1.101
§KonflikPeran -.004 .038 -.008 -.104 918 786 | 1.272
#* KetidakjelasanPeran -.104 .031 -.272| -3.332 .001 .729] 1.371
o KelebihanPeran -.021 .037 -.049( -.566 572 .662| 1.510
E- GayaKepemimpinan -.004 .060 -.006| -.068 .946 728 1.374
%Kemampuanlntelektual .055 .062 891| .374 872 1.147
= KecerdasanEmosional .199 .075 2.646| .009 .725] 1.380

Dependent Variable: KinerjaAuditor

=

(=]

=

o]

=i

x

o]

)

x

o]

= 101

2]

(]
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3) Uji Autokolerasi

©®

Model Summary®

odel R R Square Adjusted R Std. Error of the | Durbin-Watson
Square Estimate
1 .5652 319 .285 .327248 1.821
T =.
gf_ ;Ta Predictors: (Constant), KecerdasanEmosional, Kemampuanlintelektual, KonflikPeran,
_g- EStrukturAudit, KetidakjelasanPeran, GayaKepemimpinan, KelebihanPeran
3 @ Dependent Variable: KinerjaAuditor
2 o
5 =
S 4} Uji Heterokedastisitas
Qe =
c 5
2 w Coefficients?
(7]
BI Moﬁel Unstandardized | Standardized t Sig. Collinearity
% % Coefficients Coefficients Statistics
ol =
d 5 B Std. Beta Tolerance | VIF
=h
; Error
o (Constant) -.115 .308 -.373 .710
& StrukturAudit .060 .046 11| 1.291 199 .908| 1.101
gKonﬂikPeran -.027 .022 -115( -1.243 216 786 1.272
;KetidakjelasanPeran -.013 .018 -.072| -749 .455 729 1.371
15
> KelebihanPeran .040 .021 189 | 1.877 .063 .662| 1.510
9]
@ GayaKepemimpinan .038 .034 07| 1.112 .268 .728| 1.374
Kemampuanintelektual .046 .035 114 1.295 197 .872| 1.147
KecerdasanEmosional -.062 .043 -.138] -1.429 .155 .725] 1.380

3S

g3

a.sependent Variable: abs

Eytput Analisis Regresi Berganda

a- Koefisien Determinasi (Adjusted R)
=

Model Summary®

Model R R Square Adjusted R Std. Error of the | Durbin-Watson
Square Estimate
1 .5652 .319 .285 .327248 1.821

91D uenj JIm) exiewnioju]

b. Dependent Variable: KinerjaAuditor

102

StrukturAudit, KetidakjelasanPeran, GayaKepemimpinan, KelebihanPeran

a. Predictors: (Constant), KecerdasanEmosional, Kemampuanintelektual, KonflikPeran,
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2) Signifikasi Simultan (Uji F)

©)

ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 7.022 7 1.003 9.368 .000P
1 Residual 14.993 140 .107
Total 22.015 147

a. Dependent Variable: KinerjaAuditor

Signifikasi Parameter Individual (Uji t)

Coefficients?

StrukturAudit, KetidakjelasanPeran, GayaKepemimpinan, KelebihanPeran

b. Predictors: (Constant), KecerdasanEmosional, KemampuanlIntelektual, KonflikPeran,

>xa Dependent Variable: KinerjaAuditor

Model Unstandardized | Standardized t Sig. Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
B Std. Beta Tolerance | VIF
Error
(Constant) 2.286 .540 4.235 .000
StrukturAudit .296 .081 .268| 3.657 .000 .908| 1.101
KonflikPeran -.004 .038 -.008 -.104 918 786 | 1.272
KetidakjelasanPeran -.104 .031 -.272| -3.332 .001 .729| 1.371
KelebihanPeran -.021 .037 -.049| -.566 572 .662| 1.510
GayaKepemimpinan -.004 .060 -.006| -.068 .946 .728| 1.374
Kemampuanintelektual .055 .062 .067 .891 374 872 | 1.147
KecerdasanEmosional .199 .075 217 | 2.646 .009 .725] 1.380
a a. Dependent Variable: KinerjaAuditor
=
% .
utput Partial F Test
@ Full Model
Q.
2]
=
— ANOVA?
= .
o Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
5 Regression 7.022 7 1.003 9.368 .000
o1 Residual 14.993 140 107
x Total 22.015 147
]

g. b. Predictors: (Constant), KecerdasanEmosional, KemampuanlIntelektual, KonflikPeran,

xStrukturAudit, KetidakjelasanPeran, GayaKepemimpinan, KelebihanPeran

919 uepny

103
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@Reduced Model
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e.

a. Dependent Variable: KinerjaAuditor

104

X
o ANOVA?
e
Mq?}el Sum of Squares df Mean Square F Sig.
(=i
; Regression 6.868 3 2.289 21.762 .000°
1 ; Residual 15.148 144 .105
w__ Total 22.015 147
a. @pendent Variable: KinerjaAuditor
(1)
b. Predictors: (Constant), KecerdasanEmosional, StrukturAudit, KetidakjelasanPeran
@
=,
3} Persamaan Regresi
w
o
S, Coefficients?
%Iodel Unstandardized Standardized t Sig.
=]
S Coefficients Coefficients
=h
o B Std. Error Beta
3
2 (Constant) 2.298 429 5.362 .000
& StrukturAudit 314 078 284 4.021 000
X
S KetidakjelasanPeran -.105 .029 -276| -3.632 .000
=
= KecerdasanEmosional .215 .070 .234 3.061 .003
)
a. Dependent Variable: KinerjaAuditor
9]
5
Stepwise Regression
1) Hasil Pengujian Stepwise Regression
a Coefficients?
=3
E Model Unstandardized Standardized t Sig.
- Coefficients Coefficients
g B Std. Beta
E. Error
(7]
o (Constant) 4.587 .079 58.396 .000
1
g KetidakjelasanPeran -.158 .029 -414| -5.498 .000
5 (Constant) 3.068 .357 8.594 .000
3’ 2 KetidakjelasanPeran -.140 .027 -.368| -5.121 .000
3 StrukturAudit .346 .080 .313| 4.350 .000
g (Constant) 2.298 429 5.362 .000
i'. KetidakjelasanPeran -.105 .029 -.276 | -3.632 .000
o 3
= StrukturAudit 314 .078 .284| 4.021 .000
g. KecerdasanEmosional 215 .070 .234| 3.061| .003
x
o]
=
2]
(]
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@Hasil Pengujian Proses Eleminasi Stepwise Regression

(319 ueny IMY BY1IRWIOU| URP SIUSIg 3N31ISUI) DX 191 YW eadid sey
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Excluded Variables?

Model Beta In t Sig. Partial Collinearity

Correlation Statistics

Tolerance
StrukturAudit .313°| 4.350 .000 .340 .978
KonflikPeran -.039° [ -.498 .619 -.041 .949
KelebihanPeran - 177 -2.243 .026 -.183 .891
GayaKepemimpinan .118°| 1.465 .145 21 .872
Kemampuanintelektual .128°| 1.715 .089 141 .999
KecerdasanEmosional .276°| 3.459 .001 276 .832
KonflikPeran -.030¢| -.404 .687 -.034 .948
KelebihanPeran -.104¢| -1.338 .183 -111 .839
GayaKepemimpinan .086c| 1.125 .262 .093 .864
Kemampuanintelektual .096¢| 1.350 179 112 .987
KecerdasanEmosional .234°| 3.061 .003 .247 .816
KonflikPeran -017¢| -.238 .812 -.020 .945
KelebihanPeran -.062¢( -.799 426 -.067 .808
GayaKepemimpinan .019 241 .810 .020 .785
Kemampuanintelektual .071¢] 1.007 .315 .084 972

a. Dependent Variable: KinerjaAuditor

b. Predictors in the Model: (Constant), KetidakjelasanPeran

c. Predictors in the Model: (Constant), KetidakjelasanPeran, StrukturAudit

d. Predictors in the Model: (Constant), KetidakjelasanPeran, StrukturAudit,

KecerdasanEmosional

105




