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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis data yang dilakukan, maka diperoleh kesimpulan sebagai 

berikut: 

1. Terdapat cukup bukti bahwa adanya pergantian manajemen cenderung menimbulkan 

auditor switching. 

2. Tidak terdapat cukup bukti bahwa opini audit selain unqualified cenderung 

menimbulkan  auditor switching. 

3. Terdapat cukup bukti bahwa semakin panjang audit delay cenderung menimbulkan 

auditor switching. 

4. Tidak terdapat cukup bukti bahwa meningkatnya pertumbuhan perusahaan cenderung 

menimbulkan auditor switching. 

B. Saran 

Berdasarkan hasil analisis dan kesimpulan yang telah diuraikan serta mengingat 

adanya keterbatasan dalam penelitian ini, maka dikemukakan saran-saran sebagai 

berikut: 

1. Penelitian selanjutnya dapat memperluas sampel penelitian dengan 

mempertimbangkan penggunaan sektor industri lain yang terdaftar di BEI sebagai 

populasi penelitian.  

2. Penelitian selanjutnya dapat mempertimbangkan beberapa variabel independen 

lain, seperti financial distress, peluang memanipulasi income, pergantian komite 

audit, dan sebagainya yang mungkin dapat mempengaruhi pergantian KAP untuk 

meningkatkan pengetahuan mengenai auditor switching di Indonesia.  


