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BUSINESS PLAN TO ESTABLISH BROKER INSURANCE PT WONG BISNIS

buepun-buepun 1bunpunig exdig ey

INDONESIA AT JALAN PERINTIS KEMERDEKAAN, EAST JAKARTA
@ Malvin Eka Widjaya
20120121
(Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie)
DrsJoko Sangaji M.Si.

(Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie)

Resume PT WONG BISNIS INDONESIA

& uep siusig ansul) X 191 11w eadid yeH

oker asuransi (jasa keperantaraan) adalah suatu badan hukum yang dibentuk dalam

gka memenuhi kebutuhan masyarakat akan suatu lembaga /badan yang dapat

M1nesuioy

mémbantu mereka dalam membeli produk asuransi mulai dari analisa risiko yang
2,

d@adapi tertanggung, mendesain program asuransi yang tepat bagi nasabah, memilih
2

pejgusahaan asuransi terbaik yang tepat bagi nasabah, memilih perusahaan asuransi
D

terbaik, hingga penanganan klaim. Konsultan adalah ahli asuransi yang profesional
m=.emberikan nasehat tentang memilih perusahaan asuransi yang terbaik bagi para

7]
rﬁtabah, memberikan pencerahan tentang apa saja jaminan asuransi yang harus dipilih

c
L@uk nasabah sehingga nanti jika terjadi sesuatu pada asset, diri mereka, kargo dan

7]
Idinnya mereka tidak mengambil tindakan atau pilihan yang salah.
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Broker Insurance is a business that help people to reduces their loss around every
people incthis world, with our protection from insurance. We are helping this people to
duces thelr loss with guide them when they want to claim their loss to insurance company,

f course we are helping them through every situation in claim until the claim’s done.

Baw Eieur %_ L
$H 8

rentlyzfavored by all ages from children to adults, parents, and grandparents are all of

ave assets in this live that one day will experience a loss or their health will go to a

& dnn
mgm!o

Sp al and that’s why we develop this company to help them with our services and care

=0l

heif:loss is done. Currently Broker Insurance is not only helping you through your loss

19s Epje ugibeq

-@Jepugﬂﬁu

wil help you and guide you through education and care with them, so they would feel
fergnces with other broker insurance and insurance company. This company requires a

h

@n) e/@ yrgn
=~ ﬁugh[aum

nowledge of insurance so the employee and the director of this company is designed to

e a Ilcense called AAPALI (Ajun Ahli pialang asuransi Indonesia) then after passing that he

edu®) ul

“must attain APAI (Ahli Pialang Asuransi Indonesia) then through (CIIB) Certified Insurance

]

spnu
Aeou

onesia:Brokerage) that knowledge will makes you to join the association of APARINDO

APARI to gain that knowledge. Means that this company is certified company to help

wgiep ug_>1um

ple with a high intelligence experience in insurance. This company products can sell all

ds ofansurance product from every insurance company. this business is profitable because

n/(ua}g_‘qe% |l eAyy ue

yingHtus

can sell all kinds of insurance product from every insurance company. Of course, the

:

panyaitself have to make a huge networking to gain popularity, back up to insurance, and

eJodg_; ueu
Ja%uns

:galn a good trust by customer, but nowadays insurance is also dominated by agent. It can be
said thatbroker insurance has a completion with the agent, but it’s not because of course the
agent witd be lost, because the Broker Insurance and Agent Insurance is a different kind
because @gent can only sell a product from 1 insurance company but Broker Insurance can

sell many product Insurance from many Insurance Company.



"OWMIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep Ul siny eAJey yninyas neje uelbeqas yeAueqiadwawl uep ueywnunbuaw buede)iq ‘g

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw eAsey uesnnuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbusd e

:Jaquins ueyingaAuaw uep ueywniueduaw edue) 1ul siny eAJey yninias neje ueibeqgas diynbusw Buedeyiq *|

buepun-buepun 1bunpunig exdig ey

PENDAHULUAN

Broker asuransi (jasa keperantaraan) adalah suatu badan hukum yang dibentuk

dz:;iam rangka memenuhi kebutuhan masyarakat akan suatu lembaga /badan yang dapat

membantu mereka dalam membeli produk asuransi mulai dari analisa risiko yang

dihadapi tertanggung, mendesain program asuransi yang tepat bagi nasabah, memilih

pérusahaan asuransi terbaik yang tepat bagi nasabah, memilih perusahaan asuransi
terbaik, hingga penanganan klaim. Konsultan adalah ahli asuransi yang profesional
mémberikan nasehat tentang memilih perusahaan asuransi yang terbaik bagi para
nééabah, memberikan pencerahan tentang apa saja jaminan asuransi yang harus dipilih
u@uk nasabah sehingga nanti jika terjadi sesuatu pada asset, diri mereka, kargo dan

Iaihnya mereka tidak mengambil tindakan atau pilihan yang salah.

Masyarakat tertanggung pada umumnya sangat awam dengan kondisi dan

pérsyaratan polis asuransi. Permasalahan akan muncul ketika klaim asuransi terjadi.
dimana tertanggung tidak memahami dengan benar dan baik, apa yang menjadi hak dan
kéwajibannya.

Permasalahan seperti ini menjadi dasar bagi pemerintah untuk membentuk suatu

peraturan di bidang perasuransian dengan memasukan broker asuransi sebagai salah

satu pelaku industri asuransi melalui peraturan undang-undang asuransi No. 2 tahun
1992, yang bertujuan melindungi kepentingan masyarakat luas yang memerlukan

perlindungan asuransi terutama masyarakat di sektor industri atau korporasi.

Fungsi peranan broker asuransi di belahan dunia lain sudah sangat berkembang
dan hampir seluruh transaksi asuransi melalui broker asuransi. Oleh karena itu posisi

woker asuransi di Eropa dan Amerika menjadi salah satu industri yang besar menyamai

sektor ekonomi prestis lainnya.
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Indonesia. suatu negara kepulauan terbesar didunia dengan panjang lebih dari

E@O kilometer dari timur ke barat dan 1.760 kilometer dari utara ke selatan. terdiri
u

dati 17.508 pulau dimana diantaranya hanya 6.000 pulau yang dihuni dengan jumlah

pghduduk diperkirakan kurang lebih 252 juta pada tahun 2016 ini. dengan luas daratan
3

ka?ang lebih 1.919.317.00 km?2. Pemerintah Indonesia menyatakan luas zona ekonomi
@

7§juta km?; latitude = 5.00 S & longtitude = 120.00 W

Dilihat dari luas daratan dan jumlah penduduk tersebut di atas. walaupun

rupakan potensi besar dalam segi usaha pengelolaan risiko. namun masyarakat

%msun )

55!8

onesia masih tergolong mempunyai pemahaman yang rendah dibanding dengan

Sep s

beberapa negara tetangga misalnya seperti Malaysia, Singapura, Thailand dan Jepang.

rangnya pemahaman ini disebabkan oleh beberapa hal antara lain kurangnya edukasi

Sne

tang pengelolaan risiko dengan metode asuransi.

e

Oleh karena itu maka dibuat bentuk lembaga broker asuransi ini dan broker

@1y imy]

asuransi adalah untuk membantu nasabah akan hal untuk bagaimana caranya agar bisa

D

n@ndapatkan keuntungan dan manfaat dari berasuransi dan membimbing nasabah agar

tidak salah memilih untuk mengasuransikan asetnya.

7]
Fﬁralatan. Perlengkapan. dan Tenaga Kerja

; Perlengkapan adalah segala benda yang digunakan untuk menunjang kegiatan

égusahaan baik dalam hal operasional maupun yang lainnya yang berhubungan dengan
7

I@giatan perusahaan. Perlengkapan adalah segala benda yang digunakan untuk
I%nunjang kegiatan operasional perusahaan yang berumur ekonomis kurang dari satu
t§1un. PT. Wong Bisnis Indonesia akan menggunakan beberapa peralatan dan juga
pgflengkapan demi kelancaran operasional perusahaan dan memudahkan proses

()
pelayanan keada konsumen. Tenaga kerja adalah sumber daya manusia yang digunakan

urtuk menggerakkan kegiatan bisnis.

DI

3Ip ue
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@ Dibawah ini merupakan tabel kebutuhan peralatan dan perlengkapan yang

u
diusun berdasarkan jenis pemakaiannya untuk kantor dan yang akan digunakan

(2]

2
sebagai berikut :

3,
= Tabel 3.1
©
Z Peralatan Kantor PT. Wong Bisnis Indonesia (dalam Rupiah)
(9]
:
%’ Harga per Total
Jumlah unit Harga (Rp)
¥ Peralatan Kantor Unit (Rp)
{'Meja Kantor 10 650.000 | 6.500.000
¥ Meja Rapat 1 6.700.000 6.700.000
#Meja Kecil 1 800.000 800.000
¢'Kursi Kantor 10 1.250.000 | 12.500.000
#CPU & LCD 10 5.000.000 | 50.000.000
=:Monitor
YLG16”
£ Kasperky “All 1 3.000.000 3.000.000
T protection”
{ Office Package
HPrinter & Fax Canon (tinta 5 1.200.000 |  6.000.000
Pinject)
Telepon 5 220.000 1.100.000
Water Dispenser 3 250.000 750.000
== Filling cabinet 3 1.950.000 5.850.000
v} Whiteboard 1 800.000 800.000
=-Kalkulator 5 200.000 1.000.000
£ Mobil Toyota Avanza MT 1 180.000.000 | 180.000.000
Transmission
“Daihatsu Luxio MT 1 120.000.000 | 120.000.000
-Yamaha matic mio J 2 13.000.000 | 26.000.000
server 1 20.000.000 | 20.000.000
Mesin fax Panasonic 1 1.200.000 1.200.000
Panasonic 1 pk 3 3.000.000 9.000.000
Total 452.090.000

919 uen) Yim) Bjewlojul uep sy

mber: PT Wong Bisnis Indonesia
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*i Peralatan mempunyai umur ekonomis kurang dari satu tahun dan pada tabel 3.1 dapat dilihat

kebutuh@mperlengkapan kantor PT. Wong Bisnis Indonesia:

on Q U e
Tz PE
1825
=322 5
~2%. 5 Tabel 3.2
33552 &
é% %g 2KebButuhan perlengkapan Kantor PT. Wong Bisnis Indonesia (dalam Rupiah)
% E g c g}:Pe’ engkapan Kantor Jumlah Unit Harga per unit Total Harga
232§ & (Rp) (Rp)
=5 2 5 & Kertas HVS A4 (Rim) 3 40.000 120.000
© » 8 = § Tagaman Hias 2 45.000 90.000
S & 25 4 Tempat Sampah Kecil 5 60.000 300.000
2 7 = = ‘9 Kwitansi pembayaran 2 15.000 30.000
5 ; & | Pulpen (Lusin) 2 35.000 70.000
5 ¢ 2 [Pefsil (Lusin) 1 25.000 25.000
© 2% [Spidol (Lusin) 1 45.000 45.000
> 3 g Pedghapus whiteboard 1 10.000 20.000
B o Tissue (Lusin) 2 75.000 150.000
c & | Lem kertas (Lusin) 1 10.000 10.000
2 = [ Tinta Inject refill 2 25.000 50.000
=~ 2 | Staples 5 15.000 75.000
2 = |[Isi staples (Lusin) 1 20.000 20.000
= 2 | Post it (lusin) 1 50.000 50.000
5 3 [ Solatip (Lusin) 1 60.000 60.000
- = | Témpat solatip 1 15.000 15.000
S 2 | Penggaris 5 5.000 25.000
5 2 | Paper clip (lusin) 1 15.000 15.000
- o | Stabilo (Lusin) 1 36.000 36.000
— 3 | Gynting (Lusin) 1 45.000 45.000
3 % Butku Tulis (lusin) 1 40.000 40.000
E Clear Holder (lusin) 1 25.000 25.000
Bidex File outner 1 32.000 32.000
Pengharum ruangan 2 20.000 40.000
Alr Agua gelas (dus) 2 26.000 52.000
Atp Galon Aqua 10 12.000 120.000
Biaya bensin
operasional 4 1.250.000 5.000.000
dan:parkir
Total 6.560.000

Sumber: PT. Wong Bisnis Indonesia
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Sumber daya manusia yang dibutuhkan oleh PT. Wong Bisnis Indonesia (dapat

@at pada tabel 3.2) berjumlah 13 orang dengan posisi 1 orang sebagai Direktur, 1

u
orang sebagai Sekretaris, 1 orang sebagai Divisi Keuangan, 2 orang sebagai Divisi

©
Sarvei dan Klaim, 1 orang Divisi Kesehatan, 1 orang Divisi Kendaraan, 1 orang Divisi
3

op_Térator, 1 orang Divisi Teknik. 1 orang divisi Cargo, 1 orang divisi Properti. dan 1
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"Tabel 3.3

Kebutuhan Tenaga kerja PT. Wong Bisnis Indonesia

Tenaga Kerja Jumlah
Direktur utama 1
Sekretaris (HRD) 1
Divisi Keuangan 1
Divisi Survei dan klaim 2
Divisi Kesehatan 1
Divisi Kendaraan 1
Bagian operator / cs 1
Divisi teknik 1
Divisi Cargo 1
Divisi property 1

= Supir 1

a Divisi pemasaran 1

gr' Jumlah : 13

- Sumber: PT. Wong Bisnis Indonesia

)

7]

EO

m -

Ig.tar Belakang pemilik

=

I\:.I,.ama : Malvin Eka Widjaya

=y

ﬂmpat. tanggal lahir - Jakarta. 15 Mei 1993

3

Jehis Kelamin : Laki-laki

x

A;:amat : Komplek PTB Duren Sawit Blok N1 No:7

%lail : malvingtx@yahoo.com

)

)

= 7

@
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Malvin Eka Widjaya. merupakan pemilik sekaligus penerus perusahaan broker
a@ansi yang bernama PT. Wong Bisnis Indonesi. Lahir di Jakarta. 15 Mei 1993.

u
mérupakan anak pertama dari 4 bersaudara. yang sudah tertarik untuk terjun di dunia

©
asuransi sejak tamat SMA (sekolah menengah akhir), karena setelah lulus SMA saya
3

bosan berada dirumah akhirnya saya memutuskan untuk belajar mempelajari apa yang

o)
dikerjakan oleh ayah saya, yang bekerja di dunia broker asuransi. Dari awal sangat
(9]

§ te;ﬁarik untuk mengembangkan suatu bisnis oleh karena itu Malvin memilih kuliah di
5 -+
Q@ &
c Kivik Kian Gie School Of Business dengan jurusan menejemen dengan konsentrasi
o o)
) n
@ kewirausahaan (entrepreneurship) dengan mengaplikasikan ilmunya ke dalam bidang
S o
5 broker asuransi.
Qo =1
)
3 L
ukturzOrganisasi
5
3 Struktur organisasi merupakan suatu struktur yang menetapkan cara tugas
pekerjaan dibagi. Dikelompokkan, dan dikonfirmasikan secara formal dan merupakan
L
=)
SLgtu cara untuk membantu menajemen sebagai sarana. struktur atau bagan organisasi

membantu menjelaskan wewenang, tugas, dan tanggung jawab manajemen. Struktur
ts-sebut menggambarkan lima aspek struktur organisasi yaitu pembagian pekerjaan.
r%najer dan bawahan, tipe pekerjaan yang dilakukan. pengelompokan bagian
@(erjaan, tingkatan manajemen. Gambar 6.1 memperlihatkan struktur PT. Wong

a
Bisnis Indonesia.

31D uen] JIM) e)iew.ioju] uep s
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Gambar 6.1

Struktur Organisasi PT.Wong Bisnis Indonesia

[ Direktur utama ]

[ Sekretaris dan HRD ]4_

V

A

puepun-buepun 1bunpuniqg exdig yey

Jefem bueA uebunyuaday ueyibniaw yepiy uedinnbuad "q

M|pipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbuad e
n1 AJey ynanyas neje ueibeqas diznbusw buedeyq ||

) ) y J

OMMI

M elineuSiopyi| Uep siusig Inansul) 9 1911w eadid yeq (J)

Q o e e

SRie: Divisi

o 5 Divisi Survei Divisi kendaraan [ Divisi properti ]
3 = dan Klaim Kesehatan

= 3

S\ i

% 3 V

Eagl .

e

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw) eAiey ugsi

:Jaquins ueyingaAuaw uep ueywfiued

an opeiétor/ Divisi —
Cs oy Teknik Divisi Divisi
Cargo
] Pemasaran

(®1ju

:

7]

[y

=

c

(o 4

W . .

Sngber: Wong Bisnis Indonesia

g Dari gambar 6.1 dapat dilihat hubungan kerja dari setiap fungsi pekerjaan
)

saﬂngga hierarki dan jenjang pekerjaan PT. Wong Bisnis Indonesia dapat diketahui
=

disini. Direktur, Sekretaris dan HRD, Devisi Keuangan, Bagian operator / cs, Divisi

rvei dan Klaim. Divisi Teknik, Divisi Kesehatan, Divisi Cargo, Divisi Kendaraan,

101

visi Property, Divisi pemasaran dan Sopir.
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Balas jasa yang akan diberikan oleh PT.Wong Bisnis Indonesia kepada para
kéryawannya adalah imbalan finansial. Kompensasi adalah segala sesuatu yang

di?erima oleh karyawan sebagai balas jasa atas kontribusinya kepada perusahaan atau

oEganisasi dapat dikatakan sebagai kompensasi. kompensasi dapat berupa gaji dan
u@h. Kompensasi bersifat finansial dan non-finansial.serta dapat berupa manfaat
Iai‘nnya yanf disebut kompensasi tidak langsung. Kompensasi langsung yang diberikan
P‘I:.Wong Bisnis Indonesia berupa gaji dan kompensasi tidak langsung adalah
tuéjangan hari raya (THR). Dibawah ini merupakan Tabel kompensasi pada tahun

pertama beserta perincian balas jasa yang akan diberikan PT. Wong Bisnis Indonesia

képada para pekerjanya.

)}

Tabel 6.2

) 13eW

(Dalam Rupiah)

Proyeksi Balas Jasa PT. Wong Bisnis Indonesia Tahun 2018

Tahun 2018
-
ol
? . Tenaga kerja Jumlah K(;ré;:i\ljvgﬁopker Bonus (Rp) THR (Rp) Total Kompensasi
El Bulan (Rp) tahun 2019 (Rp)
-gr é Direﬁur utama 1 10.000.000.00 1.000.000.00 10.000.000.00 131.000.000.00
g (éf SekréLa[is (HRD) 1 5.000.000.00 900.000.00 5.000.000.00 65.900.000 .00
q geuangdidan Akuntansi 1 5.000.000.00 850.000.00 5.000.000.00 65.850.000 .00
g ; DivigiProperty 1 4.000.000.00 800.000.00 4.000.000.00 52.800.000 .00
é- g_ DivisTkesehatan 1 4.000.000.00 750.000.00 4.000.000.00 52.750.000 .00
§ Bivisi suNey dan Klaim 2 4.000.000.00 700.000.00 4.000.000.00 105.400.000 .00
_% Diyisi teknik 1 4.000.000.00 650.000.00 4.000.000.00 52.650.000 .00
Devisi Cargo 1 4.000.000.00 600.000.00 4.000.000.00 52.600.000 .00
DivisisRemasaran 1 4.000.000.00 550.000.00 4.000.000.00 52.550.000 .00
Bagiarl Operator / cs 1 3.500.000.00 500.000.00 3.500.000.00 46.000.000 .00
Divisikendaraan 1 3.500.000.00 450.000.00 3.500.000.00 45.950.000 .00
Supir 1 3.355.750.00 400.000.00 3.355.750.00 44.024.750.00
2, 773.974.750 .00

Sumber:E)epnaker 2017

310 Ul
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Tabel 6.2 dapat dilihat imbalan finansial yang akan diberikan PT. Wong Bisnis Indonesia

kepada [@1 karyawannya dengan penjelasan sebagai berikut :

u
G&ji pokok dan bonus akan diberikan kepada semua karyawan PT. Wong Bisnis

(2]

-c -
Indonesia.
3

Bﬁnus untuk karyawan akan diberikan satu tahun sekali kepada Karyawan yang
=)

nimenuhi Absen. dan jika sakit harus ada ijin terlebih dahulu.
(9]

Seluruh karyawan akan mendapatkan gaji pokok.

Thinjangan hari raya untuk setiap tahunnya dihitung sebesar satu kali dari gaji pokok

Mls

ep siusig

Proyeksi Kompensasi untuk lima tahun kedepan PT. Wong Bisnis Indonesia dapat

buepun-buepun 1bunpunig exdig ey
)}

JuU

d§ihat pada Tabel 6.3 dengan asumsi setiap tahun terdapat kenaikan kompensasi

je

sebesar 10% dari gaji pokok

(319 uery Yimy e

1g INISU|

:Jagquins ueyingakuauw uep ueywniuedusw eduey Ul sijny eAJey ynanyias hele ukibeqgas diynbusw buede)iqg |
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TABEL 6.3
@) Kompensasi PT. Wong Bisnis Indonesia
= I
o Y =
) o (o]
o -
82 &
c
£33z 2
532 = Tahun 2018
8 5 2 | Bronama Gaji Pokok Total
2 g o ; ker'g Jumlah | Karyawan per | Bonus (Rp) THR (Rp) Kompensasi
2 o 5 ! Bulan (Rp) tahun 2019 (Rp)
S8 = @
€S 2 | Direktur 1 10.000.000.00 | 1.000.000.00 | 10.000.000.00 | 131.000.000.00 | 144.000.000
o = ekretaris
§ © @ | fHRD) 1 5.000.000.00 | 900.000.00 | 5.000.000.00 | 65.900.000.00 | 72.400.000
o 2 — | ®Blivisi
>S5 (34
= oy 2 uangan
22 ) n
o S 2 [ 3kuntansi 1 5.000.000.00 | 850.000.00 | 5.000.000.00 | 65.850.000.00 | 72.350.000
S Divisi
>0
% = S | property 1 4.000.000.00 | 800.000.00 |  4.000.000.00 | °2800:000.00 | 56 55 000
22 Z [Divisi
o5 2 | kesehatan 1 4.000.000.00 | 750.000.00 |  4.000.000.00 | 52.750.000.00 | 57.950.000
3 e ivisi
5= ‘Survey dan
5 - Klaim 2 4.000.000.00 | 700.000.00 |  4.000.000.00 | 105.400.000.00 | 87.200.000
o 2. Divisi
o T feknik 1 4.000.000.00 | 650.000.00 | 4.000.000.00 | 52.650.000.00 | 43.550.000
=3 Bivisi
= 3
g ; rgo 1 4.000.000.00 | 600.000.00 | 4.000.000.00 | 52.600.000.00 | 43.500.000
- ivisi
© 3 emasaran 1 4.000.000.00 | 550.000.00 |  4.000.000.00 | 52.550.000.00 | 43.450.000
2 Al
cC o visi
&2 ndaraan 1 4.000.000.00 | 500.000.00 | 4.000.000.00 |  52.000.000.00 | 36.250.000
= 5 Bagian
x = Bperator / 46.000.000 .00
oo s 1 3.500.000.00 | 450.000.00 | 3.500.000.00 43.350.000
~<
o o Supir 1 3.355.750.00 | 400.000.00 | 3.355.750.00 |  44.024.750.00 | 29.000.000
§_§ 773.974.750.00 | 850.487.725
Q
® -
~ - Sumber:depnaker 2017
]
ST e
< E_ -
-
Q
C 35 =
2
n -
5 S remcana keuangan berupa proforma income statement, proforma cashflow, proforma
t8 5 _ _ .
gaa‘-lanceaaeet, break even analysis, net present value, payback, period, profatibility index, dan
>

internal %te of return.

Fcﬂ_,[encanaan keuangan dapat memberi gambaran kepada pengusaha dengan lengkap
mengené bagaimana dan kapan dana datang ke dalam organisasi. untuk apa saja dana
dikeluar%n. berapa banyak kas yang tersedia. dan posisi finansial yang diproyeksikan kepada
. Rencana ini menyediakan dasar jangka pendek dalam pengengendalian anggaran

perusah

12
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dan membantu mencegah salah satu masalah paling umum bagi perusahaan-perusahaan baru

yaitu kekorangan kas.

ele)a i

L
o
]
O
-

ueunsnAuad

‘ d
-
Jusfd anmnsu

et

-Buepun 1burlguniq &

%gpuﬂ

(919 uen} i exewiogul

-

6

Pa

o o
o
x
a

Instrumen Analisis Hasil Analisis Keterangan

esent Value

E=p
(=g
c
-
s
%]
=
w0
o
o
PR,

ck Period

SH) o)

310.030.569 0 Layak

aPRate of Return

17 %. 11 % Layak

2 tahun 8 bulan 2 hari 5 tahun Layak

Kesimpulan dan saran

i Investor
Berdasarkan hasil kaji dari beberapa aspek yaitu aspek pasar dan aspek

angan diketahui bahwa rencana bisnis broker asuransa. maka masukan bagi investor

ujgeps

sebelum melaksanakan investasi pada PT. Wong Bisnis Indonesia direkomendasikan

1
tahwa untuk tidak mengharapkan keuntungan yang instant.
(= §

©y]

Jika Investor berniat mendapatkan keuntungan dalam investasi maka bisnis ini

A
layak untuk dilaksanakan. sebab dalam kondisi normal bisnis ini sangat

13
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menguntungkan apalagi dalam keadaan optimis Namun tantangan sesungguhnya
t@apat pada masa pendirian perusahaan dan kondisi pesimis dimana klien perusahaan

u
PT. Wong Bisnis Indonesia terhitung sedikit. namun resiko ini tentu dapat

o]

O
diperhitungkan dan dicari solusinya menggunakan rencana-rencana marketing.

r 2
= =
€ w
- E Daftar Pustaka
s 3
::
gmredgy Rangkuti Analisis SWOT: Teknik Membedah Kasus Bisnis (2015) Penerbit :
a 2.
DIC :’; Gramedia Pustaka Utama, Jakarta
& 5
a =
Kotler, Philip, dan Gary Armstrong (2009), Prinsip-prinsip Pemasaran, Jilid kesatu.
3
% Edisi keduabelas, Alih Bahasa: Bob Sabran, Jakarta: Erlangga.
Q
A
Kotler Philip, dan Kevin Lane Keller. 2012. Principles Of Marketing. Edisi 12. By
2
= Pearson Education Inc,
(1)
e

Kotler Philip, dan Kevin Lane Keller. 2015. Principles Of Marketing. Edisi 14. By

Pearson Education Inc,

nsuj
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M

W matriks.html. (Diakses 18 juni 2017)

us
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= juli 2017)
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promotion.html, (diakses 14 Juni 2017)
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