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ABSTRAK 

 

Angeline / 32130147 / 2017 / Meta Analisis: Pengaruh Corporate Governance terhadap 

Manajemen Laba di Indonesia (Studi pada beberapa Skripsi Mahasiswa Institut Bisnis dan 

Informatika Kwik Kian Gie Periode 2004 – 2014) / Pembimbing: Dr. Carmel Meiden, S.E., 

Ak., M.Si. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengintegrasikan hasil penelitian dari beberapa skripsi 

mahasiswa Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie untuk mengetahui pengaruh 

Corporate Governance terhadap manajemen laba dengan melakukan meta analisis. 

 

Manajemen laba merupakan tindakan manajer atas pilihan kebijakan akuntansi dalam suatu 

perusahaan untuk mempengaruhi nilai laba untuk memperoleh beberapa tujuan. Manajemen 

laba disebabkan adanya asimetri informasi antara agent dan principal. Manajer lebih 

mengetahui informasi internal dan prospek perusahaan dimasa yang akan datang 

dibandingkan pemegang saham. Adanya mekanisme corporate governance untuk 

melakukan pengawasan yang ketat dengan adanya modified to tier diharapkan dapat 

meminimalisir terjadinya manajemen laba. Dengan meminimalisir tindakan manajemen 

laba, maka nilai laba yang dilaporkan dapat dicerminkan sesuai dengan fakta kondisi 

ekonomi suatu entitas. Hal ini dikarenakan laba dalam laporan keuangan merupakan salah 

satu parameter penting sebagai suatu informasi dalam mengambil keputusan. 

 

Populasi dalam penelitian ini adalah skripsi mahasiswa Institut Bisnis dan Informatika Kwik 

Kian Gie dengan topik pengaruh corporate governance terhadap manajemen laba dengan 

periode penelitian antara 2004-2014. Teknik pengambilan sampel dilakukan dengan metode 

purposive sampling yang menghasilkan 23 sampel. Data yang digunakan merupakan data 

sekunder yang diambil melalui teknik observasi di perpustakaan Institut Bisnis dan 

Informatika Kwik Kian Gie yang terdiri dari hasil statistik dari skripsi. Untuk mengintegrasi 

hasil penelitian skripsi dan mengetahui pengaruh corporate governance terhadap 

manajemen laba, peneliti menggunakan teknik meta analisis untuk melakukan pengujian. 

 

Hasil penelitian meta analisis menunjukkan bahwa variabel kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institusional, ukuran dewan direksi dan ukuran dewan komisaris berpengaruh 

terhadap manajemen laba. Korelasi variabel independen yang lemah terhadap variabel 

dependen ditunjukkan dari nilai korelasi rata-rata di bawah 0.25. 

 

Kesimpulan dari penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial, kepemilikan 

institusional, ukuran dewan direksi dan ukuran dewan komisaris berpengaruh terhadap 

manajemen laba. Selain itu, penelitian ini juga membuktikan masih berlakunya teori agensi 

pada beberapa perusahaan manufaktur, perbankan, LQ45 dalam periode penelitian tahun 

2004 - 2014. 

 

 

Kata kunci: Meta Analisis, Manajemen Laba, Tata Kelola Perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

Angeline / 32130147 / 2017 / Meta-Analysis: The Effect of Corporate Governance on 

Earnings Management in Indonesia (Study on some Student’s Thesis of Kwik Kian Gie 

School of Business for Period 2004 – 2014) / Advisor: Dr. Carmel Meiden, S.E., Ak., M.Si. 

 

The purpose of this study is to integrate the results of the students thesis from Kwik Kian Gie 

School of Business to determine the effect of Corporate Governance on earnings 

management by conducting a meta-analysis. 

 

Earnings management is the action of managers on the choice of accounting policies within 

a company to influence the value of profit to obtain several purposes. Earnings management 

is due to information asymmetry between agent and principal. Managers are more aware of 

the company’s internal information and prospects in future company than shareholders. The 

existence of corporate governance mechanism to conduct strict supervision in the presence 

of modified to tier is expected to minimize the occurrence of earnings management. By 

minimizing the action of earnings management, the reported earnings value can be reflected 

in accordance with the facts regarding the economic condition of an entity. This is because 

the profit in the financial statements is one important parameter as an information in making 

decisions. 

 

The population in this study is student thesis of Kwik Kian Gie School of Business with the 

topic of influence of corporate governance on earnings management with period of study 

between 2004-2014. The sampling technique was conducted by purposive sampling method 

which produce 23. samples. The data used are secondary data taken through the technique 

of  observation in the Institute of Business and Informatics Kwik Kian Gie Library consisting 

of the statistical results of the thesis. In order to integrate the results of thesis research and 

determine the effect of corporate governance on earnings management, researchers used 

meta-analysis techniques to perform testing. 

 

The results of the meta-analysis shows that the independent variables affect the earnings 

management include all variables in this study, namely managerial ownership, institutional 

ownership, the size of the board of directors and the size of the board of commissioners. The 

correlation of the weak independent variable to the dependent variable is shown from the 

average mean correlation below 0.25. 

 

The conclusion of this study indicate that managerial ownership, institutional ownership, 

the size of the board of directors and the size of the board commissioners have an effect on 

earnings management. In addition, this study also proves the validity of agency theory in 

some manufacturing companies, banking, LQ45 in the research period of 2004 – 2014. 

 

 

Keywords: Meta Analysis, Earnings Management, Corporate Governance. 
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