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ABSTRAK 

 

Lisna Setiawati/37170036/2017/Pengaruh Audit Tenure, Rotasi Auditor, Ukuran 

Perusahaan terhadap Kualitas Audit pada Perusahaan Sektor Manufaktur yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2017-2019/Rizka Indri Arfianti 

S.E.,Ak.M.M.,M.Ak. 

Kualitas audit merupakan kecenderungan auditor dalam mendeteksi dan 

mengungkapkan adanya kecurangan yang terdapat di dalam laporan keuangan, 

dengan dilakukannya proses audit untuk menentukan kebenaran laporan keuangan 

yang disajikan. Untuk menghasilkan kualitas audit yang baik auditor haruslah orang 

yang kompeten dan independen. Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti 

empiris pengaruh audit tenure, rotasi auditor dan ukuran perusahaan terhadap kualitas 

audit. 

Audit yang berkualitas adalah audit yang dilaksanakan oleh orang yang kompeten dan 

orang yang independen. Auditor yang kompeten adalah auditor yang memiliki 

kemampuan teknologi, memahami dan melaksanakan prosedur audit yang benar, 

memahami dan menggunakan metode penyampelan yang benar, dll. Sebaliknya, 

auditor yang independen adalah auditor yang jika menemukan pelanggaran, akan 

secara independen melaporkan pelanggaran tersebut. Probabilitas auditor akan 

melaporkan adanya pelanggaran atau independensi auditor tergantung pada tingkat 

kompetensi mereka. 

Teknik penelitian yang digunakan adalah analisis regresi logistik dengan 

menggunakan software Statistical Package of Social Science v.20. Jumlah sampel 

dalam penelitian ini adalah 300 yang didapat dari data 100 perusahaan dalam 3 tahun 

yaitu tahun 2017-2019. Metode pengambilan sampel yang digunakan adalah metode 

purposive sampling. Data yang digunakan peneliti adalah data sekunder yang 

didapatkan dari situs Bursa Efek Indonesia (IDX) dan literatur. Teknik analisis data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah uji analisis statistic deskriptif, uji asumsi 

dasar dan uji hipotesis. 

Hasil yang didapat adalah nilai sig untuk variabel audit tenure, rotasi auditor, dan 

ukuran perusahaan adalah 0,118 , 0,301 dan 0,596 yang berarti memiliki nilai sig 

lebih dari 0,05 sehingga seluruh hipotesis ditolak. Dari hasil tersebut dapat dilihat 

bahwa audit tenure,rotasi auditor dan ukuran perusahaan tidak memiliki pengaruh 

yang signifikan terhadap kualitas audit. 

Kesimpulan yang didapatkan dari hasil penelitian adalah bahwa tidak cukup bukti 

audit tenure berpengaruh negatif terhadap kualitas audit dan tidak cukup bukti bahwa 

rotasi auditor dan ukuran perusahaan berpengaruh positif terhadap kualitas audit.  

Kata kunci : audit tenure, rotasi auditor, ukuran perusahaan, kualitas audit. 
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ABSTRACT 

 

Lisna Setiawati/37170036/2017/ Effect of audit tenure, auditor rotation, and company 

size on audit quality of Manufacturing Companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange 2017-2019/Rizka Indri Arfianti S.E.,Ak.M.M.,M.Ak. 

Audit quality is the tendency of auditors to detect and disclose fraud contained in the 

financial statements, by conducting an audit process to determine the accuracy of the 

financial statements presented. To produce a good quality audit, the auditor must be 

competent and independent. This study aims to provide empirical evidence of the 

effect of audit tenure, auditor rotation, and firm size on audit quality. 

A quality audit is an audit that is carried out by a competent person and an 

independent person. Competent auditors are auditors who have technological skills, 

understand and carry out correct audit procedures, understand and use the correct 

sampling method, etc. Conversely, an independent auditor is an auditor who, if he 

finds a violation, will independently report the violation. The probability that auditors 

will report a violation of auditor independence depends on their level of competence 

The research technique used is logical regression analysis with using software 

Statistical Package of Social Science v.20. the total of samples in this research are 

300 obtained from data of 100 companies in 3 years on 2017-2019. The sampling 

method used was the purposive sampling method. The data used by the researcher is 

secondary data obtained from the Indonesia Stock Exchange (IDX) website and 

literature. The data analysis technique used was the statistical descriptive analysis, 

the basic assumption test, and hypothesis testing. 

The results obtained are the sig values for the variable audit tenure, auditor rotation, 

and company size are 0.118, 0.301, and 0.596, which means they have a sig value of 

more than 0.005, from these results it can be seen that audit tenure, auditor rotation 

and firm size does not have a significant effect. 

The conclusion obtained from the research results is that there is insufficient evidence 

of audit tenure negatively affecting audit quality and insufficient evidence that auditor 

rotation and firm size have a positive effect on audit quality. 

Keyword : audit tenure, auditor rotation, company size, audit quality. 
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skripsi ini yang berjudul Pengaruh Audit Tenure, Rotasi Auditor dan Ukuran 

Perusahaan terhadap Kualitas audit pada Perusahaan Sektor Manufaktur yang 
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