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ABSTRAK 

Laurensia Dectiyanly / 29100698 / 2014 / Pengaruh Struktur Modal Terhadap Kinerja 

Keuangan Perusahaan Yang Terukur Melalui Return On Equity (ROE) Pada Perusahaan 

Sekuritas Periode 2008 – 2011 / Pembimbing: Sugeng Rijadi. Drs.,M.M 

Banyaknya pilihan investasi yang ditawarkan membutuhkan penilaian untuk mengetahui 

kinerja suatu perusahaan yang menawarkan investasi kepada masyarakat. Struktur modal 

merupakan salah satu keputusan penting perusahaan karena berpengaruh terhadap besarnya  

risiko yang ditanggung pemegang saham beserta besarnya tingkat pengembalian  atau 

tingkat keuntungan yang diharapkan. 

Teori trade off dan pecking order merupakan teori mengenai struktur modal yang memiliki 

persamaan dan perbedaan mengenai keputusan pendanaan dimana sumber pendanaan pada 

teori pecking order mengikuti hirarki dari pendanaan internal ke pendanaan eksternal 

sedangkan teori trade off menekankan pada hubungan struktur modal dengan nilai 

perusahaan dengan memperhatikan pada keuntungan dan kerugian penggunaan hutang 

tersebut. 

Penelitian ini meneliti pada perusahaan sekuritas yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

pada periode 2008 – 2011, dengan perusahaan sampel yang memiliki kelengkapan laporan 

keuangan selama empat tahun tersebut. Penelitian ini merupakan studi kausal yang 

bertujuan menguji apakah terdapat hubungan antara variabel-variabel yang diteliti. 

Penelitian ini menemukan bahwa hutang jangka panjang dan modal sendiri memiliki 

hubungan yang positif dengan return on equity, namun hanya modal sendiri yang berasal 

dari perusahaan yang memiliki cukup bukti yang signifikan atas hubungannya dengan 

return on equity. 

Semakin tinggi struktur modal yang berasal dari pendanaan internal maka semakin tinggi 

return on equity yang dihasilkan, sedangkan struktur modal yang berasal dari eksternal 

perusahaan seperti hutang jangka panjang dan saham yang beredar di masyarakat yang 

tidak memiliki cukup bukti mengindikasikan bahwa hubungan struktur modal dan return 

on equity pada perusahaan sampel mengarah pada teori pecking order. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

Laurensia Dectiyanly / 29100698/2014 / The Influence of Capital Structure on Company 

Financial Performance that Measured With Return On Equity (ROE) Of The  Securities 

Company In The Period 2008 -2011 / Advisor: Sugeng Rijadi. Drs., M.M 

The number of investment options offered require assessment to determine the 

performance of a company offering the investment to community. Capital structure is one 

of important corporate decisions because it affects the amount of risk borne by 

shareholders along with the magnitude of the rate of return or profit rate expected.  

Trade off theory and the pecking order theory of capital structure has similarities and 

differences with regard to funding decisions where the source of funding to follow the 

pecking order theory of the hierarchy of internal financing to external financing while the 

trade-off theory emphasizes the relationship with the company's capital structure with 

regard to the advantages and loss of use of the debt. 

This study examines the corporate securities listed on the Indonesia Stock Exchange in the 

period 2008 - 2011, the company has a complete sample financial statements for four 

years. This research is a study that aims to examine whether a causal relationship exists 

between the variables studied. 

This study found that long-term debt and equity capital has a positive correlation with 

return on equity, but only their own capital that comes from a company that has enough 

evidence significant correlation with return on equity.  

The higher the capital structure derived from internal funding, the higher the return on 

equity is generated, while the structure of capital from external companies such as long-

term debt and shares outstanding in the community who do not have sufficient evidence to 

indicate that the correlation of capital structure and return on equity the sample firms leads 

to the pecking order theory. 
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