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ABSTRAK 

 

 Maya Anggraeni / 34100305 / 2014 / Pemeriksaan Akuntansi / Analisis Faktor-

Faktor Yang Mempengaruhi Independensi Akuntan Publik / Pembimbing : Dr. Hanif 

Ismail, S.E., Ak., M.M. 

Independensi merupakan salah satu prinsip etika yang harus dipenuhi oleh akuntan 

publik. Independensi dibentuk dari dua sudut pandang yaitu independensi sikap mental dan 

independensi penampilan. Independensi penampilan merupakan dasar kepercayaan masyarakat 

kepada profesi akuntan publik. Rusaknya independensi penampilan akuntan publik akan 

menurunkan kepercayaan masyarakat terhadap profesi akuntan publik. Penelitian ini bertujuan 

untuk memberikan bukti empiris mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi independensi 

penampilan akuntan publik.  

Terdapat beberapa faktor yang dianggap mempengaruhi independensi penampilan 

akuntan publik, yaitu pemberian jasa lain selain jasa audit, lama hubungan audit, persaingan 

antar Kantor Akuntan Publik, dan besar jasa audit.  

 Objek penelitian ini adalah akuntan publik (auditor), dengan jabatan minimal junior 

auditor yang bekerja pada kantor akuntan publik yang berada di Jakarta Utara dan Jakarta Pusat. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif dengan 

pendekatan survey. Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive sampling. 

Metode analisis data yang digunakan adalah uji validitas dan uji reabilitas, uji asumsi klasik 

termasuk uji heterokedastisitas, uji normalitas, uji multikolinieritas; metode pengujian hipotesis 

termasuk uji t, uji F, dan analisis koefisien determinasi, begitu juga dengan pengaruh langsung 

dan tidak langsung. 

Populasi dalam penelitian ini adalah kantor akuntan publik yang berlokasi  Jakarta Utara 

dan Jakarta Pusat. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini terdiri dari 85 responden. Data 

penelitian diperoleh dengan mendistribusikan kuesioner kepada responden secara langsung. 

Hasil pengujian menunjukkan bahwa pemberian jasa lain, lama hubungan audit, dan persaingan 

Kantor Akuntan Publik tidak mempengaruhi independensi akuntan publik, sementara besarnya 

jasa audit mempengaruhi independensi akuntan publik. 

 Kesimpulan yang ditarik adalah pemberian jasa lain dan lama hubungan audit 

berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap independensi akuntan publik. Sementara, 

persaingan antara Kantor Akuntan Publik berpengaruh positif dan tidak signifikan dan besarnya 

jasa audit berpengaruh positif dan signifikan. 

 

Kata Kunci : akuntan publik, independensi, etika, kode etik, peraturan. 
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ABSTRACT 

 

 Maya Anggraeni / 34100305 / 2014 / Auditing / An Analysis On The Independence 

Of The Public Accountant / Advisor : Dr. Hanif Ismail, S.E., Ak., M.M. 

Independency is one of the ethical principles that must be met by a public accountant. 

Independency is formed from two perspectives, namely independence in fact and independence 

in appearance. Independence in appearance is the basis of public confidence in the public 

accounting profession. The destruction of the independence of public accountants appearance 

will reduce public confidence in the public accounting profession. This study aims to provide 

empirical evidence on factors that affect the appearance of the independence of public 

accountants.  

There are several factors that are thought to affect the independence of public 

accountants appearance, namely the provision of non-audit services, the tenure of an audit firm 

with a given client, competition among public accounting firm, and the audit fee services.  

Object of this research is a public accountant (auditor), with the rank of at least junior 

auditors who work in public accounting firm located in North Jakarta and Central Jakarta. The 

research method used in this study is descriptive survey approach. The sampling technique used 

was purposive sampling. Data analysis methods used are research instruments include test 

validity and reliability testing; classical assumption including heteroscedasticity test, 

autocorrelation test, test for normality and multicollinearity test; hypothesis testing methods 

include t test , F test, analysis of coefficient of determination (R2) as well as direct and indirect 

influence. 

The population that is used in this study is a public accounting firm located in North 

Jakarta and Central Jakarta. The sample used in this study consisted of 85 respondents. The 

data were obtained by distributing questionnaires to the respondents directly. 

The result of the analysis showed a negative significant relationship between 

independence and provision of non-audit services and the audit tenure. However, competition 

among public accounting firm showed positive significant relationship and audit fee services 

showed positive significant relationship. 

 

Keywords : public accountant, independency, ethics, code of ethics, regulation. 
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