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ABSTRAK 

Susan / 31100447 / 2014 / Faktor-Faktor yang mempengaruhi Luas 

Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Pada Perusahaan Manufaktur yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2010-2012 / Pembimbing:Yustina 

Triyani, Dra., M.M.M.Ak. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji apakah Ukuran perusahaan, 

Profitabilitas, Leverage, Pertumbuhan Perusahaan dan Likuiditas mempunyai 

pengaruh positif terhadap Luas Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial. 

 

Teori penelitian ini menggunakan teori keagenan yang menjelaskan suatu 

hubungan antara agent dengan prinsipal, teori stakeholders yang menjelaskan 

kelompok atau individu yang mempengaruhi kelangsungan hidup perusahaan dan 

teori legitimasi yang menjelaskan tindakan perusahaan dalam memperoleh 

legitimasi sekitarnya. Pengungkapan tanggung jawab sosial mengkomunikasikan 

pengaruh sosial lingkungan dari suatu organisasi untuk kepentingan masyarakat. 

Variabel independen penelitian terdiri dari ukuran perusahaan, profitabilitas, 

leverage, pertumbuhan perusahaan dan likuiditas. 

 

Objek penelitian adalah 35 perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI 

yang masing-masing terdiri dari 3 tahun. Teknik pengambilan sampel yang 

digunakan adalah teknik Non-Probability Sampling, menggunakan metode 

purposive sampling. Metode analisis yang digunakan adalah uji pooling, statistik 

deskriptif, uji asumsi klasik dan regresi linear ganda. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Ukuran perusahaan (SIZE) 

dengan nilai sig. t sebesar 0,001 dan koefisien beta-nya bertanda positif. (2) 

Profitabilitas (ROA), nilai sig. t sebesar 0,221 dan koefisien beta-nya bertanda 

negatif. (3) Leverage (DER), nilai sig. t sebesar 0,198 dan koefisien beta-nya 

bertanda negatif. (4) Pertumbuhan perusahaan (GROWTH), nilai sig. t sebesar 

0,815 dan koefisien beta-nya bertanda negatif.  (5) Likuiditas (CRT) nilai sig. t 

sebesar 0,363 dan koefisien beta-nya bertanda negatif.   

 

Kesimpulan : variabel ukuran perusahaan terbukti memiliki pengaruh positif 

terhadap luas pengungkapan tanggung jawab sosial. Sedangkan variabel 

profitabilitas, leverage, pertumbuhan perusahaan, dan likuiditas tidak cukup bukti 

berpengaruh terhadap luas pengungkapan tanggung jawab sosial. 

 

Kata Kunci : Corporate Social Responbility Disclosure (CSRD), Ukuran 

Perusahaan, Profitabilitas, Leverage, Pertumbuhan Perusahaan, 

Likuiditas 
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ABSTRACT 
 

 

Susan / 31100447 / 2014 / Factors Influencing Social Responsibility 

Disclosure Broad In Manufacturing Companies Listed in Indonesia Stock 

Exchange Year 2010-2012/ Advisor: Yustina Triyani, Dra., M.M. Ak. 

 

The purpose of this study was to examine whether the company size, 

profitability, leverage, growth companies and liquidity has a positive influence on 

Broad Disclosure of Corporate Social Responsibility. 

 

This study uses the theory of agency theory that describes the relationship 

between the agent with the principal, stakeholder theory which explains the groups 

or individuals that affect the company survival and legitimacy theory that explains 

the action surrounding the company in gaining legitimacy. Disclosure of corporate 

social responsibility to communicate the social impact of an organizations 

environment for the benefit of society. The independent variables consisted of 

company size, profitability, leverage, growth companies and liquidity. 

 

The object of research is the 35 manufacturing companies listed on the 

Stock Exchange in the Indonesia Stock Exchange, each of which consists of 3 

years. The sampling technique used is Non - Probability Sampling technique, using 

purposive sampling method. The analytical method used is the pooling test, 

descriptive statistics, the classical assumption test and multiple linear regression. 

 

The result in this research are: (1) size of the Company (SIZE), with sig. t of 

0.001 and its beta coefficient is positive. (2) Profitability (ROA), sig. t of 0.221 and 

its beta coefficient is negative. (3) Leverage (DER), sig. t of 0,198 and its beta 

coefficient is negative. (4) Growth Companies (GROWTH), sig. t of 0,815 and its 

beta coefficient is negative. (5) Liquidity (CRT), sig. t of 0,363 and its beta 

coefficient is negative. 

 

Conclusion : firm size variables proved to have a positive effect on broad 

disclosure of corporate social responsibility. While variable profitability, leverage, 

growth companies, and liquidity is not sufficient evidence of an effect on broad 

disclosure of corporate social responbility. 

 

Keywords : Corporate social Responbility Disclosure (CSRD), Firm’s size, 

Profitability, Leverage, Growth Companies, Liquidity 
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