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ABSTRAK 

 

Julia Angelica / 30170222 / Analisis Kecurangan dalam Laporan Keuangan dengan Beneish 

M-Score Model pada Perusahaan Perbankan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 

2017-2019 / Dosen Pembimbing: Rizka Indri Arfianti S.E.,Ak.,M.M.,M.Ak. 

 

Kecurangan laporan keuangan merupakan tindakan memanipulasi isi dari laporan keuangan 

dengan tujuan untuk mendapatkan keuntungan secara pribadi yang dapat memberikan 

dampak buruk pada perusahaan. Banyaknya kasus dan dugaan kecurangan laporan keuangan 

merupakan salah satu alasan untuk melakukan analisis terhadap laporan keuangan. Untuk 

meminimalisir adanya kecurangan laporan keuangan, maka dibutuhkan alat deteksi yang 

dapat digunakan untuk mengetahui adanya manipulasi. Salah satu cara untuk mendeteksi 

kecurangan adalah menggunakan Beneish M-Score Model yang digunakan untuk 

mengetahui suatu perusahaan digolongkan sebagai manipulator, grey company, dan non-

manipulator. 

Beneish M-Score adalah sebuah model analisis data statistik untuk rasio keuangan yang 

dihitung menggunakan data akuntansi perusahaan tertentu untuk memeriksa adanya 

kemungkinan perusahaan melaporkan laba yang telah dimanipulasi. Dengan menggunakan 

rasio berdasarkan Beneish Ratio Index yaitu Days Sales in Receivable Index (DSRI), Gross 

Margin Index (GMI), Asset Quality Index (AQI), Sales Growth Index (SGI), dan Total 

Accruals to Total Assets Index (TATA). 

Jumlah perusahaan perbankan yang digunakan sebagai sampel adalah 33 perusahaan pada 

periode tahun 2017-2019. Penelitian teknik indeks analisis rasio. Analisis dilakukan dengan 

menghitung Beneish M-Score perusahaan sesuai dengan rumus masing-masing variabel 

untuk menentukan indeks hitung, dan dibandingkan antara indeks hitung dan indeks 

parameter untuk menentukan perusahaan tergolong sebagai manipulator, grey company, atau 

non-manipulator. 

Terdapat 3 perusahaan perbankan yang tergolong sebagai manipulator pada tahun 2017, 5 

perusahaan pada tahun 2018, dan 8 perusahaan pada tahun 2019. Lalu terdapat 7 perusahaan 

perbankan yang tergolong sebagai grey company pada tahun 2017, 8 perusahaan pada tahun 

2018, dan 6 perusahaan pada tahun 2019. Sedangkan perusahaan perbankan yang tergolong 

sebagai non-manipulator pada tahun 2017 jumlahnya adalah 23 perusahaan, 20 perusahaan 

pada tahun 2018, dan 19 perusahaan pada tahun 2019. 

Hasil penelitian menunjukkan terjadi peningkatan dari 9,1% perusahaan perbankan yang 

tergolong sebagai manipulator pada tahun 2017 menjadi 24,2% pada tahun 2019. Lalu 

terdapat 21,2% perusahaan yang tergolong sebagai grey company, 24,2% pada tahun 2018, 

dan 18,2% pada tahun 2019. Sedangkan perusahaan yang tergolong sebagai non-manipulator 

mengalami penurunan dari 69,7% pada tahun 2017 menjadi 57,6% pada tahun 2019. 

 

 

Kata Kunci: Beneish M-Score, Beneish Ratio Index, Manipulator, Grey Company, Non-

manipulator, Kecurangan Laporan Keuangan 



ABSTRACT 

 

Julia Angelica / 30170222 / Fraud Analysis in Financial Statements with Beneish M-Score 

Models in Banking Companies Listed on The Indonesia Stock Exchange 2017-2019 / 

Advisor: Rizka Indri Arfianti S.E.,Ak.,M.M.,M.Ak. 

 

Financial statement fraud is an act of manipulating the contents of financial statements with 

the aim of obtaining personal benefits that can have a negative impact on the company. The 

number of cases and allegations of fraudulent financial statements is one of the reasons for 

conducting an analysis of the financial statements. To minimize the existence of fraudulent 

financial statements, a detection tool is needed that can be used to detect manipulation. One 

way to detect fraud is to use the Beneish M-Score Model which is used to determine whether 

a company is classified as a manipulator, gray company, and non-manipulator. 

 

Beneish M-Score is a statistical data analysis model for financial ratios that is calculated 

using accounting data of certain companies to examine the possibility of companies 

reporting manipulated earnings. By using ratios based on the Beneish Ratio Index, namely 

the Days Sales in Receivable Index (DSRI), Gross Margin Index (GMI), Asset Quality Index 

(AQI), Sales Growth Index (SGI), and Total Accruals to Total Assets Index (TATA). 

 

The number of banking companies used as a sample is 33 companies in the 2017-2019 

period. Research technique index ratio analysis. The analysis is done by calculating the 

company's Beneish M-Score according to the formula for each variable to determine the 

arithmetic index, and comparing the arithmetic index and parameter index to determine 

whether the company is classified as a manipulator, gray company, or non-manipulator. 

 

There were 3 banking companies classified as manipulators in 2017, 5 companies in 2018, 

and 8 companies in 2019. Then there were 7 banking companies classified as gray 

companies in 2017, 8 companies in 2018, and 6 companies in 2017. 2019. Meanwhile, 

banking companies classified as non-manipulators in 2017 were 23 companies, 20 

companies in 2018, and 19 companies in 2019. 

 

The results showed an increase from 9.1% of banking companies classified as manipulators 

in 2017 to 24.2% in 2019. Then there were 21.2% of companies classified as gray 

companies, 24.2% in 2018, and 18.2% in 2019. Meanwhile, companies classified as non-

manipulators decreased from 69.7% in 2017 to 57.6% in 2019. 

 

 

 

 

 

 

Keywords: Beneish M-Score, Beneish Ratio Index, Manipulator, Grey Company, Non-

manipulator, Fraudulent Financial Statements 
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