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ABSTRAK

Yenni Dian Alfionita/36120048/2012/Pengaruh Manajemen Laba terhadap Nilai Perusahaan
.Dengan 2Mekanisme Good Corporate Governance Sebagai Variabel Pemoderasi Pada
-Pérusahaan Manufaktur yang Terdaftar di BEI Periode 2012-2014/ Advisors: Rizka Indri

gpr@dﬂ ksi=dan biaya diskresioner. Menurut teori keagenan, salah satu cara untuk mengatasi
“manajemén laba dalam mempengaruhi nilai perusahaan adalah tata kelola yang baik (good
T?gce'?rporate governance) atau yang sering disebut GCG. Good corporate governance merupakan
“uatu sistem yang mengatur dan mengendalikan perusahaan yang diharapkan dapat memberikan
gdaén meningkatkan nilai perusahaan kepada pemegang saham.

UU

E §gg¥;fuantu S.E., Ak, M.M., M.Ak.

§§ ; o enelitian: ini bertujuan untuk menguji pengaruh manajemen laba terhadap nilai perusahaan
= = :d@wg@n mekanisme good corporate governance sebagai variabel pemoderasi pada perusahaan
) %gy@@terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Dalam proses meningkatkan nilai perusahaan, akan
3 § QC’mgmeul konflik kepentingan antara manajer dan pemegang saham. Tidak jarang pihak
2z %m%ngemen yaitu  manajer perusahaan mempunyai tujuan dan kepentingan lain yang
=5’ bertentangan dengan tujuan utama perusahaan. Perbedaan kepentingan inilah yang menyebabkan
Q:; 2 ﬁii&lbﬁclnya konflik yang biasa disebut dengan agency conflict.

EE ééTéjuﬁn utama perusahaan adalah untuk meningkatkan nilai perusahaan. Nilai perusahaan pada
53 %I@amya diukur dari beberapa aspek salah satunya adalah harga pasar saham perusahaan. Cara
§ o D g/aﬁ)ng:serlng dilakukan oleh pihak perusahaan dalam meningkatkan nilai perusahaan adalah
5 & =dengan melakukan manajemen laba melalui aktivitas riil yaitu manipulasi arus kas operasi, biya
%

%

=

~

®

Wﬁrlabel yang diuji dalam penelitian ini terdiri dari nilai perusahaan, manajemen laba melalui
gna@mtas riill dengan menggunakan model Rochowdury, serta kepemilikan manajerial,
“képemilikan institusional dan komite audit yang difaktorkan menjadi satu mekanisme good
accﬁporate governance.Sampel penelitian ini adalah perusahaan non keuangan yang terdaftar di
fBursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2012-2014. Penelitian ini menggunakan metode
30[:Trp05|ve sampling dalam menentukan jumlah sampel yang digunakan dan diperolenh 111
perusahaan yang digunakan sebagai sampel. Sedangkan metode analisis data menggunakan
tre§re3| linier berganda.

8H§S|I ujizt menunjukan bahwa variabel manajemen laba memiliki nilai sig-t (two-tailed) 0,020 <
i)j artinya tidak terima Ho. Sedangkan untuk good corporate governance sebagai variabel
}gmoderaa memiliki nilai sig-t (two-tailed) 0,071 < 0,1 artinya tidak terima Ho.

“Hasil pepelitian menunjukan bahwa manajemen laba terbukti berpengaruh negatif terhadap nilai
“perusahaan dan mekanisme good corporate governance terbukti menjadi variabel pemoderasi
pada pengaruh manajemen laba terhadap nilai perusahaan.

Kata kungi: Nilai perusahaan, manajemen laba, good corporate governance.
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ABSTRACT

Yenni Dian Alfionita/36120048/2012/Influence of Earnings Management to Firm Value with
.Geod Copporate Governance as a Moderating Variable in the Non Financial Companies Listed
O@m@Indonesm Stock Exchange For The Period 2012-2014/ Advisors: Rizka Indri Arfianti, S.E.,
36\% M.Mz; M.AK.

STée @bjective of this research is to examine the influence of earnings management to the firm
Qﬁueﬁand to examine whether good corporate governance mechanism is the moderating variable

étween influence of earnings management toward firm value. In the process of increasing the
iﬁg:n valug, conflict of interest will appear between managers and shareholders. Managers often
Eh&\/e:dlfferent goals and interests with the main goal of the company. That interest difference
E%Jsgs a conflict called the agency conflict.

nuada

rDTﬁe faintobjective of the company is to enhance shareholder value. The company's value is
gn@aﬁlred by various aspects one of which is the market price of the company's stock. The most
“oftermethod conducted by a company to increase its value is to conduct earnings management
@@Ol@h feal activities, namely the manipulation of operating cash flow, production costs and
gdlgc@tionary costs. According to the agency theory, one way to overcome earnings
“managentent’s influence on the value of the company is good corporate governance or often
—alled GEG. Good corporate governance is a system that regulates and controls the company
Tﬁh%t is expected to provide and enhance the company's value to shareholders.

© o

S
N

;”T’ée variable examined in this research are firm value, earnings management measured with real
>

~activity by. Rochowdury and managerial ownership, institutional ownership and audit committee
%aztored iato a good corporate governance mechanismThe sample used in this research is all the
“non financial companies listed on Indonesia stock exchange for the period 2012-2014. This
“résearch wsed purposive sampling method to determine the sample and produced 111 companies
oasfresearch sample. Regression analysis method used is multiple regressions.

elJ

=T Rest results showed that earnings management variable has a value of significant-t (two-tailed)
:0.020 <0.1 means do not accept Ho. As for good corporate governance as a moderating variable
~has a vajue of significant-t (two-tailed) 0.071 <0.1 means do not accept Ho.

W

u

Aua
ga

“The result of this research shows earnings management has a negative influence to firm value
cand goodrcorporate governance mechanism has been proven as a moderating variable from the
luencg™of earnings management to firm value.

S
e
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eyword: Firm value, earnings management, good corporate governance.
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