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ABSTRAK 

 

Kensen Wangkawinata / 22120314 / 2016 / Pengaruh Profitabilitas terhadap Nilai Perusahaan 

yang dimoderasi Good Corporate Governance terhadap Perusahaan Perbankan yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia periode 2012 – 2014 / Martha Ayerza Esra S.E., M.M. 

 Perusahaan perbankan merupakan perusahaan yang dengan implementasi Corporate 

Governance paling baik karena dibawah naungan BI sehingga diharapkan memiliki nilai 

perusahaan yang baik.  

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan rasio Profitabilitas terhadap Nilai 

Perusahaan dengan Good Corporate Governance sebagai variabel pemoderasi. Teori yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah teori keagenan. Menurut Jensen dan Meckling (1976) 

setiap konflik yang terjadi antara pihak principal dan agent diselesaikan melalui kontrak. 

Namun apabila kontrak tersebut tidak bisa menyelesaikan konflik tersebut, digunakanlah Good 

Corporate Governance. 

 Objek penelitian dalam penelitian ini adalah perusahaan perbankan yang terdaftar di 

bursa Efek Indonesia periode 2012 – 2014. Berdasarkan metode purposive sampling diperoleh 

18 perusahan sebagai sample dan sebanyak 54 unit analisis. Teknik analisis data untuk menguji 

variabel dan hipotesis adalah dengan menggunakan Analisis Regresi Linear Sederhana dengan 

Cross Time Series dan Pooling dengan menggunakan bantuan software SPSS. 

 Penelitian ini menghasilkan temuan bahwa rasio Profitabilitas berpengaruh secara 

positif signifikan terhadap nilai perusahaan. Kedua, Good Corporate Governance berpengaruh 

secara negative terhadap nilai perusahaan dalam memoderasi Profitabilitas.  

 Bagi perusahaan perbankan diharapkan untuk lebih meningkatkan penerapan 

mekanisme Good Corporate Governance, sehingga kegiatan perusahaan akan berjalan lebih 

baik. 

 

Kata Kunci : Profitabilitas, Nilai Perusahaan, Corporate Governance, Teori Keagenan, Tata 

Kelola Perusahaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

 

Kensen Wangkawinata / 22120314 / 2016 / The Effect of Profitability Ratio on Value of The 

Firm which mediated by Good Corporate Governance on Bank companies listed on the Stock 

Exchange for 2012 – 2014 / Martha Ayerza Esra S.E., M.M. 

 Bank Companies is one of the largest implementation of Corporate Governance. It’s 

because under direct order from Bank of Indonesia which means that the value of firm of bank 

companies should be the highest among any other sector. 

 The research aims to examine the effect of profitability ratio on value of the firm which 

mediated by Good Corporate Governance. The Agency Theory is used on this research. 

According to Jensen and Meckling (1976) every conflict which occurs between principal and 

agent can be solved through contract. But if the contract cannot solved the conflict anymore, 

Good Corporate Governance is used to solve the problem.  

 The objects pf this research is bank company listed in Indonesia Stock Exchange during 

peiod 2012 – 2014. Based on purposive sampling method, obtained 18 samples or 54 unit of 

analysis. Data analysis technique to test each of the variabels and test hypothesis is using 

Simple Analyisis Regression with Cross Time Series and Pooling with help from the software 

SPSS. 

 This research generates results that profitability gave a positive significant effect to 

value of the firm. And the second result is Good Corporate Governance gave a negative not 

significant effect to value of firm in moderated profitability. 

 To bank companies is hoped to increase the implementation of Good Corporate 

Governance, so the activity of company can be better.  

 

Keyword : Profitability, Valur of the Firm, Corporate Governance, Agency Theory, Good 

Coporate Governance 
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