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ABSTRAK 

 

Bonny Pranata Wijaya / 23120483 / 2015 / Analisis Pengaruh Kebijakan Dividen, 

Kebijakan Hutang, dan Profitabilitas Terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur Yang 

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) Pada Tahun 2011-2014 / Martha Ayerza Ersa, 

SE.,M.M. 

 

Tujuan utama perusahaan adalah untuk memaksimalkan kemakmuran stakeholder, hal ini 

dapat dicapai dengan memaksimalkan nilai perusahaan. Tetapi terkadang perusahaan gagal 

untuk meningkatkan nilai perusahaan, yang salah satu penyebabnya adalah kurang 

cermatnya perusahaan dalam mengaplikasikan faktor-faktor yang mempengaruhi nilai 

perusahaan. Hal tersebut membuat kinerja perusahaan di pandang buruk oleh 

stakeholdersnya. Tujuan penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh variabel 

kebijakan dividen, kebijakan hutang, dan profitabilitas terhadap nilai perusahaan yang di 

proksikan dengan PBV (Price Book Value). 

 

Kebijakan dividen adalah keuntungan perusahaan yang berbentuk perseroan terbatas yang 

diberikan kepada pemegang saham. Kebijakan dividen juga bisa dikaitkan dengan nilai 

perusahaan. Selain kebijakan dividen, kebijakan hutang pun bisa berpengaruh terhadap 

nilai perusahaan. Terdapat beberapa teori diantaranya Trade off Theory, Pecking Order 

theory, dan Signaling Theory. Nilai perusahaan juga dapat dipengaruhi oleh rasio-rasio 

profitabilitas perusahaan salah satunya adalah Return On Equity (ROE). ROE atau imbalan 

kepada pemegang saham adalah rasio yang mengukur efektivitas dari keseluruhan 

penggunaan ekuitas perusahaan.  

 

Sampel penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang sahamnya terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia periode 2011-2014 dengan jumlah 16 perusahaan dengan menggunakan 

metode purposive sampling. Sedangkan metode analisis yang digunakan adalah uji asumsi 

klasik dan uji hipotesis serta analisis berganda. 

 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) kebijakan dividen tidak berpengaruh terhadap 

nilai perusahaan, (2) kebijakan hutang berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan, dan 

(3) profitabilitas berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. 

 

Berdasarkan pengujian yang telah dilakukan, penulis berkesimpulan bahwa kebijakan 

dividen terbukti tidak mempengaruhi nilai perusahaan. Sedangkan kebijakan hutang 

terbukti menurunkan nilai perusahaan. Selain itu, terbukti bahwa profitabilitas 

meningkatkan nilai perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

Bonny Pranata Wijaya / 23120483 / 2015 / The Influence of Dividend Policy, Debt Policy, 

and Profitability To The Value Of The Firm at Manufacturing Companies that has been 

Listed in Indonesia Stock Exchange in 2011-2014 / Martha Ayerza Ersa, SE.,M.M. 

 

The company’s main objective is to maximize stakeholder wealth, this can be achieved by 

maximizing the value of the company. But sometimes companies fail to enhance 

shareholder’s value, which is one reason the company less careful in applying the factors 

that affect firm’s value. This makes the company’s performance is deemed poor by the 

stakeholders. This research was conducted to determine the influence of dividend policy, 

debt policy, and profitability to the value of the firm proxy with PBV (Price Book Value). 

 

Dividend policy is a benefit in the form of a limited liability company that is given to the 

shareholders. Dividend policy can also be attributed to the firm’s value. In addition to the 

dividend policy, debt policy can affect the firm’s value. There are several theories 

including Trade off Theory, Pecking Order theory, and Signaling Theory. The company's 

value can also be affected by the company's profitability ratios one of which is Return on 

Equity (ROE). ROE or compensation to shareholders is a ratio that measures the 

effectiveness of the overall use of the company's equity.  

 

Samples are manufacturing companies whose share are listed on the BEI period 2011-2014 

with a total of 16 companies using purposive sampling method. While the analytical 

method used are classical assumption and hypothesis testing and regression analysis. 

 

The result of this study show that (1) dividend policy had no influence to firm’s value, (2) 

debt policy had negative influence to firm’s value, and (3) profitability had positive 

influence to firm’s value. 
 

Based on the testing that was done, the authors concluded that the proven dividend policy 

does not affect the firm’s value. While the debt policy shown to decrease the firm’s value. 

Moreover, it is evident that the profitability of increasing the firm’s value 
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