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ABSTRAK 

 

Isabella Christine / 32090071 / 2013 /  Penerapan Undang-Undang Nomor 36 Tahun 

2008 terkait Biaya Corporate Social Responsibility pada PT Padangbara Sukses 

Makmur Tahun 2012 /  Pembimbing : Rizka I. Arfianti, S.E., Ak., M.M.  

 

PT Padangbara Sukses Makmur merupakan perusahaan yang bergerak dalam 

bidang pertambangan batu bara. Sebagai perusahaan yang bergerak di bidang sumber 

daya alam, perusahaan ini berkewajiban untuk menjalankan Corporate Social 

Responsibility. Biaya CSR seringkali dianggap sebagai pengeluaran ganda perusahaan 

mengingat perusahaan juga berkewajiban untuk membayar pajak. Undang-Undang 

Nomor 36 Tahun 2008 mengeluarkan peraturan  terkait dengan biaya CSR yang dapat 

dijadikan pengurang penghasilan bruto perusahaan. 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian adalah deskriptif yang 

bertujuan untuk memperoleh gambaran tentang keadaan obyek penelitian berdasarkan 

data yang diperoleh langsung dari obyek penelitian. 

Penulis melakukan penelitian atas biaya CSR  yang dilakukan perusahaan 

yang dapat dijadikan pengurang atas penghasilan bruto perusahaan, kemudian 

mengukur efektivitas perencanaan pajak terkait dengan kegiatan CSR yang dijalankan 

tersebut. Setelah melakukan klasifikasi biaya, ditemukan bahwa tingkat efektivitas 

perencanaan pajak terkait dengan kebijakan CSR perusahaan sangat kurang baik, 

seharusnya perusahaan dapat menerapkan strategi pelaksanaan kegiatan CSR yang 

biayanya dapat dijadikan pengurang penghasilan bruto yang dapat memperkecil 

jumlah pajak penghasilan perusahaan. 

 

Kata Kunci : Efektivitas, Pajak Penghasilan, Tanggung Jawab Sosial Perusahaan, 

Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2008 
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ABSTRACT 

 

Isabella Christine / 32090071 / 2013 / The Application of The Law Number 36 Year 
of 2008 Related to The Cost of Corporate Social Responsibility in PT Padangbara 
Sukses Makmur in 2012 / Advisors : Rizka I. Arfianti, S.E., Ak., M.M. 

 PT Padangbara Sukses Makmur is a company engaged in coal mining. As a 

company engaged in the field of natural resources, the company is obligated to carry 

out Corporate Social Responsibility. The cost of CSR is often considered a double 

spending of companies considering the company is also obliged to pay taxes. Law No. 

36 Year 2008 issued a regulation related to the CSR costs can be used as a deduction 

the gross income of the company. 

 A method of research that is used in research is descriptive that aims to obtain 

a description of the state of an object research based on the data obtained indirectly 

from distant object research. 

Writer do research over CSR cost done by the company that turns into a 
deduction on company gross income, then measuring effectiveness planning tax 
relating to the executed CSR activity. After doing classifications charge, writer 
found that effectiveness level of tax planning concerning the policy on CSR, the  
company has very much less properly, the company supposed can implement 
activities implementation strategy CSR that costs can be used as a deduction 
gross income that can reduce the amount of income tax company. 
 
Keywords : Corporate Social Responsibility, Effectivity, Income Tax, The Law 

Number 36 Year 2008 
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