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ABSTRAK 
 

Flobert Agung / 45070313 / 2013 / Analisa Perancangan Sistem Informasi 
Penggajian dan Kehadiran Berbasis Web pada Usaha Dagang A&W / Budi 
Wasito, S.Kom., M.M. 
 
Pada zaman modern ini, teknologi informasi dan sistem informasi memiliki 
peranan penting bagi para perusahaan agar dapat mengembangkan bisnis yang 
dimilikinya. Untuk itu, banyak perusahaan mengembangkan sistem informasi agar 
dapat memperoleh informasi secara cepat dan tepat. Tujuan penelitian ini adalah 
untuk menciptakan sistem informasi penggajian dan kehadiran yang mudah 
dikembangkan oleh perusahaan dan dapat menghasilkan laporan-laporan 
pendukung keputusan manajer  HRD. 
 
Sistem informasi pada Usaha Dagang A&W ini dirancang dengan menggunakan 
bahasa HTML, PHP, dan Jquery. Sistem ini digunakan untuk kegiatan di dalam 
pengelolaan gaji dan kehadiran.  
 
Pengumpulan data dilakukan dengan cara mengamati proses bisnis secara 
langsung serta melakukan wawancara dengan HRD dari Usaha Dagang A&W. 
Wawancara yang dilakukan berisi tentang proses bisnis yang dimiliki perusahaan, 
tampilan pada sistem, serta fitur-fitur yang dibutuhkan oleh pemilik dan HRD. 
 
Sistem informasi pada Usaha Dagang A&W dapat mengelola data-data 
penggajian dan kehadiran sehingga menghasilkan output slip gaji, laporan absen, 
daftar transfer, laporan cuti, laporan hutang karyawan dan penilaian karyawan. 
 
Hasil dari penelitian ini adalah sistem informasi penggajian dan kehadiran berbasis 
web membantu HRD dalam mengelola data kehadiran untuk menghasilkan 
laporan yang dibutuhkan HRD. 
 
Kata Kunci: Sistem Informasi, Sumber Daya Manusia, Penggajian, Kehadiran 
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ABSTRACT 
 

Flobert Agung / 45070313 / 2013 / Analysis and Design System information of  
Payroll and Attendance  at Trade A & W Enterprises Web Based / Budi Wasito, 
S.Kom., M.M. 
 
In this modern age, information technology and information systems play an 
important role for the company to develop its business. For that reason, many 
companies develop information systems in order to obtain information quickly and 
accurately. The purpose of this research is to create a system of payroll and 
attendance information are easily developed by the company and can generate 
reports HRD manager decision support. 
 
Information systems at A & W Trade Enterprise is designed using HTML, PHP, 
and Jquery. The system is used for activities in the payroll and attendance 
management. 
 
The data was collected by observing business processes directly and conducted 
interviews with HR of Enterprise Trade A & W. Interviews were conducted contains 
the company's business processes, the appearance of the system, as well as 
features that are required by the owner and HRD. 
 
Information systems at A & W Trade Enterprises can manage data and attendance 
payroll paycheck resulting output, absence reports, transfer list, leave reports, 
appraisal reports of employees and employee loans. 
 

The result of this study is the presence of information systems web-based payroll 
and HR helps in managing attendance data to produce reports required HRD. 
 
Keywords: Information Systems, Human Resources, Payroll, Attendance 
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