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ABSTRAK

FIob@Agung / 45070313 / 2013 / Analisa Perancangan Sistem Informasi
_Penggajian dan Kehadiran Berbasis Web pada Usaha Dagang A&W / Budi
Wasitd; S.Kom., M.M.

Q 0
=

§Pada§zaman modern ini, teknologi informasi dan sistem informasi memiliki
Jperangn penting bagi para perusahaan agar dapat mengembangkan bisnis yang
2dignilikinya. Untuk itu, banyak perusahaan mengembangkan sistem informasi agar
1%d@)at@nemperoleh informasi secara cepat dan tepat. Tujuan penelitian ini adalah
«utuk =menciptakan sistem informasi penggajian dan kehadiran yang mudah
SdiE_emsangkan oleh perusahaan dan dapat menghasilkan laporan-laporan
gp@d@ung keputusan manajer HRD.

35 (=g
Q
—~ Q
Q

cSiéterE informasi pada Usaha Dagang A&W ini dirancang dengan menggunakan
”’b@‘nag HTML, PHP, dan Jquery. Sistem ini digunakan untuk kegiatan di dalam

—_—
C

—Cspélga;olaan gaji dan kehadiran.

S @

3P§nglﬁ'jnpulan data dilakukan dengan cara mengamati proses bisnis secara
Ylangsang serta melakukan wawancara dengan HRD dari Usaha Dagang A&W.
%\Nawa%cara yang dilakukan berisi tentang proses bisnis yang dimiliki perusahaan,
§tampi§m pada sistem, serta fitur-fitur yang dibutuhkan oleh pemilik dan HRD.

) =

gSisterﬁ informasi pada Usaha Dagang A&W dapat mengelola data-data
Jpeng jilan dan kehadiran sehingga menghasilkan output slip gaji, laporan absen,
2daftarstransfer, laporan cuti, laporan hutang karyawan dan penilaian karyawan.

S '

— =

SHasil dari penelitian ini adalah sistem informasi penggajian dan kehadiran berbasis
%’iNeb fhembantu HRD dalam mengelola data kehadiran untuk menghasilkan

claporan yang dibutuhkan HRD.

w u

oKataskunci: Sistem Informasi, Sumber Daya Manusia, Penggajian, Kehadiran

u
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ABSTRACT

Flobe®)Agung / 45070313 / 2013 / Analysis and Design System information of
_Payrol} and Attendance at Trade A & W Enterprises Web Based / Budi Wasito,

&
~
o
=
<
<

I

1

n thi-g' modern age, information technology and information systems play an
m;por&nt role for the company to develop its business. For that reason, many
c@mpanies develop information systems in order to obtain information quickly and

busw buede

1EaéEuraely The purpose of this research is to create a system of payroll and
gatfendance information are easily developed by the company and can generate
Oy

mregorts HRD manager decision support.

uelb
put
uj)

smanagement

E_Tlge dﬂta was collected by observing business processes directly and conducted
glnglarvmws with HR of Enterprise Trade A & W. Interviews were conducted contains
“%the c@mpany's business processes, the appearance of the system, as well as
Efeaturgs that are required by the owner and HRD.

=3 9

sinfornFation systems at A & W Trade Enterprises can manage data and attendance

ayroﬂ’; paycheck resulting output, absence reports, transfer list, leave reports,
ppraéal reports of employees and employee loans.

he ré'sult of this study is the presence of information systems web-based payroll
nd HR helps in managing attendance data to produce reports required HRD.

~

eywords: Information Systems, Human Resources, Payroll, Attendance

L&)mu oud g%ﬁu
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perancangan sistem informasi penggajian dan kehadiran berbasis web

nnbysw @EJE].
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1. Dilarang mengutip Sebagian atau mmE..cr mem tulis ini tanpa Mencantumkan dam menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,

KWIK KIAN GI penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF E:me.m E b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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