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Meﬂut Donald R. Cooper dan Pamela S. Schindler (2006:157) ada delapan

respekiif klasifikasi desain penelitian, yaitu :

:Jagoums ue

S
- I
@ = x
o Y (o]
°3 T
@ 2 o
2 @ BAB IlI
53+ 3
52 %
e s A METODOLOGI PENELITIAN
D =~ 92 m
230 E’ s
o A, Objek I;nelltlan
c o U )
S o —
g > =
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1. Dergjat Kristalisasi Pertanyaan Riset
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Paelltlan ini menggunakan studi formal yang dimulai dengan suatu hipotesis atau

ferta@aan penelitian yang kemudian melibatkan prosedur dan spesifikasi sumber
Q —

Qayagang tepat. Tujuan dari studi formal ini adalah untuk menguji hipotesis atau

1di

%awaﬁn atas pertanyaan yang ada di dalam batasan masalah penelitian.
etdd:a Pengumpulan Data
etoﬂe pengumpulan data dari penelitian ini adalah studi observasi yaitu dengan

a}elabukan pengamatan langsung pada PT Tangguh Karimata Jaya dan memperoleh

ue

Lsdata arlmer yang dikombinasikan dan diolah yang diperoleh dari hasil wawancara

un

Cterhe@ap salah Kepala Bagian Perekrutan dan Penggajian (HSDM)  untuk

bue

memgeroleh informasi yang dibutuhkan.
. Pengéwtrolan Variabel Oleh Peneliti
Berd%arkan kemampuan penulis sebagai peneliti untuk memengaruhi variable yang
dijadgan obyek penelitian, penelitian ini digolongkan ke dalam penelitian ex post
facto%laitu variable dikendalikan telah ada sebelu peneliti melakukan penelitiannya,
sehi@ga variable yang ada tidak dapat dimanipulasi. Peneliti dalam hal ini hanya
melagérkan apa yang terjadi atau yang tidak terjadi terhadap variable yang
ditelitinya.
. Tujuan Studi
0n
Tujﬁa Studi / Penelitian yang diangkat, menggunakan pendekatan penelitian
deslﬁptif. Penelitian deskriptif ini melukiskan secara sistematis fakta, sifat, serta
hubggan antar fenomena yang sedang diteliti. Hal ini bertujuan untuk menjawab
pertaiyaan yang diajukan dan memberikan gambaran mengenai sistem recruitment

sert% penggajian di PT Tangguh Karimata Jaya. Peneliti dalam
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men@terpretamkannya melakukan penelitian terhadap permasalahan yang ada

falaraperusahaan agar dapat mencari solusi serta dapat meningkatkan efektivitas dan
Q

gyga §|5|en5| pemilihan karyawan.
'CJ

5.°Dimefisi Waktu
e &is

?Ihm dari dimensi waktu, penelitian ini menggunakan desain dimensi lintas seksi
c
(ﬁ_Croﬁ- Sectional), yaitu penelitian yang akan dilakukan dengan menggunakan data

cC

-
Fangdipakai untuk meneliti suatu fenomena tertentu yang dilakukan hanya satu kali
o o

3.3 . .
kc,dalarn;satu periode saja.

6. aktgan Topik

5
Peneﬁ;t"ian ini dipandang sebagai suatu studi kasus karena dilakukan atas sistem

buegun

recruitment dan penggajian PT Tangguh Karimata Jaya. Penelitian ini dibatasi
x
perisima atau kondisi secara mendalam selama kurun waktu tertentu serta

memé;hatikan hubungan antar yang satu dengan yang lainnya.
2
. Linggjngan Riset
(9]

~

Penetitian ini termasuk dalam penelitian riset lapangan yaitu penelitian yang
dilakukan dengan mengumpulkan data dengan cara mencari tahu kondisi aktual

secglangsung di lapangan.

$hgekusw uep ueywnjuesuaw eduey 1Ul SIIN} BAIEY Ynin)as neje ue!ﬁeqas d|1n6uaLu buedeyq ‘|

Varlalﬁ‘Penelltlan
=
Varfabel Penelitian yang dipilih dan ditetapkan oleh penulis dalam melaksanakan

enelitian ini adalah sistem perekrutan dan penggajian pada PT Tangguh Karimata Jaya

JS%LUHS uey

dengaM Rapid  Application Development dengan menggunakan alat-alat
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P@a tahap ini, penulis melakukan tinjauan langsung atau observasi ke perusahaan
untukﬁi’.mendapatkan gambaran yang mengenai pelaksanaan siklus perekrutan dan
penggajian karyawan. Penulis juga melakukan pengumpulan dokumen-dokumen
yansada pada perusahaan dan pengamatan terhadap pekerjaan karyawan apakah
sud&,sesuai dengan job description yang ada, dan telah sesuai dengan prosedur yang
diteﬁ)kan oleh perusahaan.

. WaEncara
0

\%Nancara merupakan kegiatan mengumpulkan informasi secara lisan dengan

N

:1aquins ueyingaAuaw uep uejwNIUeIUd

- T

o Y =

oo 2}

g gpendokfﬁnentasmn seperti  flowchart, context diagram,use case diagram, activity

— (o]

§' %dlggra@an class diagram.

52 % =

o —

é I;g.‘l’%n Ee gumpulan Data

o 0w

c 5 ddala E melakukan penelitian ini, penulis memperoleh data yang diperoleh secara

S5 0 —

= g'laéjs ng dari obyek yang akan diteliti, meliputi pengamatan fisik sekilas, observasi,

Py = )

D —

o & wawancara, dan penelusuran dokumen.

5 C C =

282 o

Q= %eda@kan teknik pengumpulan data yang digunakan penulis adalah penelitian
7« —

= 1 )

E %Ia%ng g.( Field Research). Penulis mengumpulkan data mengenai siklus perekrutan dan

Q35 W =1

o Ssiklus pgmggajlan yang terdapat pada PT Tangguh Karimata Jaya dengan cara sebagai

X —~+

o C

= Fberikut. 3)alam penelitian lapangan, penulis secara langsung melakukan tinjauan ke

o -

™ 3

E alapangall'yaltu pada PT Tangguh Karimata Jaya sebagai obyek penelitian dan untuk

=3

g' I mengungulkan data-data yang diperlukan makan penulis melakukan:

53 =,

s x

S 5 1. Obsemvasi

= o

=

Q

5

=

Q

<

Q

3,

=.

_3'

©

@D

-}

<

C

(9]

c

2

Q

>

)

©

o

o

_D

me@ukan pertanyaan secara langsung kepada pihak-pihak terkait sehingga

diperoleh data yang memadai untuk dianalisis. Wawancara bertujuan untuk menggali
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Ieblrﬁdalam mengenai aktivitas aktual yang dijalankan karyawan apakah sudah

iesusal dengan prosedur perusahaan serta memastikan personel yang berwenang
o

T(e_nemzaml sistem dan prosedur perusahaan. Dalam mengumpulkan informasi,
%enué melakukan wawancara dengan personel perusahaan yang terlibat dalam
%lklugRekrutmen dan penggajian yaitu kepada Ibu Monalisa selaku Kepala Bagian
é(euauggan dan Umum (Perekrutan dan Penggajian).
3. gpokttmentaa

‘Ej,Dalam- melakukan teknik dokumentasi, penulis melakukan pengumpulan dokumen

o
an @encermati bukti tertulis yang terkait dengan gambaran perusahaan, yaitu:

wbUeguUN

. S%rah singkat perusahaan
=4

. S@ktur Organisasi
-+

o

o

. U@an tugas dan wewenang dalam perusahaan (job description) serta dokumen
yagg dibutuhkan seperti kartu absen, slip gaji, bukti transfer bank, tanda terima
ua%g jalan, bukti pengeluaran kas.

. Siz-tpm dan prosedur akuntansi terkait dengan siklus perekrutan dan penggajian

s
karyawan.

o

p ueywnijueduaw eduey 1Ul sIjN} eAJey qnm]as neje ue!ﬁeqas dinnbusw bueue)iqg |

Teknik Analisis Data

dNue

Teka< analisis data secara kualitatif digunakan oleh penulis dalam menganalisis data

MingaAua

(= 5
yang (ﬁéroleh, dimana data yang diolah tidak berupa perhitungan, tapi berupa data

ns ue

yang d@atakan dalam bentuk kata, kalimat, dan gambar.

n
Untlk menjawab batasan masalah pertama mengenai Apakah Sistem recruitment dan

sJaqul

penggajian tenaga kerja yang telah berjalan sudah memadai bagi perusahaan? Penulis

akan m@meriksa sistem perekrutan dan penggajian PT Tangguh Karimata Jaya. Penulis
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r—,
s

W

W

1na-l

el (J)

akan m%kukan analisis terhadap siklus prosedur perekrutan dan kelemahan penggajian

sah%n Setiap kelemahan dalam siklus perekrutan dan penggajian tersebut akan

nbuaw bueJe
)||

iﬂeﬁé

i gkas-ke dalam tabel kelemahan untuk diberikan alternatif solusi untuk mengatasi

|

19

ma@ tersebut.

gas dn
Py
02d

i

ntuks menjawab batasan masalah kedua mengenai bagaimana mengembangkan

éﬁun&u
1su1) E)

m pérekrutan dan penggajian tenaga kerja yang sesuai kebutuhan PT Tangguh

9s neje uelbe

X
Epun
epslusﬁg Jfgu

matg- Jaya dengan menggunakan pendekatan Rapid Application Development?

lis 4erlebih dahulu melakukan pengumpulan data yang akan digunakan untuk

1 ynany

pur%ﬁu

m ancan'ﬁg sistem perekrutan dan penggajian yang baru, data-data yang dikumpulkan

ue

n) eAJe
6

Spenulis @alah kecenderungan informasi dan pengguna sistem n penggajian. perekrutan

Sl

Ssetelah gu peneliti memulai proses pernacangan sistemm perekrutan dan penggajian

eyl

=)

karyawa‘H dengan langkah-langkah sebagai berikut:
E

1. Mb;}nkbuat narasi dari sistem yang baru

qusulis membuat deskripsi naratif tentang prosedur siklus perekrutan dan
(9]
peng@ijian PT Tangguh Karimata Jaya. Dengan narasi yang dibuat ini, penulis dapat

mengembangkan konsep yang diinginkan dalam merancang sistem yang baru.
Membuat bagan alir (Flowchart)
%an alir sistem atau flowchart menggambarkan prosedur dalam sistem yang
dlbauk Imenunjukkan hubungan antara input, pemrosesan, dan output dari suatu
Sistt!r. Informasi Akuntansi. Bagan alir atau flowchart ialah teknik analisis yang

n
diguﬁkan untuk mendeskripsikan beberapa aspek dari sistem informasi secara jelas,

:Jaquins ueyingaAuaw uep ueyuwniuedsusw ed
N

petuRjuk untuk mempersiapkan suatu bagan alir adalah sebagai berikut:
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o

>

buegun-Ruepun 1Gunpdiig eydigNeHs

@

o
e%lp MeH

mi sistemnya sebelum membuat bagan alirnya.

Identifikasi entitas —entitas yang akan dibuat bagan alirnya.

Ketika beberapa entitas perlu diperlihatkan di dalam bagan alir, bagilah bagan alir

19811

k@alam dua kolom dengan nama untuk setiap kolom.
(9]

. Ba:?tlah bagan alir hanya untuk arus normal operasi perusahaan.

0
DéSain bagan alir sedemikian rupa agar bagan alir tersebut dimulai dari atas ke
c

bagruah, dan dari kiri ke kanan.
w0

B%i awalan dan akhiran yang jelas untuk bagan alir.

o
. P@unakan simbol-simbol bagan alir yang standar, dan gambarlah dengan pola

atagu komputer.

=
. B@ilah nama seluruh simbol dengan jelas.
-+

Kéika menggunakan beberapa kopi dokumen, berilah nomor dokumen di bagian

=
sudut kanan atas simbol terkait.
x

S%ap simbol proses manual harus memiliki input dan output.

=
. Pergunakan konektor pada halaman untuk menghindari kelebihan garis arus.

o
Pergunakan kepala panah untuk seluruh garis arus.

m. Apabila sebuah bagan alir tidak cukup digambar dalam satu halamn, berilah

n.

0.

nemor halaman secara jelas.
0n

ihatkan terlebih dahulu dokumen atau laporan di dalam kolom tempat mereka
Fgl'hk lebih dahulu dok | di dalam kol ki
dibuat
W : : -
Rettihatkan terlebih dahulu seluruh data yang dimasukkan ke dalam atau ditarik

=
dafi file komputer sewaktu melewati suatu operasi pemrosesan.
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19 )eH @

g

bar sebuah garis dari dokumen ke sebuah file, untuk menujukkan bahwa

Bue

umen tersebut masuk di file.

(@)
21|

bar sketsa kasar bagan alir sebagai langkah awal.

in kembali bagan alir sebagai langkah awal.

19

<
ug o

ifikasi akurasi bagan alir dengan meninjau kembali bagan alir.

Gambar hasil akhir bagan alir.

Jngls

Buegun-buepun 1Bunpynig£dig ey

Membuat diagram aliran data (data flow diagram)
7]

Daa flow diagram ini merupakan alat perancangan sistem yang berorientasi pada

o
lur @ta dengan konsep dekomposisi dapat digunakan untuk penggambaran analisa

maupzm rancangan sistem yang mudah dikomunikasikan oleh ahli sistem kepada
=

pem%ai maupun pembuat program. Petunjuk untuk menggambar diagram aliran data
-+

men@t Marshall B.Romney dan Paul J.Steinbart (2012:75) adalah sebagai berikut :

a. sz[ami sistemnya sebelum membuat bagan alir.
b. A&Eikan aspek tertentu dari sistemnya.

c. I\/E{.\entukan batasan dari sistem.

d. Kg'mbangkan Context Diagram.

e. ldentifikasi arus data (Data Flow).

f. Kelompokkan Arus data..

g. éﬂtifikasi proses transformasi

h. bglompokkan proses transformasi.

"]
i Im‘htifikasi seluruh file atau penyimpanan.

:Jagquins ueyingakuauw uep ueywniuedusw eduey Ul sijny eAJey ynanias nele ueibeqgas diynbusw buede)iq |

=
j- Identifikasi seluruh sumber data dan tujuan data.

ri nama semua elemen DFD.
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19 )eH @

i DFD dalam subdivisi.

2

i nomor urut pada setiap proses.

5
vy}
2 e

gi Prosesnya.

c
agil|

. S@kan .copy akhir.
(9]
IV%ngembangkan use case diagram

0
U$é case diagram menggambarkan fungsionalitas yang diharapkan dari sebuah
c

-+
Ssistemy Hal yang ditekankan adalah “apa
w0
“C,"bagamana”. Sebuah use case merepresentasikan sebuah interaksi antara aktor

S o
Cdeng% sistem. Use case diagram menggambarkan kebutuhan sistem dari sudut

2

yang diperbuat sistem, dan bukan

ue

buegu

pandagﬂg user, mengfokuskan pada proses komputerisasi, dan menggambarkan
=

hubu@an antara use case dan actor. Use case diagram terdiri dari use case, actors,
-+

relatibnship, system boundary boxes (optional), dan packages (optional). Langkah-

=
langkah yang dilakukan untuk use case diagram menurut Jeffrey L. Whitten dan
x

Lonng D. Bentlew (2007:251), adalah sebagai berikut:

a. M:_;{'wgidentifikasi pelaku bisnis

b. M%ngidentifikasi use case persyaratan bisnis.

¢. Membuat diagram model use case.

d. Endokumentasikan naratif use case persyaratan bisnis.

. Melauat activity diagram

[a §
lﬁ-ivity diagram atau diagram aktivitas menggambarkan berbagai alir aktivitas

dalzg sistem yang sedang dirancang, bagaimana masing-masing alir berawal,
=

decigion yang mungkin terjadi, dan bagaimana mereka berakhir. Activity diagram

jug%nenunjukkan hubungan dari tiap divisi yang saling berhubungan secara
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a.
mendétail berdasarkan aktivitas yang dilakukan masing-masing unit kerja di dalam
Q
eru@haan. Activity Diagram lebih menggambarkan tiap use case memiliki satu
ctivg' diagram.
L@gkah-langkah untuk membuat detailed activity diagram menurut IFrederick
(9]
_Jones dan Dasaratha V. Ramal (2003:90): Commented [U4]: Accounting Information Systems : A Business
= Process Approach
"{” . A A L. Frederick L. Jones & Dasaratha V. Rama
Menyajikan keterangan cerita untuk menunjukkan aktivitas 687.1
c JON
-+ a
Menyiapkan arus kerja tabel
w0
. Mﬁngidentifikasi detailed program seperlunya.
o

. Mgﬂbuat garis untuk kontribusi agen dalam event atau menggambarkan event

dagam detailed diagram.

@

. Mgnasukkan bujur sangkar dalam setiap aktivitas dalam event yang
di%kumentasi pada detailed diagram.

f. Mgnasukkan garis yang bersambung untuk menunjukkan rangkaian dari aktivitas.

g. M%yiapkan pembuatan dokumen atau menggunakan aktivitas dalam diagram.

h. ng.lggunakan garis titik-titik untuk menghubungkan aktivitas dan dokumen.

i M%nciptakan tabel dokumen, memodifikasinya atau menggunakan dengan

aktivitas diagram dalam kolom komputer.

j. Menggunakan garis titik-titik untuk menghubungkan aktivitas dan table.

0n
. Melﬁuat Class Diagram

&ss Diagram adalah suatu diagram yang memperlihatkan atau menampilkan
=)
struﬂ]r dari sebuah sistem, sistem tersebut akan menampilkan sistem kelas, atribut,
dangiibungan antara kelas ketika suatu sistem telah selesai membuat diagram. Class

Dia%am menunjukkan kelas dan hubungan antar kelas. Kelas digambarkan dalam
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bentiﬁ persegi yang didalamnya memuat nama kelas dan atribut lalu dihubungkan
Q

:genggl garis-garis dan ada keterangan penjelas di setiap garis. Class Diagram

Q —

zerm%faat untuk mendeskripsikan jenis-jenis obyek yang terdapat dalam sistem dan

o] —
Clberbiﬁi macam hubungan statis yang terjadi.
@

|

g La:?gkah-langkah dalam mendesain class diagram menurut Jeffrey L.Whitten dan
c 0
@Tonrﬁ D.Bentley(2007:400) adalah sebagai berikut:
c
C
@ Id%tifikasi asosiasi dan multiplicity (satu objek atau kelas dapat melakukan
5 @
« reﬁ{ensi silang ke objek dan kelas lain).
S o
%. Idgﬂifikasi hubungan generalisasi / spesialisasi (hubungan antara kelas induk dan
3 —
“ kegas anak, atau lebih dikenal dengan istilah hierarki klasifikasi).
=
c. Idéﬁtifikasi hubungan agregasi / komposisi (hubungan antara satu objek yang
-+

tefapat bagian dari objek lain).
d. ngyiapkan Class Diagram.
7. Men‘%at Form
Pe%mcangan form dalam penelitian ini berguna untuk memudahkan akan
inforr%asi yang dibutuhkan dalam perancangan database. Penulis tidak merancang
semua form karena sebagian form yang digunakan oleh perusahaan sudah memadai

danﬁm yang dirancang hanya sesuai kebutuhan saja.
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