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ABSTRAK 

 

Irwan Kurniawan / 35090045 / 2014 / Studi Interaksi Simbolik dalam Proses Audit dan 

Pemberian Opini Audit / Pembimbing: Carmel Meiden, S.E.,Ak.,M.Si. 

Setiap individu pasti melakukan interaksi antar sesama selama hidupnya. Interaksi terjadi 

kapan saja dan dimana saja yang terdiri dari dua orang atau lebih dalam suatu interaksi. 

Setiap perusahaan harus diaudit oleh auditor independen agar laporan keuangannya dapat 

dipercaya. Oleh karena itu, jasa seorang auditor independen sangat diperlukan. Dalam 

melakukan proses audit, diperlukan interaksi untuk mendapatkan data dan informasi 

mengenai perusahaan klien. Selain itu interaksi juga digunakan oleh auditor untuk 

mendiskusikan dengan pihak manajemen mengenai temuan audit yang timbul. Di dalam 

interaksi tersebut, terdapat simbol-simbol yang terjadi. Seorang auditor harus mampu 

menganalisa dan mengartikan simbol tersebut untuk mengetahui makna yang terdapat di 

dalamnya sehingga proses audit dapat menjadi lebih efektif dan efisien. 

Interaksi merupakan bagian penting di dalam proses audit. Tanpa adanya interaksi, auditor 

tidak mampu mendapatkan data dan informasi yang diperlukan untuk memberikan opini. 

Dalam interaksi, terdapat simbol-simbol yang terkandung di dalamnya. Simbol tersebut 

memiliki makna yang berbeda tergantung bagaimana persepsi masing-masing auditor. 

Namun beberapa simbol sudah memiliki makna yang bersifat umum dengan kata lain makna 

yang terkandung di dalam simbol tersebut sudah diketahui oleh banyak orang. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode non statistik atau metode kualitatif 

deskriptif analisis, yaitu suatu metode yang digunakan untuk mengumpulkan dan 

mengevaluasi data yang diperoleh sehingga dapat menggambarkan secara sistematis, aktual, 

dan akurat mengena fakta-fakta dan sifat-sifat yang ada dalam penetapan opini audit terhadap 

suatu perusahaan. 

Dari penelitian yang dilakukan, terdapat berbagai interaksi simbolik yang terjadi dari awal 

permintaan audit dari klien sampai dengan penetapan opini audit. Simbol yang paling umum 

terjadi adalah setiap perusahaan klien pasti menginginkan opini wajar dan pasti akan 

menyanggupi setiap permintaan data yang diminta oleh auditor. Sedangkan simbol yang 

paling sering muncul adalah pada saat auditor menilai resiko bisnis perusahaan klien. 

Setelah selesai melakukan penelitian terhadap proses audit, penulis dapat menarik 

kesimpulan bahwa meskipun interaksi simbolik yang terjadi tidak diketahui atau disadari oleh 

auditor, interaksi simbolik tetap terjadi di selama proses audit. 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT 

 

Irwan Kurniawan / 35090045 / 2014 / Symbolic Interactionism in Audit Process and 

Expressing Auditor’s Opinion / Advisor: Carmel Meiden, S.E.,Ak.,M.Si. 

Each individual will make interaction between people during their life. Interactions occur 

anytime and anywhere which include two people or more in the interaction. Each company 

must be audited by an independent auditor so their financial statement can be trusted. 

Therefore, the services of independent auditor is needed. In the audit process, interaction is 

required by auditor to obtain the data and information needed to do the audit process. 

Interaction also used by auditor to be discussed to management about the audit findings. In 

these interaction, there will be symbols that occur. An auditor must be able to analyze and 

interpret that symbols to find out the hidden meaning in it so the audit process can be more 

effective and efficient. 

Interaction is an important part of the audit process. Without interaction, auditor will not able 

to obtain the data and information needed to express the opinion for the financial statement. 

In some interaction, some symbol have meaning depend on how auditor interpret it. But some 

symbol have a general meaning, in other words almost every people know the meaning of the 

symbols. 

The research method used in this research is a non-statistical or descriptive analytical method, 

which is a method used to collect and evaluate the collected data to describe systematically, 

actual, and accurate about the facts and properties that exist in the opinion about the 

company’s financial statement. 

Based on the research, there are variety symbolic interactionism that occur from the initial 

audit request from the client company to the express the auditor’s opinion. The most common 

symbol is any client company want a unqualified opinion for their financial statement and 

will certainly provide the data requested by the auditor. While the most frequent occur 

symbol is when the auditor assess the risk of the client company business. 

After the research with the audit process, writer can make a conclusion that even the auditor 

did not know about symbolic interactionism and they did not realize about it, symbolic 

interactionism still occur in any audit process. 
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