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ABSTRAK  

 

Allen / NIM : 38080231 / 2013 / Pengaruh Profesionalisme Auditor Terhadap Pertimbangan 

Tingkat Materialitas Dalam Proses Pengauditan Laporan Keuangan / Pembimbing :  Ibu Prima 

Apriwenni, S.E., Ak., M.M. 

 

  Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris pengabdian pada profesi, 

kewajiban sosial, kemandirian, kepercayaan terhadap peraturan profesi, hubungan dengan rekan 

seprofesi yang merupakan unsur dari profesionalisme auditor berpengaruh signifikan terhadap 

pertimbangan tingkat materialitas. 

   Teori yang mendasari penelitian ini adalah Menurut Arens & Loebbecke yang 

diterjemahkan oleh Amir Abadi Yusuf (2008:34) menyatakan bahwa : “Istilah profesionalisme 

berarti bertanggung jawab untuk perilaku yang lebih dari sekedar memenuhi undang-undang dan 

peraturan masyarakat sebagai profesional akuntan publik mengakui tanggung jawabnya terhadap 

masyarakat, terhadap klien dan terhadap rekan seprofesi termasuk untuk berprilaku yang 

terhormat, sekalipun ini berarti pengorbanan diri pribadi”. Menurut Sukrisno (2008:100) 

menyatakan bahwa : Materialitas adalah besarnya nilai yang dihilangkan atau salah saji 

informasi akuntansi, dilihat dari keadaan yang melingkupinya, yang mungkin dapat 

mengakibatkan perubahan pengaruh terhadap pertimbangan orang yang meletakkan kepercayaan 

atas informasi tersebut karena adanya penghilangan atau salah saji tersebut. 

 Sampel penelitian ini adalah sebanyak 70 responden yang ada di 9 Kantor Akuntan 

Publik di Jakarta, teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini adalah area proposional 

random sampling. Teknik analisis data untuk menguji masing-masing variabel dan pengujian 

hipotesis dengan uji validitas dan reliabilitas, korelasi serta persamaan regresi linear berganda 

dengan bantuan software statistik SPSS versi 20. 

  Penelitian ini menghasilkan temuan bahwa  koefisien korelasi (r) sebesar  0,653 yang 

artinya pengaruh  variabel pengabdian pada profesi, kewajiban sosial, kemandirian, kepercayaan 

terhadap profesi dan hubungan dengan rekan seprofesi terhadap tingkat materialitas dalam proses 

pengauditan laporan keuangan adalah kuat. Nilai koefisien determinasi (R square) sebesar 0,426 

atau 42,6%. Hal ini menunjukkan bahwa secara keseluruhan variabel-variabel independen 

memiliki pengaruh dengan variabel dependen sebesar 42,6%, dimana dari variabel pengabdian 

pada profesi, kewajiban sosial, kemandirian, kepercayaan terhadap profesi, dan hubungan 

dengan rekan seprofesi secara keseluruhan mampu menjelaskan variabel dependen 

(pertimbangan tingkat materialitas). Selebihnya yaitu  57,4% dijelaskan oleh variabel-variabel 

lain diluar variabel penelitian. Kemudian hasil persamaan regresi linear berganda adalah : Y = 

27,112 + 1,784X1 + 0,606X2 + 0,884X3 + 1,421X4 + 0,393X5 + e. 

  Hasil akhir menunjukkan bahwa variabel pengabdian pada profesi, kewajiban sosial, 

kemandirian, kepercayaan terhadap profesi dan hubungan dengan rekan seprofesi berpengaruh 

signifikan secara positif terhadap tingkat materialitas dalam proses pengauditan laporan 

keuangan. 

Kata Kunci : Profesionalisme Auditor, Pertimbangan Tingkat Materialitas 
 



ABSTRACT 

 

 

Allen / NIM: 38080231 / 2013 / Effect of Auditor Professionalism Against Consideration of 

Materiality Levels In Process Auditing Financial Statements / Supervisor: Mrs. Prima 

Apriwenni, SE, Ak., MM 

  

 This study aims to empirically prove devotion to the profession, social obligations, self-

reliance, confidence in the regulatory profession, relationships with peers is an element of 

professionalism that significantly influence the auditor's consideration of materiality levels. 

 The theory underlying this research is Loebbecke According to Arens & translated by 

Yusuf Amir Abadi (2008:34) states that: "The term professionalism means behavior that is 

responsible for more than just meet the laws and regulations of public accounting as a 

professional community recognizes its responsibility against society, against the client and the 

peers including honorable to act, even if it means self sacrifice ". According Sukrisno (2008:100) 

states that: Materiality is the value of the omitted or misstated accounting information, views of 

the surrounding circumstances, which may result in changes to the consideration of the influence 

of those who put faith on such information due to the omission or misstatement . 

 The sample was 70 respondents in 9 public accounting firm in Jakarta, sampling 

techniques in the study area is proportional random sampling. Data analysis techniques to test 

each variable and hypothesis testing validity and reliability, correlation and multiple linear 

regression equation with the help of SPSS statistical software version 20. 

The research resulted in findings that the correlation coefficient (r) of 0.653, which means 

the effect of variable devotion to the profession, social obligations, self-reliance, confidence in 

the profession and relationship with colleagues on the level of materiality in financial statement 

auditing process is strong. Coefficient of determination (R square) of 0.426 or 42.6%. This 

suggests that overall the independent variables with the dependent variable has the effect of 

42.6%, which of the variables devotion to the profession, social obligations, self-reliance, 

confidence in the profession, and relationships with colleagues as a whole is able to explain the 

dependent variable (consideration materiality level). The remaining 57.4% is explained by other 

variables outside of the study variables. Then the results of multiple linear regression equation is: 

Y = 27.112 + 1.784 + 0.606 X1 + X2 + X3 0.884 1.421 0.393 X4 + X5 + e. 

The final results showed that the variables devotion to the profession, social obligations, 

self-reliance, confidence in the profession and relationship with peers in a positive significant 

effect on the level of materiality in the process of auditing the financial statements. 

Keywords: Auditor Professionalism, Consideration of Materiality Levels 
 



KATA PENGANTAR  

 

  Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena berkat rahmat-Nya 

penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Pengaruh Profesionalisme Auditor Terhadap 

Pertimbangan Tingkat Materialitas Dalam Proses Pengauditan Laporan Keuangan”. 

 Penulisan skripsi ini sebagai salah satu persyaratan guna memperoleh gelar Sarjana 

Ekonomi yang akan diselenggarakan oleh Institut Bisnis & Informatika Kwik Kian Gie,  Jakarta. 

Penulis ingin mengucapkan terimakasih kepada: 

1. Ibu Prima Apriwenni, S.E., Ak., M.M., M.Ak., selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang 

telah banyak meluangkan waktu dan memberikan saran atas penyelesaian skripsi ini. 

2. Pihak  KAP F.X.Irwan Tanamas & Rekan, KAP Joseph Susilo, Drs, KAP Kanto, Tony, 

Frans, & Darmawan, KAP Trisno,Hendang, Adams & Rekan, KAP Arman Dhani & Rekan, 

KAP Bambang Mudjiono & Widiarto, Drs, KAP Ghazali, Sahat, & Rekan, KAP Maksum, 

Suyamto, Hirdjan, & Rekan, KAP Ahmad, Rasyid, Hisbullah , & Jerry   yang telah 

memberikan ijin untuk melakukan pembagian kuesioner. 

3. Kepada kedua Orang Tua dan saudara-saudaraku yang telah memberikan dukungan dan 

doa. 

4. Kepada Dosen dan Staff  Institut Bisnis & Informatika Kwik Kian Gie. 

5. Kepada teman-teman yang telah memberikan semangat dan memberikan dorongan untuk 

segera menyelesaikan skripsi. 

6. Kepada rekan-rekan lain yang tidak dapat disebutkan satu persatu dan telah mendukung, 

memberikan motivasi serta membantu penulis. 



  Penulis sadar bahwa dalam penulisan ini masih jauh dari sempurna, oleh karena itu bila ada 

saran dan kritik dari Saudara sebagai masukan guna menyempurnakan skripsi ini, penulis sangat 

berterimakasih. Semoga skripsi penelitian ini dapat menjadi bahan masukan bagi pihak–pihak 

yang berkepentingan. 

 

 

                                                                                             Jakarta,   September 2013 

                                                                                                         Penulis 

 

 

                                                                                                           Allen  

 

 

 



DAFTAR ISI 

 

Halaman 

Halaman Judul  ........................................................................................ …………………….i 

Halaman Pengesahan  .............................................................................. ……………………ii 

Halaman Kata Pengantar ........................................................................ …………………….iii 

Halaman Abstrak   ................................................................................... …………………….v 

Halaman Daftar Isi  ................................................................................. …………………....vii 

Halaman Daftar Tabel   .............................................................................……………………x 

Halaman Daftar Gambar  ........................................................................ ……………………xii 

Halaman Daftar Lampiran  ..................................................................... ……………………xiii 

BAB I     PENDAHULUAN .....................................................................……………………1 

                A.  Latar Belakang Masalah ......................................................……………………1 

                B.  Identifikasi Masalah ............................................................……………………6 

                C.  Batasan Masalah  .................................................................……………………6 

                D.  Batasan  Penelitian ..............................................................……………………7 

                E.  Rumusan Masalah  ..............................................................……………………7 

                F.  Tujuan Penelitian .................................................................……………………7 

                G.  Manfaat Penelitian ............................................................. …………………….8 

 

BAB II    LANDASAN  TEORI DAN KERANGKA PEMIKIRAN..... …………………….10 

                A.  Tinjauan Pustaka ............................................................... …………………….10 

                      1.  Auditing dan Akuntan Publik  ..................................... …………………….10 

                      2.  Profesionalisme  ........................................................... …………………….16 



                      3.  Materialitas  ..................................................................……………………20 

                      4.  Hubungan antara Profesionalisme dengan Pertimbangan  

                          Tingkat Materialitas  ......................................................……………………24 

                      5.  Penelitian Terdahulu   ...................................................……………………25 

                B.  Kerangka Pemikiran ...........................................................……………………28 

                C.  Hipotesis ............................................................................ …………………….32   

 

BAB III   METODE PENELITIAN ........................................................……………………33 

                A.  Objek Penelitian .................................................................……………………33 

                B.  Desain Penelitian ................................................................……………………34 

                C.  Variabel Penelitian ............................................................ …………………….35 

                D.  Teknik Pengumpulan Data  ............................................... …………………….37 

                E.  Teknik Pengambilan Sampel ..............................................……………………38 

                     1.  Populasi  .........................................................................……………………38 

                     2.  Sampel............................................................................……………………38 

                F.  Teknik Analisis Data  .........................................................……………………40 

 

BAB IV   ANALISIS DAN PEMBAHASAN ........................................ …………………….51 

                A.  Gambaran Umum Perusahaan ............................................……………………51 

                      1. Deskripsi Responden  .....................................................…………………..54 

                      2 Deskripsi Variabel Penelitian  .........................................…………………..57 

                B.  Analisis dan Pembahasan  ....................................................…………………66 

                      1. Uji Validitas  ..................................................................……………………66 



                      2. Uji Reliabilitas  ...............................................................…………………..70 

                      3. Uji Asumsi Regresi  .......................................................……………………73 

                      4. Persamaan Regresi  .........................................................…………………..77 

                      5. Uji Hipotesa Secara Simultan (Uji F)  ...........................……………………80 

                      6. Uji Hipotesa Secara Parsial (Uji T)  ............................. …………………….82 

                C.  Hasil Penelitian  ................................................................ …………………….87 

 

BAB V   KESIMPULAN DAN SARAN ...............................................……………………..90 

                A.  Kesimpulan  ...................................................................... …………………….90 

                B.  Saran-Saran  ...................................................................... …………………….90 

DAFTAR PUSTAKA .........................................................................................................92 

LAMPIRAN.........................................................................................................................93 



DAFTAR  TABEL 

 

Tabel  2.1    Hubungan antara materialitas dengan berbagai jenis pendapat  

                    auditor  ................................................................................................. 22 

Tabel 2.2    Penelitian Terdahulu  ............................................................................ 25 

Tabel 3.2    Bobot nilai jawaban kuesioner berdasarkan skala likert  ..................... 43 

Tabel 3.3    Batas-batas Nilai Korelasi  ................................................................... 50 

Tabel 4.1    Gambaran Tingkat Penyebaran dan Pengisian Kuesioner   ................. 52 

Tabel 4.2    Data Nama KAP Tempat Responden Bekerja  .................................... 53 

Tabel 4.3    Karakteristik Auditor pada Kantor Akuntan Publik (KAP)   ............... 54 

Tabel 4.4    Distribusi Frekuensi Pengabdian pada Profesi  .................................... 58 

Tabel 4.5    Distribusi Frekuensi Kewajiban Sosial   .............................................. 59 

Tabel 4.6    Distribusi Frekuensi Kemandirian  ....................................................... 60 

Tabel 4.7    Distribusi Frekuensi Kepercayaan terhadap Profesi  ........................... 61 

Tabel 4.8    Distribusi Frekuensi Hubungan dengan Rekan Seprofesi   .................. 63 

Tabel 4.9    Distribusi Frekuensi Tingkat Materialitas   .......................................... 64 

Tabel 4.10  Hasil Uji Validitas Variabel Pengabdian pada Profesi  ........................ 66 

Tabel 4.11  Hasil Uji Validitas Variabel Kewajiban Sosial   .................................. 67 

Tabel 4.12  Hasil Uji Validitas Variabel Kemandirian    ........................................ 67 

Tabel 4.13  Hasil Uji Validitas Variabel Kepercayaan terhadap Profesi  ............... 68 

Tabel 4.14  Hasil Uji Validitas Variabel Hubungan dengan Rekan Seprofesi ........ 68 

Tabel 4.15  Hasil Uji Validitas Variabel Materialitas  ............................................ 69 

Tabel 4.16  Hasil Uji Reliabilitas Cronbach Alpha  ................................................ 71 



Tabel  4.17 Hasil Uji Normalitasitas ....................................................................... 73 

Tabel  4.18   Hasil Uji Multikolinearitas  ................................................................ 75 

Tabel  4.19   Hasil Uji Autokorelasi  ....................................................................... 76 

Tabel  4.20   Hasil Uji Heterokedasitas  .................................................................. 77 

Tabel  4.21   Persamaan Regresi Berganda  ............................................................ 78 

Tabel  4.22   Hasil Uji Regresi Berganda  ............................................................... 79 

Tabel  4.23   Hasil Pengujian Simultan (Uji-F)  ...................................................... 81 

Tabel  4.24   Hasil Uji Parsial (Uji T) Pengaruh Pengabdian Pada Profesi     

                     Terhadap Tingkat Materialitas  .......................................................... 82 

Tabel  4.25   Hasil Uji Parsial (Uji T) Pengaruh Kewajiban Sosial    

                     Terhadap Tingkat Materialitas  .......................................................... 83 

Tabel  4.26   Hasil Uji Parsial (Uji T) Pengaruh Kemandirian 

                     Terhadap Tingkat Materialitas  .......................................................... 84 

Tabel 4.27    Hasil Uji Parsial (Uji T) Pengaruh Kepercayaan Terhadap 

                     Profesi Terhadap Tingkat Materialitas  .............................................. 85 

Tabel 4.28    Hasil Uji Parsial (Uji T) Pengaruh Hubungan Dengan Rekan  

                     Seprofesi Terhadap Tingkat Materialitas ........................................... 86 

 

 

 

 



DAFTAR  GAMBAR  

 

Gambar  2.3.  Kerangka Pemikiran  ........................................................................ 31 

 

 

 

 

 

 


