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ABSTRAK 

Yulvinda / 30189117 / 2022/ Analisis Faktor–Faktor yang Mempengaruhi Praktik Perataan 

Laba pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di BEI Tahun 2016 – 2020 /Dr. Carmel 

Meiden, SE Ak, MSi, CA, CSRA. 

 

Laba merupakan suatu hal yang penting untuk kelangsungan hidup perusahaan. Investor 

sering kali hanya memperhatikan laba tanpa memperhatikan prosedur yang digunakan untuk 

menghasilkan informasi laba tersebut. Sehingga manajer cenderung melakukan manipulasi 

laba untuk menunjukkan kinerja keuangan yang stabil dengan perataan laba. Perataan laba 

adalah alat untuk meminimalisir fluktuasi laba yang akan dilaporkan dan lebih bersifat  

menutupi informasi yang seharusnya diungkapkan. Penelitian ini bertujuan untuk menguji 

pengaruh return on asset, net profit margin, financial leverage, ukuran perusahaan, dan cash 

holding terhadap praktik perataan laba pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia periode 2016- 2018. 

 

Teori yang mendasari penelitian ini adalah teori keagenan. Teori keagenan merupakan teori 

yang menjelaskan bagaimana pihak-pihak yang terlibat dalam perusahaan akan berperilaku, 

karena pada dasarnya antara agen dan prinsipal memiliki kepentingan yang berbeda yang 

menyebabkan terjadinya konflik keagenan. Konflik ini terjadi apabila keputusan manajer 

tidak sejalan dengan kepentingan pemegang saham dan hanya untuk memaksimalkan 

kepentingannya. 

 

Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur (sektor aneka industri) yang 

terdaftar di BEI periode 2016 – 2020. Sampel ditentukan dengan menggunakan metode 

purposive sampling. Total sampel yang dipilih adalah 27 perusahaan dengan data observasi 

sebanyak 135 sampel selama 5 tahun. Dalam penelitian ini teknik analisis yang digunakan 

adalah analisis regresi logistik dengan bantuan software SPSS 22.0. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa ukuran perusahaan memiliki koefisien regresi negatif 

-1.054 dan sig sebesar 0.0105, bonus plan memiliki koefisien regresi positif 0.826 dan sig 

sebesar 0.0195, reputasi auditor memiliki koefisien regresi positif 0.548 dan sig sebesar 

0.1545, dividend payout ratio memiliki koefisien regresi negatif 1.728 dan sig sebesar 0.013, 

profitabilitas memiliki koefisien regresi negatif -8.331 dan sig sebesar 0.0025, financial 

leverage memiliki koefisien regresi positif 6.728 dan sig sebesar 0. 

 

Kesimpulan dari penelitian ini adalah ukuran perusahaan dan profitabilitas berpengaruh 

negatif terhadap praktik perataan laba, bonus plan, dividend payout ratio, dan financial 

leverage berpengaruh positif terhadap praktik perataan laba, reputasi auditor tidak 

berpengaruh terhadap praktik perataan laba. 

 

Kata Kunci: Perataan Laba, Ukuran Perusahaan, Bonus Plan, Reputasi Auditor, Dividend 

Payout Ratio, Profitabilitas, Financial Leverage.  
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ABSTRACT 

Yulvinda / 30189117 / 2022 / Analysis of Factors that Affecting Income Smoothing Practices 

in Manufacturing Companies Listed on the IDX in 2016 – 2020 / Dr. Carmel Meiden, SE 

Ak, MSi, CA, CSRA 

 

Profit is an important thing for the survival of the company. Investors often only pay 

attention to profits without paying attention to the procedures used to generate profit 

information. So that managers tend to manipulate earnings to show stable financial 

performance with income smoothing. Income smoothing is a tool to minimize fluctuations in 

reported earnings and is more likely to cover up information that should be disclosed. This 

study aims to examine the effect of return on assets, net profit margin, financial leverage, 

company size, and cash holding on income smoothing practices in manufacturing companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2016-2018 period. 

 

The theory that underlies this research is agency theory. Agency theory is a theory that 

explains how the parties involved in the company will behave, because basically between 

agents and principals have different interests that cause agency conflicts. This conflict 

occurs when the manager's decision is not in line with the interests of shareholders and only 

to maximize their interests. 

 

The population in this study are manufacturing companies (multi-industrial sectors) listed 

on the Indonesia Stock Exchange for the period 2016 – 2020. The sample was determined 

using the purposive sampling method. The total sample selected is 27 companies with 135 

samples of observation data for 5 years. In this research, the analytical technique used is is 

a logistic regression analysis with the help of SPSS 22.0 software. 

 

The results showed that firm size had a negative regression coefficient of -1.054 and a sig of 

0.0105, a bonus plan had a positive regression coefficient of 0.826 and a sig of 0.0195, 

auditor reputation had a positive regression coefficient of 0.548 and a sig of 0.1545, the 

dividend payout ratio had a negative regression coefficient of 1.728 and sig of 0.013, 

profitability has a negative regression coefficient of -8.331 and sig of 0.0025, financial 

leverage has a positive regression coefficient of 6.728 and sig of 0. 

 

The conclusion of this study is that firm size and profitability have a negative effect on 

income smoothing practices, bonus plans, dividend payout ratios, and financial leverage 

have a positive effect on income smoothing practices, auditor reputation has no effect on 

income smoothing practices. 

 

Keywords: Income Smoothing, Company Size, Bonus Plan, Auditor Reputation, Dividend 

Payout Ratio, Profitability, Financial Leverage. 
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KATA PENGANTAR 
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Nya pada akhirnya penulis dapat menyelesaikan tugas akhir kuliah yang berjudul Analisis 

Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Praktik Perataan Laba pada Perusahaan Manufaktur 
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harus dilewati oleh penulis untuk dapat memperoleh gelar sarjana selama menempuh 

perkuliahan di Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie selama 4,5 tahun. 

Penelitian ini merupakan suatu sarana yang baik bagi penulis untuk dapat 
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