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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian 

 

KUESIONER PENELITIAN PT.POSMI STEEL INDONESIA 

Perkenalkan saya Arnoldus Febereven mahasiswa Program Studi Manajemen 

Kwik Kian Gie School of Business Jakarta . Saya saat ini sedang melakukan penelitian 

dalam rangka penulisan skripsi mengenai “Pengaruh Gaya Hidup dan Motivasi 

terhadap Kinerja Karyawan PT. Posmi Steel Indonesia".   

Berkaitan dengan hal tersebut, saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i, 

meluangkan waktu untuk mengisi kuesioner ini. Kuesioner ini adalah salah satu sarana 

untuk memperoleh data yang diperlukan untuk penulisan skripsi. Jawaban yang 

Bapak/Ibu/Saudara/i berikan tidak akan dinilai benar atau salah. Semua informasi yang 

Anda berikan dijamin kerahasiaannya.  

Saya sangat menghargai pengorbanan waktu dan sumbangan pemikiran 

Bapak/Ibu/Saudara/i untuk mengisi kuesioner ini. Oleh karena itu, saya mengucapkan 

banyak terimakasih. 

Identitas Responden 

1. Nama 

2. Alamat Email 

3. Jenis Kelamin 

a. Laki – Laki 

b. Perempuan 
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4. Lama Berkerja 

a. < 1 Tahun 

b. 1 – 5 Tahun 

c. 5 Tahun 

d. Other ( lebih 5 Tahun ) 

5. Umur 

a. 20 – 30  

b. 31 – 40 

c. > 40  

Keterangan 

1 = Sangat Tidak Setuju (STS) 

2 = Tidak Setuju (TS) 

3 = Kurang Setuju (KS) 

4 = Setuju (S) 

5 = Sangat Setuju (SS) 

Lampiran 1. Kuesioner Penelitian 

No Pernyataan 
Nilai 

STS TS KS S SS 

Gaya Hidup 

1 
Saya mampu memutuskan apa saja yang saya 

kerjakan  
          

2 
Saya mampu memutuskan apa saja yang 

harus saya beli 
          

3 
Saya mampu menentukan kegiatan apa saja 

yang saya lakukan diwaktu luang 
          

4 
Saya mampu menyampaikan hal hal yang 

menjadi kesukaan saya  
          

5 
Saya mampu menyampaikan hal hal yang 

menjadi kegemaran saya 
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6 
Saya mampu memprioritaskan apa apa saja 

yang ada dalam hidup saya 
          

7 
saya mampu memberikan penafsiran terhadap 

isu-isu yang terjadi dimasyarakat sekarang 
          

8 
Saya mampu mengelola perasaan saya 

terhadap harapan hidup saya 
          

9 
Saya mampu mengevaluasi permasalahan isu 
isu yang diterjadi dilingkungan sekitar saya.  

          

  Total           

Motivasi Kerja 

1 
Saya melakukan pekerjaan dengan sebaik-

baiknya 
          

2 
Saya bertanggung jawab penuh atas 

perkerjaan saya 
          

3 
Saya selalu ingin berprestasi dalam pekerjaan 

yang saya lakukan 
          

4 
Saya ingin diberikan pujian dari atasan saya 

untuk perkerjaan saya yang baik 
          

5 
Saya ingin diberikan kesempatan untuk 

meningkatkan karier 
     

6 
Saya ingin diberikan kesempatan untuk 

mengikuti berbagai pelatihan dan 
pengembangan 

     

7 
saya berusaha berkerja mandiri dalam 

melakukan tugas saya 
     

8 
Saya berusaha mencari informasi untuk 

mengatasi berbagai tantangan dalam tugas 
saya 

     

  Total           

Kinerja Karyawan 

1 
Saya selalu berusaha untuk mencapai target 

jumlah yang telah ditentukan sebelumnya 
          

2 
Saya selalu berusaha menghasilkan lebih dari 

jumlah target yang telah ditentukan 
          

3 
saya selalu memberikan gagasan-gagasan 

untuk kemajuan perusahaan 
          

4 
saya selalu berusaha berkerja sesuai dengan 

standart mutu yang telah ditetapkan 
     

5 
Saya mampu menyelesaikan pekerjaan sesuai 

dengan waktu yang direncanakan 
     

6 
Saya mampu menyelesaikan suatu pekerjaan 

tepat waktu 
     

  Total           
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Lampiran 2. Hasil Uji Validitas Gaya Hidup (X1) 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 
Total
_X1 

X1.1 Pearson 
Correlation 

1 .670** .717** .335* .329* .431** .500** .577** .747** .793** 

Sig. (2-
tailed) 

 .000 .000 .015 .017 .001 .000 .000 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.2 Pearson 
Correlation 

.670** 1 .600** .291* .418** .454** .547** .426** .757** .776** 

Sig. (2-
tailed) 

.000  .000 .036 .002 .001 .000 .002 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.3 Pearson 
Correlation 

.717** .600** 1 .442** .423** .712** .548** .573** .752** .861** 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .000  .001 .002 .000 .000 .000 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.4 Pearson 
Correlation 

.335* .291* .442** 1 .478** .440** .301* .240 .202 .554** 

Sig. (2-
tailed) 

.015 .036 .001  .000 .001 .030 .087 .152 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.5 Pearson 
Correlation 

.329* .418** .423** .478** 1 .496** .589** .274* .386** .652** 

Sig. (2-
tailed) 

.017 .002 .002 .000  .000 .000 .050 .005 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.6 Pearson 
Correlation 

.431** .454** .712** .440** .496** 1 .584** .455** .623** .774** 

Sig. (2-
tailed) 

.001 .001 .000 .001 .000  .000 .001 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.7 Pearson 
Correlation 

.500** .547** .548** .301* .589** .584** 1 .512** .621** .767** 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .000 .000 .030 .000 .000  .000 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.8 Pearson 
Correlation 

.577** .426** .573** .240 .274* .455** .512** 1 .634** .690** 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .002 .000 .087 .050 .001 .000  .000 .000 
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N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X1.9 Pearson 
Correlation 

.747** .757** .752** .202 .386** .623** .621** .634** 1 .853** 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .000 .000 .152 .005 .000 .000 .000  .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

Total
_X1 

80Pearson 
Correlation 

.793** .776** .861** .554** .652** .774** .767** .690** .853** 1 

Sig. (2-
tailed) 

.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

Lampiran 3. Hasil Uji Validitas Motivasi Kerja (X2) 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 
Total
_X2 

X2.1 Pearson 
Correlation 

1 .658** .649** .056 .648** .757** .247 .572** .836** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .694 .000 .000 .078 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X2.2 Pearson 
Correlation 

.658** 1 .567** .008 .529** .631** .232 .477** .747** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .954 .000 .000 .097 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X2.3 Pearson 
Correlation 

.649** .567** 1 .278* .466** .565** .531** .578** .800** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .046 .000 .000 .000 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X2.4 Pearson 
Correlation 

.056 .008 .278* 1 .022 -.036 .540** .263 .373** 

Sig. (2-tailed) .694 .954 .046  .877 .800 .000 .059 .006 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X2.5 Pearson 
Correlation 

.648** .529** .466** .022 1 .797** .114 .557** .758** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .877  .000 .422 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 
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X2.6 Pearson 
Correlation 

.757** .631** .565** -.036 .797** 1 .115 .588** .805** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .800 .000  .417 .000 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X2.7 Pearson 
Correlation 

.247 .232 .531** .540** .114 .115 1 .204 .505** 

Sig. (2-tailed) .078 .097 .000 .000 .422 .417  .147 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

X2.8 Pearson 
Correlation 

.572** .477** .578** .263 .557** .588** .204 1 .752** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .059 .000 .000 .147  .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

Total_
X2 

Pearson 
Correlation 

.836** .747** .800** .373** .758** .805** .505** .752** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .006 .000 .000 .000 .000  

N 52 52 52 52 52 52 52 52 52 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
 

 

 

Lampiran 4. Hasil Uji Validitas Kinerja Karyawan (Y) 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Total_Y 

Y.1 Pearson 

Correlation 
1 .776** .369** .484** .294* .455** .820** 

Sig. (2-tailed)  .000 .007 .000 .034 .001 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 

Y.2 Pearson 

Correlation 
.776** 1 .537** .391** .311* .292* .798** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .004 .025 .036 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 

Y.3 Pearson 

Correlation 
.369** .537** 1 .376** .127 .315* .654** 

Sig. (2-tailed) .007 .000  .006 .370 .023 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 
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Y.4 Pearson 

Correlation 
.484** .391** .376** 1 .050 .178 .586** 

Sig. (2-tailed) .000 .004 .006  .726 .206 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 

Y.5 Pearson 

Correlation 
.294* .311* .127 .050 1 .457** .564** 

Sig. (2-tailed) .034 .025 .370 .726  .001 .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 

Y.6 Pearson 

Correlation 
.455** .292* .315* .178 .457** 1 .678** 

Sig. (2-tailed) .001 .036 .023 .206 .001  .000 

N 52 52 52 52 52 52 52 

Total_

Y 

Pearson 

Correlation 
.820** .798** .654** .586** .564** .678** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 52 52 52 52 52 52 52 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
 

 

 

 

 

 

 

Hasil Uji Reabilitas 

Lampiran 5. Variabel Gaya Hidup (X1) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.901 9 
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Lampiran 6. Variabel Motivasi Kerja (X2) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.838 8 

 

Lampiran 7. Variabel Kinerja Karyawan (Y) 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.770 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran 8. Hasil Uji Normalitas 
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Lampiran 9. Hasil Uji Heterokedastisitas 
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Lampiran 10. Hasil Uji Multikolineritas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardize

d 

Coefficients 

T Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta 

Toleranc

e VIF 

1 (Constant

) 
-.754 1.932  -.390 .698   

Total_X1 .401 .047 .624 8.562 .000 .849 1.177 

Total_X2 .338 .058 .427 5.866 .000 .849 1.177 

a. Dependent Variable: Total_Y 
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Lampiran 11. Hasil Uji Persamaan Regresi Berganda 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardize

d 

Coefficients 

T Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta 

Toleranc

e VIF 

1 (Constant

) 
-.754 1.932  -.390 .698   

Total_X1 .401 .047 .624 8.562 .000 .849 1.177 

Total_X2 .338 .058 .427 5.866 .000 .849 1.177 

a. Dependent Variable: Total_Y 
 

Model Summaryb 

Mode

l R 

R 

Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

Durbin-

Watson 

1 .883a .779 .770 1.79417 2.014 

a. Predictors: (Constant), Total_X2, Total_X1 

b. Dependent Variable: Total_Y 
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Lampiran 12. Uji F 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

1 Regressio

n 
556.017 2 278.008 86.364 .000b 

Residual 157.733 49 3.219   

Total 713.750 51    

a. Dependent Variable: Total_Y 

b.Predictors: (Constant), Total_X2, Total_X1 
 

Lampiran 13. Uji T 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardize

d 

Coefficients 

T Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant

) 
-.754 1.932  -.390 .698 

Total_X1 .401 .047 .624 8.562 .000 

Total_X2 .338 .058 .427 5.866 .000 

a. Dependent Variable: Total_Y 
 

Lampiran 14. Uji R 

Model Summaryb 

Mode

l R 

R 

Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the 

Estimate 

Durbin-

Watson 

1 .883a .779 .770 1.79417 2.014 

a. Predictors: (Constant), Total_X2, Total_X1 

b. Dependent Variable: Total_Y 
 



13 
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Lampiran 15. Foto Surat Izin Penelitian Dari Kampus 
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Lampiran 16. Foto Surat Izin Penelitian Dari Perusahaan 

 

 


