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ABSTRACT 
 

Nitya Sukhani/38190170/2023/Intervention of Environmental Performance in the Effect of 

Managerial Ownership, Independent Board of Commissioners, and Social Costs on 

Corporate Social Responsibility Disclosure/Advisor: Dr. Hanif Ismail, S.E., M.M., M.Ak. 

 

Corporate social responsibility disclosure is a phenomenon regarding the social and 

environmental impacts of economic activity. There are several factors that influence a 

company’s disclosure, one of which is good corporate governance (GCG). The components 

of GCG used in this study include managerial ownership, company characteristics such as 

the proportion of independent commissioners, additional costs incurred by the company, and 

media exposure such as environmental performance. 

 

The theories underlying this research include signaling theory. Signaling theory states that 

companies seek to reduce information asymmetries between them and their stakeholders by 

disclosing information about their involvement and investments in social activities. In short, 

increased transparency sends a positive message to business stakeholders. 

 

The object used in this research is manufacturing companies that participated in PROPER 

that are listed on the IDX in 2019-2021. The sampling method used was purposive sampling 

method. The number of companies that match the criteria is 30 companies and 90 companies 

were obtained. The data analysis techniques were carried out with the help of the SPSS 26 

program to test the similarity of coefficients (pooling) and descriptive statistical analysis. 

Warp PLS 7.0 was also used for hypothesis testing using outer model and inner model to 

test the direct and indirect effects of the variables in this study. 

 

The results of the test carried out states that the data can be pooled. Based on the results of 

the path coefficient test in the inner model test, managerial ownership, independent board of 

commissioners, and social costs have no significant effect on environmental performance. 

Managerial ownership negatively affects corporate social responsibility disclosure while 

independent board of commissioners, and social costs have no significant effect on corporate 

social responsibility disclosure. Based on the indirect total effects test in the inner model 

test, this research also found that environmental performance is not able to intervene the 

effect of managerial ownership, independent board of commissioners, and social costs on 

corporate social responsibility disclosure significantly.  

 

This hypothetical result showed that only environmental performance has a positive and 

significant effect on corporate social responsibility disclosure, so the government should 

enact regulations requiring companies to participate in PROPER. Since participation in this 

program is voluntary, therefore, there are still many cases of environmental pollution caused 

by economic activities carried out by corporates. 

 

Keywords: Corporate Social Responsibility Disclosure, Managerial Ownership, 

Independent Board of Commissioners, Social Costs, Environmental Performance 
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ABSTRAK 
 

Nitya Sukhani/38190170/2023/Intervensi Kinerja Lingkungan Dalam Pengaruh 

Kepemilikan Manajerial, Dewan Komisaris Independen, dan Biaya Sosial Terhadap 

Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan/Pembimbing: Dr. Hanif Ismail, S.E., 

M.M., M.Ak. 

 

Pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan adalah fenomena mengenai dampak 

sosial dan lingkungan dari kegiatan ekonomi. Ada beberapa faktor yang mempengaruhi 

pengungkapan perusahaan, salah satunya adalah tata kelola perusahaan yang baik (GCG). 

Komponen GCG yang digunakan dalam penelitian ini meliputi kepemilikan manajerial, 

karakteristik perusahaan seperti proporsi komisaris independen, biaya tambahan yang 

dikeluarkan perusahaan, dan paparan media seperti kinerja lingkungan. 

 

Teori-teori yang mendasari penelitian ini meliputi teori signaling. Teori signaling 

menyatakan bahwa perusahaan berusaha mengurangi asimetri informasi antara mereka 

dan pemangku kepentingan mereka dengan mengungkapkan informasi mengenai 

keterlibatan dan investasi perusahaan dalam kegiatan sosial. Singkatnya, peningkatan 

transparansi mengirimkan pesan positif kepada pemangku kepentingan perusahaan. 

 

Objek yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang mengikuti 

PROPER yang tercatat di BEI pada tahun 2019-2021. Teknik pengambilan sampel yang 

digunakan adalah metode purposive sampling. Jumlah perusahaan yang sesuai dengan 

kriteria adalah 30 perusahaan dan 90 perusahaan diperoleh. Teknik analisis data dilakukan 

dengan bantuan program SPSS 26 untuk menguji kesamaan koefisien (pooling) dan analisis 

statistik deskriptif. Warp PLS 7.0 juga digunakan untuk pengujian hipotesis menggunakan 

outer model dan inner model untuk menguji pengaruh langsung dan tidak langsung dari 

variabel dalam penelitian ini. 

 

Hasil pengujian yang dilakukan menyatakan bahwa data dapat dikumpulkan. Berdasarkan 

hasil uji koefisien jalur dalam uji inner model, kepemilikan manajerial, dewan komisaris 

independen, dan biaya sosial tidak berpengaruh signfikan terhadap kinerja lingkungan. 

Kepemilikan manajerial berpengaruh negatif terhadap pengungkapan tanggung jawab 

sosial perusahaan sementara dewan komisaris independen dan biaya sosial tidak 

berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan. 

Berdasarkan uji efek total tidak langsung dalam uji inner model, penelitian ini juga 

menemukan bahwa kinerja lingkungan tidak mampu mengintervensi pengaruh kepemilikan 

manajerial, dewan komisaris independen, dan biaya sosial terhadap pengungkapan 

tanggung jawab sosial perusahaan secara signifikan. 

 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kinerja lingkungan berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan, sehingga 

pemerintah harus menetapkan peraturan yang mewajibkan perusahaan untuk berpartisipasi 

dalam PROPER. Karena keikutsertaan dalam program ini bersifat sukarela, maka masih 

banyak kasus pencemaran lingkungan yang disebabkan oleh kegiatan ekonomi yang 

dilakukan oleh korporasi. 

 

Kata Kunci: Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan, Kepemilikan Manajerial, 

Dewan Komisaris Independen, Biaya Sosial, Kinerja Lingkungan   
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