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ABSTRAK 

 

Nathania Jennifer Stanley / 36190240 / 2023 / Pengaruh Fee Audit, Independensi dan Ukuran 

KAP terhadap Kualitas Audit pada Kantor Akuntan Publik di Wilayah Jakarta Selatan/ 

Leonard Pangaribuan, S.E., M.M., A.Ak. 

Kualitas audit merupakan segala kemungkinan dimana pada saat mengaudit laporan 

keuangan klien dapat menemukan pelanggaran yang terjadi dalam sistem akuntansi klien.  

Seorang auditor dituntut untuk menghasilkan kualitas pekerjaan yang tinggu dan baik, 

karena auditor mempunyai tanggung jawab yang besar terhadap berbagai pihak 

berkepentingan terhadap laporan keuangan suatu perusahaan termasuk kepada masyarakat. 

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris penagruh fee Audit, independensi 

dan ukuran KAP terhadap kualitas audit. 

Berdasarkan Standar Profesi Akuntan Publik (SPAP) audit yang dilaksanakan auditor 

dikatakan berkualitas baik, jika memenuhi standar umum, standar pekerjaan lapangan dan 

standar pelaporan. Sikap independen sangat penting dimiliki oleh auditor dalam menjada 

kualitas audit dimana akuntan publik lebih mengutamakan kepentingan publik diatas 

kepentingan manajemen atau kepentingan auditor sendiri dalam membuat laporan auditan.  

Penelitian ini merupakan penelitian formal, yaitu penelitian ini bertujuan untuk menguji 

hipotesis dan menjawab semua pertanyaan yang telah dikemukakan. Selain itu, penelitian 

ini juga merupakan bentuk penelitian yang bersifat mengumpulkan data, menguraikan secara 

mendalam dan keseluruhan untuk persoalan yang dianalisis. Maka dari itu, data yang 

diperoleh berasal dari kuesioner yang diisi oleh 23 responden yang merupakan akuntan 

publik yang bekerja pada kantor akuntan publik di wilayah Jakarta Selatan. Kemudian, data 

yang didapatkan akan diuji oleh peneliti dengan menggunakan program IBM SPSS Statistics 

25 dengan berbagai macam pengujian, mulai dari uji validitas, uji reliabilitas, uji hipotesis, 

dan uji asumsi klasik. 

Setelah melakukan pengujian, diperoleh hasil penelitian dari uji statistik t untuk  fee audit  

yang mempunya nilai signifikansi sebesar 0,031 (<0.05), independensi mempunyai nilai 

signifikansi 0,0005 (<0.05) dan ukuran KAP dengan nilai signifikansi sebesar  0,3455 

(>0.05). 

Berdasarkan hasil penelitian tersebut, maka peneliti menarik kesimpulan bahwa fee audit 

berpengaruh negatif terhadap kualitas audit, independensi berpengaruh positif terhadap 

kualitas audit dan ukuran KAP tidak berpengaruh terhadap kualitas audit. 

Kata kunci : Fee Audit, Independensi, Ukuran KAP, dan Kualitas Audit 
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ABSTRACT 

 

Nathania Jennifer Stanley / 36190240 / 2023 / The Effect of Fee Audit, Independence and 

KAP Size on Audit Quality at Public Accounting Firms in the South Jakarta Region/ Leonard 

Pangaribuan, S.E., M.M., A.Ak. 

Audit quality is all possibilities where when auditing the client's financial statements can 

find violations that occur in the client's accounting system. An auditor is required to produce 

high and good quality work, because the auditor has a great responsibility to various parties 

with an interest in the financial statements of a company, including the public. This study 

aims to provide empirical evidence of the effect of audit fees, independence and KAP size 

on audit quality. 

Based on the Public Accountant Professional Standards (SPAP) the audit carried out by the 

auditor is said to be of good quality, if it meets general standards, fieldwork standards and 

reporting standards. An independent attitude is very important for the auditor to maintain 

audit quality where the public accountant prioritizes the public interest over the interests of 

management or the auditor's own interests in making audited reports. 

This research is a formal research, namely this research aims to test the hypothesis and 

answer all the questions that have been raised. In addition, this research is also a form of 

research that collects data, describes in depth and as a whole the problem being analyzed. 

Therefore, the data obtained came from a questionnaire filled out by 23 respondents who are 

public accountants who work in public accounting firms in the South Jakarta area. Then, the 

data obtained will be tested by researchers using the IBM SPSS Statistics 25 program with 

various tests, ranging from validity testing, reliability testing, hypothesis testing, and 

classical assumption testing. 

After conducting the test, the research results obtained from the t statistical test for audit fees 

which have a significance value of 0.031 (<0.05), independence has a significance value of 

0.0005 (<0.05) and KAP size with a significance value of 0.3455 (>0.05) . 

Based on these results, the researcher draws the conclusion that audit fees have a negative 

effect on audit quality, independence has a positive effect on audit quality and KAP size 

has no effect on audit quality. 

Keywords: Fee Audit, Independence, KAP Size, and Audit Quality 
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