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LAMPIRAN 

Lampiran 1 (Kuisioner) 

Kuisioner 

Pengaruh Kepuasan Kerja dan Work-Life Balance terhadap Turnover Intention karyawan 

Milenial di Wilayah Jakarta. 

Kepada Saudara/i,  
 
Perkenalkan nama saya Nathanael Mikha Nugraha sebagai mahasiswa semester akhir 
program studi Manajemen Sumber Daya Manusia di Institut Bisnis dan Informatika Kwik 
Kian Gie School of Business .Saat ini saya sedang melakukan penelitian dalam rangka 
penyusunan tugas akhir skripsi dengan judul “Pengaruh Kepuasan Kerja dan Work-Life 
Balance Terhadap Turnover Intention Karyawan milenial Di Wilayah Jakarta". Untuk itu 
diperlukan responden penelitian dengan kriteria sebagai berikut: 
 
1. Berdomisili di Jakarta 
2. Merupakan generasi Milenial 
3. Pernah/sedang Bekerja 
 
Hasil kuesioner ini hanya untuk kebutuhan penelitian yang dilakukan dan tidak untuk 
dipublikasikan. Oleh karena itu, apabila Saudara/i sesuai dengan kriteria tersebut dimohon 
kesediaannya untuk mengisi kuesioner berikut. 
 
Atas perhatian dan kesediannya, saya ucapkan terima kasih.  
 

 

Best Regards, 

 

 

Nathanael Mikha Nugraha 
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IDENTITAS RESPONDEN 

Nama : 

Jenis Kelamin : 

a. Laki laki 

b. Perempuan  

Usia : 

a. < 20 tahun 

b. 21 – 25 tahun 

c. 26 – 30 tahun 

d. > 30 tahun 

Lama Bekerja : 

a. < 1 tahun 

b. 2 tahun 

c. 3 tahun 

d. 4 tahun 

e. 5 tahun 

Keterangan : 

STS : Sangat tidak setuju 

TS : Tidak Setuju 

N : Netral 

S : Setuju  

SS : Sangat setuju 

 

Kepuasan Kerja 

No Pernyataan STS TS N S SS 

1 

saya merasa perusahaan sudah 

memberikan gaji karyawan sesuai 

dengan standar yang berlaku           

2 

saya merasa puas dengan gaji yang 

saya dapatkan           

3 

Saya merasa puas dengan pekerjaan 

saat ini           

4 

Saya merasa puas dengan 

karakteristik pekerjaan saat ini 

karena sesuai dengan kemampuan 

sendiri           

5 

Saya memperoleh peningkatan karir 

dalam pekerjaan saya           
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6 

Saya merasa puas dengan keputusan 

yang ditetapkan oleh pimpinan           

 

Work-Life Balance 

No Pernyataan STS TS N S SS 

1 

Saya bekerja sesuai dengan jam kerja 

yang sudah ditentukan perusahaan           

2 

saya dapat melakukan aktivitas lain 

diluar jam kerja saya           

3 

Saya merasa bahwa saya telah 

terlibat secara emosional untuk 

mendapatkan kepuasan terhadap 

peran di kehidupan pekerjaan           

4 

saya merasa bahwa saya telah 

terlibat secara emosional untuk 

mendapatkan kepuasan terhadap 

peran di kehidupan keluarga            

5 

saya puas dengan keterlibatan saya 

terhadap keluarga           

6 

saya puas dengan keterlibatan saya 

terhadap pekerjaan           

 

Turnover Intention 

No Pernyataan STS TS N S SS 

1 

Saya mulai berpikir untuk keluar dari 

tempat bekerja           

2 

saya mulai berpikir untuk tidak hadir 

di tempat kerja           

3 

saya berkeinginan untuk mencari 

pekerjaan lain yang lebih baik           

4 

Saya mencari informasi mengenai 

pekerjaan lain           

5 

saya berkeinginan untuk 

meninggalkan pekerjaan           

 

Lampiran 2 (Hasil Kuisioner) 

Hasil Kuisioner Kepuasan Kerja (X1) 

4 5 5 5 4 5 

4 4 4 5 5 3 

5 5 4 4 5 5 

5 5 5 5 5 5 
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5 4 4 5 5 3 

4 3 5 4 3 5 

3 4 4 5 3 4 

5 4 5 5 5 5 

5 5 3 5 3 2 

4 3 3 4 4 3 

5 3 4 2 2 4 

5 4 5 3 5 4 

3 3 3 4 3 3 

3 4 4 5 4 4 

3 4 3 3 5 3 

4 5 4 5 4 5 

4 4 5 5 5 4 

4 5 4 4 5 4 

4 4 4 5 4 4 

4 5 4 5 5 5 

4 3 4 3 4 3 

4 5 5 5 5 4 

5 4 5 4 4 4 

4 4 5 3 4 5 

5 4 4 4 5 4 

4 3 3 4 5 4 

4 5 3 4 3 4 

4 5 4 3 4 5 

5 3 4 4 5 3 

4 5 3 4 3 4 

4 4 5 5 4 5 

5 4 5 4 3 4 

4 4 5 5 5 4 

5 3 5 5 5 4 

4 4 5 4 5 4 

4 4 5 4 4 3 

5 4 5 4 5 3 

5 4 5 5 4 3 

5 5 4 4 4 5 

4 4 4 5 4 5 

4 3 4 4 3 5 

4 3 5 3 4 4 

3 4 5 4 3 4 

4 4 5 3 4 3 

5 4 4 4 4 5 

4 4 4 5 3 5 

5 4 4 4 4 5 

4 3 5 4 3 4 

4 3 5 3 4 4 

4 4 4 3 5 3 
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3 4 5 4 4 4 

4 5 3 4 3 5 

4 5 3 4 5 3 

4 4 4 5 4 4 

3 4 5 3 4 4 

4 3 5 4 3 5 

4 3 5 4 4 3 

5 5 4 3 4 4 

4 3 5 4 3 4 

5 4 5 4 5 3 

4 4 5 4 3 4 

4 5 3 4 3 4 

4 5 5 4 5 5 

4 3 5 4 3 4 

3 4 5 4 3 4 

4 4 4 5 4 5 

4 3 5 4 3 4 

4 4 5 3 4 3 

4 3 5 5 5 4 

5 5 4 4 4 4 

4 5 5 4 4 5 

4 5 3 4 4 5 

3 4 3 5 3 4 

4 3 4 5 5 3 

4 3 5 5 4 3 

4 3 5 4 4 3 

4 4 4 3 5 4 

4 3 5 4 3 4 

3 4 5 5 4 3 

3 4 4 5 4 3 

4 3 5 3 4 4 

4 3 5 3 4 3 

4 3 3 5 3 4 

3 4 4 5 3 4 

4 3 5 4 4 3 

4 4 3 5 4 4 

4 3 5 4 3 4 

4 3 3 3 3 4 

1 1 1 1 1 1 

5 1 1 5 5 1 

2 2 2 1 4 1 

2 2 4 2 2 1 

2 2 4 4 3 5 

5 2 2 4 3 4 

2 4 4 2 2 4 

1 1 3 3 2 3 
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4 4 3 4 5 4 

1 3 4 3 4 5 

3 3 2 3 2 4 

5 3 1 5 2 5 

 

Hasil Kuisioner Work Life Balance 

5 4 4 4 5 5 

4 5 4 4 5 5 

4 4 4 5 5 4 

5 5 5 5 5 5 

5 5 4 4 5 5 

5 4 3 5 4 5 

4 4 3 4 4 4 

5 4 4 5 5 5 

5 4 4 4 4 4 

3 4 4 4 4 4 

4 5 5 4 3 5 

5 5 3 3 4 4 

4 4 3 3 3 4 

4 4 3 4 4 3 

3 4 3 5 5 4 

5 4 5 4 5 4 

4 5 5 4 4 4 

5 4 4 5 4 5 

4 4 5 5 5 5 

4 5 5 4 4 4 

5 4 5 4 5 4 

4 4 4 4 4 5 

5 4 4 3 5 4 

4 3 5 4 5 4 

4 3 4 5 3 4 

5 4 5 3 4 4 

4 3 5 4 3 4 

4 4 5 3 4 3 

4 4 5 3 4 4 

5 3 4 4 3 5 

4 3 3 3 5 4 

4 5 3 4 4 3 

3 4 3 5 4 4 

3 4 5 3 4 4 

4 4 3 5 4 3 

5 4 4 4 5 3 

4 5 3 4 5 3 

5 3 4 4 3 5 

4 4 4 3 5 4 
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4 3 3 3 5 4 

4 5 3 4 3 4 

5 3 4 3 5 4 

4 5 4 3 4 4 

5 3 4 4 5 3 

4 4 5 3 4 3 

4 3 5 4 3 4 

4 3 4 5 4 3 

5 3 4 4 3 4 

4 3 5 3 4 3 

3 4 5 5 4 3 

4 5 4 3 4 4 

4 4 5 4 3 4 

4 4 5 3 5 4 

4 3 4 5 4 3 

4 5 3 4 4 3 

4 3 5 4 5 3 

5 4 3 5 4 4 

4 5 4 3 4 5 

4 5 3 3 4 5 

4 4 4 3 4 5 

4 3 5 4 4 3 

4 3 5 4 3 5 

4 4 5 3 4 4 

4 3 5 4 5 3 

4 3 5 3 4 5 

4 3 5 4 3 4 

5 4 5 3 4 4 

4 3 4 5 3 4 

4 3 5 3 4 4 

5 3 4 4 5 3 

4 4 4 3 5 3 

4 3 4 5 3 4 

4 3 5 3 4 3 

5 4 3 2 1 2 

2 4 2 3 5 1 

4 3 5 4 3 4 

4 5 5 3 4 3 

5 3 4 3 4 5 

4 4 4 3 5 5 

4 5 3 3 4 3 

4 3 4 5 4 3 

4 3 5 4 3 4 

2 2 2 1 5 5 

4 2 4 2 5 2 

1 2 3 4 4 3 
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2 3 4 1 3 4 

1 1 1 1 1 1 

2 4 2 3 3 3 

1 1 3 3 1 3 

1 1 3 4 4 4 

2 1 1 3 5 5 

5 4 1 5 1 2 

4 1 4 3 3 4 

2 2 5 3 1 3 

1 2 5 4 4 1 

2 3 2 2 4 4 

1 2 3 3 3 4 

5 1 2 1 1 2 

4 1 4 1 3 4 

1 3 3 1 1 1 

 

Hasil Kuisioner Turnover Intention 

3 4 4 4 3 

4 2 5 4 4 

4 3 3 5 4 

5 5 5 5 5 

5 4 5 4 5 

4 5 3 5 4 

4 1 4 4 3 

3 3 4 4 5 

5 5 5 5 5 

3 2 4 4 3 

4 3 3 4 3 

3 3 5 5 3 

4 1 4 4 3 

3 4 4 4 3 

3 2 4 4 3 

4 5 5 4 4 

4 4 5 4 4 

4 5 4 4 4 

4 4 5 5 4 

4 5 4 4 5 

4 3 4 3 4 

5 5 5 5 5 

4 3 4 5 4 

3 4 4 5 4 

5 5 4 3 4 

5 4 5 3 4 

4 5 4 3 4 

5 4 3 4 5 
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4 3 5 5 4 

4 5 3 4 3 

3 4 3 5 4 

4 5 3 4 4 

4 3 5 5 3 

4 5 5 3 4 

5 3 4 4 3 

4 3 5 4 4 

4 5 5 3 4 

4 4 4 3 5 

4 3 5 4 3 

5 3 4 3 5 

5 3 4 3 5 

5 3 4 4 3 

5 3 4 3 4 

4 3 4 5 3 

3 5 5 5 4 

5 3 3 4 5 

4 3 4 5 5 

5 5 4 3 4 

4 3 5 3 4 

4 4 4 3 5 

4 3 5 4 3 

3 4 4 5 3 

4 5 3 5 5 

4 4 5 5 3 

5 3 4 4 3 

4 4 5 3 4 

4 3 3 5 4 

4 3 5 4 3 

4 4 4 3 5 

4 3 5 5 4 

4 5 4 3 4 

4 4 4 3 4 

5 3 4 4 3 

4 3 4 5 3 

4 3 5 3 4 

4 3 5 4 5 

4 3 5 4 3 

4 3 4 5 4 

4 3 5 4 4 

4 4 4 3 5 

4 3 5 4 4 

4 4 3 5 4 

4 3 5 5 3 

4 4 4 3 5 
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4 4 5 3 4 

4 3 5 4 3 

4 4 4 3 5 

4 4 4 3 5 

4 3 3 3 5 

4 3 5 4 3 

4 4 4 3 5 

4 4 4 3 5 

4 3 3 3 5 

4 4 4 3 5 

4 3 4 5 3 

5 3 3 4 4 

3 4 5 4 3 

4 3 5 5 3 

4 5 3 4 3 

4 3 3 5 4 

4 5 3 4 4 

3 3 4 4 3 

4 3 4 4 4 

4 3 4 5 4 

3 3 4 3 4 

3 3 5 4 3 

3 3 4 4 3 

4 3 4 5 4 

4 4 5 5 4 

5 1 1 1 4 

 

 

Lampiran 3 (Hasil Analisis Deskriptif) 

Hasil Analisis Deskriptif Kepuasan Kerja (X1) 

 

Hasil Analisis Deskriptif Work-Life Balance (X2) 
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Hasil Analisis Deskriptif Turnover Intention (Y) 

 

Lampiran 4 (Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas) 

Hasil Uji Validitas Kepuasan Kerja (X1) 
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Hasil Uji Validitas Work Life Balance (X2) 

 

Hasil Uji Validitas Turnover Intention (Y) 

 

 

Hasil Uji Reliabilitas 

 X1  

  

 X2 
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 X3 

  

 

Lampiran 5 (Hasil Uji Multikolinearitas) 

 

 

 

Lampiran 6 (Hasil Uji Hesteroskedastisitas) 

 

 

Lampiran 7 (Hasil Uji F) 
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Lampiran 8 (Hasil Uji T) 

 

 

Lampiran 9 (Hasil Uji R2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


