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2 A.ZKesimpulan
3 * =
=2
?DBéUfrdagrkan data yang diperoleh dan hasil analisis yang dilakukan pada penelitian ini, maka
5 = @
%d%at @smpulkan sebagai berikut :
5C g
551 STerdapat cukup bukti bahwa independensi berpengaruh positif terhadap kualitas
53 3
g g caudit. Hal ini berarti semakin tinggi independensi maka kualitas audit akan semakin
5 W =)
=% Zmeningkat.
& 3
2. 2. YTerdapat cukup bukti bahwa kompetensi berpengaruh positif terhadap kualitas audit.
] x
= Q
o EH al ini berarti semakin tinggi kompetensi maka kualitas audit akan semakin
2 =
2 Zmeningkat.
= >
S 3 21’ idak terdapat cukup bukti bahwa etika memiliki pengaruh terhadap kualitas audit,
& sehingga dalam penelitian ini etika tidak memiliki terhadap kualitas audit.
3
S 45Tidak terdapat cukup bukti bahwa pengalaman kerja berpengaruh positif terhadap
3 7]
= gkualitas audit, namun dalam penelitian ini terdapat cukup bukti bahwa pengalaman
5 &
‘g wokerja berpengaruh negatif terhadap kualitas audit.
o lﬂ
g 2
B¥Saran

Q.

)

=)

Dalarfiyproses penelitian ini, peneliti telah menambah wawasan serta pengetahuan perihal

=y
(=]
kualil§ audit serta faktor-faktor pendukungnya, namun karena adanya keterbatasan dalam

Q . . .
penelitian ini, maka peneliti memberikan saran untuk kedepannya sebagai berikut :
S
1.2Untuk para pembaca penlitian ini, disarankan untuk membaca penelitian-penelitian

:sebagai penunjang menambah wawasan dan pengetahuan, hingga batasan-batasan
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masalah yang terdapat pada penelitian ini dapat diselesaikan melalui membaca

@enelitian penunjang lainnya.

u
2. ZUntuk peneliti selanjutnya yang ingin melakukan penelitian serupa, sebaiknya

E’memperluas populasi penelitian. Populasi penelitian tidak hanya diambil dari kantor
3

=akuntan publik yang ada di Jakarta Selatan saja melainkan pada beberapa daerah
w

zyang lain yang terdapat di Indonesia juga memilih variabel yang lebih baru dan

)9

. 5Bagi Kantor Akuntan Publik (KAP) agar dapat meningkatkan faktor etika auditor

u

alam melaksanakan suatu audit sehingga audit yang dihasilkan dapat lebih

RIGTE

berkualitas, begitu juga dengan pengalaman kerja seorang auditor agar lebih

Lusl

uep s

memahami apa yang dikerjakan sehingga pengetahuan yang didapatkan dari

pengalaman kerja dapat diterapkan untuk pekerjaan selanjutnya.
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