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ABSTRAK 

 

Oey, Renaldi Wiryadinata/32190253/2023/Analisis Kualitas Audit yang Dipengaruhi Oleh 

Faktor Pengalaman, Kompetensi, dan Independesi Akuntan Publik (Studi Empiris pada 

Kantor Akuntan Publik di Wilayah Jakarta Selatan)/Leonard Pangribuan, S.E., M.M., 

M.Ak., 

Kualitas audit memiliki pengaruh besar dalam sebuah perusahaan untuk mengatur jalannya 

keuangan dalam suatu perusahaan tersebut. Tentu saja dalam menjaga kualitas audit tersebut 

dibutuhkan pengalaman, kompetensi, dan independensi dari auditor itu sendiri. Dalam 

prakteknya sendiri, masih banyak yang belum memenuhi dari faktor – faktor tersebut yang 

membuat kualitas audit menjadi menurun dalam suatu perusahaan tersebut. Hal tersebut 

dapat mempengaruhi juga dalam proses pengambilan keputusan perusahaan jika hasil dari 

audit selama periode tertentu tidak sesuai dengan apa yang diharapkan. Penelitian ini 

bertujuan untuk memberikan buukti mengenai pengaruh pengalaman, kompetensi, dan 

independensi akuntan publik terhadap kualitas audit.  

Menurut UU NO 5 Tahun 2011, Akuntan publik adalah seseorang yang telah memperoleh 

izin untuk memberikan jasa audit kepada masyarakat. Standa Profesional Akuntan Publik, 

yang selanjutnya disingkat SPAP adalah acuan yang ditetapkan menjadi ukuran mutu yang 

wajib dipatuhi oleh Akuntan Publik dalam pemberian jasanya. Independensi berarti sikap 

mental yang bebas dairi pengaruh, tidak dikendalikan oleh pihak lain, dan tidak bergantung 

pada orang lain. Independesi juga berarti adanya kejujuran dalam diri audior dalam 

mempertimbangkan fakta dan adanya pertimbangan yang objektif tidak memihak dalam diri 

audior dalam merumuskan dan menyatakan pendapatnya 

Penelitian ini masuk ke dalam penelitian formal yang bertujuan untuk menguji hipotesis dan 

menjawab semua pertanyaan yang telah dikemukakan. Selain itu, dalam peneliitan ini 

menggunakan bentuk penelitian mengumpulkan data dan membahas secara mendalam 

mengenai keseluruhan dari masalah yang akan dibahas. Data yang diperoleh dari kuisioner 

sebanyak 23 responden yang merupakan akuntan publik yang bekerja di wilayah Jakarta 

Selatan. Data tersebut kemudian diolah dengan menggunakan program IBM SPSS 25 

dengan berbagai macam pengujian.  

Setelah melakukan pengujian, diperoleh hasil penelitian dari uji statistic T untuk pengalaman 

yang mempunyai nilai signifikansi sebesar 0.293 (>0.05), independensi mempunyai nilai 

signfikansi sebesar 0.000 (<0.05), dan kompetensi mempunyai nilai signifikansi sebesar 

0.126 (>0.05). 

Berdasarkan hasil penelitian tersebut, maka peneliti menarik kesimpulan bahawa 

pengalaman berpengaruh negative terhadap kualitas audit, independensi berpengaruh positif 

terhadap kualitas audit, dan kompetensi tidak mempunyai pengaruh terhadap kualitas audit.  

 

Kata kunci: Pengalaman, Kompetensi, Independensi, Kualitas Audit.  
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ABSTRACT 

 

Oey, Renaldi Wiryadinata/32190253/2023/Analysis of Audit Quality Influenced by 

Experience, Competence, and Independence Factors of Public Accountants (Empirical 

Studies at Public Accounting Firms in the South Jakarta Region/Advisor: Leonard 

Pangribuan, S.E., M.M., M.Ak., 

Audit quality has a major influence in a company to regulate the financial flow of a company. 

Of course in maintaining the quality of the audit required experience, competence, and 

independence of the auditor himself. In practice, there are still many factors that have not 

fulfilled these factors which make audit quality decrease in a company. This can also affect 

the company's decision-making process if the results of an audit during a certain period are 

not as expected. This study aims to provide evidence regarding the influence of experience, 

competence, and independence of public accountants on audit quality. 

According to Law NO 5 of 2011, a public accountant is someone who has obtained 

permission to provide audit services to the public. Professional Standards for Public 

Accountants, hereinafter abbreviated as SPAP, are references that are determined to be 

quality standards that must be complied with by Public Accountants in providing their 

services. Independence means a mental attitude that is free from influence, not controlled by 

other parties, and does not depend on others. Independence also means the existence of 

honesty within the auditor in considering facts and the existence of impartial objective 

considerations within the auditor in formulating and expressing his opinion. 

This research is included in the formal research which aims to test the hypothesis and answer 

all the questions that have been raised. In addition, this research uses a form of research to 

collect data and discuss in depth the whole of the problem to be discussed. The data obtained 

from the questionnaire are 23 respondents who are public accountants working in the South 

Jakarta area. The data is then processed using the IBM SPSS 25 program with various tests. 

After testing, the results obtained from the statistical T test for experience have a significance 

value of 0.293 (> 0.05), independence has a significance value of 0.000 (<0.05), and 

competence has a significance value of 0.126 (> 0.05). 

Based on these results, the researcher draws the conclusion that experience has a negative 

effect on audit quality, independence has a positive effect on audit quality, and competence 

has no effect on audit quality. 

 

Keywords: Experience, Competence, Independence, Audit Quality. 
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