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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN
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da bab terakhir , peneliti memaparkan hasil akhir penelitian yang diperoleh setelah

kan=pengujian dan penelitian secara menyeluruh. Hasil — hasil temuan tersebut disusun
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di ringkasan kesimpulan yang sederhana dan mudah dipahami.
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Selain itu, dalam bab ini peneliti memaparkan saran-saran yang muncul dari
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n,, gagasan, berbagai batasan yang peneliti peroleh dan proses yang telah peneliti
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dalam pengujian ini. Saran merupakan saran bagi peneliti selanjutnya untuk membahas
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|I§terl€a|t Peneliti berharap segala hasil dan saran dari penelitian ini dapat bermanfaat bagi

elltlargselanjutnya serta Kantor Akuntan Publik.
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*‘Berdasarkan dari hasil penelitian dan pengolahan data mengenai pengaruh

ueny

kompetenSI independensi, fee audit, dan audit tenure terhadap kualitas audit pada
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auditor di Kantor Akuntan Publik (KAP) Jakarta, penulis dapat menyimpulkan

bahwa:

=

Terdapat cukup bukti bahwa kompetensi berpengaruh positif terhadap kualitas

audit.
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Tidak terdapat cukup bukti bahwa independensi berpengaruh positif terhadap
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kualitas audit.

w

Tidak terdapat cukup bukti bahwa fee audit berpengaruh positif terhadap

kualitas audit.

&

Terdapat cukup bukti bahwa audit tenure berpengaruh negative terhadap

kualitas audit.
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(@Berdasarkan kesimpulan peneliti, maka terdapat beberapa pertimbangan saran.
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 Saran yang dapat diberikan adalah sebagai berikut:

1. KAP (Kantor Akuntan Publik)

KAP tidak mengaudit laporan keuangan klien berturut dan terlalu lama,
dikarenakan hasil penelitian menunjukkan bahwa audit tenure terlalu lama

berpengaruh negative terhadap kualitas audit.

2. Penelitian lanjutan

a. Penelitian lanjutan dapat menambah variabel independen untuk
mengukur kualitas audit, karena peneliti hanya menunjukkan persentase
sebesar 13.3% yang menjelaskan pengaruh kompetensi, independensi,
fee audit dan audit tenure terhadap kualitas audit. Sisanya 87.7%
dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

b. Peneliti dapat berpedoman pada Standar Profesional Akuntan Publik

untuk meneliti kualitas audit.

C. Keterbatasan Penelitian
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Berdasarkan kesimpulan dan saran peneliti, maka keterbatasan penelitian yang

didapat sebagai berikut:
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1.

Objek penelitian yang diteliti harus memiliki jabatan yang sama agar
mendapatkan hasil yang relevan.

Teori yang digunakan tidak terlalu berhubungan dengan penelitian,
seharusnya menggunakan teori yang lebih mengarah kepada sumber daya
manusia.

Penelitian ini belum mengacu pada SPAP dalam hal pembuatan kuesioner
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