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LAMPIRAN

Lamplra@ 1
- KUESIONER
é% 15ENGARUH KEPRIBADIAN KARYAWAN DAN DISIPLIN KERJA
53 T
i;é Dé TFRHADAP KINERJA KARYAWAN PT MAKMUR BERKAT SOLUSI
%(%p%ia th.
ngBiépéidlblEJ/Sdrll karyawan PT Makmur Berkat Solusi
%ékgnalkan nama saya Jocell VVanessa, mahasiswi semester akhir dari kampus Institut Bisnis
e 3y @formatlka Kwik Kian Gie jurusan Manajemen konsentrasi Sumber Daya Manusia. Saat

Ipa

d@sé/a sedang tahap penulisan skripsi (tugas akhir) sebagai syarat kelulusan dengan judul
gépﬁruhﬁ(epribadian Karyawan dan Disiplin Kerja terhadap Kinerja Karyawan PT Makmur
_%Bgrkat S‘é‘lusi. Oleh karena itu, saya mohon ketersediaan Bapak/Ibu/Sdr/l untuk mengisi
T(ﬁklit?sione‘r;_ini dengan jujur dan tanpa paksaan. Seluruh jawaban dan identitas Bapak/Ibu/Sdr/I
“akan bersifat rahasia dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian. Atas kesediaan
“Bapak/ Ib@/Sdr/l saya ucapkan terimakasih.

ou

Wowsd

ENTITAS RESPONDEN

a. Jénis Kelamin [ Laki-Laki [ Perempuan
b. Usia : [] 20-30 tahun
] 30-40 tahun
= [ >40 tahun
c. Jabatan (wajib diisi)
d. l%4ma Masa Kerja  :[]<1 tahun
7] [J1-5 tahun
[1>5 tahun

:Jaquins uemnqa/{uaLu uep ueywniues

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw) eAsey uesinuad

PETUNJUK PENGISIAN

1. DBimohon kuesioner diisi dengan jujur dan sesuai kondisi di PT Makmur Berkat
Solusi.

2. Berilah tanda ceklis (v) pada setiap kolom butir pernyataan yang berisi angka 1-5 yang

bgrarti :
1 :STS (Sangat Tidak Setuju)
2 TS (Tidak Setuju)
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) 1. Dila®ang rEengutip|sgbagiprgatau seligyih karyga thlss iniganpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
Nm a. ngu mtn__ franya-untok __»ata__ﬂ__ anmpen rdtkar, tﬂ:ﬂ.::m:. Um:r_:mm: _AmJ\m ilmiah, penyusunan Fmto_‘mj_
enulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
KWIK KIAN GIE P )
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Saya mampu menyelesaikan tugas yang diberikan
oléh atasan.

4

ESag_a melaksanakan setiap tugas dengan
»kemampuan yang saya miliki.

*Ata;san selalu memberikan nasehat yang baik
2:keEada saya dalam hal kedisiplinan.

- Atasan sudah menjadi contoh yang baik dan
* mefijadi sosok teladan bagi saya dalam hal
' kedisiplinan.

Sayla mendapatkan balas jasa yang sesuai dengan
:pré’étasi kerja yang saya hasilkan.

Mo

T

Aueniun-Audnun iIBunniinia padin v

LAcEnya balas jasa menjadi alasan untuk saya
be%ikap disiplin di tempat kerja.

Peraturan perusahaan berlaku untuk setiap
ka&awan tanpa terkecuali.

i

Saga selalu menerima perlakuan yang setara dari
atasan.

ML

At§§an memantau langsung setiap aktivitas
ka@’yawan di lingkungan kerja.

T

Adanya pengawasan dari atasan menjadi alasan
saya bersikap disiplin.

o

Atasan saya selalu bersikap tegas apabila saya
melanggar aturan.

Aﬁsan yang tegas mempengaruhi saya untuk
béFsikap disiplin.

T

Saya merasa bahwa perusahaan memberlakukan
s%«si yang tegas atas setiap pelanggaran.

JRywinsigiingRitsw Fbp uedginjueS@pw e@py juisiing e/ ynMps neje uBIbeqadnbURW budzd)ig ©|

Saya akan mendapatkan sanksi jika melanggar
pé.ﬂaturan yang telah ditetapkan.
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Kinerja Karyawan
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Sa_ga merasa kualitas kerja yang saya hasilkan
sestiai dengan ketrampilan dan kemampuan saya.

4

:Sa?___a merasa kualitas kerja yang saya hasilkan
| telah sesuai dengan keinginan perusahaan.

JSaia selalu mampu mencapai target pekerjaan
bsesbai yang telah ditetapkan perusahaan.

LI

' Saya mampu melampaui target pekerjaan yang
_tel% ditetapkan perusahaan.

b

ZSaza selalu menyelesaikan pekerjaan tepat
Lwagtu.

-

:Saga mampu menyelesaikan pekerjaan jauh
- selielum deadline.

ML

T

Buenun_Auonunlifunnuhia piadin wpr

Saya selalu mengoptimalkan tenaga dan pikiran
ungjk bekerja secara efektif.

Ll

Pekerjaan saya menjadi jauh lebih efektif ketika
bekerja menggunakan komputer.

Sagg mampu bekerja secara mandiri dengan
mengandalkan kemampuan yang saya miliki.

T

Sagé mampu bertanggungjawab atas pekerjaan

yang saya lakukan.
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Lampiran 2 Hasil Kuesioner
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Hasil Kuesioner Kepribadian (X1)
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penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.



Hasil Kuesioner Disiplin Kerja (X2)
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Hasil Kuesioner Variabel Kinerja Karyawan (Y)
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Kinerja Karyawan (Y)
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penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Hasil Uji Validitas Kepribadian (X1)
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** Corrglaﬁon is significant at the 0.01 level (2-tailed).
e
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*, Corr%l;a@_n is sigfjificant at the 0.05 level (2-tailed).
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SSZE53 : Correlations

eESBe2 T = X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1 KN

Lﬂﬁ = = (I 7Y

5Xd.E: 3Pearson Ggrrelation 1 4517 346" 336" 394" 315" 694"
0 X I 0O < —

i - %E Sip. B-1aile) .003 029 034 012 048 .000

o =

33228 = 2 40 40 40 40 40 40 40

o= x>0 2 35

%32 ~Pearson Garrelation 451" 1 383" 495" 372 178 732"
Q o @ E'_ «Q —

32 > Es&g. '—tailgd) .003 015 .001 018 272 .000

B & = & 2 w

5255w @ 40 40 40 40 40 40 40

S R S 5

o333 > PéatSon Cprrelation 346° 383 1 362" 282 092 634"

SQ 03T I C o

é S o 3SE. @—tailsd) .029 .015 .022 077 573 .000

o § > G\B a 5 40 40 40 40 40 40 40

o Q NS =h

£x3.4 SPgarson Cdrrelation 336" .495" 362" 1 235 419" 738"

o 2. s 3

> 5 @ SH. (2-tailed) 034 .001 022 145 .007 .000

= @ —

gD g ) 40 40 40 40 40 40 40

0 g =

3xB5 > Pearson Cgrrelation 394 372 282 235 1 302 614"

9 T o X

2 g iy, (2-tailgg) 012 018 077 145 058 .000
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= 40 Iy =

TX1.6 2Pgarson Gprrelation 315" 178 092 419" 302 1 572"

e 0 ~

= 2 Sit. (2-tailed) 048 272 573 .007 058 .000

E) =SNG 40 40 40 40 40 40 40

ZX1_KNZPearson Eprrelation 694”732 634" 738" 614" 572" 1
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= TS, (2-ta&d) .000 .000 .000 .000 .000 .000
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Hasil Uji Validitas Variabel Disiplin Kerja (X2)
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@ X c C
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c =)
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L0 = = . . « «
4 %orrelatl%ng o
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= 2 35
tiled) © o
= S S
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— () _—
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T = o
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L
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Q ,_3 -
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-} (@]
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6  Correlation % ' ' ' * * * *
Sig. (2- 3600 .041 .198 .199 .000 .000 .000 .133 .000 .014 .000 .000 .002 .000
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X2. Pearson .1795.346* .160 .265 .287 .680" 1 .543" .298 .502" .520" .507" .561" .263 .633"
7  Correlation o * * * *
Sig. (2- .2685.029 325 .099 .073 .000 .000 .062 .001 .001 .001 .000 .102 .000
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X2. Peérﬁn 146 .340° .285 .303 .612" .534" .543" 1 505" .625" .444" 707" .463" .219 719"
8  Correfation @ ) ) ) ) )
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Q o O —
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o S
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2 a3 5 .5
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=) X
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) 0 = S
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Biled) 55 &
= <
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=. 5 o
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=) SR
txalled) ga 3
§ S < 4000 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X2. earson% g.szo*gzg? 364" 263 473" 475 263 .219 .089 .347" .405° .233 .550" 1 559"
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o o
Sig. (2- .001g,.062 .021 .101 .002 .002 .102 .176 .586 .028 .009 .148 .000 .000
tailed) ol
N 403‘ 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
X2 Pearson .617*91.660* .635" .688" .780° .673" .633" .719" .678" .689" .781" .697" .708" .559" 1
_D Correlation *ﬁ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
K Sig. (2- .000£5.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
tailed) (V)
N 40x 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
**_Correlation is significa*‘dt the 0.01 level (2-tailed).
*, Correlation is significarwt the 0.05 level (2-tailed).
o
= 86
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Hasil Uji Validitas Variabel Kinerja Karyawan (Y)

N - T
Oo o O e Correlations
S Po D5 2 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y9  Y.10 Y KK
== =S
&£ S Bearson Cogelation 1 510" 512" 206 452" 337" 283 .360° .186 .386" .624"
3 =0 =203
© 5 3 Bige2ailedy: 001 .001 201 .003 .034 077 .022 250 .014  .000
€-3g8 o = 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
. . = 9 —
s52ls 2 5 . . * N - T ) .
52; %Eegprsm Conxielatlon .510 1 .636 .395 .335 438 .363 442 377 .540 .763
~ c S
SR a@’(zgtaneﬁ .001 000 .012 035 .005 .021 .004 .017 .000  .000
= 5 = —
c_j?‘%rcf RS g 2 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Q ® © —
3.3 5 Eea;fso% COgelation 512" 636" 1 438" 415" 361" .390° .448" 458" 299 .763"
o L 3
2T § gigg”?(zéaileg 001 .000 005 .008 .022 .013 .004 .003 .061  .000
© 5 Q9 =
s8R 8 2 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
S@ 3T 5 C : . , . . " . . .
¥.£ § Beaysqh Coffelation 206 .395" .438 1 .323° 394" 512° 438" 368" .194 .653
~ o> oS o =]
o D > Sigs(2Aailedy 201 .012  .005 042 012 001 .005 .019 .230  .000
o Q =4 =
s § % = 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
_&) - 3
Y3 Eea}ﬁson Cofelation 452”335 415" 323 1 513" 236 .064 551" .336" .641"
Q — — —
g2 &ig@-tailed) 003 .035 .008 .042 001 142 695 .000 .034  .000
c X = =
85 N3 < 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
c Eo] =5
¥.6  Bearson Coffelation 337" 438" 361" .394' 513" 1 250 217 544" 274 660"
> c o =
z mlg%(z-talle(g 034 005 022 .012 .001 120 178 .000 .087  .000
S R3 % 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
— S =
%7 Eegrson Correlation 283 .363" .390" .512" .236 .250 1 .611" 232 593" .671"
n o))
[oN
5 gig%(z-taned) 077 021 013 001 .142  .120 000 .150 .000  .000
oL =
23 N g 5 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
g.s Bedrson Céfrelation 360" 442" 448" 438" 064 217 611" 1 -023 .427" 601"
> C -
S §ig;(2-tai|@ 022 004 004 .005 .695 .178  .000 886  .006  .000
= )
2 N ; 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
o S5 €
¥9  Peatson Cgyelation 186 .377° 458" 368" 551" 544" 232 -.023 1 216 .604"
= ge)
5 Sigﬂm(Z-taiI%. 250 .017 003 .019 .000 .000 .150  .886 181  .000
QO
N o 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Vi) Perimen @l 386" 540" 299 194 .336' 274 593" 427" 216 1 .626"
=2 |
Sig. (2-tailéd) 014 000 .061 .230 .034 .087 .000 .006 .181 .000
N o 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
1
Y_KK Pearson Cgelation .624" 763" 763" .653" .641" 660" .671" 601" .604" .626" 1
Sig. (2-tailddh 000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000
N § 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40

**, Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is sigrggant at the 0.05 level (2-tailed).
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Hasil Uji Realibilitas Variabel Kepribadian (X1)

©®

I
Relialility Statistics
Cronba;?h's

-+

na't

N of Items

diynbuad ‘e

awl|bueie
H >

=

0

@

.746

lIJE

6

u

g.1n313sul) o) 191 A

Ia

19s neje ueibeqas diynb

efin 1Bunpunig exdiy ¥

nan

&
>
o
&is
5
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lity Statistics

N of ltems

911

fuegyn
=2
-y

14

MIM) ey1rewioy| uep s

=
Relialgl‘lity Statistics
ronbach's

®
Alpha N of Items

.856

10
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Hasil Uji Normalitas

Hasil Uji Realibiltas Variabel Disiplin Kerja (X2)

Hasil Uji Realibilitas Variabel Kinerja Karyawan (Y)

-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

uj uep sigsia amapsu

Residual
N 40
Normal Flalﬁmetersavb Mean .0000000
- | Std. Deviation 1.71744994
Most Exténe Differences Absolute .102
;’ Positive .102
ot Negative -.072
Test StatiStic 102
Asymp. i (2-tailed) .200¢4
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a. Testd
b. Calcul

c. Lilliefo

e

istribution is Normal.

a@ from data.
rs-Significance Correction.

- T
dghis is glower bound of the true significance.

el o,
LY °
2@ &
53+ 3 I e
% v = Hasil Uji Multikolinearitas
S a x A
8 =92 m
D o "C_J'_ —
) 0 ;
s 2 @ . .
=@ 5 = Coefficients
v o 3
% > S @ Unstandardized Standardized
2ae =
3 L - § Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
-
SMbdel @ B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIF
Q ~ S vi
%12 @ (Gonstant) 3.301 2.150 1.536 133
o I C
9 a2 )&_KN 1.271 .202 .796 6.284 .000 174 5.739
Q = Q -
as o X2 DK 117 .091 .163 1.291 .205 174 5.739
P=3 -4
S acDependent Variable: Y_KK
Sl 3
o 3. @
> .
o x
=3 v
E g 2 Hasil Uji Heterokedastisitas
- 3 =
T >
o A
co o
3 3 Q Coefficients?
S > e .
2 3 Standardized
Q0 O
3 o Unstandardized Coefficients Coefficients
& Mbddel B Std. Error Beta t Sig.
-
Ly
° iTes aonstant) .866 1.242 .697 490
=3 Iy
= S EKN -.142 117 -.466 1211 233
n
c 5 % o« 069 052 509 1.321 195
o U
iagDepenE.nt Variable: ABSRESIDUAL40RESPONDEN
28 3
g n Hasil Uji Analisis Regresi Ganda
) Q.
=
= Coefficients?
ah Standardized
3 Unstandardized Coefficients Coefficients
Model @ B Std. Error Beta t Sig.
(o
1 F)nstant) 3.301 2.150 1.536 .133
;_KN 1.271 .202 .796 6.284 .000
E DK 117 .091 .163 1.291 .205
a. Depenﬁnt Variable: Y_KK
o
= 89
()
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@ Hak n__n.ﬂmmqsm_x_m | M_Aﬁm::m:n:n Bisnis dan Informatika _AE__@\_A_M: ﬂw%
55 g
o Hak C Em.o@:qc:@_ Undang-Undang o S
1. D:mmw:m_ menguf] cmmc.mm@_m: atau seluruh karya tulis ini tanp@ jm_:nmsﬁc:%mwm
a. Pengutipan hdnya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan kary

@

KWIK KIAN GIE

SCHOOL OF BUSINESS

penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.

b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun

tanpa izin IBIKKG.

d
a

Hasil Uji Koefisiensi Determinasi (R?)

Model Summary®

Std. Error of the

Adjusted R

Estimate

Square

R Square

R

Institut Bisnis dan Iy

an menyebutkan sumber:
ilmiah, penyusunan laporan,

Model

1.763

.891

.897

.9478

fo

1

a. Predicgs: (Constant), X2_DK, X1_KN

90

@ént Variable: Y_KK

tika Kwik Kian Gie

b. Depen
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Ewik K1aN GIE

SCHOOL OF BUSINESS

Jakarta, 14 Februari 2023

Mo, 131BIKKGHM113/2/23
Hal : Riset dan Observasi

Yth. PT Makmur Berkat Solusi
Rukan Puri Mutiara Sunter blok D 110-111

UP. Bapak Jalu Utomo (HR-GA Manager)

Dengan hormat,

Selaku Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kemahasiswaan Institut Bisnis dan Informatika
Kwik Kian Gie (Kwik Kian Gie School of Business) kami menerangkan dengan sesungguhnya
bahwa,

MNama : Jocell Vanessa
NIM : 28190125
Jurusan : Manajemen
Momor HF : 087885891818

Adalah benar mahasiswa Institut Bisnis dan informatika Kwik Kian Gie (Kwik Kian Gie School
of Business) yang akan menyusun skripsi untuk memenuhi Persyaratan akademik dan
persyaratan program S1. Untuk  keperluan tersebut, yang bersangkutan harus

mengadakan penelitian, observasi, dan wawancara .

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, kami mohon bantuan Bapak/lbu agar mahasiswa
tersebut di atas dapat diberi kesempatan mengadakan penelitian, observasi, dan
wawancara di perusahaan yang Bapak/lbu pimpin guna melengkapi penyusunan skripsi
dengan memenuhi segala ketentuan yang dipersyaratkan.

Atas segala bantuan yang diberikan, disampaikan terima kasih.

Hormat kami,
Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie

Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kemahasiswaan

INSTITUT BISNIS DAN INFORMATIKA KWIK KIAN CIE
I Yot Suslarsa Kawr BT, Survter, Jakarta 14350, Tel +63 21 6530 TO6L, Fax +62 21 6530 6067, &-muail: indo @kwikkiangiescid
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 MbSPT MAKMUR BERKAT SOLUSI
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Jakarta, 28 Februari 2023

No. :001/PTMBS/I/2023
Hal  :Surat Keterangan Penelitian
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= o

Q ©

= o

% = Kepada Yth,

c =

= c Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie

3 a Jurusan Manajemen

g S Dengan hormat,

® o Bersama dengan surat ini,

3 >

= «Q

2 ~ Nama : Jalu Utomo

) S Perusahaan : PT Makmur Berkat Solusi
Z & Alamat : Rukan Puri Mutiara Sunter Blok D 110-111
m 2 Jabatan : HR-GA Manager
-] «

«

gé) Menerangkan bahwa

2 Nama : Jocell Vanessa

w Jurusan : Manajemen

= Universitas : Institut Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie
é NIM : 28190125

Bahwa nama tersebut di atas telah melakukan penelitian melalui penyebaran kuesioner di
perusahaan kami pada tanggal 24 Februari 2023 dengan judul ‘“Pengaruh Kepribadian
Karyawan dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT Makmur Berkat Solusi”.

Demikian surat keterangan ini kami buat atas permintaan yang bersangkutan untuk keperluan
persyaratan yang diminta.
Atas perhatian Bapak/Ibu, kami ucapkan terimakasih.
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Jakarta, 28 Februari 2023

1g IN3ISU|

:Jaquins ueyingaAuaw uep ueyuinjueduaw eduey 1ul SN} eAJEY yninias neje ueibeqas diynbuaw buedeyiq ‘|

Jalu Utomo

Rukan Puri Mutiara Blok D O/ JL. Sunter Griya, Sunter Agung, Tanjung priok, Jakarta Utara 14350
Tin - N21 2944 NN
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