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ABSTRAK 

Randy Martin / 73190519 / 2023 / Rencana Pendirian Bisnis Villa & Resort “VillaR” 

Di Puncak Jawa Barat / Pembimbing : Dr. Ir. Hisar Sirait, M.A.  

VillaR adalah bisnis yang bergerak di bidang penginapan / akomodasi. VillaR 

menjual pengalaman menginap di villa yang nyaman, bersih, dengan pemandangan yang 

indah, serta arsitektur yang unik. Villa pertama dari VillaR ini di desain oleh Arsitek 

kenamaan kota Bandung yaitu Dendy Darman. VillaR dilengkapi dengan fasilitas infinity 

pool,billiard,karaoke,serta interior yang estetik. Sehingga menunjang konsumen bisa 

melakukan motto VillaR yaitu Relaxation, Recreation dan Rest (3R). 

Visi VillaR menjadi pengelola villa unik dan estetik yang memberikan pengalaman 

menginap berkesan dengan pelayanan yang memuaskan, fasilitas yang unggul, kebersihan 

villa serta kenyamanan menginap dan misi Villa R yaitu a) Memberikan pelayanan yang 

terbaik dan professional b) Memberikan harga yang reasonable dan terjangkau c) Tata kelola 

atau manajemen SDM yang unggul dan baik. 

Target pasar yang dituju oleh VillaR adalah VillaR menargetkan pasarnya pada skala 

nasional karena sifatnya yang merupakan penginapan, yang dapat diakses oleh wisatawan 

manapun yang tengah berkunjung ke Puncak, Bogor untuk berlibur ke destinasi wisata. 

VillaR mempunyai target pasar yang tidak terbatas oleh jenis kelamin maupun usia. Karena 

VillaR adalah Villa Keluarga yang family-friendly.   

Strategi pemasaran VillaR adalah VillaR akan memanfaatkan media sosial sebagai 

sarana promosi dengan menggunakan instagram ads, tiktok ads, hingga facebook ads, 

menggunakan sales promotion dan public relation. 

Sumber Daya Manusia (SDM) untuk VillaR menggunakan 4 tenaga kerja yang 

menjabat sebagai manajer, petugas resepsionis administrasi, petugas kebersihan interior, dan 

petugas kebersihan eksterior keamanan Villa 

Nilai investasi awal yang diperlukan untuk menjalankan usaha VillaR adalah sebesar 

Rp. 2.998.997.000. Modal tersebut sudah termaksud sebagai pembelian villa, renovasi villa, 
kas awal dan peralatan untuk Villa. 

VillaR sudah memperhitungkan payback period (PP) yang diperkirakan adalah 3 

tahun 9 bulan, Net Present Value (NPV) adalah memiliki nilai lebih besar dari pada 0 yaitu 

Rp. 270.867.296. Profitability Index (PI) yang memiliki hasil angka lebih dari 1 yaitu 1,09 

dan perhitungan Break Even Point (BEP) yang menunjukan hasil penjualan yang lebih tinggi 

dibandingkan dengan BEP. 

VillaR berdampak positif bagi masyarakat sekitar dari segi pemasaran, produksi dan 

teknologi, serta organisasi dan SDM karena proses usahanya akan menguntungkan banyak 

pihak.   

Kata kunci : VillaR, Villa, Payback Period (PP) ,  Net Present Value (NPV) ,  Profitability 

Index (PI) 
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ABSTRACT 

Randy Martin / 73190519 / 2023 / Business Establishment Plan for Villa & Resort 

"VillaR" at Puncak West Java / Advisor : Dr. Ir. Hisar Sirait, M.A. 

VillaR is a business engaged in the field of lodging / accommodation. VillaR sells the 

experience of staying in a comfortable, clean villa with beautiful views and unique 

architecture. The first villa from VillaR was designed by a well-known Bandung architect, 

Dendy Darman. VillaR is equipped with infinity pool, billiard, karaoke facilities, as well as 

an aesthetic interior. So that it supports consumers to carry out the VillaR motto, namely 

Relaxation, Recreation, and Rest (3R). 

VillaR's Vision To become a unique and aesthetic villa manager who provides a 

memorable stay experience with satisfying service, superior facilities, cleanliness of the villa 

and comfortable stay and Villa R's mission, namely a) Providing the best and professional 

service b) Providing reasonable and affordable prices c) Superior and good governance or 

HR management. 

The target market targeted by VillaR is VillaR targeting its market on a national scale 

because of its nature as an inn, which can be accessed by any tourist visiting Puncak, Bogor 

for a vacation to a tourist destination. VillaR has a target market that is not limited by gender 

or age. Because VillaR is a family-friendly family villa. 

VillaR's marketing strategy is that VillaR will utilize social media as a means of 

promotion using Instagram ads, tiktok ads, to Facebook ads, using sales promotion and 

public relations. 

Human Resources (HR) for VillaR uses 4 workers who serve as managers, 

administrative receptionists, interior cleaners, and villa security exterior cleaners 

The initial investment value required to run the VillaR business is Rp. 2,998,997,000. 

This capital is intended as the purchase of a villa, renovation of the villa, initial cash and 

equipment for the villa. 

VillaR has calculated the estimated payback period (PP) is 3 years 9 months, the Net 

Present Value (NPV) is to have a value greater than 0, namely Rp. 270,867,296. Profitability 

Index (PI) which has a number greater than 1, namely 1.09 and the calculation of the Break 

Even Point (BEP) which shows higher sales results compared to the BEP. 

VillaR has a positive impact on the surrounding community in terms of marketing, 

production and technology, as well as organization and human resources because the 

business process will benefit many parties. 

Keywords : VillaR, Villa, Payback Period (PP) , Net Present Value (NPV) , Profitability Index 

(PI)  
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