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BAB V

SIMPULAN & SARAN

A. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan diatas maka dapat disimpu llkan

sebagai berikut :

1. Berdasarkan hasil penelitian mengenai uji koefisien korelasi variabel karakteristik

biografis dengan kinerja karyawan sebesar 0,274 atau sebesar 27,4%, hal ini

menunjukan arah korelasinya negatif. Angka ini mengandung arti bahwa keeratan

hubungan antara karakteristik biografis terhadap kinerja pekerja di pertokoan ponsel

ITC Cempaka Mas berada pada kategori rendah.

2. Nilai koefisien determinasi R square menunjukan hasil sebesar 0,075 atau 7,5%

dengan demikian dapat disimpulkan bahwa besarnya pengaruh variabel independen

(karakteristik biografis) terhadap variabel dependent (kinerja karyawan) adalah 7,5%

sedangkan sisanya dipengaruhi oleh variabel lain di luar dari penelitian yang tidak

diamati dalam penelitian ini.
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B. Saran

Be lrdasarkan kesimpulan yang telah diuraikan diatas maka adapun saran yang dapat

peneliti sampaikan sebagai berikut :

1. Bagi pelaku usaha di pertokoan ponsel ITC Cempaka Mas

Hendaknya bagi pelaku usaha (kepala toko) di pertiokoan ponsel ITC

Cempaka Mas ini dalam usia yang tidak produktif lagi dalam menjual produk

sesuai target ataupun yang lainnya kepala toko dapat digantikan oleh pekerja yang

usianya masih produktif.

2. Bagi peneliti selanjutnya

Untu lk pelne lliti sellanju ltnya diharapkan dapat melnggulnakan variabell tambahan

yang belrpotelnsi melmpelngaru lhi kine lrja karyawan keltika melmpelrtimbangakan

variabell karakteristik biografis. Jika pe lnelliti belriku ltnya ingin melnggulnakan

variabell yang sama, pe lnelliti belriku ltnya dapat me lnggulnakan ulkulran pelne lliti yang

belrbelda atau l melnggulnakan meltodel lain se lpelrti wawancara agar jawaban yang

ditelrima dari re lspondeln lelbih akulrat dari pada jawaban yang dite lrima dari

kulelsione lr.
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