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ABSTRAK 

Eouricco Fransisco / 39199048 / 2024 / Pengaruh Stakeholders Terhadap Corporate Social 
Respomsibility Disclosure Pada Perusahaan Terindeks LQ45 / Pembimbing Dr. Carmel 
Meiden, S.E, Ak., M.Si., C.A. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah kepemilikan institusional, keberadaan 
pemerintah, jumlah karyawan, liputan media dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap 
pengungkapan corporate social responsibility disclosure. Penelitian ini menggunakan data 
sekunder berupa laporan tahunan dan laporan keberlanjutan perusahaan yang termasuk 
dalam indeks LQ45 tahun 2022 periode ke 2.  

Penelitian ini berdasarkan teori stakeholder. Konsep yang digunakan meliputi kinerja 
akuntansi berupa ukuran perusahaan, kinerja pengungkapan yang berdasarkan aturan GRI 
standar 2016 dan GRI standar 2021, dan kinerja non-akuntansi berupa pemegang saham, 
keberadaan pemerintah, jumlah karyawan, dan liputan media. 

Data penelitian berasal dari website resmi BEI dan website perusahaan masing-masing. 
Sampel penelitian ini terdiri dari 23 perusahaan yang konsisten bertahan dalam indeks LQ45 
selama periode pengamatan penelitian. Metode pengujian analisis yang digunakan adalah uji 
kesamaan koefisien, analisis statistik deskriptif, uji asumsi klasik (normalitas, 
multikolinearitas, autokorelasi, dan heteroskedastisitas), analisis regresi linear berganda, uji 
koefisien determinasi (R2), uji F dan Uji T yang pengujiannya menggunakan software SPSS 
26. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan data sudah memenuhi kesamaan koefisien, uji asumsi 
klasik, uji F dengan tingkat signifikasi 0,001. Dari hasil uji t diketahui keberadaan 
pemerintah berpengaruh positif terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan 
sedangkan liputan media berpengaruh negatif terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial 
perusahaan. Kepemilikan institusional dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh positif 
terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan sedangkan jumlah karyawan 
tidak berpengaruh negatif terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan. 

Kesimpulan hasil penelitian menunjukkan bahwa tidak terdapat cukup bukti variabel 
kepemilikan institusional, jumlah karyawan, dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap 
pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan. Terdapat cukup bukti variabel keberadaan 
pemerintah dan liputan media berpengaruh terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial 
perusahaan. 

Kata kunci: pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan, kepemilikan institusional, 
keberadaan pemerintah, jumlah karyawan, liputan media, ukuran perusahaan. 
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ABSTRACT 

Eouricco Fransisco / 39199048 / 2024 / Effect of Stakeholders on Corporate Social 
Responsibility Disclosure in LQ45 Indexed Companies / Advisor Dr. Carmel Meiden, S.E, 
Ak., M.Si., C.A. 

This research aims to test whether institutional ownership, government presence, number of 
employees, media coverage and company size effected on corporate social responsibility 
disclosures. This research uses secondary data in the form of annual reports and longings 
for companies included in the 2022 LQ45 index for the 2nd period. 

This research is based on stakeholder theory. The concepts used include accounting 
performance in the form of company size, reporting based on the 2016 GRI standard and 
2021 GRI standard rules, and non-accounting performance in the form of shareholders, 
presence of the government, the number of employees and media coverage. 

Research data comes from the official IDX website and the respective company websites. 
This research sample consisted of 23 companies whose consistency remained in the 2022 
LQ45 index for the 2nd period during the observation period. The analytical testing methods 
used are coefficient similarity test, descriptive statistical analysis, classic assumption tests 
(normality, multicollinearity, autocorrelation and heteroscedasticity), multiple linear 
regression analysis, coefficient of determination test (R2), F test and T test which are tested 
using SPSS software. 26. 

The results of this research show that the data meets the similarity coefficient, classical 
assumption test, F test with a significance level of 0.001. From the test results, it is not known 
that the presence of the government has a positive effect on the coverage of corporate social 
responsibility, while media coverage has a negative effect on the coverage of corporate 
social responsibility. Institutional ownership and company size do not have a positive effect 
on corporate social responsibility coverage, while the number of employees does not have a 
negative effect on corporate social responsibility coverage. 

The conclusion of the research results shows that there is not enough evidence that 
institutional ownership, number of employees and company size have an effect on the extent 
of corporate social responsibility. There is sufficient evidence that the variables of 
government existence and media coverage effect the scope of corporate social responsibility. 

Key words: corporate social responsibility disclosure, institutional ownership, government 
presence, number of employees, media coverage, company size
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