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LAMPIRAN
_Lampiran 1
o 9 x
E “Daftafemiten yang menjadi data penelitian
e g &
= 3
2 9 No.=| Kode Nama Perusahaan
= 4 21 3 ADRO Adaro Energy Thk.
E 4 2 Z| ANTM | Aneka Tambang Tbk.
24 53 2] AsH Astra International Thk.
>3 c4 2| BBCA | BankCentral Asia Thk.
% 3 %5 g BBNI Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk.
54 56 @ BBRI Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.
@ é a7 =| BBTN Bank Tabungan Negara (Persero) Thk.
© 4358 5| BMRI Bank Mandiri (Persero) Tbk.
=3 29 =| CPIN Charoen Pokphand Indonesia Thbk.
247102 EXCL | XL Axiata Tbk.
o3 11 i INCO Vale Indonesia Tbk.
% o 127 INTP Indocement Tunggal Prakarsa Thk.
59 13Z] ITMG Indo Tambangraya Megah Tbk.
29 14 5: KLBF Kalbe Farma Thk.
% 4 153] PGAS Perusahaan Gas Negara Tbk.
- 4 162 PTBA Bukit Asam Thbk.
g % 17| SMGR Semen Indonesia (Persero) Tbk.
— i 18 TBIG Tower Bersama Infrastructure Tbk.
“5% 34 19 TLKM Telekomunikasi Indonesia (Persero) Thk.
'g 5 20 TOWR Sarana Menara Nusantara Thk.
2g UNTR | United Tractors Tbk.
c 5 UNVR | Unilever Indonesia Tbk.
25
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| Lampiran 2

Penelitian Terdahulu
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1. Teguh Erawati, Lia Indah Sari

Pengaruh Kepemilikan Manajerial, Ukuran Perusahaan,

Judul Manajemen Laba dan Komite Audit Terhadap Pengungkapan
CSR
2+ Variabel | Kepemilikan Manajerial, Ukuran Perusahaan, Manajamen Laba,
o Penelitian | Komite Audit, dan Corporate Social Responsibility
; Data sampel yang diperoleh dari 8 perusahaan pada sektor
4  Objek industri makanan & minuman yang terdaftar di BEI pada tahun
| Penelitian | 2015-2019
4 Tahun | 2015-2019
o Penelitian
4  Model Regresi Linier Berganda
= Penelitian
s Kepemilikan Manajerial dan Komite Audit memiliki pengaruh
8 signifikan  terhadap  pengungkapan  Corporate  Social
+ Kesimpulan | Responsibility. Sedangkan, Ukuran Perusahaan dan Manajemen
- Laba tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap
‘ pengungkapan Corporate Social Responsibility.
2. Rizka Hadya, Romi Susanto
Model Hubungan Antara Keberagaman Gender, Pendidikan, dan
| Judul Nationality Dewan Komisaris Terhadap Pengungkapan
= Corporate Social Responsbility
% Gender Dewan Komisaris, Pendidikan Dewan Komisaris,
= Variabel | Nationality Dewan Komisaris, dan Corporate Social
o Penelitian | Responsibility
= Objek Data sampel yang diperoleh dari 260 perusahaan yang terdaftar
Penelitian | di BEI pada tahun 2012-2016
Tahun 2012-2016
Penelitian
Model Regresi Panel
Penelitian
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Kesimpulan

Gender Dewan Komisaris dan Pendidikan Dewan Komisaris
memiliki  pengaruh  signifikan terhadap pengungkapan
Corporate Social Responsibility. Sedangkan, Nationality Dewan
Komisaris tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap
pengungkapan Corporate Social Responsibility.

3. Acep Edison

Sturktur Kepemilikan Asing, Kepemilikan Institusional dan
Kepemilikan ~ Manajerial Pengaruhnya Terhadap Luas

19 1nsul) oy 191 Jil

e

Judul Pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR) (Studi
Empiris Pada Perusahaan Sektor Utama yang Terdaftar di Bursa
Efek Indonesia Tahun 2013-2014)
Variabel | Kepemilikan Asing, Kepemilikan Institusional, Kepemilikan
Penelitian | Manajerial, dan Corporate Social Responsibility
‘ Objek Seluruh perusahaan sektor utama yang terdaftar di BEI pada
5 Penelitian | tahun 2013-2014
Tahun 2013-2014
a| Penelitian
Model Regresi Linier Berganda
Penelitian
Kepemilikan ~ Asing,  Kepemilikan Institusional, dan
Kesimpulan | Kepemilikan Manajerial memiliki pengaruh signifikan terhadap

pengungkapan Corporate Social Responsibility.

4. Martha Yurdila J, H. Mukhzarudfa, Wiralestari

The Effect of Profitability, Firm Size, Board of Commissioners,
Leverage and Media Exposure Toward Corporate Social

Judul Responsibility Disclosure (CSR) on The Listing and Go Public
Companies in Indonesian Stock Exchange (IDX)
Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Dewan Komisaris, Leverage,
Variabel | Pengungkapan Media dan Corporate Social Responsibility
Penelitian
Objek Data sampel yang di peroleh dari 66 perusahaan go public dan
Penelitian | listing yang terdaftar di BEI tahun 2017
Tahun 2017
Penelitian
Model Regresi Linier Berganda
Penelitian
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Kesimpulan

Profitabilitas, Ukuran Perusahaan, Dewan Komisaris, Leverage,
dan Pengungkapan Media memiliki pengaruh signifikan
terhadap pengungkapan Corporate Social Responsibility.

5. Dwiyan Al Rasyid

Analysis of The Influence of Company Size, Economic

f‘ Judul Performance, Leverage, and Foreign Ownership on Corporate
. Social Responsibility Disclosure
2 Variabel |Ukuran Perusahaan, Economic Performance, Leverage,
= Penelitian | Kepemilikan Asing, dan Corporate Social Responsibility
=  Objek Data sampel yang diperoleh dari 87 perusahaan pada sektor
+ Penelitian | pertambangan yang terdaftar di BEI tahun 2013-2015
4 Tahun 2013-2015
Penelitian
o Model Regresi Linier Berganda
=+ Penelitian
c Ukuran Perusahaan, Economic Performance, dan Kepemilikan
= Asing memiliki pengaruh signifikan terhadap pengungkapan
= Kesimpulan | Corporate Social Responsibility. Sedangkan, Leverage tidak
8 memiliki  pengaruh  signifikan terhadap pengungkapan
: Corporate Social Responsibility.
6. Khaifa Indriani, Nabila Hilmy Zhafira
Pengaruh  Persepsi Karyawan Atas Corporate Social
Judul Responsibility (CSR) Terhadap Komitmen Organisasi pada PT
= Raja Marga Nagan Raya
<l Variabel | Karyawan dan Corporate Social Responsibility
| Penelitian
Objek PT Raja Marga Nagan Raya
Penelitian
={ Tahun 2021
Penelitian
Model Regresi Linier Berganda
Penelitian
Kesimpulan | Karyawan memiliki pengaruh signifikan terhadap pengungkapan
Corporate Social Responsibility.

99




"OWMIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul sijny eAuey ynanyas neje ueibeqgas yeAueqiadwaw uep ueywnwnbusw buede)iq -z

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

919 NV SIMY

"yejesew niens ueneluly uep yiidy uesijnuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw eAsey uesnnuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbusd e

SEAR

i

:Jagquins ueyingakuauw uep ueywniuedusw eduey Ul sijny eAJey ynanias nele ueibeqgas diynbusw buede)iq |

buepun-buepun 1bunpunig exdig ey

7. Charoline Cheisviyanny, Nadia Dwi Tasya

@D Pengaruh Slack Resources dan Gender Dewan Terhadap
o Kualitas Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan
% Judul (Studi  Empiris Perusahaan yang Menerbitkan Laporan
e Keberlanjutan dan Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun
o 2015-2017)

; Variabel | Slack Resources, Gender Dewan dan Corporate Social
5 Penelitian | Responsibility

a Objek Data sampel yang diperoleh dari 28 perusahaan yang terdaftar di
@ Penelitian | BEI pada tahun 2015-2017

7  Tahun 2015-2017

= _Penelitian

a Model Regresi Linier Berganda

« Penelitian

@ Gender Dewan memiliki pengaruh signifikan terhadap
& Kesimpulan | pengungkapan Corporate Social Responsibility. Sedangkan,
;. Slack Resources tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap
= pengungkapan Corporate Social Responsibility.

2

=

A

2,

=

2

L

=)

Q

o

S

7]

s

(a §

[ =

(o 4

)

31D uen] MIM)| e)iew.ioju] uep sius

100




"OWMIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep Ul siny eAJey yninyas neje uelbeqas yeAueqiadwawl uep ueywnunbuaw buede)iq ‘g

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw eAsey uesnnuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbusd e

| Lampiran 3

Indikator Standar GRI 2016

| Kategori :Umum

Aspek : Pengungkapan Umum

edue) 1ul siiny eAiey ynimas neye ueibegas diynbuaul bueleyaq -

:laguins uevingakuaul Uep ueMuinjuejua

10221 | Nama Organisasi
5102}-2 Kegiatan, Merek, Produk, dan Jasa
<102-3 | Lokasi Kantor Pusat
<102=4 | Lokasi Operasi
21025 | Kepemilikan dan Bentuk Hukum
510226 | Pasar yang Dilayani
c102-7 | Skala Organisasi
§102f8 Informasi mengenai Karyawan dan Pekerjaan Lain
7102-9 | Rantai Pasokan
2102510 | Perubahan Signifikan pada Organisasi dan Rantai Pasokannya
02511 | Pendekatan atau Prinsip Pencegahan
102=12 | Inisiatif Eksternal
102:13 | Keanggotaan Asosiasi
102214 | Pernyataan dari Pembuat Keputusan Senior
10215 | Dampak Utama, Resiko, dan Peluang
102516 | Nilai, Prinsip, Standar, dan Norma Perilaku
102:17 | Mekanisme untuk Saran dan Kekhawatiran tentang Etika
10218 | Struktur Tata Kelola
102-19 | Medelegasikan Wewenang
102-20 | Tanggung jawab Tingkat Eksekutif untuk Topik Ekonomi, Lingkungan dan Sosial
102-21 | Berkonsultasi dengan para Pemangku Kepentingan mengenai Topik-Topik
= Ekonomi, Lingkungan dan Sosial
102222 | Komposisi Badan Tata Kelola Tertinggi dan Komitenya
102=23 | Ketua Badan Tata Kelola Tertinggi
102:24 | Menominasikan dan Memiliki Badan Tata Kelola Tertinggi
102425 | Konflik Kepentingan
102726 | Peran Badan Tata Kelola Tertinggi dalam menetapkan Tujuan, Nilai-Nilai dan
- Strategi
102527 | Pengetahuan Kolektif Badan Tata Kelola Tertinggi
102528 | Mengevaluasi Kinerja Badan Tata Kelola Tertinggi
102229 | Mengidentifikasi dan mengelola Dampak Ekonomi, Lingkungan dan Sosial
102330 | Keefektifan Proses Manajemen Resiko
102431 | Pengkajian Topik Ekonomi, Lingkungan dan Sosial
102=32 | Peran Badan Tata Kelola tertinggi dalam Pelaporan Keberlanjutan
102-33 | Mengomunikasikan Hal-Hal Kritis
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102-34 | Sifat dan Jumlah Total Hal-Hal Kritis
102-35 | Kebijakan Remunerasi
102236 | Proses untuk menentukan Remunerasi
1 102237 | Keterlibatan para Pemangku Kepentingan dalam Remunerasi
g 102-38 | Rasio Kompensasi Total Tahunan
4 102:39 | Persentase Kenaikan dalam Total Rasio Kompensasi Total Tahunan
4 10240 | Daftar Kelompok Pemangku Kepentingan
& 102741 | Perjanjian Perundingan Kolektif
o 02742 | Mengidentifikasi dan Memilih Pemangku Kepentingan
fg. 102743 | Pendekatan terhadap Keterlibatan Pemangku Kepentingan
< 70244 | Topik Utama dan Masalah yang Dikemukakan
J §102:45 Entitas yang termasuk dalam Laporan Keuangan Dikonsolidasi
= §02—z46 Menetapkan Isi Laporan dan Batasan Topik
o 102:47 | Daftar Topik Material
El ©102548 | Penyajian kembali Informasi
4l §L02‘§49 Perubahan dalam Pelaporan
3§ 20250 | Periode Pelaporan
5 10251 | Tanggal Laporan Terbaru
3 102s52 | Siklus Pelaporan
o 102753 | Titik Kontak untuk pertanyaan mengenai Laporan
¢ 10254 | Klaim bahwa Pelaporan sesuai dengan Standar GRI
@ 102555 | Indeks Isi GRI
ol 102356 | Assurance oleh Pihak Eksternal
5 Aspek : Pendekatan Manajemen
g' 103-1 | Penjelasan Topik Material dan Batasannya
& 103-2 | Pendekatan Manajemen dan Komponennya
4 103-3 | Evaluasi Pendekatan Manajemen
= Katéegori : Ekonomi
g Aspek : Kinerja Ekonomi
g 20&1 | Nilai Ekonomi Langsung yang Dihasilkan dan Didistribusikan
9 20452 | Implikasi Finansial serta Resiko dan Peluang Lain akibat Perubahan Iklim
o 2083 | Kewajiban Program Pensiun, Manfaat Pasti dan Program Pensiun Lainnya
| 20&#4 | Bantuan Finansial yang diterima dari Pemerintah

Aspék.: Keberadaan Pasar

202-1 | Rasio Standar Upah Karyawan Entry-Level berdasarkan Jenis Kelamin terhadap
Upah Minimum Regional
202-2 | Proporsi Manajemen Senior yang berasal dari Masyarakat Lokal

Aspek : Dampak Ekonomi Tidak Langsung

2031

Investasi Infrastruktur dan Dukungan Layanan

2032

Dampak Ekonomi Tidak Langsung yang Tidak Signifikan

Aspek : Praktik Pengadaan

102




"OWMIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep Ul siny eAJey yninyas neje uelbeqas yeAueqiadwawl uep ueywnunbuaw buede)iq ‘g

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw eAsey uesnnuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbusd e

204-1

Proporsi Pengeluaran untuk Pemasok Lokal

Aspek : Anti-Korupsi

205-1 | Operasi-Operasi yang dinilai memiliki Resiko terkait Korupsi
3l ZOEEZ Komunikasi dan Pelatihan tentang Kebijakan dan Prosedur Anti Korupsi
g 2053 | Insiden Korupsi yang Terbukti dan Tindakan yang Diambil
Aspek : Perilaku Anti-Persaingan
20621 | Langkah-Langkah Hukum untuk perilaku Anti Persaingan, Praktik Anti Trust dan
2 Monopoli

AspeR’: Pajak

20721

Pendekatan terhadap Pajak

52072

Tata Kelola, Pengendalian, dan Manajemen Resiko Pajak

22073

cC

Keterlibatan Pemangku Kepentingan dan Pengelolaan perhatian yang berkaitan
dengan Pajak

£207:4

Laporan per Negara

Kategori :

Lingkungan

Aspek : Material

2301=1

Material yang digunakan berdasarkan Berat dan VVolume

Ny eAjey ynimas neje ueibegas diypbuaul bu

3012

Material Input dari daur ulang yang digunakan

30%3

Produk Reclaimed dan Material Kemasannya

Aspeg : Energi

edue) 1ul

- Aspek : Keanekaragaman Hayati

30251 | Konsumsi Energi dalam Organisasi
q 302=2 | Konsumsi Energi diluar Organisasi
5 30253 | Intensitas Energi
g 302-4 | Pengurangan Konsumsi Energi
d| 302°5 | Pengurangan pada Energi yang dibutuhkan untuk Produk dan Jasa
< Aspek : Air dan Efluen
4 303-1 | Interaksi dengan Air sebagai Sumber Daya Bersama
é 3032 | Manajemen dampak yang berkaitan dengan Pembuangan Air
g 3033 | Pengambilan Air
g 303-4 | Pembuangan Air
a 3035 | Konsumsi Air

304-1 | Lokasi Operasional yang dimiliki, disewa, dikelola, atau berdekatan dengan
- Kawasan Lindung dan kawasan dengan nilai keanekaragaman hayati tinggi diluar
Kawasan Lindung
3042 | Dampak signifikan dari Kegiatan, Produk, dan Jasa Pada Keanekaragaman Hayati
304-3 | Habitat yang Dilindungin atau Direstorasi
3044 | Spesies daftar merah IUCN dan spesies daftar Konservasi Nasional dengan
3 habitat dalam wilayah yang terkena efek operasi
Aspél¢ : Emisi

305-1 | Emisi GRK (Cakupan 1) Langsung
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305-2 | Emisi Energi GRK (Cakupan 2) Tidak Langsung
305-3 | Emisi GRK (Cakupan 3) Tidak Langsung
305-4 | Identitas Emisi GRK
| 30555 | Pengurangan Emisi GRK
& 3056 | Emisi Zat Perusak Ozon (OD5)
305:7 | Nitrogen Oksida (Nox), Sulfur Oksida (Sox) dan Emisi Udara yang signifikan
L= lainnya
Aspek’: Air Limba dan Limba
%;'306‘-1 Pelepasan Air berdasarkan Kualitas dan Tujuan
=306=2 | Limbah berdasarkan Jenis dan Metode Pembuangan
§306-3 Tumpahan yang signifikan
§306;4 Pengakuan Limbah berbahaya
;306*-;5 Badan Air yang dipengaruhi oleh Pelepasan dan/atau Limpahan Air

@spef: Kepatuhan Lingkungan

730771
< o

Ketidakpatuhan terhadap Undang-Undang dan Peraturan tentang Lingkungan
Hidup

éspe}; : Pe

nilaian Lingkungan Pemasok

3081 | Seleksi Pemasok Baru dengan menggunakan Kriteria Lingkungan
308:2 | Dampak Lingkungan Negatif dalam rantai pasokan dan tindakan yang telah
diambil
Kategori : Sosial

Aspek.: Kepegawaian

401=1 | Perekrutan Karyawan Baru dan Pergantian Karyawan

4012 | Tunjangan yang diberikan kepada Karyawan purna waktu yang tidak diberikan
= kepada Karyawan sementara atau paruh waktu

401-3 | Cuti Melahirkan

uep ueywinjueouaw eduey Ul syny eAIRY yninlas neje ueibeqas diypbuaul bu

Aspek : Hubungan Tenaga Kerja/Manajemen

402-1 | Periode pemberitahuan minimum terkait perubahan operasional

Aspék : Kesehatan dan Keselamatan Kerja

11aquins ueMingaAua

4031 | Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja

4082 | ldentifikasi Bahaya, Penilaian Resiko, dan Investigasi Insiden

40313 | Layanan Kesehatan Kerja

403-4 | Partisipasi, Konsultasi, dan Komunikasi Pekerja tentang Keselamatan dan
n Kesehatan Kerja

4035 | Pelatihan bagi pekerja mengenai Keselamatan dan Kesehatan Kerja

403-6 | Peningkatan Kualitas Kesehatan Pekerja

403-7 | Pencegahan dan Mitigasi dampak dari Keselamatan dan Kesehatan Kerja yang

secara langusng terkait hubungan bisnis

403-8 | Pekerja yang tercakup dalam Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan
= Kerja

403-9 | Kecelakaan Kerja

403:10 | Penyakit akibat Kerja
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Aspek : Pe

latihan dan Pendidikan

404-1 | Rata-rata jam pelatihan per tahun per Karyawan

404-2 | Program untuk meningkatkan keterampilan Karyawan dan Program Bantuan
a3l - Peralihan

404-3 | Persentase Karyawan yang menerima tinjauan rutin terhadap Kinerja dan

Pengembangan Karir

Aispek : Keanekaragaman dan Kesempatan Setara

=405<1

Keanekaragaman Badan Tata Kelola dan Karyawan

540522

Rasio Gaji Pokok dan Remunerasi Perempuan dibandingkan Laki-Laki

Aspek:: Non-Diskriminasi

§406-1 \ Insiden diskriminasi dan tindakan perbaikan yang dilakukan

éspelg : Kebebasan Berserikat dan Perundingan Kolektif

-407=1 | Operasi pemasok dimana hak atas kebebasan berserikat dan perundingan kolektif
§ o mungkin beresiko
Aspek-: Pekerja Anak

24081 | Operasi dan pemasok yang beresiko signifikan ternadap Pekerja Anak

Aspek : Kerja Paksa atau Wajib Kerja

40921

Operasi dan pemasok yang beresiko signifikan terhadap Insiden Kerja Paksa atau
Wajib Kerja

Aspek': Praktik Keamanan

410=1

Petugas Keamanan yang dilatih mengenai Kebijakan atau Prosedur Hak Asasi
Manusia

Aspek:: Hak-Hak Masyarakat Adat

411-1 \ Insiden pelanggaran yang melibatkan hak-hak masyarakat adat

uep ueMuinjueouaw eduey 1ui siny eAjey uninjas neje ueibeqas dinnbuaw pueieyq

Aspek : Penilaian Hak Asasi Manusia
412-1 | Operasi-operasi yang telah melewati tinjauan Hak Asasi Manusia atau Pelatihan
Dampak
41272 | Pelatihan Karyawan mengenai Kebijakan atau Prosedur Hak Asasi Manusia
Perjanjian dan kontrak investigasi signifikan yang memasukkan klausul-klausul

4123

Hak Asasi Manusia atau yang telah melalui penyaringan Hak Asasi Manusia

AspéK : Masyarakat Lokal

:laquins yevingakua

413*1 | Operasi dengan keterlibatan Masyarakat Lokal, Penilaian Dampak, dan Program
. Pengembangan
413-2 | Operasi yang secara aktual dan yang berpotensi memiliki dampak negatif
signifikan terhadap Masyarakat Lokal
Aspek : Penilaian Sosial Pemasok
412=1 | Seleksi Pemasok Baru dengan menggunakan Kriteria Sosial
414-2 | Dampak soial negatif dalam rantai pasokan dan tindakan yang telah diambil

Aspek : Kebijakan Publik

415:1 | Kontribusi Politik

Aspék : Kesehatan dan Keselamatan Pelanggan
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416-1 | Penilaian Dampak Kesehatan dan Keselamatan dari berbagai Kategori Produk dan
Jasa
416-2 | Insiden ketidakpatuhan sehubungan dengan Dampak Kesehatan dan Keselamatan
1 T dari Produk dan Jasa
5f Aspek : Pemasaran dan Pelabelan
41721 | Persyaratan untuk Pelabelan dan Informasi Produk dan Jasa
_4172 | Insiden ketidakpatuhan terkait Pelabelan dari Informasi Produk dan Jasa
=417=3 | Insiden ketidakpatuhan terkait Komunikasi Pemasaran

AspeR: Privasi Pelanggan

E.{ll%l Pengaduan yang berdasar mengenai pelanggaran terhadap Privasi Pelanggan dan
5 = Hilangnya Data Pelanggan
Aspek : Kepatuhan Sosial Ekonomi

191 | Ketidakpatuhan terhadap Undang-Undang dan Peraturan di Bidang Sosial dan

Ekonomi

:1agquins ueyingakusw uep uewnuesusw eduey 1ul sijny eAsey ynimas neie ueifeqas dnnbusw fue

6uepum—6LepurL!

(319 uery Y1IMmy exirew.oju] uep siusig

1g INISU|

31D uen] MIM)| e)iew.ioju] uep sius
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Point yang tertera pada GRI 2016

Umum
~Aspek : Pengungkapan Umum

Karturskor indeks Corporate Social Responsibility Disclosure
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\Sy = 1. Ditarang mengutip Sebagian atau Seturutt Karya tutis i tanpa mencanturmkan aan m butkan surmper:
m\m“ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE Um:c:m.m: _ﬁ.;_x dan r:_mcm: suatu .Bmmm_mj_ .
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.
gutip g9 p gan yang waj

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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KWIK KIAN GIE Umjc:m.m: xﬁ.;_x dan r:_mcm: suatu Bmmm_mj_ .
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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It

100 | 305-7

| Aspek : Air Limba dan Limba

101 [306-1

102 £306-2

eyl

103 [306-3

104 [:306-4

5306-5

AN

Rl R

[l elielNo) ]

8

~Aspek : Kepatuhan Lingkungan

(ep]

307-1

=Aspek : Penilaian Lingkungan Pemasok

~

£308-1

1308-2

=Kategori : Sosial

7Aspek : Kepegawaian

NSBpeppn PEPR(Ia 383
(o]

©

5401-1

£401-2

g
o

=

5401-3

gAspek : Hubungan Tenaga Kerja/Manajemen

112 £402-1

~Aspek : Kesehatan dan Keselamatan Kerja

edue) 1ul siiny eAiey yninas neye ueibegas diynbuaul fu

113 F403-1

114 [403-2

115 [5403-3

116 £403-4

117 4035

118 | 403-6

119 | 403-7

120=5403-8

121+403-9

122¢£403-10

RlRrRr PR PR R R -

Rl R RPr R R R R -

P PP O OO O KR Ok

spek : Pelatihan dan Pendidikan

123Wh404-1

[EEN

[EEN

[

:1agquins ueyingakuaul yep ueyuinyuesua

124 75°404-2

1256p.404-3
Aspek : Keanekaragaman dan Kesempatan Setara

126 =5 405-1

127 ¢ 405-2

Aspek : Non-Diskriminasi

128 1.406-1

Kolektif

EAspek : Kebebasan Berserikat dan Perundingan

=
x
)
o
3
@
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129 | 407-1 0 0 0
_ Aspek : Pekerja Anak

130 ({408-1 0 0 0
- 2Aspek : Kerja Paksa atau Wajib Kerja
& 131 [409-1 0 0 0
E E “Aspek : Praktik Keamanan
= 4132 4101 1 1 0
> | % FAspek : Hak-Hak Masyarakat Adat
S g 183 [411-1 0 0 0
c é o [FAspek : Penilaian Hak Asasi Manusia
= 4 134 4121 0 0 0
5 o 185 P412-2 0 0 0
S & 136 [412-3 0 0 0
é’ % & [FAspek : Masyarakat Lokal
S 4 37 [413-1 1 1 1
© 7 138 [1413-2 1 1 0
23 2 [FAspek : Penilaian Sosial Pemasok
5 27139 FA14-1 0 0 0
© 3 140 [414-2 0 0 1
2 8 = : Kebijakan Publik
e 0 0 0
o 0 : Kesehatan dan Keselamatan Pelanggan
£ g 1 1 0
S £ 1 1 0
5 g : Pemasaran dan Pelabelan
°d 1 1 0
= 1 1 0
=3 1 1 0
9 : Privasi Pelanggan
| 0 0 0
B Y : Kepatuhan Sosial Ekonomi
5 0 0 0
S TOTAL 127 127 42

31D uen] JIM)| e)iew.ioju] uep|si
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| Lampiran 5

Data @lahan
o 2
o Nomor | Tahun | Emiten | csrd fbc ins_for | news | num_emp | mgr_own
3 1g 2020 | ADRO | 0.48649 0.2 0 3.58 3.96 0.0618
3 23 2020 | ANTM | 0.58784 0 0 3.69 3.45 0.0002
= 53} 2020 ASII 0.4527 0.1| 0.5013 4.16 5.27 0.0005
o754 2020 | BBCA | 0.46622 0 0 4.2 2.94 0.0019
4 o5 2020 BBNI | 0.35135 0.1 0 4.39 4.43 0.0003
9 267 2020 BBRI | 0.62838 0.2 0 4.18 4.77 0.0002
272 2020 | BBTN | 0.44595 0| 0.1124 3.8 4.05 0.0002
= c 8- 2020 | BMRI | 0.5473 0.2 | 0.3109 4.23 4.58 0.0891
® 595 | 2020 | CPIN [0.40541 0 0| 354 4.07 |  0.0004
El ‘('?_10{ 2020 | EXCL | 0.37162 0 0 3.8 3.21 0.0003
g 211y | 2020 INCO | 0.67568 0.3 | 0.4434 3.57 3.48 0.0001
3 125 2020 INTP | 0.40541 0 0.51 3.48 3.56 0.0003
§< 13= 2020 | ITMG | 0.61486 | 0.14286 0.65 3.05 3.32 0.0005
3 14 2020 | KLBF | 0.47297 | 0.33333 0 3.82 4.08 0.0003
o 157 2020 | PGAS | 0.85811 0 0 3.96 3.12 0.0002
9 162 2020 | PTBA | 0.75676 0| 0.081 3.75 3.31 0.0001
a 17 2020 | SMGR | 0.50676 0 0 3.71 3.84 0.0006
o 18 2020 | TBIG | 0.39189 0 0 3.36 2.82 0.0005
5 19 2020 | TLKM | 0.54054 0 0 3.72 4.4 0.0008
o 20 2020 | TOWR | 0.29054 0 0 3.29 3.12 0.0004
g 21 2020 | UNTR | 0.43243 0 0 3.8 3.43 0.0003
4 22 2020 | UNVR | 0.43243 | 0.16667 0 3.89 3.72 0.0015
g 23 2021 | ADRO | 0.7027 0.2 0 3.64 4.08 0.0618
qd 24 2021 | ANTM | 0.60811 0 0 3.77 3.45 0.0003
g' 252 2021 ASII 0.5473 0.1| 0.5011 4.2 5.28 0.0003
a4 26 2021 | BBCA | 0.46622 0 0 4.24 4.36 0.0019
g 2F : 2021 BBNI | 0.62162 0.1 0 4.44 4.43 0.0003
28y 2021 BBRI | 0.63514 0.2 0 4.24 4.92 0.0002
29 2021 | BBTN | 0.60135 0| 0.1179 3.84 4.05 0.0001
30 2021 | BMRI | 0.72973 | 0.18182 | 0.3117 4.33 4.59 0.1683
3% 2021 CPIN | 0.35811 0 0 3.56 4.2 0.0004
32 2021 | EXCL | 0.37838 0.25 0 3.87 3.2 0.0004
33 2021 INCO | 0.35135 0.3 | 0.4433 3.62 3.47 0.0001
344 2021 INTP | 0.52703 0 0.51 3.52 3.54 0.0003
35¢ 2021 | ITMG | 0.53378 | 0.14286 | 0.6514 2.98 3 0.0005
36y 2021 | KLBF | 0.41216 | 0.33333 0 3.81 4.04 0.0003
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37 2021 | PGAS | 0.85811 | 0.16667 0 4.01 3.51 0.0002

38 2021 | PTBA | 0.73649 0 0 3.86 3.26 0.0006

39 2021 | SMGR | 0.60811 0 0 3.67 4.32 0.0006
al 405 2021 TBIG | 0.41892 0 0 3.44 2.82 0.0004
g 4ln 2021 | TLKM | 0.60135 0 0 3.81 3.94 0.0008
3 423 2021 | TOWR | 0.36486 0 0 3.25 3.17 0.0003
4 432 2021 | UNTR | 0.45946 0 0 3.79 4.46 0.0003
= 0%443 2021 | UNVR | 0.52027 | 0.33333 0 3.92 3.69 0.0015
o < 45° 2022 | ADRO | 0.54054 0.2 0 3.8 4.13 0.0618
(é. o546 ‘ 2022 | ANTM | 0.73649 0 0 3.84 3.45 0.0003
9 247 2022 ASIl | 0.62838 0.1 | 0.5013 4.39 5.3 0.0003
N §48: 2022 | BBCA | 0.40541 0 0 4.38 3 0.0015
g ;49: 2022 BBNI | 0.44595 0 0 4.59 4.43 0.0003
el 550 2022 BBRI | 0.45946 0.3 0 4.36 4.87 0.0002
o 7517 2022 | BBTN | 0.65541 0| 0.0975 4.03 4.07 0.0001
q 352g 2022 | BMRI | 0.55405 0.2 | 0.3344 4.44 4.62 0.1683
q 2535 2022 CPIN | 0.30405 0 0 3.71 4.02 0.0004
= 54c 2022 | EXCL | 0.55405 | 0.28571 0 3.98 3.18 0.0003
5 553 2022 INCO | 0.38514 0.3 | 0.4433 3.81 3.47 0.0001
o 563 2022 INTP | 0.54054 | 0.14286 0.51 3.71 3.52 0.0003
4 972 2022 | ITMG | 0.65541 0.25| 0.6514 3.18 3.06 0.0005
g 58 2022 | KLBF | 0.5473 | 0.33333 0 3.99 4.1 0.0003
3 59; 2022 | PGAS | 0.68919 | 0.16667 0 4.16 3.5 0.0002
3 60c 2022 | PTBA | 0.76351 | 0.16667 0 3.97 3.2 0.0006
g_ 61 2022 | SMGR | 0.52027 0 0 3.86 441 0.0008
g 62 2022 TBIG | 0.48649 0.25 0 3.55 2.83 0.0003
4 63 2022 | TLKM | 0.47973 0 0 3.88 3.95 0.0008
2 64 2022 | TOWR | 0.78378 0 0 3.44 3.31 0.0003
g 6% 2022 | UNTR | 0.35135 0 0 3.93 451 0.0003
g 662 2022 | UNVR | 0.52703 | 0.33333 0 4.08 3.69 0.0015
g4 6F 2023 | ADRO | 0.5473 0.2 0 4 4.18 0.0618
o 681 2023 | ANTM | 0.76351 0 0 4 3.42 0.0003
1 69 2023 ASIl | 0.64865 0.1| 0.5013 4.61 5.3 0.0006

7@ 2023 | BBCA | 0.43919 0 0 4.61 4.85 0.0014

7% 2023 BBNI | 0.74324 0 0 4.79 4.44 0.0003

72 2023 BBRI | 0.45946 0.3 0 4.54 4.89 0.0002

73 2023 | BBTN | 0.66892 0| 0.0965 4.12 4.08 0.0001

74 2023 | BMRI | 0.74324 | 0.18182 | 0.3306 4.68 4.6 0.1456

75 2023 CPIN | 0.35135 0 0 3.97 4.04 0.0003

765 2023 | EXCL | 0.31081 | 0.28571 0 4.23 3.17 0.0002

- 2023 INCO | 0.79054 03| 0.443 4.06 3.48 0.0001
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Hek Cipta Dilindungi Undang-Undang
gl Ditarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
@ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE penulisan kritik dan tinjauan suatu masalah.
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.
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Lampiran 6

Cara ®1gambilan variabel Corporate Social Responsibility Disclosure

- I

= >

oAdaro-Energy Tbk.

o ]

< ADRO (2020) 0.4865
4 ZADRO (2021) 0.7027
el g\DEo (2022) 0.5405
4 SADRO (2023) 0.5473
g = O

%Age a:_’ifl'ambang Thbk.

| ANTM (2020) 05878
4 SANTM (2021) 0.6081
+ ANIM (2022) 0.7365
| SANTM (2023) 0.7635
VT =]

s g

“Astra International Tbk.

4 ASII (2020) 0.4527
4 ASlI(2021) 0.5473
9 ASlI (2022) 0.6284
4 ASII (2023) 0.6486
3 Q

> £

§Bank Central Asia Tbk.

4 BBCA (2020) 0.4662
< BBTA (2021) 0.4662
& BBCA (2022) 0.4054
Y BBEA (2023) 0.4392
c W

S @

“BankzNegara Indonesia (Persero) Tbk.

BBNI (2020) 0.3514
BBNI (2021) 0.6216
BBNI (2022) 0.4459
BBNI (2023) 0.7432

319 uepy Yim) expew
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EN g

Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

BBRI (2020) 0.6284
BBRI (2021) 0.6351
»  BBRI (2022) 0.4595
BB;fSI (2023) 0.4595

Q

w

H

Bank %abungan Negara (Persero) Tbk.

S
“BBTIN (2020)

as neje uelbeqgas diynbuaw bueieng -|

0.4459
SBBTN (2021) 0.6014
=BBTN (2022) 0.6554
ZBBEN (2023) 0.6689
2 @

§ Nk El/landiri (Persero) Tbk.

| BMRI (2020) 0.5473

°| SBMRI (2021) 0.7297

& BMRI (2022) 0.5541

5 BMRI (2023) 0.7432

E >

o A

§Char(§n Pokphand Indonesia Thk.

" CPIN (2020) 0.4054

5 CPIN (2021) 0.3581

o CPIN (2022) 0.3041

& CPIN (2023) 0.3514

S

éXL Aiiata Tbk.

2 EXCEL (2020) 0.3716

EXGL (2021) 0.3784

=l EXCL (2022) 0.5541

1 EXEL (2023) 0.3108

&
Vale Edonesia Tbk.
n\éo (2020) 0.6757
INEO (2021) 0.3514
INCO (2022) 0.3851
n\g'o (2023) 0.7905

319 uen| JIM)
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EN g

Indocement Tunggal Prakarsa Tbk.

H

INTR (2020) 0.4054
INTP (2021) 0.5270
' INTP (2022) 0.5405
INEP (2023) 0.5946

Q

3

rnido 'Eé\mbangraya Megah Thbk.

O g
ZITMG (2020)

as neje uelbeqgas diynbuaw bueieng -|

0.6149
STMG (2021) 0.5338
=ITMG (2022) 0.6554
ZITMG (2023) 0.7905
2

gKélbe:$arma Tbk.

| KLBF (2020) 0.4730

°| SKLBF (2021) 0.4122

T KLBF (2022) 0.5473

5 KLBF (2023) 0.5811

E 9y

o A

gPerus%aan Gas Negara Tbk.

T PGAS (2020) 0.8581

5 PGAS (2021) 0.8581

o PGAS (2022) 0.6892

& PGAS (2023) 0.6554

S

%Bukiv:Asam Tbk.

27 PTBA (2020) 0.7568

{ PTBA (2021) 0.7365

& PTBA (2022) 0.7635

1 PTBA (2023) 0.7635

Q.

)
Semeﬂlndonesia (Persero) Tbk.

=
SNIGR (2020)

319 uen| JIM)

0.5068
SMGR (2021) 0.6081
SMIGR (2022) 0.5203
SI\?R (2023) 0.5338
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)t

@

e
Tower Bersama Infrastructure Tbk.

TBIG (2020) 0.3919
TBIG (2021) 0.4189
» TBIG (2022) 0.4865
T&:G (2023) 0.4865

o

i—=

3 3

:.ﬁ éieke'munlkam Indonesia (Persero) Thk.
9 UTU;M (2020) 0.5405
o STLKM (2021) 0.6014
5 STLKM (2022) 0.4797
2 STLKM (2023) 0.4932
s 2 @

gsé;rang Menara Nusantara Tbk

ol SCIOWR (2020) 0.2905
2| STOWR (2021) 0.3649
7 TOWR (2022) 0.7838
< TOWR (2023) 0.4797
E &

o A

§Unite§_-Tractors Tbk.

T UNTR (2020) 0.4324
< UNZR (2021) 0.4595
o UNTR (2022) 0.3514
5 UNTR (2023) 0.3581
: =

§Unilafl§r Indonesia Tbk.

27 UNVR (2020) 0.4324
- UNVR (2021) 0.5203
& UNVR (2022) 0.5270
1 UNWR (2023) 0.6419

319 uen] JIM) e)iew.ioju] uep
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Lampiran 7

Cara(pengambilan variabel Female Board Commissioners

—_

W)

sAdara-Energy Tbk.

e

9 ADRO (2020) 0.2000
1 ADRO (2021) 0.2000
4 ADRO (2022) 0.2000
4 ‘ADRO (2023) 0.2000
iAéeka Tambang Tbk.

A ZANTM (2020) 0.0000
9 ZANTM (2021) 0.0000
-} SANTM (2022) 0.0000
4 SANTM (2023) 0.0000
SAstra dnternational Tbk.

4 ASlI (2020) 0.1000
1 ASH (2021) 0.1000
4 ASH (2022) 0.1000
4 ASII(2023) 0.1000
5Bank Central Asia Tbk.

1 BBEA (2020) 0.0000
4 BBCA (2021) 0.0000
1 BBCA (2022) 0.0000
| BBCA (2023) 0.0000
3

“"BankuNegara Indonesia (Persero) Tbk.

BBNI (2020) 0.1000
BBNI (2021) 0.1000
BBNI (2022) 0.0000
BBNI (2023) 0.0000

Dewan Komisaris Perempuan (1 dari 5)

2020

Arini Saraswaty Subianto

2021

Avrini Saraswaty Subianto

2022

Arini Saraswaty Subianto

2023

Arini Saraswaty Subianto

Dewan Komisaris Perempuan

2020

2021

2022

2023

Dewan Komisaris Perempuan (1 dari 10)

2020 Sri Indrastuti
2021 Sri Indrastuti
2022 Sri Indrastuti
2023 Sri Indrastuti

Dewan Komisaris Perempuan

2020

2021

2022

2023

Dewan Komisaris Perempuan (1 dari 10)

2020

Ratih Nurdiati

2021

Ratih Nurdiati

2022

2023
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Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

BBRI (2020) 0.2000
g. BBRI (2021) 0.2000
% _BBRI (2022) 0.3000
e
| ¥BBRI (2023) 0.3000
q o
%B‘gcnk Tabungan Negara (Persero) Tbk.
4 EBBTN (2020) 0.0000
 “BBTN (2021) 0.0000
il SBBIN (2022) 0.0000
] SBBTN (2023) 0.0000

]

I'S|

ank Mandiri (Persero) Tbk.

BMRI (2020) 0.2000
BMRI (2021) 0.1818
BMRI (2022) 0.2000
BMRI (2023) 0.1818

haréen Pokphand Indonesia Tbk.

21oguUINg e»ggwqaﬂu W uep ueMWniuesual e UB[HU

CRIN (2020) 0.0000
CPIN (2021) 0.0000
CRIN (2022) 0.0000
CPIN (2023) 0.0000

Dewan Komisaris Perempuan (2/3 dari 10)

2020

-

. Kartika Wirjoatmodjo
. Dwi Ria Latifa

2021

. Kartika Wirjoatmodjo
. Dwi Ria Latifa

2022

. Kartika Wirjoatmodjo
. Dwi Ria Latifa
. Nurmaria Sarosa

2023

WNRFRIWDNRFRINEFIN

. Kartika Wirjoatmodjo
. Dwi Ria Latifa
. Nurmaria Sarosa

Dewan Komisaris Perempuan

2020

2021

2022

2023

Dewan Komisaris Perempuan (2 dari 10)

. Loeke Larasati A

2020 2. Nawal Nely

| [ Lok
| [ Lok
|- [ e

Dewan Komisaris Perempuan
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2020

2021

2022

2023
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XL Axiata Tbk.

EXEL (2020) 0.0000
] EXEL (2021) 0.2500
] EXEL (2022) 0.2857
1 ZEXCL (2023) 0.2857
Ege
;ﬁ;vg_le Indonesia Tbk.
2 2INEO (2020) 0.3000
o
E i INEO (2021) 0.3000
4 INCO (2022) 0.3000
3 INGO (2023) 0.3000

ndocement Tunggal Prakarsa Tbk.

INTP (2020) 0.0000
INTP (2021) 0.0000
INTP (2022) 0.1429
INTP (2023) 0.1429

ndo fkambangraya Megah Tbk.

L12gUInsS uexing Auaui yep uey njueosus

ITVIG (2020) 0.1429
ITMG (2021) 0.1429
ITMG (2022) 0.2500
ITNIG (2023) 0.2500

Dewan Komisaris Perempuan (2 dari 7/8)

2020 -

2021 ; \\;;\;?Til(ir? %(.)C\jNirjawan
2022 ; \\;;\;?Til(ir? %(.)C\jNirjawan
2023 % ¥;\;$:1(ir? %??Nirjawan

Dewan Komisaris Perempuan (3 dari 10)

2020

-

. Deshnee Naidoo
. Farrah Carrim
. Dwia Aries Tina P

2021

. Deshnee Naidoo
. Farrah Carrim
. Dwia Aries Tina P

2022

. Deshnee Naidoo
. Farrah Carrim
. Dwia Aries Tina P

2023

. Emily Oslon
. Farrah Carrim
. Dwia Aries Tina P

WNRFRPIWNEROWLWDN RPN

Dewan Komisaris Perempuan (1 dari 7)

2020

2021

2022

Rene Samir Aldach

2023

Rene Samir Aldach

Dewan Komisaris Perempuan (2 dari 8)

2020

1. Erika Wulandari Putri

2021

1. Erika Wulandari Putri

2022

1. Erika Wulandari Putri
2. Anita Ratnawati

2023

1. Erika Wulandari Putri
2. Anita Ratnawati
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Kalbe Farma Tbk.

eipe

KLBF (2020) 0.3333
g. KLBF (2021) 0.3333
% KLBF (2022) 0.3333
;;D i{KLBF (2023) 0.3333

Pgusahaan Gas Negara Thbk.

of GPGAS (2020) 0.0000
| SPGAS (2021) 0.1667
| SPGAS (2022) 0.1667
1 SPGAS (2023) 0.1250
cBukit Asam Tbk.

7 PTBA (2020) 0.0000
+H PTBA (2021) 0.0000
1 PTBA (2022) 0.1667
4 PTBA (2023) 0.0000
5 _
oSemer¥Indonesia (Persero) Thbk.

4 SMGR (2020) 0.0000
4 SMGR (2021) 0.0000
4 SMGR (2022) 0.0000
4 SMER (2023) 0.0000

3

gTower Bersama Infrastructure Tbk.

TBIG (2020) 0.0000
TBIG (2021) 0.0000
TBIG (2022) 0.2500
TBIG (2023) 0.2500

Dewan Komisaris Perempuan (2 dari 6)

o |- P
2l Bl s
2 Bl s
23 Bl s

Dewan Komisaris Perempuan (1 dari 6)

2020

2021

Dini Shanti Purwono

2022

Dini Shanti Purwono

2023

Dini Shanti Purwono

Dewan Komisaris Perempuan (1 dari 6)

2020

2021

2022

Devi Pradnya P

2023

Dewan Komisaris Perempuan

2020

2021

2022

2023

Dewan Komisaris Perempuan (1 dari 4)

2020 -
2021 -
2022 Verena Lim
2023 Verena Lim
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Telekomunikasi Indonesia (Persero) Thk. Dewan Komisaris Perempuan

TLKM (2020) 0.0000
| TLKM (2021) 0.0000
9 TLKM (2022) 0.0000
o TLEM (2023) 0.0000
3T :
éSeg'ana Menara Nusantara Tbk.
| ETOWR (2020) 0.0000
1 “TOWR (2021) 0.0000
4 STOWR (2022) 0.0000
5| “TOWR (2023) 0.0000
cURitedi Tractors Thk.
I SUNTR (2020) 0.0000
4 TUNFR (2021) 0.0000
1 UNTR (2022) 0.0000
4 UNFR (2023) 0.0000
: "
2Unilever Indonesia Tbk.
UNVR (2020) 0.0000
UNVR (2021) 0.3333
UNVR (2022) 0.3333
UNVR (2023) 0.3333

‘Jaquins uey ngaAus uep ueMWINIUPY

2020

2021

2022

2023

Dewan Komisaris Perempuan

2020

2021

2022

2023

Dewan Komisaris Perempuan

2020

2021

2022

2023

Dewan Komisaris Perempuan (2 dari 6)

123

2020 -
1. Alissa Wahid
2021 2. Debora Herawati S
1. Alissa Wahid
2022 2. Debora Herawati S
2023 1. Alissa Wahid

2. Debora Herawati S
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Lampiran 8

Cara(pengambilan variabel Institutional Foreign

o Q

sAdara-Energy Tbk.
9 ADRO (2020) = 0.0000
9 GADRO (2021) | = 0.0000
4 ADRO (2022) | = 0.0000
4 “ADRO (2023) = 0.0000
-AReka:Tambang Thbk.
[ ANTM (2020) | = 0.0000
9 ANIM (2021) | = 0.0000
1 ANTEM (2022) = 0.0000
4 SANTM (2023) | = 0.0000
SAstra dnternational Tbk.
ASiI (2020) = 0.5013
ASlI (2021) = 0.5011
ASH (2022) = 0.5013
ASII (2023) = 0.5013

ank Central Asia Tbk.

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 = | Jardine Cycle & Carriage Ltd
2021 = | Jardine Cycle & Carriage Ltd
2022 = | Jardine Cycle & Carriage Ltd
2023 = | Jardine Cycle & Carriage Ltd

Pemegang Saham

BBEA (2020) | = 0.0000 2020 | = -
BBCA (2021) | = 0.0000 2021 | = -
BBCA (2022) | = 0.0000 2022 | = -
BECA (2023) | = 0.0000 2023 | = -

Joquuns uexMingoaAlaill U&E) ueyuinuesualill pdu ]

“"BankulNegara Indonesia (Persero) Tbk.

Pemegang Saham

BBNI (2020) = 0.0000 2020 = -
BBNI (2021) = 0.0000 2021 = -
BBNI (2022) = 0.0000 2022 = -
BBNI (2023) = 0.0000 2023 = -

~ 124




"OWMIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep Ul siny eAJey yninyas neje uelbeqas yeAueqiadwawl uep ueywnunbuaw buede)iq ‘g

‘OyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

"yejesew niens ueneluly uep ynidy uesijnuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw eAsey uesnnuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbusd e

Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

BBRI (2020) 0.0000
| BBRI (2021) 0.0000
% BBRI (2022) 0.0000
o BBRI (2023) 0.0000
2 T
§B§E_)nk Fabungan Negara (Persero) Thk.
| TBBEN (2020) 0.1124
1 ZBBTN (2021) 0.1179
4 SBBTN (2022) 0.0975
il “BBTN (2023) 0.0965
=Bank Mandiri (Persero) Tbk.
4 ZBMRI (2020) 0.3109
4 BMRI (2021) 0.3117
1 BMRI (2022) 0.3344
&4 BMRI (2023) 0.3306
5 |
%Charoen Pokphand Indonesia Tbk.
4 CPIN (2020) 0.0000
3 CPIN (2021) 0.0000
1 CPIN (2022) 0.0000
1 CPIN (2023) 0.0000
XL Axiata Tbk.
1 EXCL (2020) 0.0000
1 EXEL (2021) 0.0000
1 EXCL (2022) 0.0000

EXEL (2023) 0.0000
Vale Fhdonesia Tbk.

INCO (2020) 0.4434

INGO (2021) 0.4433

INGO (2022) 0.4433

INCO (2023) 0.4430

125

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 = | Nixon L.P
2021 = | Nixon L.P
2022 = | Nixon L.P
2023 = | Nixon L.P

Pemegang Saham

2020 = | BlackRock Inc
2021 = | BlackRock Inc
2022 = | Canadian Imperial Bank
2023 = | Canadian Imperial Bank

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 = | Vale Canada Limited
2021 = | Vale Canada Limited
2022 = | Vale Canada Limited
2023 = | Vale Canada Limited
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Indocement Tunggal Prakarsa Tbk.

INER (2020) 0.5100
1 INTP (2021) 0.5100
D INTP (2022) 0.5100
o INTP (2023) 0.5100
s =
ugln;c)io TFambangraya Megah Thk.
| SITMG (2020) 0.6500
1 ZITMG (2021) 0.6514
24 SITMG (2022) 0.6514
1 CITMG (2023) 0.6510
cKalbeFarma Thk
2 SKLBF (2020) 0.0000
4 KLBF (2021) 0.0000
1 KLBF (2022) 0.0000
14  KLBF (2023) 0.0000
3
gPerusahaan Gas Negara Tbk.
74 PGAS (2020) 0.0000
3 PGAS (2021) 0.0000
4 PGAS (2022) 0.0000
1 PGAS (2023) 0.0000
cBukitAsam Thbk.
1 PTBA (2020) 0.0810
1 PTBA (2021) 0.0000
1 PTBA (2022) 0.0000
PTBA (2023) 0.0000

Semen Indonesia (Persero) Thk.

SMGR (2020) 0.0000
SMIGR (2021) 0.0000
SMER (2022) 0.0000
SMGR (2023) 0.0000

126

Pemegang Saham

2020 = | Birchwood Omnia Ltd
2021 = | Birchwood Omnia Ltd
2022 = | Birchwood Omnia Ltd
2023 = | Birchwood Omnia Ltd

Pemegang Saham

2020 = | Banpu Minerals Pte. Ltd
2021 = | Banpu Minerals Pte. Ltd
2022 = | Banpu Minerals Pte. Ltd
2023 = | Banpu Minerals Pte. Ltd

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 =

UL Equity Solid

2021 =

2022 =

2023 =

Pemegang Saham

2020 =

2021 =

2022 =

2023 =
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Tower Bersama Infrastructure Tbk.

TBIG (2020) 0.0000
| TBIG (2021) 0.0000
Y4 TBIG (2022) 0.0000
o TBIG (2023) 0.0000
i
uET?e_’I)ekomunikasi Indonesia (Persero) Thk.
| Tk (2020) 0.0000
1 ZTLKM (2021) 0.0000
2 ETLKM (2022) 0.0000
o “TLKM (2023) 0.0000
cSarana Menara Nusantara Tbk.
q STOWR (2020) 0.0000
4 TOWR (2021) 0.0000
1 TOWR (2022) 0.0000
i TOWR (2023) 0.0000
5
%Unlted Tractors Tbk.
4 UNTR (2020) 0.0000
3 UNAR (2021) 0.0000
1 UNTR (2022) 0.0000
1 UNTR (2023) 0.0000
cUnileVer Indonesia Thbk.
1 UNWVR (2020) 0.0000
1 UNWR (2021) 0.0000
1 UNVR (2022) 0.0000
UNVR (2023) 0.0000
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Cara@gambilan variabel Media

- I

O

§Adar0wEnergy Thk.

q ADRO (2020) | = 3790
@ E;‘ADEO (2021) = 4330
- CADRO (2022) | = 6240
- TADRO (2023) | = 10100
“Tahur2020

PT Adaro Energy Tbk.
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Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya

Bahasaapassja ~ 1Jan2020 - 31Des2020 ~ Semuahasil ~  Penelusuran Lanjutan

@
<]

PT Adaro Energy Tbk.

Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video i Lainnya

Bahasaapasaja v 1Jan2021-31Des2021 ~ Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan

Tahu 022

W

@D

=}

0

S5  Go PT Adaro Energy Tbk.

=4

c

3 Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya
>~

g Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 » Semuahasil ~  Penelusuran Lanjutan
Q.

“Tahun 2023

D —

3 Go =e PT Adaro Energy Thi.

® n

CC)_ _.|. Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya
= [ §

5 : Bahasaspasaja ~ 1Jan2023 - 31Des2023 ~  Semuahasil ~  Penelusuran Lanjutan
= ~+

(92}

c )

A b bk.

rDAnekg Tambang T

5

Al\n:M (2020) | = 4870
ANTM (2021) | = 5870
ANFM (2022) | = 6980
ANTM (2023) | = 10100
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Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

(=

(-

{=

{=

Alat

Alat

Alat

Alat

Sekitar 3.300 hasil (0,25 detik)

Sekitar 3.370 hasil (0,37 detik)

Sekitar 5.450 hasil (0,26 detik)

Sekitar 9.400 hasil (0.30 detik)
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Tahun 2020

Go@ PT Aneka Tambang Tbk. X & & Q

—_ T Semua Gambar Maps Berita  Lowongan Shopping Video ! Lainnya Alat

o =

= F .y Alamat Harga saham Laporan keuangan Loker Sejarah

=

Q (2]

8 .a' Bahasaapasaja ~ 1Jan2020-31Des2020 ~ Semuahasil =~  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 6.340 hasil (0,26 detik)
3, -t

aT

&
=
=
wg
S
[t

¥HH
[e]

o =
Lg Eé PT Aneka Tambang Tbk. X 4 & Q
SO &
- Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
T T
n o A
D o = Alamat Buka sekarang Dalam jarak 400 m Harga saham Laporan keuangan Loker Sejarah
o= o
L =
Q 5 — Bahasaspassja v 1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 6.110 hasil (0,24 detik)
L =]
“Tahuri’2022
c
c C =
0 %o w PT Aneka Tambang Tbk. x & @ Q
D =
— wn
c >
=5 Q E. Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
c | (7]
>
=~ g o Alamat Buka sekarang Harga saham Laporan keuangan Loker Sejarah
b o g
:<7 % Bahasaspassja v 1Jan2022-31Des2022 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 8.580 hasil (0,27 detik)
~TahurE2023
= =
n
5  Go PT Aneka Tambang Tbk X & & Q
. =3
% § Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Aiat
o
Q ; Alamat Buka sekarang Harga saham Laperan keuangan Loker Sejarah
% ; Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 v~ Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 12.400 hasil (0,20 detik)
>
2 )
S L
— =
S ional Tbk
SAstra dnternational Tbk.
—
-~ D
~
T ASII (2020) = 14300
o —
4 ASII (2021) = 16000
3 ASII(2022) = 24300
<
&l Il (2023) = 40300
O
= (= g
x~
5 s
“Tahun;2020
3 —3
o n
2 Goae PT Astra International Tbk. X 4 & Q
. o
n Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya Alat
m Buka sekarang Alamat LAPORAN KEUANGAN Laparan Tahunan Loker Medan Pemegang Sahar >
Bahasaspassja v  1Jan2020 - 31Des2020 v Semuahasi v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 13.900 hasil (0,30 detik)
Gogdle PT Astra International Tbk. X & & Q
Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya Alat
Buka sekarang Alamat LAPORAN KEUANGAN Laporan Tahunan Loker Medan Pemegang Sahar >
Bahasaapasaja v 1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil v Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 16.100 hasil (0,27 detik)
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Go @ PT Astra International Tbk. X & & Q

—_ T Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video ! Lainnya Aat
. ) B
g x Buka sekarang Alamat LAPORAN KEUANGAN Laporan Tahunan Loker Medan Pemegang Sahar >
@ a.
8 -c Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 20.200 hasil (0.30 detik)
35 (=)
“Tahun*2023
3 g
g %og;ae PT Astra International Tbk. X $ & Q
Q X ~
E,. O E Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya Alat
S5 =
n o = Bukasekarang = Alamat  LAPORANKEUANGAN = LlaporanTshunan | Loker = Medan = PemegangSahar >
> 9 A
Q —_ m Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 33.200 hasil (0,26 detik)
Q 5 =
Q g— =]
-] 0
=} -+
Q « — ;
2Bank Eentral Asia Tbk.
=4
2 —
[ —_
9 EBBEA (2020) = 15900
d - %
Q
| TBBEA (2021) | = 17500
o
N 2 —
o =BBEA (2022) = 23800
=)
ol —
I BBEA (2023) | = 40400
= S
(92}
2 3
5 o
s Tahur:2020
= Q
©
Q Go? PT Bank Central Asia Tbk. X & & Q a
3 =,
(] by Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya Alat
=}
o A
o)) v Bukasekarang | Dalamijarak81km | Lowongan  Alamat  Gaji  Kode = LaporanKEUANGAN = Profi >
-}
—~ =]
c m Bahasaapasaja v 1Jan2020 -31Des2020 v Semuahasil v Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 14.100 hasil (0,33 detik)

“Tahum2021

Go gle PT Bank Central Asia Tbk. X & @ Q & i e
Semua Gambar lowongan Maps Berita Shopping Video | Lainnya Alat
e
- Bukasekarang  Lowongan | Alamat | Gaj | Kode | LaporanKEUANGAN | Profl || Sejarsh || Swuk >
. |. Bahasaapasaja + 1Jan2021-31Des2021 ~ Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 16.400 hasil (0,42 detik)
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Tahu

Q
o

31D Uep) YIM) BYIIeW.Iof|

GOE PT Bank Central Asia Tok. x & @ Q
0
: Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya Alat
L]
n Buka sekarang Dalam jarak 8,1km Lowongan Alamat Gaji Kode Laporan KEUANGAN Profi >
Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 v Semua hasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 20.000 hasil (0,32 detik)

2023

PT Bank Central Asia Tbk. x v & Q

Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya Alat

Buka sekarang Dalam jarak 8,1km Lowongan Alamnat Gaji Kode Laporan KEUANGAN Profi >

Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 30.800 hasil (0,24 detik)
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Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk.

BBNI (2020)

24300

BBNI (2021)

|
&

27300

BBNI (2022)

38900

61400

BBNI (2023)
s
3

ow bueleyq:

T =
2Tahun2020
[ —
S O
Eel 'CGO & PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk. X & @ Q
—
n o A
g O Gx\ Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
v =
Q S — Buka sekarang Alamat Atm BBNI Bumn Laporan KEUANGAN Lowongan Medan Pasar lama
0 =
> < wn .
5 - Bahasa apa saja v 1Jan 2020 - 31Des 2020 v Semua hasil v Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 22.500 hasil (0,32 detik)
Q —
STahur2021
c =+
w3 W
2 %o ae PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tok. X | & @ Q
C o =1
o «Q —
c 1 w0 Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
=)
§ o Q Bukasekarang = Dalamjarak81km ~ Alamat  Atm  BBNI  Bumn  LaporanKEUANGAN | Lowonga >
5 o =]
o 9 5 Bahasaapasaja v  1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil v  Penelusuranlanjutan  Hapus Sekitar 25.900 hasil (0,33 detik)
—
!
“Tahur£2022
2 3
2. Go &e PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tok X 4 & Q
— —
QL A
=] O Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
o =
Q
E Bukasekarang = Dalamjarak8lkm  Alamat = Atm | BBNI | Bumn = LaporanKEUANGAN | Lowongan >
3 =.
g ~ Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 v Semua hasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 33.500 hasil (0,32 detik)
>
cTahun;2023
— =
c
3 Go % PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tok. X | & @& Q
Py
Q N
o} Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
Q.
% Bukasekarang = Dalamjarak81km = Alamat = Atm = BBNI | Bumn | LaporanKEUANGAN | Llowongan >
3 Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 v Semuahasil v Penelusuranlanjutan  Hapus Sekitar 51.000 hasil (0,22 detik)
] —
2 =
® 0
=3 (=
= k d i bk
-Bank-Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.
) [ =
{ BBRI(2020) = 15000
+ BBRI(2021)
. Bﬁal (2022) = 22700
R0 —
BBRI (2023) = 34900
_—
Goge PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. e § & Q
Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya Alat
Bukasekarang  Dalam jarak 8, km
Behasaapassja v 1Jan2020-31Des2020 v Semuahasil »  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 14.800 hasil (0,43 detik)
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Tahun 2021

Go @ PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk. X

Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video  : Lainnya
—_— I
D m Buka sekarang Dalam jarak 8,1km
= ~
) 2]
2 — Bahasaapasaja v 1Jan2021-31Des2021 » Semushasil »  Penelusuran Lanjutan  Hapus
Q. ©
=Tahur;2022
3 i_‘-,o 3¢ PT Bank Rakyat Indonesia (Perserc) Tbk X
] —
5 _
Lg >~ ~ Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video  : Lainnya
= 2 =)
o "C_i'_ — Buka sekarang Dalam jarak 8,1km
n o A
g O Gx\ Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 ~ Semuahasil ~  Penelusuran Lanjutan Hapus
«Tahun=2023
0 =
> < wn
o Go gk PT Bank Rakyat Indonesia (Perserc) Tbk. X
m c
c C (o Semua Gambar Lowongan Maps Berita Shopping Video i Lainnya
w3 w
— n Buka sekarang Dalam jarak 8,1km
= =
«Q —
1 w Bahasa apa saja ~ 1Jan 2023 - 31 Des 2023 ~ Semua hasil ~ Penelusuran Lanjutan Hapus
c o
2 o
o 5

nk Tabungan Negara (Persero) Thk.
(=]

BBIN (2020) = 6260

BBEN (2021) = 6930

BBIN (2022) = 10600

BBIN (2023) = 13100
A

jueouaw edyey iyl s ]n%EAJex ynJn
Sue

-
L
=1
STahur2020
3 hahure,
b D
Q —
5 Go«:;gle PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tok. X
Q.
Q
>S5 Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video i Lainnya
g [e— Buka sekarang Dalam jarak 8,1 km Lowongan Alamat Annual Report Gaji Logo
2 =
'(<D 7 Bahasaapasaja v  1Jan2020 -31Des2020 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
(o
cTahu@-202
cTa 1
Pl
Q
o} Go PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk. X
9]
c W
3 - Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video i Lainnya
o n
D : Buka sekarang Dalam jarak 8,1km Lowongan Alamat Annual Report Gaji Logo
) U
ahasaapasaja v  1Jan2021-31Des2021 v  Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
u Bal Ji 2 D S I Penels
L ank Tabungan Negara (Persero) Tok.
o=dle PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tok p 2
—
Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video i Lainnya
Buka sekarang Dalam jarak 8,1km Lowongan Alamat Annual Report Gaji Logo
Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
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Sekitar 16.400 hasil (0,32 detik)

Sekitar 21.300 hasil (0,29 detik)

Sekitar 31.700 hasil (0,38 detik)

Sekitar 5.560 hasil (0,29 detik)

Sekitar 6.500 hasil (0.29 detik)

Sekitar 8.880 hasil (0,27 detik)
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Tahun 2023

GQ @ PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk. * vy & Q
Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video  t Lainnya Alat
— I
Q Bukasekarang = Dalamijarak8lkm  lowongan | Alamat | AnnualReport | Gaji | logo | Sejarah >
= Ey
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s 3
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&
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4 cBMRI (2021 = 21200
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5 o 9
5 o = Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
32 3
. ©w ?h lowongan | Bukasekarang = Dalamjorak81km | Alamat | Gaji = laporankeuangan = Medan = Profi >
C
-
o 3 Bahasaapasasia v 1Jan2020-31Des2020 v Semuahasi v  Penelusuranlanjuten  Hapus
STahun:2021
— =g
Q
=] Go & PT Bank Mandiri (Persero) Tok. X 4 & Q
©
o A
3 E Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
=
® ~ i ;
=] Lowongan | Bukasekarang = Dalamjarak81km | Alamat = Gaji  Llaporankeuangan = Medan || Profi >
2 )
5 g Bahasa apa saja v 1Jan 2021 - 31Des 2021 ~ Semua hasil Penelusuran Lanjutan Hapus
—
STah
“Tahun:2022
= (]
Q
5 Go are PT Bank Mandiri (Persero) Tbk. X | & @ Q
Q.
% Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
3 Lowongan = Bukasekarang = Dalamjarak81km = Alamat = Gaji  Llaporankeuangan  Medan | Prof >
D —
=}
< : Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 v Semuahasil v Penelusuran Lanjutan Hapus
® 0
cTahu#:2023
x~
Q
>S5 Go& PT Bank Mandiri (Persero) Tbk. X $ @ Q
(2]
e w
3 b4 Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
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Cham’en Pokphand Indonesia Tbk.
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CPRIN (2020) = 3460

CBIN (2021) = 3640

CPIN (2022) = 5100

CE"N (2023) = 9290
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Sekitar 13.700 hasil (0,46 detik)

Sekitar 17.700 hasil (0,30 detik)

Sekitar 21.000 hasil (0.28 detik)

Sekitar 26.600 hasil (0,43 detik)

Sekitar 42.600 hasil (0,23 detik)
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Semua Gambar Berita Maps Shopping
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PT Charoen Pokphand Indonesia Tbk.
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©Tahun 2022

n QO

® A

o 950 dg PT Charoen Pokphand Indonesia Tbk.
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0 - Semua Gambar Berita Maps Shopping
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v 2 o Bah 1Jan 2022 - 31 Des 2022
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Tahur#2023
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c o @
c %GQ ? PT Charoen Pokphand Indonesia Tbk.
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]
o C 3 Semua Gambar Berita Maps Shopping
x 3
Q Q. L Bahasaapasaja v 1Jan2023 - 31Des 2023 ~
25 2
=) —
Y Qa -]
—
c o

S

XL Axiata Tbk.
Q

1Jan 2020 - 31 Des 2020 ~

Video Web

Semua hasil v

Video Web

Semua hasil v

Video Web

Semua hasil

Video Web

Semua hasil v

 Lainnya Alat

Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 3.300 hasil (0,24 detik)

i Lainnya Alat

Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 4.020 hasil (0,27 detik)

i Lainnya Alat

Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 4.710 hasil (0,25 detik)

¢ Lainnya Alat

Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 7.790 hasil (0,21 detik)
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1Jan 2020 - 31 Des 2020 ~

Semua hasil v

4 EXCL (2020) = 6330
§ EXEL (2021) = 7430
i EXEL (2022) = 9450
i EXCL (2023) = 17100
35 @

z 8

STahun 2020

Go@g]e PT XL Axiata Tok. X| & @& Q

Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 5.610 hasil (0,25 detik)

Go % PT XL Axiata Tbk. X & @ Q
: Semua Gambar Maps Berita Shopping \Videe Buku i Lainnya Alat
L]
Bukasekarang | Alamat | Career | HargaSsham = Llaporan KEUANGAN || Makassar = Profil | Sejarah >
m Bahasaapassja ¥ 1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 6.290 hasil (0,31 detik)
Go: PT XL Axiata Tok. X & & Q
Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Buku  } Lainnya Alat
Buka sekarang Alamat Career Harga Saham Laporan KEUANGAN Makassar Profil Sejarah >

Bahasa apa saja ~

319 uepi YIM) e)jewIc)ul

1Jan 2022 - 31 Des 2022 ~

Semua hasil v

Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 7.870 hasil (0,25 detik)
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Tahun 2023

%}J buesenq |

MeR)

Go @ PT XL Axiata Tbk.

Semua  Gambar

Buka sekarang

Bahasa apa saja ~

eadid yeH

M

Maps Berita Shopping

Alamat Career Harga Saham

e Iadonesia Thbk.

Video  Buku

Laporan KEUANGAN

i Lainnya

1Jan 2023 - 31Des 2023 ~  Semuahasil ~  Penelusuran Lanjutan

" 2INEO (2020)

3750

“INGO (2021)

4190

puntp
=z
'85
x
o
N
B

6500

S |N@io (2023)

11400

s nejeueibegas dinpu

]
6uepur&‘-6L§i)un lf
c

g Iny

2020

Semua  Gambar

Bahasa apa saja v

o]
j0ju| uepes|

ahur§2021

PT Vale Indonesia Tbk.

Q)
(o]
Mim)y exge

Bahasa apa saja v

Tahurk2022

Go

(1o gel

Bahasa apa saja v

Tahun 2023

PT Vale Indonesia Thk.

g
ISuf

Semua  Gambar
-
=) Bahasa apa saja ~

Maps

Semua Gambar Maps Berita Video

Maps  Berita

PT Vale Indonesia Tbk.

1Jan 2020 - 31 Des 2020 ~

1Jan 2021~ 31 Des 2021 +

PT Vale Indonesia Tbk.

1Jan 2022 - 31 Des 2022 ~

Berita Video Shopping Buku

Semua hasil v

Semua Gambar Maps Berita Video Shopping Buku

Semua hasil v

Shopping  Buku

Semua hasil v

Video  Shopping  Buku

1Jan 2023 - 31Des 2023 v  Semua hasil -

ndo@nent Tunggal Prakarsa Tbk.

i Lainnya

Penelusuran Lanjutan

i Lainnya

Penelusuran Lanjutan

i Lainnya

Penelusuran Lanjutan

¢ Lainnya

Penelusuran Lanjutan

119quWins uexIngakusw uep ueyuwniuesusw eduey Ul sym eAuey ynan

INFP (2020)

3020

INTP (2021)

3300

P (2022)

5170

9400

INTP (2023)
=iy

319 uen] JIM) exeuw.o
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Makassar

Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

(=

(=

(-

(=

Sefaran

Alat

Alat

Alat

Alat

Alat

Sekitar 13.000 hasil (0,21 detik)

Sekitar 3.740 hasil (0,27 detik)

Sekitar 4.720 hasil (0.29 detik)

Sekitar 6.910 hasil (0,23 detik)

Sekitar 10.900 hasil (0,20 detik)
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Tahun 2020

GO e PT Indocement Tunggal Prakarsa Tbk. X LA
Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video i Lainnya
N T
D m Alamat Buka sekarang Lowongan Dalam jarak 32,2 km Cireureup Annual Report Bogor
= =
Q n. Bahasaapasaja v 1Jan2020 - 31Des2020 ~ Semuahasi v  Penelusuran Lanjutan Hapus
= —
©
STahun:2021
o
g fo ae PT Indocement Tunggal Prakarsa Tok. X &
5 © —
Lg x ~ Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video ¢ Lainnya
= O =)
o "C_i'_ — Alamat Buka sekarang Lowongan Dalam jarak 32,2 km Citeureup Annual Report Bogor
n o A
g O Gx\ Bahasaapasaja v 1Jan2021-31Des2021 » Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
al éhUH:ZOZZ
Q g— =]
=}
) Lgﬁo & PT Indocement Tunggal Prakarsa Tbk. X .
— = -+
@ c
c C - Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video ! Lainnya
w3 w
- o by Alamat Buka sekarang Lowongan Dalam jarak 32.2 km Citeureup | Annual Report Bogor
C o 1
5
c LQ, G' Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 » Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
~Tah
~Tahure2023
Q
5 =
<
Q LBGQ @ PT Indocement Tunggal Prakarsa Tok. X Ul
~+ *
= o
f— - Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video i Lainnya
2 3
=3 QO Alamat Buka sekarang Lowongan Dalam jarak 32,2 km Citeureup | Annual Report Bogor
- ()
— —
% § Bahasaapasaja ~ 1Jan2023-31Des2023 ~ Semuahasil ~  Penelusuran Lanjutan Hapus
©
)
3 =.
SInd mb b
SIndo angraya Megah Thbk.
5 o
= ﬁ =
7 1ITMG (2020) | = 1110
o
T
2 ITMG (2021) = 959
e’
-
4 ITMG (2022) 1530
= —_
ITMG (2023) = 2040
] —
2 =
® 0
cTahufii2020
= (= g
x~
L G PTIndo T MegahTi .
5 lo] e indo Tambangraya Megah Tbk. X v
(92}
= Semua Gambar Berita Maps Shopping Video Web i Lainnya
3 -
g— : Bahasaapasaja v 1Jan2020 -31Des2020 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
=,
Tahuf}2021
Go & PT Indo Tambangraya Megah Tbk. X .
: Semua Gambar Berita Maps Shopping Video Web  : Lainnya
—-—
: Bahasaapasaja v 1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
Ul

Go 53 PT Indo Tambangraya Megah Tbk. X

Semua Gambar Berita Maps Shopping Video Web Lainnya

Bahasaapassja v 1Jan2022-31Des2022 » Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
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319 uepy Ximy e

o]

Alat

Sekitar 3.010 hasil (0.25 detik)

Alat

Sekitar 3.450 hasil (0,24 detik)

Alat

Sekitar 4.930 hasil (0,26 detik)

Alat

Sekitar 9.630 hasil (0,31 detik)

Alat

Sekitar 791 hasil (0,27 detik)

Alat

Sekitar 898 hasil (0,28 detik)

Alat

Sekitar 1.180 hasil (0,27 detik)
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Tahun 2023

Go ?Ie PT Indo Tambangraya Megah Tbk.

©
KalbetFarma Tbk.

Semua Gambar Berita Maps Shopping

Bahasaapasaja v  1Jan2023-31Des2023 =

1na-l
12 )eH

buese

Video Web i Lainnya

Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan

6630

3
oKLBF (2020) =

6450

25 dnnpug
ES
&

T
—~
N
o
N
[
N—r
|

9860

u

11300

2020

neje uelbe

_|
[
Fninsuyj

Bukasekarang  Dalam jarak &1km

==
c
=}
2
3o @
— UGo ga PT Kalbe Farma Thlc
c 3
E «Q —
5 IC L4 Semua Gambar Maps Shopping  Berita
o
x 3
o Q o Buka sekarang Dalam jarak 81 km
23 2
5 —
[T} S Bahasaapasaja +  1Jan 2020 - 31 Des 2020 +
~ *
=Tahur£2021
Go i PT Kalbe Farma Tbk.
=
§ Semua Gambar Maps Shopping Berita
)
~

Bahasaapasaja v 1Jan2021- 31Des2021 ~

eausw eduey 1ul sl

Tahurj;2022

Gog?
s

PT Kalbe Farma Tbk.

Semua Gambar Maps Shopping Berita

Bukasckarang = Dalam jarak 8,1km

Bahasaapasajs v  1Jan2022 - 31Des 2022 ~

Tahun.2023
Go

PT Kalbe Farma Tbk.

®

Semua Gambar Maps Shopping Berita

Bukasekarang  Dalam jarak 8,1km

Bahasaapasaja v 1Jan2023 - 31Des2023 ~

Jaquins ueyingakusw uep ueywniu

usig ynnsu

“Peruahaan Gas Negara Tbk.

Video Web i Lainnya

Semuahasil »  Penelusuran Lanjutan

Video Web i Lainnya

Semua hasil v Penelusuran Lanjutan

Video Web i Lainnya

Sermuahasil v Penelusuran Lanjutan

Video Web 1 Lainnya

Semua hasil v Penelusuran Lanjutan

PGAS (2020) | =

9040

PGAS (2021) =

10200

PGAS (2022) | =

14300

23400

—1
PGAS (2023) | =
)]

2

31D uep)j Yim) ey
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Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

(=

(-

(-

(-

0]

Alat

Alat

Alat

Alat

Alat

Sekitar 2.640 hasil (0,24 detik)

Sekitar 6.040 hasil (0,31 detik)

Sekitar 5.880 hasil (0,30 detik)

Sekitar 8.670 hasil (0,27 detik)

Sekitar 12.300 hasil (0.28 detik)
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Tahun 2020

Google PT Perusahaan Gas Negara Tbk. X v & Q
Semua Gambar Maps Shopping Berita Video Web i Lainnya Alat
—_— I
. Bukasekarang = Hargasaham = Laporan KEUANGAN  Jakarta = Logo = PGAS
) 2
= x
Q (@) Bahasaapasaja v 1Jan2020 - 31Des2020 v Semuahasil ¥  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 11.000 hasil (0,31 detik)
= —
cTahu202
2Tahu 1
«Q Q
3 Go $ PT Perusahaan Gas Negara Tbk. x L & Q
o L =
S5 o = ) R
Qa x~ = Semus Gambar Maps Shopping Berita Video Web i Lainnya Alat
S92 w
=5 o] Bukssekarang = Hargassham  Laporan KEUANGAN  Jakarta = Logo  PGAS
o] —
—
n o A ) ; ) ;
D o x Bahasaapassja ¥ 1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil ¥  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 11.600 hasil (0,28 detik)
O__ =
£Tahuri’2022
o =]
=} gGO e PT Perusahaan Gas Negara Thk. x & @ Q 4
Q —
%’ c E Semua Gamber Maps Shopping Berita Video Web | Lainnya Alat
w3 W
o < -~ Buka sekarang Harga saham Laporan KEUANGAN Jakarta Logo PGAS
— wn
C o 1
E (=] = Bahasaapassa v 1Jan2022 - 31Des2022 v Semuahasil v PenelusuranLanjutan  Hapus Sekitar 17100 hasil (0,28 detik)
! (%2}
~Tahum2023
b o 9
RS 3
< Go PT Perusahaan Gas Negara Tok. X 4 @ Q
Y @
~+ *
,C_ o Semua Gambar Maps Shopping Berita Video Web i Lainnya Alat
= -
(92
— 3 Bukasekarang ~ Hargasaham | Laporan KEUANGAN  Jakarta = logo = PGAS
> Q
- ()
E)" ; Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 » Semuahasil v Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 28.300 hasil (0,28 detik)
= Q
©
) A
3 .=
oBukitAsam Tbk.
o A
1 PTBA (2020) = 5560
=
1 PTBA(2021) | = 7250
~
3 PTBA (2022) 9360
o —_
3 PTBA (2023) = 13500
] —
=}
2 =
STahuff 2020
c -
— =
x~ )
) Goge PT Bukit Asam Tbk. X & & Q
-}
(92}
c w Semua Gambar Lowongan Berita Maps Shopping Video  } Lainnya Alat
3 -
o n lowongan = Bukasekarang = Ratingtertinggi = Alamat = AnnualReport | Direktur = Laporan KEUANGAN >
@ =
S
. a‘ Bahasaapassja ~ 1Jan2020 - 31Des2020 ~ Semuahasi ~ Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 7.380 hasil (0,32 detik)
Goge PT Bukit Asam Tbk. X $ @Q
Semua Gambar Lowongan Berita Maps Shopping Video i Lainnya Alat
Lowongan = Bukasekarang | Ratingtertinggi = Alamat = AnnualReport = Direktur | Laporan KEUANGAN >
Bahasaapasaja ~ 1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil ~ Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 9.100 hasil (0,25 detik)
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Tahun 2022

Go ?le PT Bukit Asam Tbk.
Semua Gambar Lowongan Berita Maps Shopping
Lowongan Buka sekarang Rating tertinggi Alamat

ela -l
J)eH

Bahasaapasaja v  1Jan2022-31Des2022 v  Semua hasil

“Tahui®2023

Video

Annual Report

: Lainnya

Penelusuran Lanjutan

: Lainnya

Penelusuran Lanjutan

=}

«Q Q

% m:po % PT Bukit Asam Tbk.

Lé ~ ~ Semua Gambar Lowongan Berita Maps Shopping Video

— O o

kel o E Lowongan = Bukasekarang = Ratingtertinggi  Alamat | Annual Report

28 =

g g a Bahasaapasaja v  1Jan2023-31Des2023 v  Semuahasil v

Q 5 —

0 =

5 <€ w0 .

oSemertindonesia (Persero) Tbk.

L c

o

J SMGR (2020) | = 5110

5 ZSMER (2021) = 4640

1 SSMER (2022) = 7250
SSMGR (2023) = 10400

sIn} AL
1041

ahuri 2020

u)

}

@
0

PT Semen Indonesia (Persera) Tbk.

Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web

Bahasaapasaja v  1Jan2020 - 31Des2020 »  Semua hasil v

:Jaquins ue>11nqa/(ua_u]1 Uep UesWINUEDUAW edue)

Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web
Bahasaapasaja ~ 1Jan2021-31Des2021 v  Semua hasil ~
Gcge PT Semen Indonesia (Persera) Tok.
-
= Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web
= Bahasaepassja v  1Jan2022-31Des2022 ~  Semua hasil ~
-
Go =e PT Semen Indonesia (Perserc) Thk,
2
Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web

Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 ~ Semuahasil ~

jueps

=
TowerBersama Infrastructure Tbk.

i Lainnya

Penelusuran Lanjutan

i Lainnya

Penelusuran Lanjutan

i Lainnya

Penelusuran Lanjutan

¢ Lainnya

Penelusuran Lanjutan

-
TBIG (2020) = 2310

TBIG (2021) = 2760

TBIG (2022) = 3550

TBIG (2023) = 6100

31D uepi }IM

139

Direktur

Direktur

L @
Laporan KEUANGAN
Hapus
v @
Laporan KEUANGAN
Hapus
v oa
Hapus
L @
Hapus
L@
Hapus
O

Hapus

Alat

Alat

Alat

Alat

Alat

Alat

Sekitar 11.700 hasil (0,28 detik)

Sekitar 16.600 hasil (0,28 detik)

Sekitar 4.520 hasil (0,30 detik)

Sekitar 4.990 hasil (0,27 detik)

Sekitar 6,320 hasil (0.29 detik)

Sekitar 9.170 hasil (0,24 detik)
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Tahun 2020
Go

|e PT Tower Bersama Infrastructure Tbk.

Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya

I

Bahasaapasasja v 1Jan2020 - 31Des 2020 ~  Semua hasil ~

Q
5Tahuri, 2021
©

Google
3

Penelusuran Lanjutan

PT Tower Bersama Infrastructure Tbk.

- Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya
—-—
Bahasaapassja v 1Jan2021-31Des2021 v Semuahasil v Penelusuran Lanjutan
O PT Tower Bersama Infrastructure Tbk.
Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya

Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan

023

PT Tower Bersama Infrastructure Tbk.

eje uelbeqas d&nﬁuaw bued
UnpU!l!Cbel@:_E’) YeH
c

o

=
c
uj uep siusg 3MnIsU) O (1

Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya

Bahasaapasaja v 1Jan2023 - 31Des2023 v Semuahasil =  Penelusuran Lanjutan

eAdey ynanjas n
6uepun-6ue&un

1
o

lekamunikasi Indonesia (Persero) Tbk.
3

TLKM (2020) = 5260

TLKM (2021) = 6410

TLKM (2022) = 7640

TLKM (2023) | = 10900
[}

b=}

wnjueduaw eduey iUy s

E_)||
[e}]
>0
[
le
o
N
o

PT Telekomunikasi Indonesia (Persero) Tbk.

@

[¢]
Q

®

Semua Gambar Meps Berta Shopping Video Web i Lainnya

Bahasaapasaja + 1Jan2020 - 31Des 2020 ~ Semuahasil » Penelusuran Lanjutan

2021

PT Telekomunikasi Indonesia (Persero) Tbk.

ah

1su|

@
[}
g8

Semua Gambar Maps Lowongan Berita Shopping Video i Lainnya

Alamat Jakarta pusat Kota bandung Laporan keuangan

1Jan2021-31Des 2021 v  Semua hasil

:Jaquins ue»nnq_a'/(uaw uep u

Bahasa apa saja v Penelusuran Lanjutan

2022

e PT Telekomunikasi Indonesia (Perserc) Tbk.

Tah
Go

ugps

Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya

Bahasaapassja v 1Jan2022-31Des2022 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan

2023

PT Telekomunikasi Indonesia (Persero) Tbk.

Tah

Jojul

Q
o

319 uen] JIM) exjeiu

o©

Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya

Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan
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Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

Hapus

(=

(=

{=

<=

(-

(=

=

()

Alat

Sekitar 1.660 hasil (0,27 detik)

Q a i

Alat

Sekitar 1.780 hasil (0.30 detik)

Q a =

Alat

Sekitar 2.280 hasil (0,28 detik)

Alat

Sekitar 3.490 hasil (0,26 detik)

Alat

Sekitar 5.490 hasil (0,24 detik)

Q A =

Alat

Sekitar 6.370 hasil (0,38 detik)

Q a4

Alat

Sekitar 6.870 hasil (0,28 detik)

Alat

Sekitar 9.410 hasil (0,28 detik)
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Sarana Menara Nusantara Thk.
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TOWR (2021)
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-g Go ;e PT Sarana Menara Nusantara Tbk
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% % Semua Gambar Berita Video Maps Shopping Web i Lainnya
g = Bahasaapassja ~ 1Jan2023-31Des2023 = Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus
Q 'g_"
= 5
“United Tractors Tbk.
Q N
4 UNTR(2020) | = 6260
1 UNTR (2021) 6210
(€ o—
3 UNTR(2022) | = 8480
- it
S UNTR (2023) | = 15600
~ P
=~ L
o =
= (o
n
o=
=Tahu'2020
o n
] Goae PT United Tractors Thk.
. o
0
n Semua Gambar Maps Lowongan Shopping Berita Video i Lainnya
m Struktur Organisasi Alamat Annual report Gaji Laporan keuangan Lowongan Kerja
: Bahasaapasaja v 1Jan2020 - 31Des2020 ~ Semuahasi »  Penelusuran Lanjutan Hapus
—
Tahuf 2021
GQ se PT United Tractors Thk.
Semua Gambar Maps Shopping Berita Video Buku i Lainnya
Bahasaspassja ~ 1Jan2021-31Des2021 ~ Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus

319 uepy YiMm) exjiew
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L & Q a
Alat
Sekitar 1.540 hasil (0,26 detik)
v & Q a
Alat
Sekitar 1.770 hasil (0,22 detik)
v & Q a
Alat
Sekitar 2.310 hasil (0,50 detik)
'L & Q a
Alat
Sekitar 3.390 hasil (0,22 detik)
L& Q &
Alat
Palembang
Sekitar 5130 hasil (0,40 detik)
v @ Q a
Alat

Sekitar 5.950 hasil (0,31 detik)
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Tahun 2022

Google PT United Tractors Tok. X 4 & Q
Semua Gambar Maps Shopping Berita Video Buku i Lainnya Alat
— T
. [«] Bahasaapasaja v 1Jan2022-31Des2022 » Semuahasi »  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 8.970 hasil (0,26 detik)
(W) =
p——
s Tahum2023
= —
s 3
>
@ Go 9’2 PT United Tractors Thk. X 4 & Q 4 i o
D I f—_ Semua Gambar Maps Shopping Berita Video Buku i Lainnya Alat
5 =
Q X ~
c — Bahasaapasaja v  1Jan2023-31Des2023 » Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 15.000 hasil (0,2 detik)
= O =)
- © _—
—
n o A
D, A .
cUnilever Indonesia Tbk.
Q S =
Qf
| SUNVR (2020) | = 7800
a =)
L=
~ p— -
4 CUNWR (2021) | = 8390
= =
ul 3 —
d “UNYR (2022) = 12100
— wn
=)
= —_
1 2UNWR (2023) | = 21900
S o
x 3 Q
o O
2 e 3
c o
—
n Go % PT Unilever Indonesia Tbk. X & & Q
3. Q
—_ [ Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web Lainnya Alat
Q x
=) QO Buka ) . S ) .
5 ula sekarang Dalam jarak 32,2 km Rating tertinggi Gemawang Lokasi | Sejarah
) A
3 E Bahasaapasaja ~ 1Jan2020 - 31Des2020 ~  Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 7100 hasil (0,27 detik)
-
STahun2021
S 2
2_ Go gg PT Unilever Indonesia Tbk. X & @& Q 4 i o
3 o)
3 — Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Alat
S e
S Buka sekarang Dalam jarak 32,2 km Rating tertinggi Gemawang Lokasi | Sejarah
o
Q Bahasaapassja v  1Jan2021-31Des2021 ~ Semuahasil ¥  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 8.020 hasil (0,28 detik)
=)
sTahun 2022
] —
2 Gosde PT Unilever Indonesia Tbk. X & @ Q & i o
D
=3 (= 5
E_ - Semua Gambar Maps Berita Shopping \Video Web i Lainnya Alat
x~ [
o)) = Buka sekarang Delamjerak 32,2km | Rating tertinggi | Gemawang Lokasi | Sejarah
= (o
n
c w Bahasaapasaja ~ 1Jan2022-31Des2022 ~ Semuahasil »  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 10.700 hasil (0,25 detik)
STahui2023
@ =
=
.. PT Unilever Indonesia Tbk. X ' & Q
Semua Gambar Maps Berita Shopping Video Web i Lainnya Aiat
Buka sekarang Dalam jarak 32,2 km Rating tertinggi Gemawang Lokasi Sejarah
Bahasaapasaja v 1Jan2023-31Des2023 v Semuahasil v  Penelusuran Lanjutan Hapus Sekitar 18.000 hasil (0,26 detik)
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Lampiran 10

Cara@lgambilan variabel Karyawan
=

—_

ng

gAdarOwEnergy Thk.

ADRO (2020) [ =
5«030 (2021) =
rADgO (2022) | =
SADRO (2023) | =

S
5.
@)

bye

9064
11993
13573
15204

!1n ua

-!ﬁeqas

Q

C TofaFhumber of Employees
0 u h Toggg Karvawan

R Sl

1
e
usl|

>
< ' Category
C Q. Kategori

To@' Numier of Employees

J@ah IUg‘l Karyawan

Unit

Satuan it

2022

anJn

People

Orang 13,573

11,993

ehie

nek%Tambang Tbk.

ANTM (2020)

2825

‘OWY|g| Jelem buek uebuiyuaday ueyibniaw yepiy uediinbuad 'q
edue |U|snn1

ANTM (2021)

2825

ANTM (2022) 2840
ANTM (2023) 2646
Q
e

Sumber Daya Manusia (Orang)*
Human Resource (People)

2023

15,204

* Jumlah Pegawai Tetap | Mumber of Permanent Employee 2.825

AUaul Uep ueyWNIURIUS

Jabatan/Kategori Jabatan (Operasional, Staf, Manajer)
O‘Pnsltla‘lassﬂ’umtlon Category (Operational, Staff, M )
=

=1
5= Divisi | Hsmn 106

anager

247
596
822
536

% Manaje
(92}

- Depart
3 Section™=e

o !

® Operatdf§

R —
n
]umlnhﬁ:tﬂl

=
Astrag-nternational Thbk.

Agl'l (2020) =
ASII (2021) =
11 (2022) =

A§ 1 (2023) =

n | Department

330
2.646

" Area

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerwl eAsey uesinuad ‘uenauad ‘ueyipipuad uebuiyuaday yniun eAuey uedinbuad ‘e

187365
188788
198203
201553

143
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2.902

2022

2.840
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@

Pria | Male

Wanita@nale

Total
I
Q

Q
o Pria | Malg
SWanita | Emale

3Total 3
o

(1°1

Jenis Kelamin | Gender

874
23056
1002
70442

"S5 Boart of Commissioners
[(e]

E"Directors =h 6
—Senior Manager 36
(92
— Middle Marager 306
—Line Manag%’f 34
Q Staff F 185
o Non staff v -
Total 874

uaul eau

171,281
17,507
188,788

2020

169,414
17,951
187,365

2023
181,795
19,758
201,553

178,504
19,699
198,203

Number of Participants (people)

Level of Position
2023*

2022

2021

n =
|

3 Board of Commissioners 4
=~ D

% Directors 10
O Senior Manager 1.549

Qy
= Middle Manager

8,972
3 Line Manager 14,988
g Staff 5 25,809
7) Non-staf ) 19,110
O
E_‘rotal U 70,442
5 &
~BankK'Negara Indonesia (Persero) Tbk.
C

27202
27177
27170
27570

- BBNI (2020) =
BBNI (2021) =
BBNI (2022) =
BBNI (2023) =

=

=1adg

Kortrak 2020
kepetuswaian

Wanita Total

Tetap

Kontraleges 693 1021 1714
Trainec Q) 17 216 387
Total 13.105 14.097 27.202

144
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Kontrak Kepegawaian

Laki-laki Laki-laki

Perempuan

Tetap =\ 12150 13310 12.203

2023 2022

Perempuan

13.131

Laki-laki

2021

12211

Perempuan

12960

P
Kontrak U 647 718 606

 Trainee L 395 140 222

761
247

581
261

942
222

gjumlah berdasarkan jenis kelamin 13.192 14.378 13.031

14.139

13.053

14.124

2 Jumlah I:eseraluhan 27.570
o8} K= -

27170

27.177

a &

“Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

C = x

-+ ©BBRI (2020) = 58545

a %B@I (2021) = 82718

& =BBRI (2022) = 74735

4 SBBRI (2023) = 77739

:c g

ébe@ipﬁon% Unit 2020 plirk| 2022
E Alt@ntee Raw. k] 131 15 244 118
;‘Nu?er of dgys in & pear day 242 243 242 236
Q TotfREmpl 5 Person 68184 B2 F4,735 77739
<5 =

= 3

o
Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk.
Q

§ BBIN (2020) | = 11224
5 BBTN (2021) = 11192
1 BBTN(2022) | = 11859
7 BBIN(2023) | = 12045
S @

s 2 N
; Laki-laki 6.121 54,53

3 Peremp ER 5.103 45,47
%Iu’nlah& 11.224 100
=

o

T T 1 2001

4,288
—
o 5757
Total 12,045
—
-]
=

BankaMandiri (Persero) Tbk.

L
BMRI (2020) = 38247
BMRI (2021) | = 38644
BMRI (2022) | = 42100
BMRI (2023) | = 39517

319 uepj yimy
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@

Jumlah Pegawai
Number of Employees

Per 31 Desember 2020 sebanyak 38,247 orang
As of Docr 312020, there were 38,247 person

Komisaris

. L Direktur
- Keterangan 2021
= SEVP - SVP
O (o) .

EJurnlah pe%rta pelatihan 765.324 VP - AVP

2 Jumiah pesafta pelatihan daring 743.152 SM - FAM
%JUI‘T'W pe%ﬁ pelatihan tatap muka 2172 Pelaksana

Lg.lurgigh kari‘u‘van yang mendapatkan 38.644 Nen pelaksana
E_F’Ele‘jhan f— Pension/terminate
—_— W

© -9" - Jumlah
% @ ) Jumlah peserta
& Js Kelﬁlin pelatihan

Q 5 e
o
e 18.894
o 2 b
— —
= (@

o5 20.623
S BNG
S STOTAD 39.517

1 7]

T C a
2 a o
5 =

< 5 —

w = .
e(fﬁar(gn Pokphand Indonesia Thk.
= -

4 CPIN (2020) E 11642
-1 =
. £
5 CPIN (2021) = 15889
° CPIN (2022) = 10552
4 CPIN (2023) = 10988
& =

)

= 3
gumlah Tatel Karyawan: Perseroan dan entitas anak:
mz*\Tomf Nuniber of Employees: 11,642 orang
=} Company and subsidiaries:

o 11,642
=]

3 2023 2022 2021
D —

3 = Laki-laki Perempuan Laki-laki Perempuan Laki-laki Perempuan
g g Men Women Men Women Men Women
c o .

;_'-Berdasaﬁl status ketenagakerjaan/ Based on employment status

)

> Perma"ﬁ- 7.983 1.581 7446 1463 6.746 1327

n Permanen

c

3 Non Permanent

8‘Non-Per nent 1.032 392 1.212 431 4.106 3.710

~ Jumlah ﬁﬁal 9.015 1.973 8.658 1.894 10.852 5.037
Q.

)
XL Axiata Tbk.

[ |

EXEL (2020) = 1614

E;%L (2021) = 1575

EXCL (2022) = 1501

EXEL (2023) = 1495
XE

146
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Jumlah karyawan

Total employ

3.799
13.405
20.686

126

3.900

42.100
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@

KINERJA SOSIAL

SATUAN

2023 2022

2021

Jumlah Karyawan orang

1495 1.501

1.575

Keterangan

1614

5 a

s T

L§Vale Indonesia Tbk.

I ZINGO (2020) | = 3006
4 SINGO (2021) = 2966
4 CINGO (2022) = 2934
S

| SINEO (2023) = 3023
:- FEYOED

Jgnlah kerja

Kﬁ?yawa’aPT Vale
Indonesia Tbk
2 B

>

Orang

S Tatal Emy

yees

3.023

2.934

2.966

3,006

™

=
(V]

1

A
ndocement Tunggal Prakarsa Tbk.
~

INTP (2020)

3607

nipeoysw edue

INTP (2021)

3454

INTP (2022)

3349

INTP (2023)

3217

Status Ketenagakerjaan
Employment Status

Karyawang®pap

2023

:19gUINS ueyngaiuaw yep ey

Status Ketenagakerjaan
atus Laki-laki

Male

Perempuan

Total

Karyawa ap
Permanegiggmployee

184 2.973

Laki-laki
Male

Karyawaniéemtrak

3473
Fermanc Mt oloyee
Karyawa ntrak 134
Contract loyas
L, 1.607

2022 2021

Laki-laki
Male

Perempuan
Female

Perempuan

Female o]

205 3.336

Contract Fffjployee 226 8 244 149 8 157 92 6 a8
=N
Total 2 3.015 202 3.217 3.143 206 3.349 3.243 211 3.454

91D uenj JIm) exirew
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@

Indo Tambangraya Megah Tbk.

ITMG (2020) = 2104
| ITMG (2021) = 999
9 ITMG (2022) 1147
ITMG (2023) = 1247
@ [)

Jumlah Pekerja Peserta

Uraian

Pelatihan
Description -

lah Emtal

Jumlah Pekerja Peserta
Pelatihal
Total Employees
Training

Description

Adey yn

“KalbeFarma Thbk.

c <]

1 KLBF (2020) = 12137
4 KLBF (2021) = 10903
o KLBF (2022) = 12724
1 KLBF (2023) = 13205
2 =

Q

X Tetap | PerfBznent
e

%Perusahaan Gas Negara Thbk.

7 P(i\s 2020) | = 1332
4 PGAS (2021) = 3239
7 PCE\S (2022) = 3198
4 PGAS (2023) = 3318
® -]

2020

Pria/Male

Wanita /Female
ekerja Tetap 991 341
-
=kerja Ternporer 0 0
'o" 991 341

1332

SDTAL
=
)

148
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TR Jumlah Pekerja Peserta Pelatihan
Description Tatal Employees Receiving Training

Jumlah
Total !
. Jumlah Pekerja
Uraian Peserta Pelatihan
Description Total Employees
Receiving Training
Jumlah
Total 2104

12,724

Permanent 12,334 12,137




‘9yyIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul sijny eAuey ynanyas neje ueibeqgas yeAueqiadwaw uep ueywnwnbusw buede)iq -z

‘oyM|g| Jelem buek uebunuaday ueyibniaw yepny uediinbuad q

SSINISNT 40 TOOHDS
HID NV AIMN

"yejesew nyens uenefuly uep Yy uesinuad

‘uedode) ueunsnAuad ‘yerw eAsey uesnnuad ‘uennauad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uediynbusd e

Bukit Asam Tbk.

PTBA (2020) | = 2057
PTBA (2021) = 1827

L

9 PTBA (2022) = 1599
. PTBA (2023) = 1561
«« Q

3

as d

mkaﬁawé: baru tersebut, jJumlah karyawan tetap Bukit

2Asam per 31 Desember 2022 tercatat sebanyak 1.599

Ero[ghg. Selain bertambah karena masuknya karyawan

Q A

O—B@asagan proses rekrutmen pada tahun 2020,
«Q P@Jsahian berhasil menjaring karyawan baru sebanyak

e

Selama tahun 2021, seleksi dilakukan satu kali, dar
Perusahaan berhasil merekrut pegawai baru sebanyal
208 crang, naik dibanding rekrutmen tahun 2020
yang mencapail 169 orang. Dengan adanya tambahar
pegawai baru tersebut, jumlah pegawai tetap PTBA
per 31 Desember 2021 tercatat sebanyak 1.827 orang

Per 31 Desember 2023, jumlah pegawai Perusahaan
mencapai 1.561 orang, mengalami penurunan sebesar 2,38%
dibandingkan jumlah karyawan per 31 Desember 2022
yang sebanyak 1.599 orang. Penurunan ini disebabkan oleh

g 1@ orzag. Dengan begitu total pegawai PTBA per

© 3(18 Desember 2020 sejumlah 2.057 orang. Jumlah ini

2 c g

g2 @

gsg”nerglndonesia (Persero) Tbk.

c s

-+ SSMGR (2020) = 6960

3| ZSMGR (2021) = 21028

g SMER (2022) = 25543
SMER (2023) = 11353

I e

2020 | Total : 6.442 2020 | Total: 648

Karyawan Tetap Karyawan Tetap

6.341 y ] 619

gaAkuaw uep ueywnuesusw eduey UL S

0
-

Uraian / Tetap /

Kontrak / Tetap / Kontrak / Tetap / Kontrak /
Permanent t ct

Contract

Permanent Contract

93
c Berdasarweender / By Gender

L
2 Laki-laki /e 8709 339 9046 277 8630 296
@ Perempuaagd Fermale 285 141 1001 18 870 13
. T T - -
TOTAL () 9.694 480 10047 395 9.500 409

o
Toweg Bersama Infrastructure Tbk.

TBIG (2020) = 655
C

TBIG (2021) = 661

TBIG (2022) = 677

TBIG (2023) = 741

e
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&

Per 31 Desember 2020, Tower Bersama Groug
mempekerjakan &55 karyawan; setiap karyowar

N umber of Employees (Emei eesl
. @ imfah Karyawan enEve) 661 677 741
= =

(o]

bueue)

S
Telekeamunikasi Indonesia (Persero) Thk.

Kinerja Ekonomi Lokal
Local Economic Performance

3

2 STLKM (2020) = 25348

= STLKM (2021) = 8789

4 JLKM (2022) = 8919

| STLKM (2023) = 7469

> 5 @

‘gs% usaé.berdasarkan jumlah karyawan 2020

" Scaje of o%business is based on employee numbers Karyawa
2 felkom 9.745
g &titas Adak / Subsidary 15.603
STofst 2 25.348
sz &

< % 3 Description

%OS of 1el%rn employees (people) 8919 8,789
: 3

-Sarang Menara Nusantara Tbk.

3 Q

] TOWR (2020) | = 1327

4 TOWR (2021) | = 1495

T TOWR (2022) | = 2042

5 TOWR (2023) = 2210

Jumlah Karyawan
Mumber of Employees
— -

=
kar}fﬂan mengikuti pelatihan. Jumlah karyawan SMN

menléfnai 1.327 orang pada 31 Desember 2020, sehingga
(o

2210 2,042 1.495

eyingaiuaw

)
niteéd Tractors Tbk.
=]

H QQCUJI']S u

UNITR (2020) = 2710

UNGTR (2021) = 29099

UNTR (2022) = 32682

UNER (2023) = 37017
=4

q
hal peambuhan karyawan. Pada 31 Desember 2020
terdapat 29.324 orang karyawan Perseroan, berkurang
11,5%@iBandingkan tahun sebelumnya dan untuk karyawan
UT te spat 2.710 orang karyawan, berkurang 1,8%
diban*kan tahun sebelumnya.

IM

150

D uepy )y

Total Employees
7,469



‘9yyIg| uizi eduey

undede ynjuaq wejep 1ul siny eAiey ynanyas neje uelbeqas yeAueqladwawl uep ueywnwnbusw buedseyiq ‘g

tidak menambah ukuran organisasi. Pada 31
Desember 2022 terdapat 32.682 orang karyawan

SSINISNE 40 TOOHDS
HID NV AIMA

Perse@n berasal dari Generasi Millenial dan Z. Per
—31 Desgmber 2023, terdapat 37.017 karyawan yang

Q
Otergabiing dalam Perseroan.
o

2021

oWl

Jurmlah tcéL karyawar Perusahaan Induk | Parent Company 2670

= Toll nurmer of

Anak Perusahaan | Subsidiary 26.448

o}

Jumilah | Total 20118

gas dnnb
M a1%
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Lampiran 11

Cara(pengambilan variabel Kepemilikan Manajerial

W)

sAdara-Energy Tbk.

e

4 ADRO (2020) = 0.0618
1 ZADRO (2021) = 0.0618
1 SADRO (2022) = 0.0618
4 “ADRO (2023) = 0.0618
iAéeka Tambang Tbk.

A ZANTM (2020) = 0.0002
9 ZANTM (2021) = 0.0003
-} SANTM (2022) = 0.0003
| SANIM (2023) = 0.0003

]

I S|

SAstra International Thk.
ASII (2020) = 0.0005
ASil (2021) = 0.0003
AS1I (2022) = 0.0003
ASII (2023) = 0.0006

ank Central Asia Tbk.

BBEA (2020) = 0.0019
BECA (2021) = 0.0019
BBCA (2022) = 0.0015
BECA (2023) = 0.0014

Joquuns ueMingoAuo U&g) ueyuinuesusl EdUDJ,

“"BankuNegara Indonesia (Persero) Tbk.

BBNI (2020) = 0.0003
BBNI (2021) = 0.0003
BBNI (2022) = 0.0003
BBNI (2023) = 0.0003

152

Pemilik Saham

2020 = | Garibaldi Thohir
2021 | = [ Garibaldi Thohir
2022 | = [ Garibaldi Thohir
2023 = | Garibaldi Thohir

Pemilik Saham

2020 | = | Agus Surya Bakti
2021 | = | Sutijastoto
2022 | = | Sutijastoto
2023 | = | Sutijastoto

Pemilik Saham

2020 | = | Prijono Sugiarto
2021 | = | Anthony John
2022 | = | Anthony John
2023 | = [ Anthony John

Pemilik Saham

2020 | = | Djohan Emir Setijoso
2021 | = | Djohan Emir Setijoso
2022 | = | Djohan Emir Setijoso
2023 | = | Djohan Emir Setijoso

Pemilik Saham

2020 | = [ Agus Dermawan
2021 | = | Agus Dermawan
2022 | = | Agus Dermawan
2023 | = | Pradjoto
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Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

BBRI (2020) 0.0002
| BBRI (2021) 0.0002
9 BBRI (2022) 0.0002
| BBRI (2023) 0.0002
éB%E_)nk Fabungan Negara (Persero) Thk.
4| EBBEN (2020) 0.0002
1 =BBTN (2021) 0.0001
J SBBIN (2022) 0.0001
o] TBBTN (2023) 0.0001

k Mandiri (Persero) Tbk.

Lsiny eAje L&m]as
Aue ur%buepu

MRI (2020) 0.0891
BMRI (2021) 0.1683
BMRI (2022) 0.1683

4 BMRI (2023) 0.1456
- |
%Charoen Pokphand Indonesia Tbk.
34 CPIN (2020) 0.0004
5 CPIN (2021) 0.0004
4 CPIN (2022) 0.0004
7 CPIN (2023) 0.0003
XL Axiata Tbk
71 EXCL (2020) 0.0003
1 EXEL (2021) 0.0004
9 EXCL (2022) 0.0003
EXCL (2023) 0.0002
Vale Fhdonesia Tbk.
INCO (2020) 0.0001
INGO (2021) 0.0001
INEO (2022) 0.0001
INCO (2023) 0.0001
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Pemilik Saham

2020 | = | Kartika Wirjoatmodjo
2021 | = | Kartika Wirjoatmodjo
2022 | = | Kartika Wirjoatmodjo
2023 | = | Kartika Wirjoatmodjo

Pemilik Saham

2020 = | Chandra M. Hamzah
2021 | = [ Chandra M. Hamzah
2022 = | Chandra M. Hamzah
2023 = | Chandra M. Hamzah

Pemilik Saham

2020 | = [ M. Chatib Basri
2021 | = [ M. Chatib Basri
2022 | = [ M. Chatib Basri
2023 | = [ M. Chatib Basri

Pemilik Saham

2020 | = | T. Thomas Effendy
2021 | = | T. Thomas Effendy
2022 | = | T. Thomas Effendy
2023 | = | T. Thomas Effendy

Pemilik Saham

2020 | = [ Dian Siswarini

2021 | = [ M. Chatib Basri
2022 | = [ M. Chatib Basri
2023 | = [ M. Chatib Basri

Pemilik Saham

2020 = | Nicolas D. Kanter
2021 | = [ Febriany Eddy
2022 | = | Deshnee Naidoo
2023 | = | Emily Olson
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Indocement Tunggal Prakarsa Tbk.

INTP (2020) 0.0003
| INTP (2021) 0.0003
9 INTP (2022) 0.0003
o INTP (2023) 0.0003
3 =
uglrﬁc)io TFambangraya Megah Tbk.
1 ZITMG (2020) 0.0005
1 ZITNIG (2021) 0.0005
J SITMG (2022) 0.0005
IS (2023) 0.0005
cKalbeFarma Thk
4 SKLBF (2020) 0.0003
4 KLBF (2021) 0.0003
1 KLBF (2022) 0.0003
4 KLBF (2023) 0.0003
g
gPerusahaan Gas Negara Tbk.
34 PGAS (2020) 0.0002
3 PGAS (2021) 0.0002
4 PGAS (2022) 0.0002
1 PGAS (2023) 0.0002
cBukitAsam Thbk.
1 PTBA (2020) 0.0001
1 PTBA (2021) 0.0006
1 PTBA (2022) 0.0006
PEBA (2023) 0.0006

Semen Indonesia (Persero) Thk.

SMGR (2020) 0.0006
SMGR (2021) 0.0006
SMGR (2022) 0.0008
SMGR (2023) 0.0006
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Pemilik Saham

2020 | = [ Kevin G. Gluskie
2021 | = | Kevin G. Gluskie
2022 | = [ Kevin G. Gluskie
2023 | = [ Kevin G. Gluskie

Pemilik Saham

2020 | = | Mulianto
2021 | = [ Mulianto
2022 | = | Mulianto
2023 | = | Mulianto

Pemilik Saham

2020 | = | Vidjongtius
2021 | = | Vidjongtius
2022 | = | Vidjongtius
2023 | = | Vidjongtius

Pemilik Saham

2020 = | Arcandra Tahar
2021 | = [ Arcandra Tahar
2022 = | Arcandra Tahar
2023 | = | Amien Sunaryadi

Pemilik Saham

2020 | = | Agus Suhartono
2021 | = | Agus Suhartono
2022 | = | Agus Suhartono
2023 | = | Irwandy Arif

Pemilik Saham

2020 | = | Rudiantara
2021 = | Rudiantara
2022 | = | Rudiantara
2023 | = [ Budi Waseso
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Tower Bersama Infrastructure Tbk.

Efauj bueieng -y

TBI6 (2020) 0.0005
TBIG (2021) 0.0004
TBAG (2022) 0.0003
TBIG (2023) 0.0001

T

%ekomunikasi Indonesia (Persero) Thk.

O

STLKM (2020)

0.0008

“TLKM (2021)

0.0008

ETLEM (2022)

0.0008

“TLKM (2023)

0.0008

ana Menara Nusantara Tbk.

fueplupuepu

| siiny ekie Ypymes peie ueifleas din

OWR (2020) 0.0004
TOWR (2021) 0.0003
TOWR (2022) 0.0003

i TOWR (2023) 0.0003

3

%Unlted Tractors Tbk.

4 UNTR (2020) 0.0003

5 UNTR (2021) 0.0003

4 UNTR (2022) 0.0003

1 UNTR (2023) 0.0003

cUnileVer Indonesia Thbk.

1 UNWVR (2020) 0.0015

1 UNWR (2021) 0.0015

1 UNVR (2022) 0.0015
UNV/R (2023) 0.0015
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Pemilik Saham

2020 | = | Herman Setya Budi
2021 | = | Edwin Soeryadjaya
2022 | = | Edwin Soeryadjaya
2023 | = | Edwin Soeryadjaya

Pemilik Saham

2020 | = | Ririek Adriansyah
2021 | = | Ririek Adriansyah
2022 | = | Ririek Adriansyah
2023 | = | Bambang Permadi

Pemilik Saham

2020 | = | Ferdinandus A. Santoso
2021 | = | Ferdinandus A. Santoso
2022 | = | Tonny Kusnadi

2023 | = | Ferdinandus A. Santoso

Pemilik Saham

2020 | = | Djony Bunarto T
2021 | = [ Frans Kesuma

2022 | = | Djony Bunarto T
2023 | = | Djony Bunarto T

Pemilik Saham

2020 | = | Debora Herawati
2021 = | Ira Noviarti
2022 | = | Ira Noviarti
2023 | = | Sanjiv Mehta
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Data @tput SPSS

o

5_1. Uji Statistik Deskriptif

'f Descriptive Statistics

§ N Minimum | Maximum | Mean | Std. Deviation

& CSRD 88 .29 .86 5457 13952

ZFFBC 88 .00 33 1123 12403

4IFR 88 00 65| 1161 20920

4 ME 88 2.98 4.79| 3.9230 37266

KA 88 2.82 5.30| 3.8590 64139

YKM 88 .00 A7 .0097 .03265

= Valid N 88

S(listwise)

=

3,

§2. Uji Kesamaan Koefisien

% Unstandardized Standardized

; Model Coefficients Coefficients t Sig.

% B Std. Error Beta

Z(Constant) .506 .029 17.297 .000

§D1 -.542 372 -1.692 -1.457 150

E_Djl)Z .338 379 1.056 .892 376
D3 -.268 .385 -.838 -.697 488
FBC D1 -.223 .259 -121 -.861 .392

=I1FR_D1 .027 157 .022 171 .865

!’rME_Dl .205 132 2.454 1.557 124

“KA_D1 -.049 067 -.603 -725 471

"KM D1 1.147 863 156 | 1328 188

AFBC D2 -.064 .243 -.040 -.263 .793

u-,‘IFR_DZ .051 .154 .043 .332 741

2ME_ D2 -.031 112 -.384 =275 .784

g KA D2 -.046 .058 -.559 -.794 430

=KM_D2 .309 .867 .042 .357 722

%FBC_DS -.197 244 -121 -.809 421

= IFR_D3 411 154 .343 2.676 .009

,?,ME_DS .193 124 2.517 1.559 124
1 A D3 -124 .067 -1.539 -1.831 071

M _D3 .637 974 .077 .654 515
156

219 UeD! M B
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3. Uji Normalitas

@ One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
T Unstandardized
= Residual
(o)
T N 88
; Normal Parameters® Mean .0000000
;;3 Std. 12821166
™ Deviation
= Most Extreme Absolute .049
@ Differences Positive 049
7} Negative -.043
g Test Statistic .049
@ Asymp. Sig. (2-tailed) .200¢d
g. a. Test distribution is Normal.
= b. Calculated from data.
; c. Lilliefors Significance Correction.
S d. This is a lower bound of the true significance.
2
74, Uji Multikolonieritas
z
= Collinearity Statistics
= Model
= Tolerance VIF
5 (Constant)
e FBC .902 1.109
IFR .834 1.199
ME 567 1.763
g KA 603 1.658
s KM 873 1.146
=
=
=
%6. Uji Autokorelasi
3
: Model Summary®
g Model R R Adjusted R Std. Error of Durbin-
- Square Square the Estimate Watson
gq 1 .348? 121 .067 .13206 1.776
1
3
Q
=i
x
]
A
§. 157
x
)
o]
=)
Q
o
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Qb

Uji Heterokedastisitas

; Unstandardized Standardized
g Model Coefficients Coefficients t Sig.
a B Std. Error Beta
4. (Constant) .099 .082 1.205 232
1 FBC -.109 061 -187 | -1.788 077
* IFR .013 .038 .037 .339 735
4 ME .060 .026 307 2.330 022
¥ KA -.056 014 -495 | -3.871 000
4 KM -.122 .236 -.055 -516 .607
oL a. Dependent Variable: ABS_RES
§7. Uji Linier Berganda
=25
Unstandardized Standardized
Model Coefficients Coefficients t Sig.
3 B Std. Error Beta
(Constant) 272 161 1.694 .094
FBC -.035 120 -.032 -.291 72
% IFR 155 074 238 2.097 .039
£ ME 122 .050 334 2.427 .017
KA -.061 028 -288 | -2.161 034
1T km 560 464 134 | 1.206 231
a. Dependent Variable: CSRD
S
“8. Uji Koefisien Determinasi
Model R R Adjusted R Std. Error of
Square Square the Estimate
1 .348? 121 .067 .13206
a. Predictors: (Constant), KM, IFR, KA, FBC, ME

319 uen] MIM) e)iew.ioju] uep sjusig 3nl
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© @ Hak cipta milik IBI KKG czmﬂﬂca Bisnis dan Informatika Kwik Kian Gie) _Bmﬁﬂ:n Wmmsmm nm: _-.-.moq.smﬁm—nm —AE_—A —Ammz mmm
Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
x 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
@ a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan,
KWIK KIAN GIE Um:c:mm: _Q._:_A dan z:_mcm: suatu _Bmmm_mj. A
SCHOOL OF BUSINESS b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar IBIKKG.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun
tanpa izin IBIKKG.



