
i 
 

PENGESAHAN 

 

PENGARUH INDEPENDENSI, REPUTASI KAP, KOMPETENSI DAN 

PROFESIONALISME TERHADAP KUALITAS AUDIT 

 

 

Diajukan Oleh 

Nama : Irvan Christian Darius 

NIM : 32160051 

 

Jakarta,  Juni 2020 

Disetujui Oleh: 

Pembimbing 

 

 

 

(Leonard Pangaribuan, S.E., M.M., M.Ak.) 

 

INSTITUT BISNIS dan INFORMATIKA KWIK KIAN GIE 

JAKARTA 2020 

 



PENGESAHAN

PENGARUH INDEPENDENSI, REPUTASI KAP, KOMPETENSI DAN

PROFESIONALISME TERHADAP KUALITAS AUDIT

Diajukan Oleh

Nama : Irvan Christian Darius

NIM : 32160051

Jakarta, Juni 2020

Disetujui Oleh:

Pembimbing

(Leonard Pangaribuan, S.E., M.M., M.Ak.)

INSTITUT BISMS dan INFORMATIKA KWIK WAN GIE

JAKARTA 2020

i



ii 
 

ABSTRAK 

 Irvan Chrsitian Darius / 32160051 / 2020 / Pengaruh Independensi, Reputasi KAP, 

Kompetensi, dan Profesionalisme tehadap Kualitas Audit / Pembimbing: Leonard 

Pangaribuan, S.E., M.Ak 

 Kualitas audit merupakan hal yang penting untuk dijaga oleh akuntan publik. Para 

pengguna laporan keuangan mempercayakan akuntan publik sebagai pihak ketiga Yang 

independen dalam memeriksa kewajaran suatu laporan keuangan. Namun, terdapat banyak 

faktor Yang kiranya dapat mempengaruhi baik dan buruknya kualitas audit. Faktor - faktor 

tersebut diantaranya adalah Independensi, Reputasi KAP, Kompetensi, dan Profesionalisme. 

Oleh karena itu, penelitian ini peneliti lakukan dengan tujuan untuk mengetahui apakah 

faktor - faktor tersebut terbukti dapat mempengaruhi kualitas audit. 

 Menurut DeAngelo (1981) Kualitas audit adalah probabilitas dimana seorang auditor 

menemukan dan melaporkan tentang adanya suatu pelanggaran dalam sistem akuntansi 

kliennya. Probabilitas penemuan suatu pelanggaran tergantung pada kemampuan teknikal 

auditor dan independensi auditor tersebut. Kualitas audit yang tinggi bisa didapatkan jika 

para auditor bekerja sesuai dengan Standar Profesional Akuntan Publik. Adapun, hasil audit 

yang berkualitas tersebut merupakan cerminan bagi laporan keuangan yang dapat dipercaya 

dan menjadi dasar pengambilan keputusan bagi para pemegang kepentingan perusahaan. 

 Penelitian ini merupakan penelitan formal, yaitu penelitian ini yang bertujuan untuk 

menguji hipotesis dan menjawab semua pertanyaan yang dikemukakan. Selain itu, penelitian 

ini juga merupakan, bentuk penelitian yang bersifat mengumpulkan data, menguraikan 

secara menyeluruh dan mendalam untuk persoalan yang dianalisis. Oleh karena itu, data 

yang diperoleh berasal dari kuesioner yang diisi oleh 100 responden yang merupakan auditor 

di wilayah Jakarta. Kemudian, data yang diperoleh akan diuji dengan menggunakan program 

IBM SPSS Statistics 25 dengan berbagai macam pengujian, mulai dari uji reliabilitas, uji 

validitas, uji asumsi klasik, uji hipotesis, dan analisis model regresi linier berganda. 

 Setelah dilakukan pengujian, diperoleh hasil yang menunjukkan bahwa variabilitas 

kualitas audit yang dapat dijelaskan oleh Independensi, Reputasi KAP, Kompetensi, dan 

Profesionalisme hanya sebesar 25,3%. Hasil penelitian dari uji statistik t menyatakan jika 

independensi memiliki nilai signifikansi sebesar 0,128 (>0,05), reputasi KAP memiliki nilai 

signifikansi 0,2455 (>0,05), kompetensi dengan nilai signifikansi 0,053 (>0,05), dan 

profesionalisme dengan nilai signifikansi 0,000 (<0,05). 

 Berdasarkan hasil penelitian tersebut, maka kesimpulan yang ditarik oleh peneliti 

adalah profesionalisme yang berpengaruh terhadap kualitas audit. Sedangkan, independensi, 

reputasi KAP,Kompetensi tidak berpengaruh terhadap kualitas audit. 

Kata Kunci: Independensi, Reputasi KAP, Kompetensi, dan Profesionalisme. 
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ABSTRACT 

 Irvan Christian Darius / 32160051 / 2020 / The Influence of Independence, 

Reputation of KAP, Competence, Professionalism on Audit Quality / Advisor: Leonard 

Pangaribuan, S.E., M.Ak 

 Audit quality is an important thing to be maintained by a public accountant. The 

users of financial statements entrust public accountants as independent third parties in 

examining the fairness of a financial report. However, there are many factors that might 

affect the good and bad quality of the audit. These factors include the Independence, 

Reputation of KAP, Competence, Professionalism. Therefore, this research researchers do 

with the aim to determine whether these factors are proven to affect audit quality. 

 According to DeAngelo (1981)Audit quality is the probability that an auditor finds 

and reports about a violation in his client's accounting system. The probability of finding a 

violation depends on the auditor's technical capabilities and the auditor's independence. 

High audit quality can be obtained if the auditors work in accordance with the Professional 

Standards of Public Accountants. Meanwhile, the quality audit results are a reflection of 

reliable financial statements and a basis for decision making for the company's stakeholders. 

 This research is a formal research, namely this research which aims to test the 

hypothesis and answer all the questions raised. In addition, this research is also a fom of 

research that is collecting data, describing it thoroughly and deeply for the issues analyzed. 

Therefore, the data obtained came from a questionnaire filled by 100 respondents who were 

auditors in the Jakarta area. Then, the data obtained will be tested using the IBM SPSS 

Statistics 25 progam with a variety of tests, ranging from reliability testing, validity testing, 

classical assumption test, hypothesis testing, and analysis of multiple linear regression 

models. 

 After testing, the results showed that audit quality variability that can be explained 

by the Independence, Reputation of KAP, Competence, Professionalism is only 25.3%. The 

results of the research from the statistical test t stated that if the independence has a 

significance value of 0.128 (>0.05), reputation of KAP has a significance value of 0.2455 

(>0.05), competence with a significance value of 0.053 (>0.05), professionalism with a 

significance value of 0.000 (<0.05). 

 Based on the results of the study, the conclusions drawn by the researcher is 

professionalism affecting audit quality. Meanwhile, the independence, reputation of KAP 

and competence does not affect audit quality. 

Keywords: Independence, Reputation of KAP, Competence, and Professionalism. 
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